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3

1.1



4

korumak üzere “

üzerine bir taslak olarak 

tüm alanlara 

kurulan 

birlikte  gelinmek 

 çocuklar için 

ne 

 

ni kabul “İnsanlık çocuğa sahip 

olduğu en değerli şeyi 

vermekle yükümlüdür.”

Birleşmiş Milletler



5

 

 

’nin  

tarihinde  kabul 

 tarihinde 

1990

tarihinde ise 

 gün ve ’de 

 tarih 

’nin 1. 

bulunan 

 



6



7



8

Kurulu Kararnamesi ile Türkçe çevirisi de eklenerek 14 

 

 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

1.2



9

“

1.3



10

’nin 

ile ilgili olarak   tarihli ve 

ile 

nun 91’inci 

belirtmektedir. 

ile 

“Yurdumuzda 

bulundukları sürece eğitim 

görmelerini sağlamak üzere 

bu öğrencilerin eğitim sistemine 

entegrasyonunun sağlanmasına 

yönelik çalışmalar 

yapılacaktır.”



11

 denmektedir. 8. 

verilmektedir. 

-



12

-

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 
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-

-

-

-
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1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

11. 

12. 

 



16

13. 

14. 

15. 

16. 

17. 

18. 

19. 

20. 







19

kalabilmektedir. 

Göç, insanların sosyal, 

ekonomik, siyasi ve doğal 

nedenlerden dolayı coğrafi 

olarak yer değiştirmesi 

biçiminde tanımlanabilir.



20

sürecektir. 

     

Toplumsal değişimin 

en önemli unsuru olan göç, 

sadece yaşanan fiziksel 

mekânın 

değiştirilmesiyle sınırlı kalmaz, 

hem göç eden, hem de göçü kabul 

eden toplumun bütün unsurlarını da 

değiştirip dönüştürerek yeni bir 

toplumsal yapı ortaya çıkarır.



21

Göç

2.1

GGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGG

 1

1.  



22

GöçmenGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGG



23



24



25



26

gelmektedir.

2.2



27



28

Uluslararası 

göçlerin etkisiyle 

yeni kültürler, 

yeni yaşam biçimleri 

ortaya çıkmakta, 

küreselleşme ile birlikte 

bu yeni biçimler 

çok istisnai bölgeler dışında 

tüm dünya için 

geçerli olmaktadır.



29

çekmektedir.

2.3



30

Müslüman da 

Göçmen kavramı, iskân 

kanunumuzda Türk soyundan 

gelenler ve Türk kültürüne bağlı 

olanlar biçiminde tarif edilerek, 

göçmenlerin yabancı olmadığı, 

memleketin asli unsurları oldukları 

vurgulanmıştır.



31

mübadele ile etnik olarak Türk olsa bile Müslüman 

Ülkelerinden kaçan 

mültecilerin ulaşmak 

istedikleri hedef Avrupa 

olsa dahi Türkiye üzerinden 

geçerek Avrupa’ya 

gidebilmektedirler.



32

2.4



33

Beş yıldan fazla başka bir 

ülkede yaşayan göçmenlerin 

büyük ölçüde kalıcı olacakları 

öngörülmektedir. Savaş bitse bile 

Suriyelilerin önemli bir kısmının 

Türkiye’de kalıcı olduğunu 

bilmeliyiz.



34

etkiler. 

son derece zordur. Genel olarak sigorta sisteminden 



35

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

11. 

12. 

13. 

14. 

15. 

16. 

17. 

18. 

19. 



36







39
mülteci hukukunun en temel metni olarak kabul 

1951’de imzalanan ilk metinde mülteci hukukunun 

3.1



40

3.2

getirmekte idi.  

üç temel statü belirlemektedir. 

 

 

Geçici koruma, 

mücbir sebepler ile 

ülkesinden ayrılmak zorunda 

kalmış ve geri dönme imkanı 

olmayan kitlesel koruma 

ihtiyacının olduğu durumlarda 

devreye konulan bir 

mekanizmadır.



41

mümkündür. 

3.3



42

etmektedir.

Geçici Koruma, 

ülkesinden ayrılmaya 

zorlanmış, ayrıldığı ülkeye 

geri dönemeyen, acil ve geçici 

koruma bulmak amacıyla kitlesel 

olarak sınırlarımıza gelen veya 

sınırlarımızı geçen ve haklarında 

bireysel olarak uluslararası koruma 

statüsü belirleme işlemi yapılamayan 

yabancılara sağlanan korumayı ifade 

etmektedir.

3.4

3.5



43 istatistik verilerini tutmak ve toplamak son derece 

güçtür. 

En son resmî 

rakamlara göre 

Türkiye’de “geçici koruma 

statüsü altında ikamet eden 

Suriyelilerin sayısı 3,1 milyonu 

aşmış görünmektedir. 

3.6



44

sürdürmektedirler.



45

gelmektedir. 



46



47

NÜFUS

TOPLAM 1.106.932 79.814.871 3,89%

1 ADANA

3 AFYON

4

5 AKSARAY

6 AMASYA 338

7 ANKARA 5.346.518

8 461

9 ARDAHAN

45

11

1.196.176

13 43

14 BATMAN

15 BAYBURT 43

16

17 765

18

19

BURDUR

BURSA

431

1.673.119

DÜZCE

31 ERZURUM 738

33

34 141

35 87

36

37 HATAY 1.555.165

38 89

39

41



48

SIRA
NÜFUS

TOPLAM 3.106.932 79.814.871 3,89%

43 KARABÜK

44 KARAMAN

45 KARS 186

46 KASTAMONU

47

48 863

49

51

53 KONYA

54 KÜTAHYA 385

55

56 1.396.945

57 MARDiN

58

59

889

61

63 ORDU

64

65 687

66 SAKARYA

67 SAMSUN

68

69 84

71

73

74 TOKAT 873

75 TRABZON

76

77

78 VAN

79

YOZGAT

81 354



49

 

3.7



50

Geçici koruma statüsündekilerin ülkelerindeki 

konularda da hükümler bulunur. 

çizilmesi gereken husustur.  

verilmektedir.



51

irtibata geçilerek de bu numaralar edinilebilir. Bununla 

gerekmektedir. 



52

vergiler tahsil edilememektedir. 

3.8

  

Geçici eğitim 

merkezlerinde 

görevlendirilecek öğretmen ve 

usta öğreticilerin il komisyonları 

tarafından belirlenmesini karara 

bağlamaktadır.



53



54



55

*GEM

Okul Öncesi

75.731

81.766 76.586

54.357 71.949 76.473

61.557

17.869 55.518

3.714 18.719

14.459 55.688

7.736

999

   

3.9



56

 

916.675



57

69.543

35.985

 

dersleri de verilmektedir. 

61.344 74.931

15.545 85.689

7.849



58

3 6

15 15 15 15 15 15 15

3 3

3 3 3

3 3      

  3

  

1 1 1 1 1 1 1

1 1 1 1 1 1 1

    

   

   1    

     

       

 

   

   

   

   

   

   

   

   

   3 3 3

   

O
U

N
LU

 D
E
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E

M
EL

 D
E

LE
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15 15 15 15

1 1 1 1

1 1 1 1

1 1 1 1

1 1 1 1

1 1 1 1

 

O
U

N
LU

 D
E

LE
E

M
EL

 D
E

LE



60

devam etmekte idi. 



61

isimlendirilen bir süreç sonunda kabul edilmektedirler. 

orana tekabül etmekte idi. 

Anaokulu



1. 

2. 

3. 

4. 

5. 







65

terimdir. 

 

4.1

Veli yada öğrencinin 

devam ettiği okul, 

öğrencinin değerlendirilmesi 

için Rehberlik Araştırma 

Merkezlerine başvurabilir! 

Bu başvuru 

özel yetenekli bireyler 

için de yapılabilir.



66

çocuk için RAM’dan randevu talep edilir.Daha sonra 

randevu tarihinde gidilir.

FARKINA VARMA

OKUL



67

onlara sunulacak hizmetlerle 
Geçici koruma statüsündeki 

yetersizlikten etkilenmiş bireyler için 

bireysel farklılıkların önemi çevresel 

unsurların gelişime etkisi dikkate 

alındığında daha belirgin şekilde 

ortaya çıkmaktadır.

4.2



68



69



70



71

 

etmesi gerekir.

gerekmektedir. 

1

5

2

3

4



72

Kültürü ve alt kültürü 

 

1

2



etkilemektedirler. 

gerekmektedir. 

haklar sadece ülkelerin 

4.3

3

4

Birleşmiş 

Milletler Mülteciler 

Yüksek Komiserliği 

Mart 2016 verilerine göre, 

Türkiye’deki sığınmacıların 

%50’den fazlası çocuklardan 

oluşmaktadır.



74

ve türünü belirlemektir. Buna ek 

Bütünleştirme hareketiyle 

birlikte normal sınıflarda 

eğitim alan yetersizliği olan 

öğrencilerin yanında göçmen 

çocuklar da eğitime dâhil 

olmaya başlamışlardır. 



75

 



76

Psikolog

biraz daha geç olabilmektedir. 



77

RAM Müdürü

Aile



78

olabilmektedir. 



79

RAM ekibi temsilcisi

Aile

sonucunda geçici koruma statüsündeki 

Ayrı sınıflarda eğitimin 

yanında, gelişen çok kültürlü 

toplum yapısıyla birlikte geçici 

koruma statüsündeki bireyler 

akranlarıyla birlikte normal eğitim 

okullarında da eğitim hayatlarını 

sürdürebilmektedirler. 



80

Millî

4.4



81
Millî



82

olma toplumdaki tüm 



83

 



84

 



85



86



87



88



89

(4.5



90

belirlenmesi

belirlenmesi

gerekmektedir. 



91

ve gereksinimlerinin de belirtilmesi gerekmektedir. 

dikkat edilmesi gereken 

3. 

hizmetleri

6.

amaçlar

süreçte BEP’in revize edilmesinde 
Özel gereksinimli 

öğrencinin var olan 

performans düzeyinin 

belirlenmesinde yapamadıklarının 

yanı sıra zihinsel, duygusal, sosyal, 

dil, akademik, iletişim gibi tüm gelişim 

alanlarında yapabildiklerinin, 

ilgilerinin, seçimlerinin ve 

gereksinimlerinin de belirtilmesi 

gerekmektedir. 



92

4.6



4.7



94



95

etkili haline gelmektedir. 

kendilerinin devam ettirebilecekleri kendini 

 

belirlenmesi

1

2

3



96



97

ama henüz küçük kas becerileri istenilen olgunluk 

 

Öğretilecek olan 

davranışların çocuğun 

yaşına, cinsiyetine, içinde 

bulunduğu sosyal ortama ve 

sonrasında öğretilecek olan 

davranışlara bir önkoşul niteliği 

sergilemesi gerekmektedir.



98



99



100

çalabilir. Bu konuda çok dikkat edilmesi gerekir. 

rehberlik etmektir. 



101

 

..................



102

bulabilirsiniz. 



103

ÖĞRENCİNİN PERFORMANS DÜZEYİ

-

Uzun Dönemli Amaç: 

Kullanılacak yöntem: Video ile model olma

Ortam: 

Kullanılacak olan 

materyaller: 
-

rüntüleri

Öğretime hazırlık: 

-

  -

-
-

-

-



104

 



105



106

belirtilmektedir. 



107

 beklenileni 

li 

 

birçok problem 

 ve 

 Evrensel destek

p



108



109



110

 

a



111
a

b

c

d

e

b

c

d



112



113



114

zaman içerisinde devam edegelen bir süreç olarak 

gereken bir unsurdur. 

67 si 

gereksinimli 

 

geçici koruma statüsündeki 

 tüm 



115

1

2

3



1161

2

3

Öznel normlar 

 

da onun için 

Kişilerin birbirini 

tanıması için fırsat 

oluşması, kalıplaşmış 

bilgiden farklı şeylerin 

görülebilmesi,  aktif işbirliği ve 

olumlu tecrübelerin tutumların 

değişmesi üzerinde yüksek etkisinden 

bahsedilebilmektedir. 



117

 

verilmektedir?

verilmektedir?



118



119



120

Öğretmenler 

oluşturacakları ortamlarda 

orada olanlar için ortak 

amaçlar oluşturmanın yolunu 

bulduklarında daha başarılı 

olabileceklerdir. 



121

4.8



122

hale getirmek olmazsa olmaz hale gelmektedir. Bu 

Etkili bir ekip 

çalışması ve iş birliği 

yürütebilmenin temelinde 

etkili iletişim becerileri ve 

iletişim kurulan bireylerin, 

bireysel ve kültürel 

özelliklerinin farkında 

olmak yatmaktadır.



123

 

kurularak dinlenmelidir.

 Özellikle 



124

Kurulan ekipler belli basamaklardan 

belirtilmelidir.

zordur.

 Bir ekibe 

 Ekibin 

etmelidir.



125

kararlar verilmesi

3

4

5

1

2



126

indirgenmelidir.

etmelidir.

 Elbette süreçteki 

etkilidir.

Psikolog

RAM Müdürü

Aile



127

RAM ekibi temsilcisi

Aile



128

1. 

2. 

Üniversitesi.

3. 

 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

 

9. 

10. 

11. 

12. 

13. 

14. 



129

15. 

 

16. 

17. 

18. 

Pearson. 

19. 

Pearson.

20. 

21. 

5

22. 

23. 

24.  

25. 

26. 

27. 

28. 

29. 

30. 



130

31. 

32. 

33. 







ancak zeka

geçici 

Çocuktan farklı 

olarak yetişkinlerin 

daha karmaşık öğrenme 

biçimlerinin var olduğunu 

betimlemektedir.

5.1
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cahillik gibi konularda toplumun bilinçlendirilmesine 

t

programlar genellikle 

Sosyoekonomik 

düzey ile birlikte 

yükselen öğrenim 

düzeyi, yetişkinlerde 

eğitim istemini ve katılım 

olasılığını arttıran önemli 

koşullardır.
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vermek

Mesleki ve teknik ilerleme ve 
ile iç içe geçmelidir. 

Yetişkin eğitimi sadece az 

gelişmiş ve gelişmekte olan 

toplumlar için değil, gelişmiş 

toplumlar için de en temel 

ihtiyaçtır. 
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alan 

geçici 

olmak üzere üç temel kriter

Yetişkin eğitimi başlı başına 

özgün bir alandır ve bu alan 

kendine özgü yöntem ve 

tekniklere sahiptir. 
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de 

ve 

 Alman Dilbilgisi Okulu 

 

 

 

Macaristan’da pek çok 

konusunda lisansüstü 

 

 

 

kavram 

 Yine 

Yunanca  

ve  

Üçüncü temel 

Hazırlanması planlanan bir 

eğitim programı, yetişkinin 

özellikleri dikkate alınarak ilgi, 

ihtiyaç ve beklentilerini karşılamaya 

yönelik amaçlar doğrultusunda 

tasarlanmalıdır.

Cinsiyet, meslek, gelir 

durumu, statü, kimlik, 

öğrenim düzeyi, medeni 

hâl, yaşanılan yer, dinsel 

inanç ve değerler gibi pek çok 

farklı değişkenin, yetişkin eğitimi 

faaliyetlerine katılımda önemli rol 

oynadığı unutulmamalıdır. 
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olan gereksinim ve problemleri için kullanabilecekleri 

edilmelidir.

Verilecek bilgiler basitten 

Programların 

hazırlanmasında pozitif 

ayrımcılık ilkesi önem arz 

etmektedir.
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Yetişkinler, neyi öğrenmeye 

gereksinim duyduklarına 

kendileri karar veren, bilinçli 

ve öz yönetimli öğrenenlerdir. 
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5.2

Göç hareketleri, Türkiye’nin 

ekonomik, sosyokültürel ve 

demografik yapısını büyük ölçüde 

etkilemekte, bu bağlamda eğitim 

alanı da yoğun etki altında kalan 

alanlardan biri olarak dikkati 

çekmektedir. 
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verilmelidir.  
Yetişkin eğitimi; okuma, 

yazma ve temel eğitim, aile 

eğitimi, öz doyum için eğitim, 

meslek eğitimi, genel kültür eğitimi, 

yurttaşlık ve toplumsal duyarlılık 

eğitimi, akademik eğitim gibi değişik 

alanlarda planlanarak gerçekleştirilebilir. 



142

hemen kullanabilecekleri bilgi ve becerileri edinmek 

etkinliklerde oturma düzeni oldukça 

Tüm bu süreçlerin yönetim 

ve rehberliği ise iyi bir iletişim 

becerisine sahip olmaktan 

geçmektedir ve bir yetişkin eğitimci 

öğrenme ortamlarında yetişkin 

bireyler ile nasıl diyalog kurması 

gerektiğini bilmelidir.
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konunun üzerine odaklanarak 

edilmelidir.

bir sen 
Sen dili ve ben dili arasındaki 

farkı şu iki cümle özetleyebilir: “Bu 

konuyu açıklamalısınız.” bir sen dili 

ifadesiyken “Bu konuyu açıklamanız 

beni memnun eder.” 
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etmeleri gerekmektedir. 

 Her 

Öğrenme eyleminin başında 

etkili bir giriş yapmak ve dikkati 

odaklanılması gereken bağlama 

çekmek, katılımcılara isimleriyle hitap 

etmek, süreçte de oldukça önemlidir. 
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Yetişkin 

öğrenenlerin 

bağımsız öğrenmeyi tercih 

eden, öğrenmeye karşı farklı 

öğrenme hızı ve motivasyonları 

olan, sınırlanmaktan ve 

yönetilmekten hiç hoşlanmayan, 

deneyimlerinin ve geçmiş öğrenme 

yaşantılarının önemsenmesini 

isteyen bireyler olduğu asla göz ardı 

edilmemelidir. 
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Vaka

Şehir Gaziantep

Semt, Mahalle ve Kamp

Yetişkin Birey

-

-

Çevre

etmektedir.

Risk ve Sorun

Kaynaklar

-

5.3
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-

-

-

-

-

-
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Etkinlik Adı

Amaç

Süre

Araç

SÜREÇ
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Etkinlik Adı

Amaç

Süre

SÜREÇ

Tepki verdiniz mi?

bir çabada bulundunuz mu?
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Etkinlik Adı

Amaç

Süre

Araç

SÜREÇ

-

-

-
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Bu etkinlik için olanaklar ve tehditler sizce nelerdir?

bahsedebilir misiniz?

-
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1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

11. 

12. 

13. 

14. 
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Suriyeli geçici koruma 

statüsünde ülkemizde eğitim 

alan çocukların okullaşmasının 

sağlanması ilk hedef olmuş, 

bu bağlamda da dil engelinin 

aşılması en önemli gayret 

olarak belirmiştir.

SON SÖZ
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Abdullah GÜL

CUMHURBAŞKANI
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Başbakan
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Devlet Bak. ve Başb. Yrd.              

F. N. ÖZAK                                                                                                                                 

Devlet Bak. ve Başb. Yrd. 

V. 

 E. GÜNAY                                                                                                                      

Devlet Bak. ve Başb. Yrd.         

F. N. ÖZAK                                                                                                                             

Devlet Bakanı

 E. BAĞIŞ                                                                                                                                       

Devlet Bakanı                                      

S. A. KAVAF                                                                                                                                       

Devlet Bakanı

C. YILMAZ                                                                                                                                      

Devlet Bakanı V.

S. ERGİN                                                                                                                                      

Devlet  Bakanı V.

M. V. GÖNÜL                                                                                                                          

Milli Savunma Bakanı                                                     

  B. ATALAY                                                                                                                                

İçişleri Bakanı 

A. DAVUTOĞLU                                                                                                 

Dışişleri Bakanı         

M. ŞİMŞEK                                                                                                     

Maliye Bakanı

N. ÇUBUKÇU                                                                                                                                    

Milli Eğitim Bakanı                                          

 M. DEMİR                                                                                                                               

Bayındırlık ve İskân 

Bakanı

R. AKDAĞ                                                                                                                        

Sağlık Bakanı    

V. EROĞLU                                                                                                                                      

Ulaştırma Bakanı V.

M. M. EKER                                                                                                                                  

Tarım ve Köyişleri 

Bakanı    

  Ö. DİNÇER                                                                                                                           

Çalışma ve Sos. Güv. 

Bakanı  

M. DEMİR                                                                                                   

Sanayi ve Ticaret Bakanı 

V.

R. AKDAĞ                                                                                                     

Enerji ve Tabii Kaynaklar 

Bakanı V.

E. GÜNAY                                                                                                                                  

Kültür ve Turizm Bakanı

V. EROĞLU                                                                                                       

Çevre ve Orman Bakanı
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165

programlarla ilgili karar alma süreçlerine etkin 

 Engellilerin insan temel hak ve 
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Tüm politika ve programlarda engellilerin 
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3.

alma süreçlerinde engelli çocuklar da dahil olmak 

edeceklerdir.
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3. 

atar.

             

             

             

             

             

             

             

 

             

3. 

             

             

             

             

 Aile dahil toplumun her kesiminde engellilere 
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 Elektronik hizmetler ve acil hizmetler de dahil 

hizmetler.
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3.
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3. 

             

             

             

             

            

sahiptir.

 

             

             

             

             

bu belgelere sahip olma ve bu belgeleri kullanma 

             

 Kendi ülkesi dahil herhangi bir ülkeden 
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personele engellilerin hareket becerilerinin 

edilmesi.
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edilmesi.

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

3.

hizmet ve destek sunar.
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taahhüt eder.

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

3. 
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destekler.

             

3. 
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 Engellilerin genel teknik ve mesleki rehberlik 
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Engellilerin seçmen olarak tercihlerini 
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3. 
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3. 

             

             

             

             

             

             

             

             

        

             

             

             

             

3. 
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3. 

davet edilir.

             

             

             

6. 

             

             

             

             

belirler.
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bir rapor sunar.

             

             

3. 

             

             

içerebilir.

             

             

             

             

             

3. 
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gelir.

             

             

             

             

             

             

             

             



186

             

             

             

             

bilgilendirirler.

             

             

3. 

edilmez.

             

de geçerlidir.
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3.
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191
 

Dayanak



192



193

idari tedbirler alabilir.

 Mültecilerin Hukuki Durumuna Dair 1967 

nedenleri bulunanlar.



194bildirilir.

 Bakanlar Kurulu geçici koruma 



195

olarak sona erer.

edilir.



196

tamamen valiliklere devredebilir.

sonucunda belirlenir.



197

karar verir ve ilgili kurumlara bildirir.

idaresine bildirilir.

sürede sevk edilir.



198



199

karar verilir.

düzenlenir.



200

usul ve esaslar Genel Müdürlükçe belirlenir.

bulundurulur.

bedeli geçemez.



201

 Geçici korunanlar acil ve zorunlu haller 

hariç olmak 

m a d d e 

g i r e n l e r e 

Bu Yönetmelik 

kapsamındaki yabancıların 

eğitim faaliyetleri, geçici 

barınma merkezlerinin içinde ve 

dışında Millî Eğitim Bakanlığının 

kontrolünde ve sorumluluğunda 

yürütülür.



202

olarak düzenlenebilir.

üzerine Bakanlar Kurulunca belirlenir.

 Geçici koruma kimlik belgesine Bu Yönetmelik 

kapsamındaki iş ve işlemlerde, 

yabancıyla tercüman olmaksızın 

istenilen düzeyde iletişim 

kurulamadığında tercümanlık 

hizmetleri ücretsiz olarak 

sağlanır.
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204

edilebilir.

getirilebilir.



205



206

hükümlere tabidir.



207

talep edilebilir.



208

incelenemez ve verilemez. hususlar geciktirilmeden adli makamlara bildirilir.

sorumludur.



209

olarak denetlenir.



210

Yürürlük

Kararnamenin 

Tarihi












