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Dunyanin g6zleri 6niinde yasanan insanlik drami sonrasinda tlkemize gelen Suriyelilere kucak agarak, insani
yagsam kosullari hazirlama hususunda Ulke olarak Uzerimize dugeni yapmaya devam etmekteyiz. Turkiye savag
nedeniyle llkemize go¢ eden 3 milyonu askin Suriyeli gegici koruma statusiindeki bireyin éncelikle can ve mal
glivenligini saglamis sonra da toplumsal yasama uyum sureglerini hizlandirma adina birgok galisma yapmistir. Bu

calismalar igerisindeki en 6nemli unsur sliphesiz ihtiya¢ duyan herkesin egitime erigimidir.

insanca yasama ve egitim alma tim bireylerin en dogal hakkidir. Bu diistinceyle tlkemizde bulunan egitim
¢agindaki Suriyeli gocuklara her alanda ihtiyag duyduklari egitim hizmetlerini esitlikgi bir bakis agisiyla sunabilmek

icin Bakanlhigimizin birimleri ve egitimcilerimiz dzverili bir sekilde ¢galismaktadir.

Egitim hizmeti sundugumuz her bireyin geldikleri Glkede yasanan savas ortaminda olduk¢a zor zamanlar
gegirdiginin bilincindeyiz. Ozellikle cocuk yasta yasanan travmalarin ne biiyiik psikolojik cokintilere yol actigi
ve bu sekilde blylyen ¢ocuklarin yetiskinlik dénemlerinde ciddi problemlerle karsilastigi bilimsel verilerle sabittir.
Bakanhgimiz gegcici koruma statiisiinde bulunan gocuklarin her agidan topluma uyumunu saglamak igin travma

sonrasi psikososyal destek hizmetlerini hizla sirdirmektedir.

Bu kapsamda, ¢ok paydasli bir alanda gerekli farkindaldi saglayacak, sahada goérev yapan 6gretmenlerimize
destek olabilecek ve onlarin dil / kiltar farkliliklarindan kaynaklanan bazi zorluklarini gidermede yardimci olabilecek
bu kilavuz kitap hazirlanmistir. Kitabin alanda ¢alisan 6gretmenlerimize faydah olmasini diler, tim bireylerin egitime

erigsimi icin blylk bir 6zveriyle galisan mesai arkadaslarima tesekkdrlerimi sunarim.

ismet YILMAZ
Milli Egitim Bakani



Suriye’de yasanan vahim kriz karsisinda degerlerimize yakisir bigcimde Turkiye, 3 milyonu asan Suriyeli igin
guvenlik ve temel ihtiyaclarin karsilanmasinda hayati destek saglamistir. Suriye’deki i¢ savasinilk yillarinda tlkelerine
geri dénecekleri varsayimi ile kisa vadeli planlarla acil ihtiyaclara yonelik calismalar yapilmistir. Ancak bugin
gelinen noktada hepimiz Suriyeli gergeginin kalici yonleri ile ylizlesmek ve ¢ozim Uretmek durumundayiz. Kultirel
farkliliklari kabullenmek, uyum surecinde yapici adimlar atmak, uzun vadeli ve toplumsal uyumu destekleyecek

politikalar Gretmek zorundayiz.

Toplumsal uyumun en énemli unsurlarinin basinda egitim gelmektedir. Milli Egitim Bakanhgi, 2012 yilindan
bu yana Turkiye’de yasayan okul ¢agindaki gegici koruma statlstindeki yaklasik 1 milyon Suriyeli ¢gocugun
egitim ihtiyaclarini karsilamak Uzere galismalar yapmaktadir. Gin gegtikge Suriyeli cocuklarin okul kayit oranlari

yukselmekte ve nitelikli egitime erigsimlerinin dntindeki engeller kalkmaktadir.

Bakanhgimiz, surdurilen bu yogun cgaba igerisinde 6nemli bir rol oynayarak, egitimlerine ara veren
cocuklarin dikkatlerini ve egitime ybnelik farkindaliklarini artirma gayesindedir. Yagsanan insanlik dramindan en
cok etkilenen gocuklarin sosyal ve psikolojik ihtiyaclarini karsilamak, travma ile bas etme noktasinda onlara destek
saglamak amaciyla galismalar yapmaktayiz. Bu ogrencilerin kayip kusak haline gelmelerini 6nlemek, kultirel
farkliliklari zenginlik unsuru olarak kullanabilmek ve alanda galisan égretmenlerimizin galismalarini gelistirebilmek
icin UNICEF ve MEB isbirligi ile “Gegici Koruma Statiisiindeki Bireylere Yénelik Ozel Egitim Hizmetleri Kilavuz
Kitabi” hazirlanmistir. Bu kilavuz kitap, alanda tespit edilen sorunlarin giderilmesinde, sadece Ulkemizde bulunan
Suriyeliler igin degil, diger gégmenler igin de kullanilabilecek édnemli bir kaynak niteligi tasimaktadir. Kilavuz kitabin
hazirlanmasinda emegi gegen degerli akademisyenlerimize, 6zel egitim 6gretmenlerimize, bakanlik uzmanlarimiza

ve katkilarindan dolayi UNICEF’e tesekkir ederiz.
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Dinyanin en buytk insani krizlerinden biri olan
Suriye’deki savasin baglamasindan bu yana gegici
koruma statiisinde bulunan Suriyeli birey sayisi
yillar iginde artarak 3 milyon 38 bin 480’e ulagmistir
(GIGM, 2017). Suriye’de yasanan olaylar izlendiginde
dinyanin en blaylk multeci ev sahibi olan Turkiye'de
bulunan Suriyeli gegici koruma statlsindeki bireylerin
orta ve uzun vadede {Ulkelerine donemeyecekleri
aciktir. Tarkiye’deki Suriyelilerin yaklagik %45’i 0-18
yas araligindadir. Bunlar arasinda okul c¢aginda
olan (5-18 yas arasi) c¢ocuk sayisi 1.017.582'dir. Bu
veriler, Ulkelerinde egitimlerini yarida birakarak gelen
ve egitimlerine devam etmesi gereken Onemli bir
nufusa isaret emektedir. Diger taraftan 2011 yilindan
bu yana Ulkemizde dogup blytyen ve egitim ¢agina
gelen, yaklasik 400 bin civarinda Suriyeli niifus s6z

konusudur.

Tirkiye Cumhuriyeti HikGmeti goégiin basladigi
2011 yihindan beri Ulkemize siginan Suriyelilere
yonelik  cesitli  tedbirler  almaktadir.Suriyelilerin
toplumsal uyumu baglaminda en kritik husus sliphesiz
egitimdir. Milli Egitim Bakanhgi, Turkiye’de yasayan
okul cagindaki yaklasik 1 milyon Suriyeli gegici
koruma statusundeki gocugun farklilik gésteren egitim
gereksinimlerini karsilamak Uzere pek cok calisma
yapmaktadir.ilk etapta Suriyeli cocuklarin egitimlerine
yonelik izlenen politikalar Suriyelilerin geri dénecekleri
varsayimi Uzerinden kisa vadeli ve sadece kamp
icindeki Suriyeli ¢cocuklarin acil ihtiyaglarinin tedarik
edilmesi Uzerine yogunlasmis, kamp disinda oturma

izni olan ailelerin gocuklari igin ise 16 Agustos 2010

tarin ve 2010/48 sayili “Yabanci Uyruklu Ogrenciler’
genelgesi kapsaminda okullara kayitlari yapilarak
egitim ihtiyaclari karsilanmaya c¢alisilmistir. Ancak
artan ihtiyaglar ve gelisen sartlar geregi 26 Eylul 2013
tarihinde yayimlanan “Ulkemizde Gegici Koruma
Kapsaminda Bulunan Suriye Vatandaslarina Yoénelik
Egitim Ogretim Hizmetleri” baslikli genelge ile 6zel
olarak Suriye vatandaslarina yonelik tedbirler alinmistir.
Nisan 2013'te 6458 sayili Yabancilar ve Uluslararasi
Koruma Kanunu'nun (YUKK) yurirlige girmesi ile
Suriyelilerin hukuki stattisu belirlenirken, gegici koruma
statlistiniin tanimladigi hak ve yukimlalikler ise Ekim
2014 yilinda yayimlanan “Gegici Koruma Yonetmeligi”
ile ayrintih  bigimde duzenlenmis ve uygulamaya
konmustur.  Yonetmelikte  “Gegici  Korunanlara
Saglanacak Hizmetler” bashgi altinda statli sahibi
Suriyeli bireylere saglik, egitim, is piyasasina erigim,
sosyal yardim ve hizmetler ile tercimanlk ve benzeri
hizmetler sagdlanacagdi ifade edilmistir. Yonetmelik
gerek barinma merkezleri igindeki gerekse digindaki
egitim faaliyetlerinin Milli Egitim Bakanligi tarafindan
yurdttlecegini belirtirken 28. maddede Turkiye'de
gecici koruma statist sahiplerinin yararlanabilecegi

egitim hizmetleri ayrintili bicimde tanimlanmistir.

MEB Temel Egitim Genel Mudarlugd’nun Eylal
2014 tarih ve 2014/21 sayili “Yabancilara Yodnelik
Egitim-Ogretim Hizmetleri” baslikli genelgesiyle de
Suriyeli gocuklara sunulacak egitim hizmetleri belirli
bir standarda baglanarak guvence altina alinmistir.
Boylece Turkiye'deki gecici koruma statlsundeki

cocuklar, sadece Suriyeli gocuklarin devam ettigi Gegici



Egitim Merkezlerine (GEM) degil, Turkiye’deki devlet
okullarina yasal olarak kayit olma hakki kazanmistir.
2016 yihinin Aralik ayi itibariyla, okul cagindaki gegici
koruma statlistindeki ¢ocuklarin yizde 60’inin MEB’e

bagli okullarda kayith oldugu gérilmektedir.

Ayrica, 8 Eylul 2015 tarihinde yurtrlige giren
MEB 2015-2019 Stratejik Planin’da da Turkiye'deki
gecici koruma statislndeki bireylerin egitimleri
hususu ele alinmis ve bu égrencilerin egitim sistemine
entegrasyonunun saglanmasina yonelik calismalar

yapilacagi ifade edilmistir.

MEB tarafindan o6nemli adimlar atiimasina
ragmen, gecici koruma statlistindeki c¢ocuklarin
egitiminde; mufredat ve dil, 6gretmen temini ve
yetistiriimesi, okul iklimine ve egitim sirecine uyum
sorunlari iyilestirmeye acik alanlardir. Halen devlet
okullarinda egitim goren ve 6numuzdeki yillarda bu
kurumlarda egitim alacak Suriyelilerin okul iklimine ve
egitim slreclerine uyumlarinin saglanmasi, Suriyeli
ve Turkiyeli veli ve c¢ocuklarin karsilikl iligkilerinin
glgclendiriimesi, hosgoru ve dayanisma iginde birlikte
yasama bilincikazanmalari ve toplumsal bitiinlesmeleri
adina en kritik rol suphesiz devlet okullarinda gorev
alan yonetici ve 6gretmenlere dismektedir. Dolayisiyla
bu entegrasyon surecinde rehberlik ve danisma

hizmetlerinin artirilmasinin énemi ortaya gikmaktadir.

Gegici koruma stattisindeki ¢ocuklar arasinda
Ozel egitime ihtiyaci olan (zihinsel, bedensel engelli

ve 0zel yetenekli) 6grenciler de mevcuttur. Eylil 2014

tarih ve 2014/21 sayili “Yabancilara Yénelik Egitim-
Ogretim Hizmetleri” baslikli genelgenin diger hususlar
bashg altinda, “Ozel egitime ihtiyaci oldugu tespit
edilen yabanci 6grenciler icin Milli Egitim Bakanligi
Ozel Egitim Hizmetleri Yénetmeligi'nin ilgi hikimleri
dogrultusunda gerekli tedbirler alinacaktir.” ifadesine
yer verilmistir. Bu kapsamda, Bakanligimiz 2016 yil
verilerine gore, Rehberlik Arastirma Merkezlerinde
228 Gegcici Koruma Statistndeki Suriyeli 6grencinin
egitsel tanilamasi yapilmis ve resmi tedbir karari
alinmistir. Ulkemiz genelinde okul ¢aginda, yaklasik
1 milyon Suriyeli gegici koruma statlisinde gocuk
oldugu dusunuldiginde, bu sayi oldukga dusuktur.
Bu nedenle, gegici koruma statlstinde bulunan
Suriyeli gocuklara yonelik, erken tanilama ve ozel
egitim hizmetleri ile ilgili yapilacak ilave calismalar
ve hazirliklar 6nem tasimaktadir. Bu kapsamda
Ogretmenlerimiz, 6zel egitime ihtiyact olan Suriyeli
cocuklarin  tespiti, yonlendiriimesi ve Ulkemizde
saglanan 06zel egitim imkanlarindan faydalanmalari
konusunda destek, egitim ve kaynaklara ihtiyac

duymaktadirlar.

Bu ihtiyaglardan yola gikarak MEB ve UNICEF
isbirligi ile, “Rehberlik Hizmetlerinin Etkinliginin
Arttirllmasi” ve “Gegici Koruma Statlisindeki Bireylere
Yonelik Ozel Egitim Hizmetlerinin Giiclendiriimesi”
egitici egitimleri gerceklestirilmistir. Yapilan egitimlerin
yayginlastirimasi ve suardarilebilirligi adina; her iki
egitimin katimcilarina yonelik ayri ayri zenginlestirilmis
icerikler hazirlanmasi, bu igeriklerin “Gegici Koruma

StatUslindeki Bireylere Yonelik Rehberlik Hizmetleri



Kilavuz Kitab1” ve “Gegici Koruma Statlisindeki
Bireylere  Yonelik Ozel Egitim Hizmetleri Kilavuz
Kitab1” seklinde basili materyaller haline getiriimesi
amaciyla kilavuz kitaplar hazirlanmasina yoénelik

calismalar baslatiimistir.

7-16 Agustos 2017 tarihlerinde Hatay ilinde
“Gegici Koruma Statlsiindeki Bireylere Yonelik Kilavuz
Kitaplar Hazirlanmasi Calistayl” gergeklestiriimistir.
Calistayin birinci bélimUnin sonunda, “Gegici Koruma
Statiistindeki Bireylere Yonelik Ozel Egitim Hizmetleri

Kilavuz Kitab1” hazirlanmistir.

Kilavuz kitap farkli bélimlerden olusmaktadir.
Giris boliminde bu kitabin tanitimi ve yazilis amaci
anlatilir. Kitabin birinci bolimiinde genel bilgiler bashigi
altinda g¢ocuk haklari, tarihsel gelisimi ve sézlesmeler
yer alir. ikinci bolimde ise genel olarak gég, gégmen,
mdlteci, siginmaci kavramlari sosyolojik bakis agisi
ile tartisilir. Kitabin Gglncl bolima Gegici Koruma

nedir, kimleri kapsar? gibi baslklari agiklar. Dérdiinci

boélimde ise MEB 06zel egitim hizmetleri egitim
ortamlarinin didzenlenmesine gibi konularda vaka
ornekleri ile ayrintili bigimde konuyu agiklar. Besinci
kisim Gegici koruma statlislinde yer alan yetiskinlerin
egitimini de dnemseyen olduk¢a énemli bir bélimdur.
Yetiskin birey kimdir? Yetigkin egitiminin 6zellikleri nasil
olmalidir? gibi sorulara cevap arayanlarin basvuracagi
bir kaynaktir. Kitabimizin son kisminda isledigimiz

konular hakkinda kanun ve sdzlesmeler yer alir.

Bu kilavuz kitap, Ulkemizin goérmis oldugu en
blylk go¢ dalgasi sonrasi ortaya gikan egitim ihtiyaci
Uzerine tasarlanmis olsa da sadece Turkiye’de gegici
koruma statiisiinde yasayan Suriye vatandaslarinin
Ozel egitim ihtiyaclarina yonelik degil, bundan sonra
Ulkemizde koruma altina aldigimiz tim gruplarin egitim
hizmetlerinde kullaniimak Gzere hazirlanmistir. Ayrica
olusturulan zengin igerigin hem MEB calismalarinda
hem de konunun paydasi tim kurum ve kuruluslarin

¢alismalarinda kilavuz olacag disinulmektedir.
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#%3 COCUK HAKLARI VE TARIHSEL GELISIMi

Cocukluk insan yasaminin en Onemli evresi,
yasam zincirinin dogal ve degismez halkalarindan
biridir. Fiziksel, bilissel, psikolojik ve sosyal gelisimle
baslayan sureg bireyin tim yasamini etkileyecek glice
sahiptir. Bu 6zel dénemin gegirildigi iklim, toplumsal
etkenler, gelenekler ve diger degiskenler arasindaki
farklilk nedeni ile gocukluk sosyo-kdltirel bir kavram

olarak degerlendiriimektedir (Franklin, 1993).

Cocukluk doénemi tarih boyunca farkl
toplumsal algilara gore sekillenmis olsada, glinimuzde
gocuklugun tim cocuklar igin ortak oldugu (Yurtsever,
2009) ve cocuklugun hayat cizgisinin temel fiziksel ve

gelisimsel oruntulerince karakterize edilmis bir gelisim

evresi oldugu kabul gérmektedir (James, 2001).

GUnimuzden birkag ylzyll once

gocugun
korunmasi dahil tim sorumlulugun yalnizca ailesine
ait oldugu gibi bir kani hdkimse de yirminci yuzyilin
baglarindan itibaren 6nce sivil toplum drgltleri daha
sonra da uluslararasi kuruluslar aracilig ile tehlikelere
karsi ¢ocuklarin korunmasina calisiimaktadir. Cocuk
haklari her ¢ocugun gelisip en ylUksek potansiyeline
ulasabildigi, siddet ve yoksulluktan uzakta ve saglikl
olabildigi, oynayip 06grenebildigi ortamlarda guven
icinde bakihp buyutuldigu ¢gocuklugu isaret etmektedir.
Cocuklar bulunduklari ¢agin 6zellikleri ve bu ¢agin
korunma
(Cakmak, 2013).

gerekliliginden oturt  haklara sahiptir




Cocuklarin haklarindan yararlanma yeteneginin
gelismesi, haklar ile ilgili bilgi sahibi olmasi ve
sorumluluk sahibi bireyler olarak yetismesi, alacaklari
egitimle yakindan ilgilidir. Bu egitimi insan haklari ve
demokrasi egitimi baglaminda c¢ocukluk déneminde
almalari son derece o6nemlidir. Bu nedenle erken
yaslarda cocuklarin haklarini bilmelerine,haklarini
kullanmalarina ve toplumda etkin olmalarina yénelik
egitim verilmesi gorusu gelismistir (Gultekin, Bayir ve
Balbag, 2016). Cocuk haklarini; gocugun bedensel,
zihinsel, duygusal, sosyal, ahlaki ve ekonomik
bakimdan 6zgurlik ve haysiyet iginde, saghkli ve
normal bigimde yetisebilmesi i¢cin ona hukuk kurallari
ile taninan yetkiler ve menfaatler olarak tanimlamak
mumkundir (Akytz, 1999).

20. yuzyillin baglarinda g¢ocuklarin  buyuk
cogunlugunun kisa ve acili bir &mur surerek cehalet
ve urkiticl bir yoksulluga mahkum olmalari, gocuk
haklarinin uluslararasi hukukta korunmasi disuncesini
dogurmustur. 1912 yilinda isvigre’de gocuk, geng
ve annelerin korunmasina iliskin yasa, tuzik ve
diger yayinlar toplanarak hukuksal altyapi olusturma
calismalari baslasa da 1914 yilinda baslayan I. Dlnya
Savasi ile bu girisimler askida kalmistir. Birinci Dlinya
Savasgl sonrasinda 1919 yilinda ingiltere’de gocuklari
korumak Uzere “Cocuklari Koruma Fonu” (Save
the Children Fund) kurulmustur. 1922 yilinda bu

fonda calisanlarin katkilariyla ¢ocuk haklari

Uzerine bir taslak olarak Charter
of the Right of the Child

hazirlanmistir.  Hazirlanan

“Insanhik ¢ocuga sahip

oldugu en degerli seyi taslakta, her ulustan,

vermekle yiikiimliidiir.” rktan  ve  inanctan

¢ocuklarin sémuriye

Birlesmis Milletler  \GEEELCEIUEE

tam alanlara

yonelik gelisimlerinin tam olarak saglanabilmesi,
yetiskin hayatina hazirlanmalari konusunda gocuklara
karsi sorumluluklar dile getirilmistir. . Dlnya
Savasinin ardindan ¢ocuklari korumaya  ydnelik
girisimlerden en 6nemlisi 1920 yilinda Cenevre’de
kurulan “Uluslararasi Gocuklara Yardim Birligi”
dir. Bu yardim birligi 1923 yilinda “Cenevre Cocuk
Haklan1 Bildirgesi”ni yayimlamistir. Bu Bildirge
buginku Birlesmis Milletler teskilatinin baslangici
olarak kurulmus olan “Milletler Cemiyeti” tarafindan
onaylanarak yayimlanmistir. Cocuklarin yasama,
gelisme ve korunma haklarini igeren bu bes maddelik
bildirge 1928 yilinda Turkiye Cumhuriyeti tarafindan

kabul edilmis bulunmaktadir.

1939 yilinda Il. Dinya Savasinin baslamasi ile
birlikte 1924 Cocuk Haklar1 Bildirgesi’yle gelinmek
istenilen noktaya gelmek mimkin olmamistir. 1945
yilinda kurulan Birlesmis Milletler Ekonomik ve
Sosyal Konseyi; 10 Aralik 1948 tarihinde “Birlesmis
Milletler Genel Kurulu Insan Haklari Evrensel
Bildirgesi”ni kabul etmistir. Bildirge maddeleri dogal
olarak gocuklarin hak ve 6zgurliklerini icerdigi halde
“cocugun 6zel konumundan dolayi” cocuklar igin
daha kapsamli bir “Cocuk Haklari Bildirgesi”ne
ihtiyac oldugu dusunulerek ¢alismalara devam

edilmistir (Cocuk Haklarina Dair S6zlesme, 2015).

Birlesmis Milletler; “insanlik ¢ocuga sahip
oldugu en degerli seyi vermekle yiikiimliidiir.”
amacindan hareketle 20 Kasim 1959 tarih ve 1386
(XIV) sayili kararla Gocuk Haklari Bildirgesi’ni kabul
etmistir. Bu karar Cenevre Bildirgesi ile agiklanan
ilkeleri gelismis bir sekilde igermektedir. Bunlar
arasinda c¢ocuklar igcinde, ayrim goOzetiimemesi,
gocuklarin gelismelerini saglayacak tim imkan ve

olanaklardan yararlandiriimalari, dogumdan itibaren




bir isme ve vatandashga hak kazanmalari, sosyal
guvenlik hakki, fiziksel veya toplumsal olarak engelli
cocuklara 6zel tedavi, egitim ve bakim saglanmasi,
cocuklarin egitim gdérme haklari, sevgi ve anlayisa
ihtiyaclari oldugu, her turlt ihmal, istismar ve sémdarlye
kargi korunmalari, anlayis, hosgoru, insanlar arasi
dostluk anlayisiyla, enerji ve yetenekleri dogrultusunda
yetistiriimeleri yer almaktadir. Bu bildirgede ¢ocugun
egitim ve yonlendiriimesinden sorumlu olan kisiler i¢in

onemli dlgutun, cocugun yuksek yarari oldugu belirtilir.

Dunya genelindeki gocuklarin sagligi, beslenme
bozukluklari ve Ozellikle egitime ulasamama gibi
konulara dikkat gekmek igin 1979, Birlesmis Milletler
tarafindan “Uluslararasi Diinya Cocuk Yili’ olarak
kabul edilmistir. 1979 Diinya Cocuk Yilrnin tim
dinyada kutlanmasinin en 6nemli katkisi ise Cocuk
Haklarina Dair Sézlesme'nin 20 Kasim 1989
tarihinde Birlesmis Milletler Genel Kurulunda kabul
edilerek uluslararasi yasaya donismis olmasidir.
2 Eyliil 1990 tarihinde yurirlige giren sézlesme 54
maddeden olugmaktadir. 1’den 41’inci maddeye kadar
gocuklarin temel haklari, 42’inci maddeden 54’lUncu
maddeye kadar ise Turkiye ve diger taraf devletlerin
sb6zlesmeyi nasil uygulayacagini, uygulamalari nasil
izleyecegi ve raporlayacagi konusundadir (Hodgkin ve
Newell, 1998).

Turkiye 14 Eylul 1990 tarihinde “Birlesmis
Milletler Cocuklarin Yasatilmasi, Gelistirilmesi ve
Korunmasina lliskin Eylem Plani”ni kabul etmis,
Cocuk Haklarina Dair Soézlesme’yi ise 30 Eyiliil
1990 tarihinde imzalamistir. Bildirge10 Aralik 1994
tarihinde ise TBMM tarafindan kabul edilmis ve Yasa
27 Ocak 1995 giin ve 22184 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak yururlige girmistir.  Bdylece Turkiye

sOzlegsmede “Taraf Devlet” konumuna gelmigtir.

Tarkiye’de ulusal ve uluslararasi nitelikte kabul
edilmis olan cocuk haklari ile ilgili kanun, protokol,
bildirgeler ~ dogrultusunda, g¢ocugun  haklarinin
korunmasi, ylksek yarari ve esenligi gozetilerek;
yasama, gelisme, korunma ve katihm haklarinin
glvence altina alinmasi amaciyla 3 Temmuz 2005 tarih

5395 sayili “Cocuk Koruma Kanunu” gikartiimistir.

Cocuk Haklarina Dair Soézlesmenin 1.
maddesinde yer alan“...¢ocuga uygulanabilecek
olan kanuna gére daha erken yasta resit olma
durumu harig, on sekiz yasina kadar her insan
cocuk sayilir” tanimini Turk Medeni Kanunu'nda
“kiigiik”

Sozlesme’nin 42. maddesinde su ifade bulunmaktadir:

bulunan kavrami karsilamaktadir.
“Taraf devletler, s6zlesme ilke ve hiikiimlerinin
uygun ve etkili araclarla yetiskinler kadar cocuklar
tarafindan da yaygin bigcimde &grenilmesini
saglamayi taahhiit ederler.” Bu baglamda gocuk
haklari egitimini yalnizca Cocuk Haklarina Dair
Sézlesme'nin ilkelerinin  6gretilmesini  degil, ayni
zamanda vatandaslik degerlerinin ve davraniglarinin
kazandiriimasini amaglayan bir vatandaslk egitimi

olarak degerlendirmek mimkundur.



Cocuk Haklarina Dair S6zlesme’de bulunan konular ve ilgili maddeler asagidaki ¢cizelgede yer almistir.

COCUK HAKLARINA DAIR SOZLESME

KONULAR ILGILI MADDELERI

Haklarin Uygulanmasi (Madde 4)
1. Cocuk Haklarinin Ustiin Standartlara Uyma (Madde 41)
Sozlesmenin Yaygin Bicimde Bilinmesini Saglama (Madde 42)

Yukumlultklerin Rapor Edilmesi (Madde 44)

Uygulanmasi

®© © ®© ©

®

2.Cocuk Tanimi Gocugun Tanimi (Madde 1)

Ayrim Gézetmeme (Madde 2)
Cocugun Yiksek Yarari (Madde 3)
Yasama ve Gelisme (Madde 6)

3.Genel ilkeler

®© © ®©@ ©

Cocugun Goéruslerine Saygl (Madde 12)

isim ve Vatandaslik (Madde 7)
Kimligin Korunmasi (Madde 8)
ifade Ozgurligiu (Madde 13)

4.Hak ve Diisiince, Vicdan ve Din Ozgiirligi (Madde 14)

Ozgiirliikler Dernek Kurma ve Baris iginde Toplanma Ozgirligi (Madde 15)
Mahremiyetin Korunmasi (Madde 16)
Bilgiye Erisim (Madde 17)

iskence ve Ozgiirliikten Yoksun Birakilma (Madde 37)

®©@ © ©@ ©@ © ®© ©® ©®

Anne-Babanin Rehberligi (Madde 5)

Anne-Babadan Ayrilma (Madde 9)

Ailenin Yeniden Birlesmesi (Madde 10)

Cocuklarin Yasa Digi Yollarla Seyahat Etmesi (Madde 11)
Anne-Babanin Sorumluluklari (Madde 18)

Suistimal ve ihmalden Korunma (Madde 19)

Aile Ortami ve Alternatif Bakim (Madde 20)

Evlat Edinilmis Cocuklar (Madde 21)

Yerlestirme Uygulamasinin Diizenli Denetimi (Madde 25) f
Yasam Standardi (Madde 27)

Cocuklarin Rehabilitasyonu (Madde 39)

5.Ebeveynler
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KONULAR ILGILi MADDELERI

®  Yasam ve Gelisme (Madde 6)

Anne-Babanin Sorumluluklari (Madde 18)

Engellilik ve Engelli Cocuklar (Madde 23)

Saglik ve Saglik Hizmetleri (Madde 24)

Sosyal Guvenlik, Cocuk Bakim Hizmetleri ve Refah Durumu (Madde 26)
Yagam Standardi (Madde 27)

6. Saglik ve

Beslenme

®©® ©@ @ ®©@ ©

7. Egitim,

Serbest Zaman

O]

Egitim (Madde 28)
Egitim Hedefleri (Madde 29)
Bos Zaman, Eglence ve Kultur Etkinlikleri (Madde 31)

®

Degerlendirme ve

®

Sosyallesme

Multeci Cocuklar (Madde 22)

Azinliklara ve Yerli Halklara Mensup Cocuklar (Madde 30)
Cocuk Isgiler (Madde 32)

Uyusturucu Kullanimi (Madde 33)

. Cinsel S6muru ve Suistimal (Madde 34)

8. Ozel Koruma
Cocuklarin Satilmalari, Kagirilmalari ve Fuhusa Zorlanmalari (Madde 35)

Onlemleri
Somurindn Diger Bigimleri (Madde 36)

iskence ve Ozgiirliikten Yoksun Birakma (Madde 37)
Cocuk Askerler (Madde 38)

Yeniden Saghga Kavusturucu Bakim (Madde 39)
Yasayla Catisma Halindeki Cocuklar (Madde 40)

®©® © © © © ©@ © © © ©® ©




8V ENGELLILERIN HAKLARINA ILISKIN SOZLESME

13 Aralik 2006 tarihinde Birlesmis Milletler
Genel Kurulu’nda kabul edilen, 30 Mart 2007 tarihinde
imzaya acilan ve Ulkemiz tarafindan ayni tarihte 80
tilke ile birlikte imzalanan “Engellilerin Haklarina iligkin
Sozlesme’nin onaylanmasi, 3/12/2008 tarihli ve 5825
sayill Kanun’la uygun bulunmustur. 5825 sayili Kanun
18 Aralik 2008 tarihli ve 27084 sayili Resmi Gazete’'de

yayimlanarak yUrtrlige girmistir.

30 Mart 2007 tarihinde imzaya aclilarak ayni
glin, aralarinda Turkiye’nin de bulundugu 82 tye devlet
tarafindan imzalanmistir. BM Engellilerin Haklarina
iliskin Sozlesme, 3 Aralik 2008 tarihli ve 5825 Sayili
Kanun’la TBMM tarafindan onaylanmig; 244 sayili
“Milletlerarasi Andlagmalarin Yapilmasi, YUurarliga ve
Yayimlanmasi ile Bazi Andlasmalarin Yapilmasi icin
Bakanlar Kuruluna Yetki Veriimesi Hakkinda Kanun”
nun 3. maddesi geregince 27. 05. 2009 tarihli Bakanlar
Kurulu Kararnamesi ile Tlrkge cevirisi de eklenerek 14
Temmuz 2009 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanmistir.
Bekleme slresi sonunda 28 Ekim 2009 tarihinde

yuararlige girmistir.

Anayasa’nin 90. maddesinin 5. paragrafinda,
“Usuliine gore yurlrlige konulmus milletlerarasi
antlasmalar kanun hidkmuindedir. Bunlar hakkinda
Anayasa’ya aykirilik iddiasi ile Anayasa Mahkemesine
basvurulamaz. Usullne gore yurirlige konulmug temel
hak ve 6zgurliklere iliskin milletlerarasi antlagsmalarla
kanunlarin ayni konuda farkli hikimler igermesi
nedeniyle ¢ikabilecek uyusmazliklarda milletlerarasi
antlasma hikimleri esas alinir.” denmektedir. Bu
nedenle Birlesmis Milletler Engellilerin Haklarina
iliskin Sézlesme, bundan bdyle engellilere iliskin

uyusmazliklarda yargl organlarinin dayanacaklari

ve yonetimlerin uymak zorunda olduklari, Anayasa

hiikmiinde bir belge niteligi tagimaktadir.

GUnumuzde engellilere iliskin en kapsayici ve
baglayici belge Birlesmis Milletler Engellilerin Haklari
Sozlesmesi'dir. Engelli haklari konusunda ¢agimizin

en 6nemli belgelerinden olan bu belge,

* genel ilkeler,
* genel yukamlulukler,

«  esitlik / ayrimcilik yasag,

« erisebilirlik,
°  egitim,
*  saglik,

*  calisma ve istihdam,

«  siyasi ve kamusal hayata katilim

gibi cesitli basliklar altinda, engellilerin haklarini ve
taraf devletlerin yukiamlulUklerini dizenliyor. (Bkz. Ek-1

Engelli haklarina lliskin Sézlesme — Sayfa 162)




% ULUSAL VE ULUSLARARASI SOZLESMELERDEN KAYNAKLANAN GOREVLER

2011 yili Mart ayindan itibaren, Suriye’deki ic¢

karisikliklardan dolayi, tlkemize bu bdlgeden yogun
kitle akini yasanmaya baslamistir (Aygin ve Kaya,
2016). Turkiye'nin 1995 yilinda taraf oldugu Cocuk
Haklarina Dair Sézlesme ve Anayasamiza gore
sinirlart iginde bulunan Suriyeli g¢ocuklara egitim
verme sorumlulugu bulunmaktadir. Gocuk Haklarina
Dair Sé6zlegme’ nin 2. maddesinde; “Taraf Devletler,
bu Sézlesme’de yazili olan haklari kendi yetkileri
altinda bulunan her g¢ocuga, kendilerinin, ana-
babalarinin veya yasal vasilerinin sahip olduklari,
irk, renk, cinsiyet, dil, siyasal ya da baska
diisiinceler, ulusal, etnik ve sosyal koken, miilkiyet,
sakatlik, dogus ve diger statiiler nedeniyle hi¢bir
ayrim goézetmeksizin tanir ve taahhiit ederler.”

denmektedir. Dolayisiyla Suriyeli gocuklar vatandas

olmasalar da, Ulkemiz sinirlari icinde bulunmalari
nedeniyle Turkiye’nin yetki alanindadirlar ve bu
haklardan faydalanmalari gerekir (Seydi, 2014)
Konu ile ilgili Tarkiye Cumhuriyeti Anayasasrnin
90. maddesinde ise; “Usuliine gére yiiriirliige
konulmus  milletlerarasi antlasmalar kanun
hiikmiindedir. Bunlar hakkinda Anayasaya aykirilik
iddiasi ile Anayasa Mahkemesine basvurulamaz....
milletlerarasi antlasmalarla kanunlarin ayni konuda
farkli hiikiimler icermesi nedeniyle c¢ikabilecek
uyusmazliklarda milletlerarasi antlagsma hiikiimleri

esas alinir.” hikmuG bulunmaktadir.

Birlesmis Milletler Insan Haklari Evrensel
Bildirgesi’nin 26. maddesinde, herkesin egitim hakkina

sahip oldugu, egitimin en azindan ilk ve temel asamada



Ucretsiz ve ilkdgretimin zorunlu oldugu dizenlenmistir
(Birlesmis Milletler insan Haklari Evrensel Bildirgesi).
Egitim ve o&gretim 06zglrligi Anayasamizin 42.
maddesinde herkes igin glvence altina alinmakta ve
ilkdgretim butln vatandaglar igin zorunlu kilinmaktadir
(T.C. Milli Egitim Bakanhgi 2015-2019 Stratejik Plani,
2015). 1951 tarihli Miiltecilerin Hukuki Statiisiine
lliskin Sézlesme miilteciler igin uluslararasi bir tanim
getirmekte ve multeci statlistinde olan bir gocuk ya da
yetiskinin, kendi Ulkesine dénmeye zorlanamayacagi
ya da onu kendi Ulkesine dénmeye zorlayabilecek

bir bagska Ulkeye aktarilamayacagdi vurgulanmistir

(Hodgkin ve Newell). 1951 Sézlegmesi'nin
22. maddesinde, taraf devletlerin, temel
egitim  konusunda vatandaslara
uyguladiklari muamelenin aynisini
multecilere de uygulayacaklari
dizenlenmistir. Bu madde, 6zel
egitimin disinda, kamu tarafindan
finanse edilen egitim olmasi
sebebiyle 6nem tasir. Maddenin
taraf devletlerce  uygulanabilmesi
icin, multecinin, Ulkede yasal ikametinin
bulunmasina gerek yoktur ve bu sebeple

gbécmenler de bu maddeden faydalanabilmektedirler.
Bu madde ile cocuklarin ilkdgretimlerinde, taraf
muamele

devlet vatandaslariyla esit gormesi

amagclanmaktadir (Aygin ve Kaya).

Turkiye, uyrugu ne olursa olsun tim cocuklarin
egitim hakki oldugunu savunan Cocuk Haklarina
Dair Bildirge’yi kabul etmistir. Ulkesinden ayrilmaya
zorlanmig, ayrildigi Ulkeye geri donemeyen, acil ve
gecici koruma amaciyla kitlesel olarak sinirlarimiza
gelen veya sinirlarimizi gegen yabancilarin durumu
ile ilgili olarak 4 Nisan 2013 tarihli ve 6458 sayili

Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanunu

“Yurdumuzda
bulunduklar siirece egitim bir
gormelerini saglamak iizere
bu 6grencilerin egitim sistemine
entegrasyonunun saglanmasina
yonelik calismalar
yapilacaktir.”

(Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanunu,
2013) ile Gé¢ Idaresi kurulmustur. Yabancilar
ve Uluslararasi Koruma Kanunu’nun 9l'inci
maddesi c¢ercevesinde, uluslararasi koruma talebi
bireysel olarak degerlendirmeye alinamayanlara
saglanabilecek gecici koruma statisinde bulunacak
kisilerin Turkiye'ye kabull, Tlrkiye'de kalisi, hak ve
yukdmldllkleri, Tuarkiye’den g¢ikislarinda yapilacak
islemler, kitlesel hareketlere karsi alinacak tedbirler ve
ulusal ve uluslararasi kuruluslar arasindaki igbirligiyle
Tarkiye'deki

Gegici

ilgili  hususlar dizenlenmektedir.
hukuki

Yoénetmeligi ile cizilmistir. BOylece bagka

Suriyelilerin statlisu Koruma
Ulkelerden gelen misafir vatandaslarin
egitim hakki batincul ve hak temelli
yaklagsimla yasal zemine

oturtulmustur ~ (Esen, Duman
ve Alper, 2016). Yonetmeligin
“egitim hizmetleri” baglkli 28.
maddesi, yabancilarin  egitim
faaliyetlerinin ~ gegici barinma
merkezlerinin icinde ve disinda MEB’in
kontrol ve sorumlulugunda yurutilecegini

belirtmektedir. Yabancilara Yénelik Egitme ve
Ogretme Hizmetleri Genelgesi ile Gegici Egitim
Merkezleri ve diger egitim hizmetleri konusunda

ayrintili bilgi verilmektedir.

MEB 2015-2019 Stratejik Plani ¢cocuk haklar
konusunda uluslararasi literatiriin  dnerileri ile
ortisen bir belge olarak ©6ne ¢ikmaktadir. Egitim ve
ogretime erisim icin belirlenen stratejilerden 7. ve 8.
maddeler Turkiye’de bulunan multeciler, gecici koruma
statistindeki yabancilar ve vatansizlar ile ilgilidir. 7.
maddeye gore, “yurdumuzda bulunduklar siirece
egitim gérmelerini saglamak lizere bu 6grencilerin

egitim sistemine entegrasyonunun saglanmasina




yo6nelik calismalar yapilacaktir.” denmektedir. 8.
madde ise ayni kapsamda “denklik islemlerinde
yasanan sorunlarin giderilmesi ve bu alanda
egitime iliskin yasanan genel sikintilarin bertaraf
edilmesi ic¢in uluslararasi kuruluslarla is birligi
icinde galigmalar yapilacagi”ni belirtir. Bu ¢abanin
devamiolarak, 2016-2017 egitim 6gretim yili baslarken,
MEB, gecici koruma statisindeki gocuklarin egitimi
icin yeni bir yol haritasi belirledigini aciklamistir (T.C.
Millf Egitim Bakanhgi 2015-2019 Stratejik Plani, 2015).

Sadece gegici koruma statlistindeki ¢ocuklarin degil,

ulkemiz sinirlar igerisindeki tim cocuklarin nitelikli
egitime erisimi igin uzun vadeli ve kapsamli politikalarin
gelistirilebilmesi 6nem arz etmektedir. Bu baglamda
MEB binyesinde “Gé¢ ve Acil Durum Egitim Daire

Baskanhgi” olusturulmus bulunmaktadir.

Uluslararasi antlasmalar dogrultusunda, sinirlari
icinde gecici koruma statiisinde yasayan Suriyeli
cocuk ve genglerin temel haklarindan olan ik ve
orta 6gretime erigsimine yonelik politikalara oncelik

verilmektedir.

ULUSLARARASI HUKUKTA GOCMEN GOCUKLARA HAK SAGLAYAN BELGELER

ULUSLARARASI HUKUK BELGESI

GOCMEN GCOCUKLARA GETIRDIGI HAKLAR

insan Haklar Evrensel Beyannamesi
1948

@

@ Yasama hakki (3)

@ insan haklari, insan onuru temel ilkesi (1)

@ Ayrimcilik yasagdi: irk, renk, cinsiyet, dil, din, siyasal veya baska bir go-
ris, ulusal veya sosyal koken, mulkiyet ayrimciliginin énlenmesi (2)

@ Kolelik, iskence ve insanlik disi muamelenin yasaklanmasi (4,5)

Hareket 6zgurligi (13)

® Zulim altinda bagka tlkelere siginma hakki (14)

Sozlesme (1960)

O] Siginma hakki
insan Haklari Evrensel Beyannamesi | @ Geri gdndermeme ilkesi (33)
1948 ® Mdltecilere egitim hakki (22)

® Cezalandirma yasag! (31)

O] Egitimde her turlt ayrnimciligin 6nlenmesi (1,3)
Egitimde Ayrimciliga Karsi

O] Egitimde firsat esitligi (4)

@ Vatandaslara saglanan egitim hakkinin aynisinin saglanmasi (3)




ULUSLARARASI HUKUK BELGESI | GOCMEN GOCUKLARA GETIRDIGI HAKLAR

O] Kolelik ve kole ticaretinin yasaklanmasi (8)
@ Zorla galistirma yasagi (8)
@ Keyfi gozaltinin yasaklanmasi (9)
O] Seyahat 6zglrligu (12)
® Yabancilarin sinir disi edilmelerine karsi usuli glivenceler (13)
Birlesmis Milletler Kisisel ve Siyasal |@® Kuglklerin yargilanmasinda kiglklerin yaslarini ve rehabilitasyonlarini
Haklar S6zlesmesi (1966) ilerletme geregini gdz 6nlinde tutacak bir yargilama usuliniin izlenmesi
(14)
@® Toplanma ve orgitlenme 6zgurltga (21, 22)
@ Irk, renk, cinsiyet, dil, din, ulusal veya toplumsal kéken, mulkiyet, dogum
ayrimi yapilmadan her ¢gocugun kiguk olma statulerinin gerektirdigi ko-
ruma tedbirlerinden yararlanma hakki (24)
@ Butun cocuklar ve genglerin,
*  yararina, higcbir ayrim gozetilmeksizin, 6zel koruma ve yardim
Birlesmis Milletler Ekonomik Sosyal tedbirleri alinmasi
ve Kiiltlirel Haklar S6zlesmesi (1966) *  ekonomik ve sosyal sémiriiden korunmasi
*  tehlikeli islerde galistinimamasi
*  Ucretli galigmalarina resmi yas siniri olmasi (10)
@ Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi
*  Kadin ve kiz gocugu ticaretinin ortadan kaldiriimasi (6)
Kadinlara Karsi Her Tiirlii
N *  Egitim alaninda cinsiyetler arasi esitligin saglanmasi (10)
Ayrimciligin Onlenmesi Uluslararasi
. *  Zorla evlendirmenin ve gocuk evliliklerinin yasaklanmasi (16)
Sozlegsmesi (CEDAW)
*  Minimum evlenme yasi tespiti (16)
*  Evlilikte kisisel ve ebeveyn haklarinda esitlik (16)
@ Tum gbégmen isgiler ve aile fertleri igin:
« Ozgirliik ve kisi giivenligi hakki (16)
i . Hurriyetlerinden mahrum kalan gé¢cmen isciler ve aile fertlerine
B.M. Tiim Gé¢men Isgilerin ve Aile
temel insan haysiyeti ve kulturel kimlikleri bakimindan saygili ve
Fertlerinin Haklarinin Korunmasina
. insanca muamele (17)
Dair Uluslararasi Sozlesme .
. lkamet ve calisma ile ilgili dUizensizliklerden bagimsiz olarak okul
oncesi kamu egitim kurumlarina ve okullarina giris hakki (30)
°  Gogmen isgilerin aile birliginin korunmasi (44)




ULUSLARARASI HUKUK BELGESI

GOGMEN COCUKLARA GETIRDIGI HAKLAR

Avrupa insan Haklan Sézlesmesi

Minimum evlenme yasi - cocuk evliliklerinin yasaklanmasi (12)
Protokol 1 Egitim hakkinin saglanmasi (2)
Protokol 4 Yabancilarin kitlesel bigimde sinir disi edilmesinin yasaklan-

masi (4)

Avrupa Birligi Temel Haklar Sarti

1951 Sozlesmesi ve 1967 Protokolli gergevesinde iltica hakki (18)

BM c¢ocuk haklarinin bir kere daha glivenceye alinmasi (24)

Sinirasan Orgiitlii Suglara Karsi
Birlesmis Milletler S6zlegsmesine
Ek insan Ticaretinin Ozellikle
Kadin ve Cocuk Ticaretinin
Onlenmesine, Durdurulmasina ve

Cezalandinimasina iliskin Protokol

insan ticaretinin sug ilan edilmesi

Cocuklarin insan ticaretine maruz kalmasinin yasaklanmasi

Avrupa Konseyi Cocuklarin Cinsel
Sémiirii ve Cinsel istismardan

Korunmasi So6zlesmesi

Cinsel sémuru ve istismara maruz kalan tim cocuklarin haklarinin ko-
runmasi (1,2)

Bu ¢ocuklarla ilgilenen personelin bilinglendiriimesi ve egitilmesi (5)

ILO S6zlesme No. 130 Tibbi Bakim

ve Hastalik Yardimlan Sézlesmesi

Asgari galisma yasinin en ¢ok 15 olmasi

Cocuk isciliginin ortadan kaldiriimasi

ILO So6zlesme No.182 Cocuk
isciliginin en Kétii Bigimlerinin
Ortadan Kaldiriimasi igin Yasaklama

ve Acil Eylem Sozlesmesi

Cocuk alim satimi, zorla galistirmanin yasaklanmasi

Cocuklarin fuhus ve pornografide, uyusturucu madde piyasasinda kul-
lanimini iceren en kotu bigimlerdeki cocuk isciligi taniminin getiririlmesi
ve yasaklanmasi (3)

Cocuklari, saglik, giivenlik ve ahlaki agidan tehdit eden galisma bigim-

lerinin ortadan kaldiriimasi
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GOC VE GOC SONRASI

TURKIYE’'DE MEVCUT DURUM

Dog. Dr. Yusuf ADIGUZEL



Gog, insanlarin  sosyal, ekonomik, siyasi Gog; savaslar, i¢c gatismalar, surgunler, dogal

ve dogal nedenlerden dolayl cografi olarak yer afetler, aglik, issizlik ve gegim sikintisi gibi sebeplerle

degistirmesi bigiminde tanimlanabilir. insanlar, meydana gelen, insanhk tarihi kadar eski

bireysel veya kitlesel olarak, yasadiklari bir  toplumsal olgudur. Cogunlukla

yerin idari sinirindan ayrilarak, baska insanlarin hayatta kalmak veya biraz

bir idari sinirdaki yerlesim yerine, Goc, insanlarin sosyal, daha mureffeh ve onurlu bir hayat
cesitli sosyal sonuglar doguracak ekonomik, siyasi ve dogal slrebilmek igin mecbur kalarak,
bicimde gbé¢ etmektedir. Bazen nedenlerden dolay: cografi yagadiklari sehirleri ve Ulkeleri
calismak, is aramak ve daha olarak yer degistirmesi terk etmek zorunda kaldiklarini

konforlu bir hayat slrebilmek igin biciminde tanimlanabilir. gbrmekteyiz. GOgun nedenleri,
goénullt olarak gé¢ eden insanlar, zorunlu olup olmadigr elbette
bazen de savaslar, baskilar, strgtnler tartisilabilir.  Ancak gogiin yerel ve
veya dogal afetler gibi zorunlu sebeplerle kiiresel boyutlariyla zorlayici sebeplerini
yasadiklari  yerleri terk etmek durumunda g0z 6nlinde bulundurmadan, bu sosyal hareketliligi

kalabilmektedir. “gecici koruma statlslndeki bireyin tercihi” gibi



gbérmek vyaniltici bir durum olacaktir. Dunyadaki
istenmeyen goc¢ hareketliligini dnlemek, gdécmenleri
engellemekle degil, goc¢l ortaya cikaran sebepleri
ortadan kaldirmakla mimkin olabili. Gégmenlerin
veya midltecilerin ait olduklari topraklari birakarak
aramaya ciktiklari, baris, demokrasi, insan haklari, fikir
o6zgurligu, gelir dagilimi, istihdam, Ucretler gibi insan
hayatini kusatan butin alanlarda; yerel, ulusal veya
uluslararasi olgekte adil bir paylasim olmadigi sirece,
gocler her ¢cagin kacinilmaz bir sosyal gercekligi olarak

slrecektir.

Gocgun temel belirleyicileri, birey ve toplumsal
yapidir. Goég; hem gbé¢ veren hem de go¢ alan
yerlesim yerindeki butin toplumsal yapiyr derinden
etkilemektedir. Gog, hem go¢ eden kisi ve kitleler
hem de gé¢meni alan toplumlar agisindan, yeni bir

toplumsal iligki bigimini zorunlu kilar.

Gog, sadece fiziksel bir yer degistirme degil,
psikolojik ve sosyal boyutlari da olan karmasik bir
surectir. Zira gog, bir toplumdan bir bagka topluma
yapiimaktadir. Bu yonlyle go6g¢, cografi mekan
degistirme surecinin  sosyo-ekonomik, kulttrel ve
siyasi boyutlariyla toplum yapisini degistiren nufus
hareketleri olarak ortaya c¢ikmaktadir. Toplumsal
degisimin en 6nemli unsuru olan gog, sadece yasanan
fiziksel mekanin degistiriimesiyle sinirl  kalmaz,
hem go¢ eden, hem de gogu kabul eden toplumun
batin unsurlarini da degistirip donusturerek yeni bir

toplumsal yapi ortaya ¢ikarir.

Go¢ surecine katilanlar, tekrar bir sosyallesme
yasayarak, hayatlarindaki batin iligkileri yeniden
kurmak zorunda kalmaktadir. Kiresellesme ile
hizlanan uluslararasi gogler ise bu iligkileri ve sorunlari

daha da karmasiklastirmakta, yerel yonetimlerden

hikdmetlere, yerel sivil kuruluglardan uluslararasi
orgutlere kadar, Uzerinde herkesin ¢dzim Uretmeye
calistigi slrekli devinim halinde olan, ¢ok boyutlu bir
mesele haline getirmektedir.

Arttk  go¢ sadece devlet kurumlarinin,
akademisyenlerin veya bu alanda galisan STK
veya uzmanlarin degil, herkesin guindelik hayatinda
karsihdi olan ve bir fikir sahibi olmak istedigi bir konu
olmustur. Ulkemizin artik ylizde dort gibi énemli bir
bolimini olusturan yabanci uyruklu bireyler ile ilgili
hizmet verenlerin alani tanimasi gerekir. Ozellikle
Suriyeli gocuklar ve onlarin aileleri ile muhatap olan
egitimcilerimizin de go¢ ile ilgili kavramlari bilmesi
ve yerinde kullanmasi, hizmet kalitesinin artmasi ve
muhataplar ile daha etkili bir iletisim saglanabilmesi

agisindan elzem olacaktir.
Bu boélimde 6ncelikli olarak gog ile ilgili kavramlar

kisaca agiklanacak, kiresel goglere ve Turkiye’'nin gog

sureglerine deginilecektir.

Toplumsal degisimin

en 6nemli unsuru olan gdc,

sadece yasanan fiziksel
mekdanin
degistirilmesiyle sinirh kalmaz,
hem gdc eden, hem de goc¢ii kabul
eden toplumun biitiin unsurlarini da
degistirip doniistiirerek yeni bir

toplumsal yap1 ortaya ¢ikarir.




GoO¢ konusu bireyden topluma, ulus devletten

uluslararasi  orgutlere kadar genis bir alani
kapsamaktadir. Gogln farkh boyutlar (ic goég, dis
g06¢, emek gogl, zorunlu gog, tersine gog, yasa disi
gocler) sebep ve sonuglari (miltecilik, insan ticareti ve
kacakcihgi, gégmen politikalari, uyum, entegrasyon,
asimilasyon, c¢ok kulturltlik, diaspora ve kimlik
tartismalari gibi) onlarca kavrami sosyal bilimler
alanina tasimistir. Gog ile ilgili kavramlar ve tanimlar,
bir gé¢ terimleri sézligu®' olusturacak kadar genis
bir yelpazeye sahiptir. Ancak burada sinirli sayida
da olsa birkag kavrama yer vererek, bu kitaptaki
diger bolimlerin daha kolay anlasiimasina katki
saglayacagini disindigimuiz bazi temel kavramlari

aciklamakla yetinecegiz.

Billent Cigekli editérligiinde, Uluslarasi  Gog  Orgiitii

Gdg; insanlarin, sosyal, ekonomik, siyasi veya
dogal nedenlerden dolayi cografiolarak yer degistirmesi
bigiminde tanimlanabilir. Bu yer degistirme uluslararasi
bir sinirn gegcmek biciminde olabildigi gibi, ayni ulke
icinde de olabilir. Géglin bigimi (gondilli / zorunlu, gegici
/ surekli, i¢ / dis, bireysel / kitlesel vb.) ne olursa olsun
her tarl0 ndfus hareketleri (multeciler, siginmacilar,
ulke iginde yerinden edilmisler, strtlmusler, ekonomik
gogmenler vb.) gb¢ tanimi iginde kendisine yer bulur.

6458 Sayili  Yabancilar ve Uluslararasi
Koruma Kanunu'nda (YUKK) go6g; duzenli gog¢
(yabancilarin, yasal

yollarla  Turkiye'ye girisi,

Tarkiye’de kalisi ve Tirkiye'den c¢ikisi) dizensiz
géc  (yabancilarindizensiz  gé¢  (yabancilarin

yasa disi yollarla Turkiye'ye girisi, Turkiye'de

icin  hazirlanmig  bir gbé¢ terimleri s6zIigli  bulunmaktadir.

Soézlik web ortaminda erigime agiktir. http://www.goc.gov.tr/files/files/goc_terimleri_sozlugu.pdf



kalisi, Turkiye’den g¢ikisini ve Turkiye’de izinsiz
galismasini) ve uluslararasi korumayi icermektedir.

Evrensel olarak kabul edilmis bir “gé¢men”
tanimi bulunmamaktadir. Gégmen terimi genellikle
bireyin gé¢ etme kararini kendi 6ézgur iradesiyle ve
“kisisel rahatlik” sebepleriyle aldigi tim durumlari
kapsar sekilde anlasiimigtir. Dolayisiyla bu terim,
maddi ve sosyal kosullarini iyilestirmek, kendileri ve
ailelerine iliskin beklentilerini gelistirmek amaciyla
baska bir Ulkeye veya bolgeye hareket eden kisiler ve
aile fertleri icin gegerli kabul edilmistir

Birlesmis Milletler gd¢cmeni; sebepleri, gonulli
olup olmamasi, go¢ yollari, dizenli veya dizensiz
olmasi fark etmeksizin yabanci bir tlkede bir yildan
fazla ikamet eden birey olarak tanimlamaktadir.
(Perruchoud, R. & Redpath-Cross, J., 2013, s.37)

Bir Ulkeye yasa digi giris, giris kosullarinin ihlali
veya vizenin gegcerlilik tarihinin sona ermesi yizinden
transit veya ev sahibi Ulkede hukuki statiiden yoksun
Kisidir.

Yasam Kkalitesini iyilestirmek amaciyla kendi
mense Ulkesinin disina yerlesmek tUzere mutat ikamet
yerini terk eden kigidir. Bu terim, genel hatlaryla
gocmenlerle zulimden kagan multecileri birbirinden

ayirt etmek icin kullanilir.

Bir Ulkeden cikip baska bir Ulkeye giderken,
aradaki bir Ulkede gegici olarak (transit Ulkede)

bulunmaya “transit g6¢” ve transit gececek gé¢menlere

de “transit gé¢men” adi verilir.
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Kaynak, Hedef ve Transit Ulke

Kaynak, dizenli ya da dizensiz go¢
hareketlerinde, gogmenin ilk c¢iktigi Ulkeyi; hedef,
dizenli ya da dizensiz go¢ hareketlerinde, varilacak
hedef konumundaki Ulkeyi; transit ise hedef Ulkeye
giderken veya bu Ullkeden mense / mutat ikamet
Ulkesine donerken herhangi bir yolculukta kisinin

icinden gectigi ve bir stire kaldigi Ulkeyi ifade eder.

Duizenli Gog
Birey veya topluluklarin, yasal yollarla, vatandasi
olduklari Glke digindaki bir Glkeye girislerini, o Ulkede

kalislarini ve o ulkeden cikiglarini ifade eder.

Diizensiz Gog

Birey veya topluluklarin, yasa digi yollardan,
vatandag! olduklar Ulke digindaki bir Glkeye giriglerini,

o Ulkede kalislarini ve o Ulkeden cikiglarini ifade eder.

Goniilli Doniis

Kisinin hur iradesine bagl olarak mense Ulke,
transit Ulke veya UgunclU bir Ulkeye destekli veya

bagimsiz dénlistdar.

Goniillu Geri Donuig

Bu terim ¢ogu zaman multeciler, savas esirleri
ve tutuklu bulunan siviller baglaminda kullanilir. Bu
kisilerin kaynak ulkelerine tamamen kendi isteklerine
dayali olarak dénmelerine isaret eder. Gégmenlerin
icinde bulundugu kotl duruma ¢6zUm olarak onerilen
uc¢ kalici ¢6zim yolundan birisi olan gonullu geri
donus, kalici ¢ézim yollari arasinda en iyi ve en tercih
edilen yontem olarak kabul edilir. BMMYK tarafindan
mdlteciler icin 6nerilen diger iki ¢6zUm yolu ise, glvenli
Uglincl bir Ulkeye gonderme ve bulunduklari Ulkeye

yerlestirme ve entegrasyondur.
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Miilteci

Miiltecilerin Statiisiine iliskin 1951 Cenevre
Sozlesmesi'ne gore miulteci; irki, dini, tabiiyeti,
belli bir toplumsal gruba mensubiyeti veya siyasi
disincelerinden dolayr  zulme ugrayacagindan
hakli sebeplerle korktugu icin vatandasi oldugu
Ulkenin disinda bulunan ve bu llkenin korumasindan
yararlanamayan ya da s6z konusu korku nedeniyle
yararlanmak istemeyen yabanciya veya bu tur olaylar
sonucu Onceden yasadigi ikamet Ulkesinin disinda
bulunan, oraya donemeyen veya stz konusu korku

nedeniyle ddbnmek istemeyen kisiye denir.

Sartli Milteci
(Conditional Refugee)

Avrupa Ulkeleri digsinda meydana gelen olaylar
sebebiyle irki,dini, tabiiyeti, belli bir toplumsal gruba
mensubiyeti veya siyasi dlslncelerinden dolayi
zulme ugrayacagindan hakh sebeplerle korktugu icin
vatandasi oldugu tlkenin disinda bulunan ve bu lilkenin
korumasindan yararlanamayan ya da s6z konusu korku
nedeniyle yararlanmak istemeyen yabanciya veya bu
tur olaylar sonucu dnceden yasadigi ikamet Ulkesinin
disinda bulunan, oraya dénemeyen veya s6z konusu
korku nedeniyle donmek istemeyen kisiye sartli milteci
denir. Uglincli Ulkeye vyerlestirilinceye kadar sartli

muiltecilerin Turkiye’de kalmasina izin verilmektedir.



iigili  ulusal veya uluslararasi  belgeler
cercevesinde bir Ulkeye multeci olarak kabul
edilmek isteyen ve miultecilik statusine iligkin
yaptigi basvurunun sonucunu bekleyen kisidir. Eger,
kendilerine insani ya da diger gerekgelerle Ulkede
kalma izni verilmemisse bu kisiler Glkede dizensiz bir
durumda bulunan herhangi bir yabanci gibi sinir disi

edilebilirler. (Cigekli, 2009, s.49)

Silahli ¢atisma, siddet, insan haklari ihlalleri,
dogal ya da insan yapimi felaketler sonucu uluslararasi
bir sinir gegmeksizin evlerini ve ikamet ettikleri bolgeyi
terk ederek daha guvenli bir bodlgeye goc¢ etmek

zorunda kalan kigilerdir.

Tarkiye, 1951 Cenevre Soézlesmesi'ni cografi
kisittama ile imzalamistir. Milteci korumasinin sadece
Avrupa’da (Avrupa Konseyi Uyesi olan Ulkeler ile
Bakanlar Kurulunca belirlenebilecek diger Ulkelerde)
meydana gelen olaylar nedeniyle iltica talep eden kigiler
agisindan saglanma yUkUmluligu altinda olmasina
isaret eder. Cografi kisitlama, uluslararasi koruma
arayan kigilere kalici gézimler saglanmasinin éninde
bir engel teskil etmez.Yabancilar ve Uluslararasi
Koruma Kanunu uyarinca Avrupa Ulkelerinden gelen
multeciler veya Avrupa disindaki Ulkelerden gelen
uluslararasi koruma bagvurusu ve statisu sahipleri
Tarkiye’de bulunduklari sire boyunca ayni hak ve

hizmetlerden yararlanabilmektedirler.

Bir devletin yetkili idari makami tarafindan
bir kisiyi 6zgurliginden mahrum birakmak Uzere
alinan tedbirdir. Birgok Ulke mevzuatinda, dizensiz
durumdaki gégmenlerin tlkeye varislari veya Ulkeden
ihrag edilmeleri amaciyla idari gozetim kararinin

alinmasi 6ngorulir.

Haklarinda sinir disi etme karari alinip idari
gézetim altinda bulunan yabancilarin  tutuldugu
merkezlerdir. 6458 sayili YUKK’ye gore idari gdzetim
altina alinan yabancilarin barindiriimalari ve kontrol
altinda tutulmalari amaciyla kurulan bu merkezler, Gog
idaresi Muddirliikleri tarafindan hizmete sunulmakta
veya kamu kurum ve kuruluslariyla, Turkiye Kizilay
Dernegi veya kamu yararina g¢alisan derneklerden gog¢
alaninda uzmanhgi bulunanlarla protokol yapilarak

hizmete sunulmaktadir.

2004 tarihli 100 No.lu Birlesmis Milletler Yuratme
Komitesi kararina gore kitlesel siginmanin varligindan
s6z edebilmek igin uluslararasi bir sinira dogru
dikkate deger sayida insan hareketliliginin olmasi, bu
hareketliligin hizli bir varisla devam etmesi, ev sahibi
(karsilayan) devletin yakin donemde mevcut bireysel
siginma prosedurlerini uygulayamayacak hale gelmesi
gerekmektedir. Bu unsurlarn iceren kitlesel akinin
suregelir hale gelmesi durumunda gegici koruma

saglanmaktadir.

Gegici koruma, devletlerin geri géndermeme



yukumldltkleri cercevesinde kitleler hélinde Ulke
sinirlarina ulasan Kisilere, bireysel stati belirleme
islemleri ile vakit kaybetmeden belirli haklar saglamayi

hedefleyen pratik ve tamamlayici bir ¢éziim yoludur.

Gegici korumanin Ug¢ temel unsuru vardir:
Guvenli topraklara erisime izin verilmesi, geri
gonderme yasaginin uygulanmasi, temel ve acil insani
ihtiyaclarin kargilanmasi. Daha 6nce Turk yasalarinda
yer almayan, kitlesel akin durumlarinda saglanacak
“gegici koruma” sistemi, 6458 sayili YUKK (Yabancilar
ve Uluslararasi Koruma Kanunu) ile Turk hukuk
sistemine girmistir. Kanun, bu sistemin detaylarinin
Kurulu belirlenmesini

Bakanlar yonetmeligiyle

ongoérmek suretiyle, bu alanda “Tirk Gé¢ Hukuku”nun

Dinya genelinde uluslararasi godgmenlerin
sayisi her gecen gin artmaktadir. Kuiresellesen
diinyada sadece dogal nifus artisi ile olusan bir niifusa
sahip yerlesim yeri bulmak neredeyse imkansiz hale
gelmistir. G6¢ olgusu Uzerine olusturulmus olan gog
tanimlari belirli dlizeylerde farklilagsa da, temel olarak,
bireyin/ toplulugun yasadi§i cografyayi degistirmesi
Uzerinden tanimlamalar yapiimaktadir. Devletler arasi
sinirlarin asiimasiyla gergeklesen uluslararasi gog,
surekli veya belli bir stire yasamak Uzere, bir Glkenin
siyasi sinirlarini asarak, bir diger tlkeye gegmeyi ifade
etmektedir. Birlesmis Milletler 2015 Go¢ Raporu’na
gore, 2000 yihnda 173 milyon olan gé¢men sayisi,
2010'da 222 milyona, 2015te ise 244 milyona
ulagmustir. Uluslararasi Gog Orgiitli rakamlarina gére,
dinyada 1 milyara yakin insan i¢ veya dis gé¢men
durumundadir ve bu rakam dinyadaki her yedi
kisinden birinin gégmen oldugu yani dogdugu yerde

yasamadigi anlamina gelmektedir.

olugsmasina imkan saglamigtir.

Turkiye'deki Suriyeliler gegici koruma statiisiinde
bulunmaktadir. 6458 sayili Yabancilar ve Uluslararasi
Koruma Kanunu ile BM'nin toplu siginma kriterlerine
tam olarak uyum saglayan ve “Gegici Koruma”
uygulanan Turkiye'deki Suriyelilerin durumuna da

yasal bir dayanak kazandiriimistir.

Birlesmis Milletler Muilteciler Yiksek Komiserligi
(BMMYK) 2015 sonu verilerine gére dinyada zorla
yerinden edilmis insanlarin sayisi 65,6 milyondur.
Bu sayi ikinci Diinya Savasi’'ndan beri en yiiksek
degeri ifade etmektedir. Bunlardan 22,5 milyonu
muilteci, 2,8 milyonu siginmaci, 40,3 milyonu ise ulke
icinde yerinden edilmis kisilerden olusmaktadir. Bu

insanlardan 10 milyonu ise vatansiz kalmistir.

BM 2015 Dunya Go¢ Raporu’na gore diinyadaki
uluslararasi gégmenlerin yaklasik Ugte ikisi Avrupa’da
(76 milyon) ve Asya’da (75 milyon) yasamaktadir.
54 milyon gdé¢men barindiran Kuzey Amerika'yl 21
milyon gé¢men sayisi ile Afrika takip etmektedir. 47
milyon gé¢men sayisi ile diinyanin en fazla gé¢gmen
barindiran ulkesi ABD’dir. ABD'’yi 12 milyon gégmen
sayisi ile Almanya ve Rusya izlemekte, arkasindan
ise 10 milyon gé¢cmen sayisi ile Suudi Arabistan

gelmektedir.



2017 yilinda 3,2 milyonu Suriyeli olmak
Uzere 3,7 milyon gegici koruma statisindeki bireyi
agirlayan Turkiye diinyada en fazla multeci barindiran
iilke olmustur. Tirkiye'yi Pakistan, Libnan ve iran
izlemektedir. Dunyadaki mudltecilerin  yarisindan
fazlasini (ylizde 53) Suriyeli, Afganistanh ve Somalililer

olusturmaktadir.

2015 yih rakamlarina goére dinyadaki 244
milyon uluslararasi gégmenin 104 milyonu (ylzde 43)
Asya’da, 62 milyonu (ylzde 25) Avrupa’da dogmustur.
Sirasiyla Hindistan, Meksika, Rusya, Cin, Banglades
ve Pakistan diinyada en fazla diaspora nufusuna sahip

Ulkeler olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Dunya go¢ rakamlari kuresel go¢ hareketliliginin
batan dlkeleri, toplumlari ve bireyleri etkileyecek

boyutlara ulastigini gostermektedir. Kiiresellesme ve

uluslararasi gogler ile birlikte insanlar ve toplumlar

¢ok hizli bir bicimde yer degistirebilme ve birden fazla
yerde yasayabilme kabiliyeti kazanmistir. Bu kisi ve
topluluklar, birden fazla topragi “kendi vatani”, birden
¢ok insan toplulugunu “kendi ulusu”, birden ¢ok Ulkeyi
“kendi devleti” olarak kabul edebilmektedir. (Tuna,
2012, s.3-4)

Klresellesmenin getirdigi hizli sosyal hareketlilik
ile birlikte, gé¢ calismalarina hakim olan ulus devlet
merkezli paradigma da sorgulanmaya baslamistir.
CUnkU ulus devlet; uluslararasi gogl, ulus devletin
sinirlarina, dizenine, vatandaslk ve sosyal refah
sistemine karsi meydan okuyan bir olgu olarak
degerlendirmektedir (Oner, 2012, s.13-27). Bu
degerlendirme bigimi de glvenlik¢i bir yaklasimi
Onermekte, bu durumda gocmen, mdllteci ve

siginmacilar toplumsal diizeni bozan tehdit unsurlari



gibi algilanmaktadir.

Artik uluslararasi gogler “modern diinyada
toplumsal donlisimu saglayan bir gli¢” olmustur. Kaltir
degismelerine yol agcan gogler, sosyal degismenin
hem sebebi, hem de sonucudurlar. Kilturel farkliliklar
ya da farkl kdltirlerin bir aradahdi kimi zaman
goglere yol agmisken, kimi zaman da gogler kilturel
cesitlilik olgusunu beraberinde getirmektedir: “Gogler
toplumsal degismelerin en gig¢li unsuru olarak farkli
fiziksel yapiya, dine, kilttire ve dile sahip topluluklari
karsi karsiya getirmis, bu topluluklarin bir arada
yasamalarini ve bdylelikle etkilesim icinde olmalarini

saglamistir.” (Karpat, 2010, s.9)

Uluslararasi goglerin etkisiyle yeni kiltirler, yeni
yasam bicimleri ortaya c¢ikmakta, kiresellesme ile
birlikte bu yeni bicimler ¢ok istisnai bdlgeler diginda

tiim diinya icin gegerli olmaktadir.

Ulusasiri gogler zaman iginde gé¢ veren ve
go¢ alan ulkelerin yapisini dénisturirken, bir taraftan
da go¢ hareketliliginin biciminde de bir donidsim
yasanmaktadir. Bu hareketliik gé¢ alan ve veren
ulkelerin farklilagsmasini igerirken, gé¢ nedenlerindeki
ve kosullarindaki degisimler de goégln yapisindaki
hareketlilige isaret etmektedir. Go¢ veren kategorisinde
olan ulkelerin gog alan Ulkeler boyutuna gegmesi bu
degisikligin baslica isaretlerindendir. 1950’lerden
itibaren Almanya’nin ikinci Diinya Savag’ndan sonraki
isci acigini  karsilamak (izere ispanya, Portekiz,
Yunanistan, Turkiye ve Yugoslavya gibi ulkeler gog
veren konumunda iken 1990’lardan itibaren bu Ulkeler
gelismekte olan Ulkelerden goé¢ alan bir duruma
gelmigtir.

Tarkiye, 20.ylzyilin ikinci yarisindan itibaren hem ige

hem de disa donuk olarak oldukga hareketli bir go¢

slreci yasamaya baslamistirTarimda makinelesme
ve sanayilesme ile baslayan i¢ gocler, Bati Avrupa
Ulkeleriyle yapilan is glici anlagmalariyla hizlanan dis
gogler, gbé¢ konusunun hep Trkiye’'nin ve akademik
calismalarin gindeminde kalmasina neden olmustur.
Buylk olgide g6¢ veren bir Ulke konumunda iken
2000’li yillarin ortalarindan itibaren gbé¢ alan bir
iilke haline gelmeye baglamistir. Ozellikle Sovyetler
Birligi'nin dagiimasi sonrasinda eski birlik Ulkeleri,
ciddi bir istikrarsizlik siireci yagayan Irak ve Suriye gibi
Ulkeler, bazi Afrika Ulkeleri, Afganistan ve Banglades
gibi Asya Ulkeleri Turkiye'ye yonelen gdglerin kaynak

Ulkeleri durumundadir.

Hem dlinya genelinde yasanan go¢ hareketleri
hem de Turkiye'deki gobgler; cesitleri, sebepleri
ve sonuglari agisindan pek ¢ok arastirmaya konu
olmaktadir. Sanayilesmis ulkelerde gégmenlere yonelik
irkgi saldirilar, s6z konusu Ulkelerin gelistirmeye
calistiklari  bUtlnlesme politikalar, ¢ok kualtarlGlik
politikalari, bu Ulkelerde yasayan gé¢men isgilerin ve
goc ettikleri Ulkelerde dodan yeni kusaklarin dil, kaltdr
ve uyum problemleri birgok arastirmaya konu edilmistir.
Ulkemiz agisindan bakildiginda, hem yurt disinda
yasayan go¢men is¢i vatandaslarimizin durumlari
ve problemleri, hem i¢ gé¢ surecinde kirdan kente

g6¢ edenler ya da etmek zorunda birakilanlarin

ekonomik, sosyal, kultirel ve siyasal
problemleri hem de Turkiye'ye Uluslararasi
disaridan gelen gdcmenler, goclerin etkisiyle
iliskileri ve go¢ aglari pek yeni kiiltiirler,
¢ok calismada ele yeni yasam bicimleri
alinan  meseleler ortaya ¢ikmakta,
haline gelmistir. kiiresellesme ile birlikte
bu yeni bicimler

cok istisnai bélgeler disinda

tiim diinya icin

gecerli olmaktadir.



Dinya’daki uluslararasi go¢ hareketlerine
baktigimizda bulundugu cografi konum itibariyla
Tarkiye hem dogu-bati hem de kuzey-gliney gog¢
rotalari igin merkezi bir konumdadir. 1980’lere kadar
Tuarkiye transit bir Glke iken 1980’lerden sonra ulusal
ve uluslararasi gelismelerin de etkisiyle ayni zamanda

bir hedef Ulke haline gelmistir.

Toplumsal degisimin temel olgusu olan gdcler,
Tarkiye’'nin toplumsal yapisini anlamamiz igin de
Uzerinde hassasiyetle durmamiz gereken bir konudur.
Anadolu, yuzyillardir farkl toplumsal ve etnik gruplarin
birlikte yasadigi; savaslar, mubadeleler, surgunlerle
iceriye ve disariya goglerin eksik olmadigi bir ulke,

cografya olmustur.

Toplumsal yapisi 6nemli olgide i¢c ve dig
goclerle sekillenmis olan Turkiye'yi ve Turk toplumunu,
yuzyillardir yasadigi goé¢ sureglerini géz ardi ederek
anlamak ve analiz etmek mumkin degildir. Osmanl
Devleti'nin toprak ve nifuz kaybetmeye baglamasiyla
Anadolu’'ya yodnelen Balkan, Kirrm ve Kafkasya
gogleri, nifus mubadeleleri, gayrimUslimlerin gogleri,
1950’lerden itibaren kirdan kente goégler, 1960’lardan
sonra yurt digina isci gogleri, 1980’lerden sonra
iran ve Irak'taki savaslardan kagip gelenler, 1980
ihtilali ve 1990’larda artan terér olaylari nedeniyle
Turkiye'’den Avrupa'ya iltica hareketleri, son yillarda
ise Suriye’den gogcler Turkiye'nin toplumsal yapisinin
sekillenmesindeki 6nemli go¢ hareketleri olarak dikkat

cekmektedir.

Anadolu, Osmanli Devleti'nin cekildigi
topraklardan gelen gé¢cmenler icin yaklasik 225 yildir
tam bir siginak durumundadir. Daha 6énce Osmanli
hakimiyetindeki  topraklar  (zerinde yasayanlar,
bu topraklarin kaybedilmesiyle Anadolu’'ya g6¢
etmislerdir. Yani iceride olanlar, yine igeride kalabilmek
icin Anadolu’ya gelmistir. Gogmen kavrami, iskan
kanunumuzda Turk soyundan gelenler ve Turk
kaltarine bagh olanlar bigiminde tarif edilerek,
gbemenlerin  yabanci olmadigi, memleketin asli
unsurlari olduklari vurgulanmistir. Toplumsal hafizamizi
yoklarsak “gégmen” denilince aklimiza, (ilhan Tekeli’nin
Balkanlasma gdcleri olarak tarif ettigi) Kirim, Kafkas
ve Balkanlardan gocenler gelecektir. istanbul’daki
bir semtte komsumuz olan herhangi bir gé¢men,
Anadolu’nun herhangi bir ilinden gelen kisiden farkli
degildir. Sivas, Kastamonu, Erzurum, Van’dan gelen ile
Uskiip, Prizren, Sumnu, Kircali, Gimiilcine’den gelen
arasinda ¢ok bir farkhlik gérmeyiz. Her ilde, neredeyse
her ilcede gogmen mahalleri, kdyleri olur. Bu koyler,
bizim icin kdylerden bir kdydir. “Yabancilarin /

mdltecilerin” yasadiklari koyler degildir.

Cogunlugu tehcir, slrgin ve zorunlu go¢
biciminde gergeklesmis olmakla birlikte Balkanlagsma
gdcleri Anadolu’nun Tlrklestiriimesi politikasina dnemli
bir katki sunmustur. 20. yUzyil baslarina kadar, Anadolu
dahil, Osmanli topraklarinda Turk etnik grubunun
cogunlukta oldugu bir yer / yurt bulunmamaktaydi.
Osmanli Devleti uzun slre “murur tezkeresi’ne

baglayarak sinirladigi ve kontrol altinda tuttugu gocleri,



1857 Kirim Savas! sonrasinda serbest birakarak hatta
tesvik ederek Anadolu’da Turklerin nifus Ustlnligline
ulagsmasini saglamistir. 1878-1911 arasindaki 33 yilda
Tdrk / Maslimanlarin goégleri ile Anadolu nifusu %50
artmistir. (Tekeli, 2011, s.49)

Cumhuriyet'in  kurulmasindan o6nce baslayan
Kirim’dan gogler, Balkanlagsma goglerininilkasamasidir.
1787-1792

Osmanli Devleti'nin  Kirim Uzerindeki hakimiyetini

Osmanli-Rus  Savasi  sonrasinda
kaybetmesinden itibaren “Ak Topraklar” olarak
gorulen Anadolu’ya goégler baslamistir. 1800 yilina
kadar gecen yaklasik 10 yillik dénemde 500 bin
kisi Anadolu’'ya gbé¢ ederken, bu sayr Cumhuriyet
kurulana kadar 1 milyon 800 bini bulmustur. Gogln ilk
yillarinda Kirim’dan gelenler imparatorluk iginde (simdi
Romanya sinirlarinda kalan Dobruca gibi) farkli yerlere
iskan edilseler de, 1857 Kirim Savasi sonrasi gogler
serbest hale getirilmis ve gégmenlerin Anadolu’ya da

yerlestiriimesine baslanmistir.

1850-1865 arasindaki 15 yilda gogu Cerkez ve
Abaza 520.000 kisi Anadolu'ya go¢ etmistir, 1879'a
kadar bu rakamin 2.000.000 kisiye yaklastigi tahmin
edilmektedir. 1877-1878 Osmanli-Rus Savasi (93
Harbi) sonrasi Romanya ve Bulgaristan devletleri
kurulmus ve Blylk Balkan Gégl baslamistir. 1912'deki
Balkan savaslarina kadar (Tekeli, 2011, s.151) 1
milyon 500 bin kisi (Evlad-1 Fatihan); Balkan savaglari
sonrasinda ise 640 bin kisi olmak izere Cumhuriyet’in
ilanina kadar 2 milyon 140 bin kisi Anadolu’ya
gbéemustir. (Tekeli, 2011, s. 151)

1856-1914 Anadolu’ya gelen muhacir sayisinin
6,5 milyon, Cumhuriyet ilan edillene kadarki bir asirda
ise yaklasik 7,5 milyon kisi oldugu hesaplanmaktadir.

1927°deki ilk nufus sayiminda Turkiye ndfusunun

13,5 milyon oldugu g6z oniine alinirsa nifus icinde

muhacirlerin 6nemli bir payi oldugu anlasilacaktir.

GUnUimuz Turkiye toplumu, Osmanli bakiyesi
topraklardan gelen Tark ve Tark kultirine bagli
kitlelerin gogleri ile harmanlanan bir nifus yapisi
ile ortaya cikmistir. Anadolu’'ya gelen milyonlarca
gbcmen,toplumsal yaplyr ve demografiyi degistirmis
ve Tulrkiye Cumbhuriyeti milli bir ulus devlet héline

gelmistir. Buradaki “milli” kelimesinin irk-soy, dil
farki gézetmeksizin Tlrkiye sinirlari iginde yasayan
batiin unsurlart kapsadiginin gbéz ardi edilmemesi
gerekmektedir. (Karpat, 2015, s. xxxix.)

Cumhuriyet sonrasinda ulus devletlesme
ve Turklestirme politikasina uygun olarak “Tirk
soyundan gelenler ve Turk kdltirine bagh olanlar’in
gocleri devam etmistir. 1923’ten 1995’e kadar (Lozan
Mibadelesi harig) 200 bine yakin gayrimislim
Tarkiye’den ayrilirken Balkanlar’dan Tuirk, Bosnak,
Cerkez, Arnavut, Pomak, Patriyot, Tatar gibi eski
Osmanli tebaasi etnik unsurlardan yaklasik 1 milyon
700 bin kisi Turkiye'ye go¢ etmistir. (Adigiizel, 2016,
s. 79)

1923 Lozan Antlasmasi’na ek bir madde

konularak  bir nifus mibadelesi

imzalanmis ve vyaklasik olarak
1 milyon 200 bin Ortodoks

Rum Yunanistan'a, 500 Gocmen kavramyi, iskdn

bine yakin Turk ve kanunumuzda Tiirk soyundan

Muslaman da gelenler ve Tiirk kiiltiiriine baglh

Turkiye'ye gog olanlar biciminde tarif edilerek,

ettirilmistir. gocmenlerin yabanci olmadig,

Din  esasli memleketin asli unsurlari olduklari:

yapilan bu vurgulanmistir.



mubadele ile etnik olarak Tirk olsa bile Misliman
olmayanlar (Ortodoks Karamanlilar gibi) Yunanistan’a
gonderilirken etnik olarak Turk olmayan Pomak,
Makedon, Arnavut, Patriyotlar da Turklerle beraber

mubadeleye tabi tutulmustur. (Adiguzel, 2013, s. 74)

Hedef Ulke Olarak Tiirkiye

1980’lerden itibaren Tiirkiye, iskan Yasas’’nda
tarif edilenler disinda farkh gbé¢men tipleri ile
karsilagsmaya baslamistir. iran Devrimi, iran-Irak
Savasl, Afganistan’in Sovyetler Birligi tarafindan isgali,
Korfez Savasi, Amerika’nin Irak’t isgali gibi birbiri
ardina gelisen bdlgesel savaslar milyonlarca kisiyi
yurdundan ederek milteci durumuna dusUrmustdr.
Tarkiye'nin hemen yani basinda meydana
gelen bu savaslar, siginacak gulvenli
bir yer arayan kigileri Turkiye'ye
yonlendirmistir. Ulkelerinden kagan
muiltecilerin ulagsmak istedikleri hedef
Avrupa olsa dahi Turkiye Uzerinden
gecerek Avrupa’ya gidebilmektedirler.
Turkiye hem dogudan batiya gitmek
isteyen, hem glineyden (Afrika’dan)
kuzeye gitmek isteyen midlteciler igin
bir transit (lke olmustur. Ciinkii sadece lIrak, iran,
Afganistan, Pakistan, Arakan gibi dogu Ulkeleri degil
Sudan, Somali, Eritre gibi Afrika’dan gelip Avrupa’ya
ulasmak isteyenler icin en givenli ve ekonomik transit

Ulke durumundadir.

1990’larin  basi  SSCB'’nin

Dogu Bloku'nun ¢okmesi ile Turkiye ulus asir gog

dagiimasi ve

hareketlerinin sadece transit degil ayni zamanda
hedef (lkesi haline gelmeye baglamistir. Rusya,
Azerbaycan, Tirkmenistan, Ozbekistan, Giircistan,
Ermenistan, Romanya, Moldova gibi Ulkelerden

calismak amaciyla gelenler olmaktadir. Bavul ticareti

Ulkelerinden kacan
miiltecilerin ulagsmak
istedikleri hedef Avrupa
olsa dahi Tiirkiye iizerinden
gecerek Avrupa'ya
gidebilmektedirler.

ile baslayip sonrasinda kadinlar i¢in temizlik, yash ve
cocuk bakimi, erkekler igin basta ingaat olmak Uzere
farkli sektorlerde calisan gd¢men isgiler calisma
yasamina katilmislardir. Yerlesmeseler dahi vize
surelerinin elverdigi slrede calisip sonra giris-¢ikis
yaparak bir anlamda mekik goég¢ind surdiren 6énemli

bir kitle ortaya gikmistir.

Miltecilik, Birlegsmis Milletler’in (BMMYK) 1951
Cenevre Sozlesmesi'ne gore “irki, dini, tabiiyeti,
belli bir toplumsal gruba mensubiyeti veya siyasi
dislnceleri yuzinden zulme ugrayacagindan hakl
sebeplerle korktugu icin vatandasi oldugu dlkenin
digsinda bulunan ve bu udlkenin korumasindan
yararlanamayan ya da s6z konusu korku
nedeniyle yararlanmak istemeyen kisiler”
olarak tanimlanmaktadir. Turkiye’nin
bu Soézlesme’ye “cografi kisittama”
ile imza koymasi nedeniyle Avrupa
disindan gelenlere miltecilik statlisu
verilmemektedir. Halbuki Turkiye'ye
siginmak zorunda kalanlarin
tamamina yakinini  Avrupa digsindan
gelenler olusturmaktadir. Bu durumdaki
kisilere “gecici multeci” statlisii veya “gecici koruma”

saglanarak Turkiye’'de kalmalarina izin verilmektedir.

Son geyrek asirdir sinir komsularimizda veya
bélgemizde meydana gelen savaslar, milyonlarca
insanin dinyanin cesgitli Ulkelerine savrulmasina
neden olmustur. Tirkiye de dogudan ve glineyden
gelen mudlteciler igin artik transit Ulke olmaktan
cikip, hedef Ulke haline gelmeye baslamistir. Artik
on binlerce insan, Turkiye’den Avrupa’ya gecmek
Uzere degil (enformel sektorlerde de olsa), galisip
memleketine para géndermek igin burada kalmaktadir.

2010'da yasa disi yollarla Turkiye'ye giren ve



yakalanan dizensiz gé¢menlerin sayisi 33 binlerde
iken 2016 yilinda bu rakam 175 binlere dayanmis
durumdadir.  Duzensiz

goégmenlerin  uyruklarina

Agustos 2017 itibariyla Turkiye'de kayit altina
alinan Suriyeliler’'in sayisi 3,2 milyona yaklagsmis
bulunuyor. Suriye’deki i¢ savasta 6. yil geride kalirken
Tuarkiye’de her 100 kisiden 4’Unlin Suriyeli oldugu
yeni bir nifus yapisi ile karsi karsiyayiz. Suriyeliler’in
yuzde 92'si kamplarda degil, sehirlerde bizlerle ayni
sokakta yasamaktadir. Artik birgogumuzun Suriyeli
komsulari var. Cocuklarimizin Suriyeli okul arkadaslari
var. Turkiye daha onceki go¢ tecribelerinden cok
farkli, gergek anlamda bir “milteci” sorunu ile karsi
karsiya. Her ne kadar ilk yillarda “misafir’ denildiyse
de artik uzayan misafirlik, (vatandaslik vb. gibi) yeni
bir statiye dénigmek zorundadir. Hikimet Suriyeliler
ile ilgili calisma, egitim, saglk vb. alanlarda énemli
adimlar atmistir. Suriyelilerin artik kalici olduklarini
zimnen de olsa kabul edilmig, Milll Egitim Bakanligi
denetimindeki Gegici Egitim Merkezlerinde 6gretmenlik
yapanlar basta olmak Uzere, beyaz yakalilarin Turk
vatandasligina alinmasi igin kiglk de olsa adimlar

atilmistir.

Turkiye'deki
kurarak veya gesitli sektorlerde kayith veya kayit digi

Suriyeliler  kendi isletmelerini
calisarak hayatlarini idame ettirmekte ve bir sekilde
ekonomik olarak uyum saglamaktadirlar. Ancak,
sosyal ve kultirel uyum konusu ekonomik uyum
kadar kolay bir slire¢ olmayip, daha uzun bir sureg
gerektirmektedir. Tark halkinin  Suriyeliler'e bakisi
ve Suriyeliler’in de yeni katildiklari toplumsal yapiya

uyumlari igin belki bir-iki kusak gegmesi gerekecektir.

bakildiginda bu sayinin yaklagik yarisinin Suriyeli,
diger yarisinin ise Afganistanlilar, Iraklilar, Pakistanlilar

ve Gurcistanllardan olustugu goérilmektedir.

Bu slrecte her iki toplumun da birbirlerine karsi daha

hosgoruli davranmalari gerekmektedir.

Okulda, hastanede, fabrikada, toplu tasima
araglarinda, kisacasi hayatimizin her alaninda
“Tlrkiye’'deki Suriyeliler” gergegi ile ylzlesmekteyiz.
Bizim  kdltirimuizden oldukga farkh  oldugunu
disindigumuiz Arap kultird ile uyumlu bir bigimde
nasil yasayabilecegimizin yollarini aramamiz gerekiyor.
Cocuklarimizin  Arap arkadaslari ile kaynasmasi,
bizlerin Arap komsularimizla daha samimi olabilmemiz
icin bazi adimlar atmamiz énem arz ediyor. Her iki
toplumun da birlikte huzur ve baris iginde yasayabilmek
adina daha istekli olmalari gerekiyor. Suriyeliler
artik burada kalici olabileceklerini distinerek Tirkce
ogrenmek igin gayret etmeli, Turk kdltGrinl ve
sosyal yasantisini tanimaya c¢alismal, Turk halki
ve kamu yonetimi ise onlara bu konuda daha fazla
destek ve kolaylik saglamalidir. Guindelik hayatimizin
her alaninda karsilastigimiz Suriyeli dostlarimiz ile
oOtekilestirmeden,

ayristirmadan,  kigcimsemeden

insani bir iligski dizeyi tutturmaya galismaliyiz.

Unutmamak gerekiyor ki gbé¢ yeni bir
toplumsallasma surecidir. Gé¢gmen (multeci / Suriyeli)
yeni mekaninda bildigi her seyi yeniden 6grenmek
zorunda kalmaktadir. Hayat tecriibesi, bilgi birikimi,
dili, diplomasi Turkiye'de c¢ogunlukla islemez
olmaktadir. Yeni hayatini deneme yanilma ile dige

kalka kurmaya calismaktadir. Hayatta kalabilmek



icin Ulkemize siginmis, esini dostunu, evini barkini Yizde 50’ye yakini 18 yas alti ve ylzde

kaybetmis, akrabalarinin bir kismini Suriye’de, bir 70'den fazlasini kadin ve c¢ocuklarin olusturdugu
kismini dinyanin farkli Glkelerinde birakmis bu Suriyeliler hayatlarinin énemli bir kismini Tlrkiye'de
insanlarin hayatlarini normale dondirmeleri slirecinde gegcirdiler. Go¢ sureglerinde 5 yil énemli bir esik kabul

daha empatik davranmamiz 6nemli olacaktir. edilmektedir. Bes yildan fazla baska bir Ulkede

Elbette ki zor bir sureg ile kargi karsiyayiz. yasayan gocmenlerin  blyik olglde

Kdaltirel farkhlik birlikte yasamamizi kalict  olacaklari  dngdrulmektedir.

guglestiriyor. Ancak artik kaltirel Bes yildan fazla baska bir Savas bitse bile  Suriyelilerin
tilkede yasayan go¢menlerin

farkliliklari kabullenmek, onemli bir kisminin Tulrkiye'de

uyum slrecinde yapici olmak biiyiik dlciide kalici olacaklar kalici oldugunu bilmeliyiz. Bu
durumundayiz. Yarim asiri askin ongoriilmektedir. Savas bitse bile durumun  Kigisel tercihlerden
stredir Almanya’da yasayan Suriyelilerin 6nemli bir kisminin kaynaklanmadigi gergegi g6z ardi
Tarklerin hald uyum sorunundan Tirkiye'de kalic1 oldugunu edilmemelidir. Oyleyse biraz daha
bilmeliyiz.

bahsediliyorsa hentz 6 yili agkin hosgdrl ve empati ile daha uyumlu

sUredir  birlikte yasadigimiz Arap bir “Tlrkiye’deki Suriyeliler” toplumu
dostlarimizin uyum sorunu olmasi da son olustumaya calismak Turkiye'nin gelecegi

derece dogaldir. icin en dogdru yol olacaktir.



Gegici koruma statlsindeki bireyin  ruh

sagliklarini  olumsuz yonde etkileyen faktorleri
g6¢ Oncesi, go¢c sirasi ve go¢ sonrasi seklinde
kategorilestirmek mumkundir. Her seyden 6nce bir
catisma ve savas ortamindan kacarak bagka bir
bélgeye siginan insanlar travmatik yasantilarini da
beraberlerinde getirirler. Kendisi yaralanmis, beden
batinliglu ve saglamhgr bozulmus olabilir. Benzer
bicimde, catismalar sirasinda siddete maruz kalma
ya da tanik olma durumlari az rastlanan durumlardan
degildir. Bireylerin deneyimleri kendileri UGzerinden
olabilecegi gibi yakin aile bireylerinde de benzer
deneyimler olabilir. Aile ve akraba gevresinde yitirilen

bireylerin etkisi blytk ve énemlidir.

Yasanan gatisma ortamindan ¢ikip go¢ ederken
de benzer travmatik yasantilar deneyimlenebilir.
Fiziksel ve psikolojik siddetin yaninda zorlu yasam
sartlari bireylerin beden ve ruh saghgini derinden

etkiler.

GO¢ edenlerin yasadiklari stres sonrasi travma
durumlari gé¢ sonrasi suregte daha da agir etkileri ile
ortaya gikabilir. Oncelikle gégmenlerin yeni girdikleri
fiziksel ve sosyal ortama uyum saglamalari glg olabilir.
Calismahayatina girmeleri son derece gugtur. Yaptiklari
isler genel olarak kendi becerilerinden ve onceki is
tecribelerinden daha farkli ve daha dusuk islerdir.
Ucretleri daha azdir. Saglk ihtiyaglarini karsilamak
son derece zordur. Genel olarak sigorta sisteminden
yararlanamazlar. Kiglk yastakilerin egitim hayatina
katilmlari ve erisimleri birgok engel ile doludur. Dil
farkliliklarindan, akran zorbaligina kadar birgok konuda
gbgmen gocuklar digerlerine gore daha savunmasiz bir

haldedirler. Bununla birlikte insanlar gelecekleri ile ilgili

surekli bir endise icinde yasarlarken, temel glndelik
ihtiyaclarini karsilamakta dahi baylk zorluklar yasarlar.
Gegmise ve dnceki hayata olan 6zlem, travmaya bagli
stres bozukluklarinin ortaya g¢ikmasina neden olur.
Gegcici koruma altindaki bireylerin, yagadiklari batin
bu zorluklara ragmen suga karisma oranlari -yaygin
on yargilarin aksine- disiktir. icisleri Bakanhigrnin
verilerine goére gegen sene islenen suclarin % 1,3’

Suriyelilerin karistigi suglardir.

Diger taraftan uzun vadede, topluma iyi entegre
olamamis diger tim kisiler gibi gogmenlerin de suca
karigsma egilimleri ylkselis g0sterebilir. Basarih ve
saglkli bir egitim sidrecinden gegmemis c¢ocuklar
Ozellikle sug¢ ve terdr orgutlerinin potansiyel Uyeleri
héline donusebilir. Bu nedenle gégmenlerin saghkli bir
egitim surecinden gegcirilmeleri son derece 6nemli ve

hayati bir konudur.
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GECICI KORUMA STATUSUNDEKI BIREYLER




£% B ULUSLARARASI MULTECi HUKUKU

Mdulteci

haklari ile ilgili evrensel hukuk
metinlerinin tarihini ve kaynagini ¢ok eskilere kadar
gotirmek mimkin olsa da gunimuizdeki hukuki
uygulamalara zemin olusturan ilk girisimin 1948 tarihli
insan Haklari Evrensel Beyannamesi’'nde yer aldigini
sO@ylemek mumkindar. Beyanname’nin 14. maddesinin
1. fikrasi “Herkes zulim karsisinda baska Ulkelerde
siginma talebinde bulunma ve siginma olanagindan
yararlanma hakkina sahiptir’ bigiminde bir hdkim
ortaya koyar ve bu hikim “iltica hakki’nin temel insan

haklarindan biri oldugunu hikme baglar.

Devaminda 28 Temmuz 1951 yilinda isvigre’nin
baskenti Cenevre’de imza altina alinan ve “1951
Cenevre Sozlesmesi” olarak da bilinen “Miiltecilerin
Hukuki Statlstine Dair S6zlesme” metin uluslararasi
multeci hukukunun en temel metni olarak kabul
edilmektedir. Turkiye'nin de aralarinda bulundugu 26
ulke tarafindan kabul edilen Cenevre Sozlesmesi,
1967 yilinda Birlesmis Milletler Genel Kurulunda “1951
Soézlesmesine Ek Miiltecilerin Hukuki Statiisiine iliskin
Protokol” adi altinda genisletilmistir. 4 Ekim 1967'de
uygulamaya giren bu metin de “1967 Ek Protokolu”

veya “New York Protokol(i” olarak bilinir.

1951’deimzalananilk metinde multecihukukunun
“1951 yihindan 6nce ve Avrupa’da meydana gelen
olaylardan dolayl” uygulanacagi karari verilmisken
daha sonra bu sart 1967 ek protokoliinde kaldirilarak
tim zamanlara ve bdlgelere tesmil edilmistir.

Uluslararasi milteci hukuku “ . . . ki, dini,
tabiiyeti, belli bir toplumsal gruba mensubiyeti veya

siyasi duguUnceleri yizinden zulme ugrayacagindan

hakli sebeplerle korktugu igin vatandasi oldugu
Ulkenin diginda bulunan ve bu Ulkenin korumasindan
yararlanamayan ya da s0z konusu korku nedeniyle
yararlanmak istemeyen her sahis...'I milteci olarak
tanimlar. Ayrica anlagsmalara taraf higbir devletin, “bir
multeciyi, Irki, dini, tabiiyeti, belli bir sosyal gruba
mensubiyeti veya siyasi fikirleri dolayisiyla hayati ya
da 6zgurligl tehdit altinda olacak Ulkelerin sinirlarina,
her ne sekilde olursa olsun geri gdndermeyecegini
veya iade etmeyecegini” (geri gdndermeme ilkesi -
non refoulment principle) esasa baglar (1951 Cenevre

stzlesmesi — madde 33/1).



L3 TURKIYE'NIN GOC YASAMA VE YONETIMI

Tarkiye’'nin en eski go¢ mevzuati 5543 sayili
1934 tarihli iskan Kanunu’na dayanir. Bu Kanun’un 3/d
maddesi gégmeni, “Turk soyundan ve Turk kulttrine
bagli olup, yerlesmek amaciyla tek basina veya toplu
halde Turkiye'ye gelip bu Kanun geregince kabul
olunanlardir” seklinde tanimlamaktadir. O tarihten
sonra iltica arayigsl ile Turkiye'ye gelenlere dair 6zel bir

yasal diizenleme oldugunu sdylemek gugtur.

1994 yilinda Kuzey Irak'ta meydana gelen
olaylardan kaganlarin kabul edilmesinden
sonra ¢ikarilan “1994 Yo&netmeligi”
olarak da bilinen “TUrkiye'ye iltica
eden veya bagka bir Ulkeye
iitica etmek Uzere Turkiye'den
ikamet izni talep eden miinferit
yabancilar ile topluca siginma
amaciyla sinirlarimiza gelen
yabancilar ve olabilecek nufus
hareketlerine uygulanacak usul
ve esaslar hakkinda yonetmelik” ilgili
tarihten sonra olan toplu uluslararasi koruma
taleplerini kismen kargilamakta idi. 1994 Yonetmeligi
bireysel ve kitlesel siginma taleplerine yonelik ilk
genel dlzenleyici metin olmasi agisindan 6nemli
olmakla beraber, dayanak tegkil edecek herhangi bir
yasa olmadigdi igin pek cok boslugu da beraberinde

getirmekte idi.

20001

muzakereleri cercevesinde go¢ ve uluslararasi koruma

yilllardan itibaren Turkiye, AB
alanlarinin diizenlenmesine yonelik birtakim gelismeler
olmustur. Yapilan uzun hazirlik galismalarinin ardindan

2013 yilinda 6458 sayili “Yabancilar ve Uluslararasi

Gecici koruma,
miicbir sebepler ile
iillkesinden ayrilmak zorunda
kalmis ve geri dénme imkani
olmayan kitlesel koruma
ihtiyacinin oldugu durumlarda
devreye konulan bir

mekanizmadir.

Koruma Kanunu” (YUKK) ydrurlige girmistir. Bir yil
sonra devreye giren Igigleri Bakanh@i bagli kurulugu
Gog idaresi Genel Mudurliigu gog konusunda yénetim

kapasitesini gelistirmeye yonelik olarak kurulmustur.

Yeni kanun bagta yabancilar olmak Uzere
uluslararasi koruma ile ilgili birgok boglugu dolduran
yenilik getirdi. Ilgili konularda ilk kez yasa diizeyinde,
AB miuiktesebatina blylk Olgiide uygun yenilik ve

dizenlemeler yapildi.

Yeni yasanin uluslararasi koruma

konularinda getirdigi en onemli
yeniliklerden birisi statuler ile ilgilidir.
YUKK, uluslararasi koruma ile ilgili
Uc temel statl belirlemektedir.
“Miilteci”, “sarth mdalteci” ve “ikincil
koruma”. Ayrica ikincil korumanin
toplu iltica arayisi durumlarinda
uygulanan “gegici koruma” statlisi de
yeni kanun ile ihdas edilmistir. Milteci,

- 1951 Cenevre sOzlesmesinde tanimlandigi
gibi - “Avrupa llkelerinde meydana gelen olaylar
nedeniyle, 1rki, dini, tabiiyeti, belli bir toplumsal gruba
mensubiyeti veya siyasi duslincelerinden dolayi zulme
ugrayacagindan hakh sebeplerle korkan kisi olarak”
tanimlanmaktadir. Sarth miilteci ise; Avrupa lkeleri
disinda meydana gelen olaylar sebebiyle, irki, dini,
tabiiyeti, belli bir toplumsal gruba mensubiyeti veya
siyasi dusuncelerinden dolayi hakli zulim korkusu ile
Tarkiye diginda Uglncu bir Ulkeye iltica bagvurusunda
bulunan bireye verilen statidir. Sarth miltecinin
basvurusu sonuglanana kadar Tirkiye’de kalmasina

izin verilmistir. ikincil koruma ise miilteci yahut




sarth mdalteci kapsaminda degerlendiriliemeyecek
ancak mense Ulkesine veya ikamet Ulkesine geri
gonderildigi takdirde 6lum cezasina mahkum olacak
veya 0lum cezasi infaz edilecek, iskenceye, insanlk
disi ya da onur kirici ceza veya muameleye maruz
kalacak, uluslararasi veya Ulke genelindeki silahli
catisma durumlarinda ayrim gozetmeyecek siddet

hareketleri yuzinden sahsina yoénelik ciddi tehditle

karsilasacak olmasi nedeniyle, mense ulkesinin veya

9% SURIYELILERIN TURKIYE'DEKI HUKUKI VE SOSYOLOJIK STATULERI

Yukarida gergevesi cizildigi bigimi ile Turkiye'de

yasayan Suriyelilerin uluslararasi hukuk ve Turk
yasama sistemi icerisindeki statlleri “multeci” statisu
degildir. Ancak sosyolojik anlamda ve gundelik hayatin
dili agisinda evinden kagarak baska bir yere siginan
kisilere verilen pratik bir isim olarak “multeci” tabirinin

kullanilmasi kabul edilebilir.

YUKK 6ncesi 1994 Yonetmeligi'ne gore uglncu
bir Glkeye yerlesene kadar Turkiye'de kalanlara ikamet
izni verilmekte ve “siginmaci” olarak tanimlanmakta
idiler. Mevcut yasama sistemi icerisinde halen bu
kavram gegerli olmasa da, kullanim aligkanhgi
acisindan da “siginmaci” ifadesinin giindelik hayatta

bir karsiligi oldugu kabul edilebilir.

Bununla birlikte Suriyeliler ilk geldikleri 2011
YUKK’nin

kadar “misafir’ olarak isimlendiriimislerdir. Stphesiz

yilindan yayimlandigi 2013 tarihine
misafir kavrami da Turk kultir ve orfinin 6nemli
kavramlarindan biri olarak bir karsilik bulmus ve
zaman zaman kullaniimistir. Benzer bigcimde daha
dini referansli bir kavram olarak “muhacir” kavraminin
da toplum igersinde kullanildigi cevrelere rastlamak

mUmkandur.

ikamet Ulkesinin korumasindan yararlanamayan veya
yararlanmak istemeyen yabanci veya vatansiz kisilere
saglanan bir statii olarak diizenlenmistir. ikincil koruma
daha ¢ok bireysel basvurular igin olmakla beraber
toplu iltica durumlarinda gegici koruma statiisi
devreye girmektedir. Gegici koruma, micbir sebepler
ile Ulkesinden ayrilmak zorunda kalmis ve geri dénme
imkani olmayan kitlesel koruma ihtiyacinin oldugu

durumlarda devreye konulan bir mekanizmadir.

Anilan butin bu kavramlar sosyolojik olarak
yanlig olmasa da, uluslararasi hukuk tarafindan
da kabul edilen sekilde Turk hukuk mevzuatina
gore Tirkiye'de yasayan ve gegerli pasaport / vize
alarak gelip oturma izni ile kalanlarin digindaki tim
Suriyelilerin hukuki stattsu “gecici koruma” stattsudur.
Mdlteci, siginmaci ve diger tim tanimlamalar hukuki

olmayan tanimlamalardir.

Tarkiye, gegici koruma mekanizmasini devreye
sokarak hem uluslararasi hukukun gerekliliklerini
yerine getirmis hem de Kkitlesel olarak Ulkelerinden
kacmak zorunda kalan ve geri dénme imkani
bulamayan milyonlarca Suriyelinin temel ihtiyaglarini
kargilamak Uzere bir statl kazandirmistir.

Daha c¢ok bireysel koruma ihtiyaclarini
karsilamak Uzere ihdas edilmis olan ikincil koruma
mekanizmasi, toplu hélde ve acil olarak sinirdan
gecen Suriyelilerin  durumlarinin tespit edilmesine
imka&n vermedigi igin gegici koruma mekanizmasi

cercevesinde degerlendirilmislerdir.



L33 GECiCi KORUMA NEDIR?

Ulkesinden ayrilmaya zorlanmis, ayrildigi
ulkeye geri dénemeyen, acil ve gegici koruma
bulmak amaciyla kitlesel olarak sinirlarimiza gelen
veya sinirlarimizi gecen ve haklarinda bireysel
olarak uluslararasi koruma statlisii belirleme iglemi
yapilamayan yabancilara saglanan korumayi ifade

etmektedir.

6458 sayili Kanu'nun “Gegici Koruma” baslikli
97inci  maddesinde; “(1) Ulkesinden ayriimaya
zorlanmig, ayrildigi Ulkeye geridbnemeyen, acilve gegici

koruma bulmak amaciyla kitlesel olarak sinirlarimiza

cikiglarinda yapilacak islemler, kitlesel hareketlere
kars! alinacak tedbirlerle ulusal ve uluslararasi kurum
ve kuruluslar arasindaki is birligi ve koordinasyon,
merkez ve tagrada gdrev alacak kurum ve kuruluglarin
goérev ve yetkilerinin belirlenmesi, Bakanlar Kurulu
tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle dizenlenir.”
“Gog Politikalari Kurulu ve gorevleri” baglikh 105’
inci maddesinin Uglinct fikrasinin (c) bendinde; “c)
Kitlesel akin durumunda uygulanacak yontem ve
tedbirleri belirlemek” ifadelerine yer verilmistir. Bu
cercevede Bakanlar Kurulu tarafindan 13/10/2014

tarihinde Gegici Koruma Yonetmelidi c¢ikariimistir.

gelen veya sinirlarimizi gegen yabancilara gegici
koruma saglanabilir. (2) Bu kisilerin Turkiye'ye kabuld,

Turkiye'de kalisi, hak ve yukdmldlUkleri, Tarkiye’den

.98 GECiCi KORUMA YONETMELIGI

Yoénetmelik, 4/4/2013 tarihli ve 6458 sayili

Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanununun 91

Gecici Koruma Yoénetmeligi ile Ulkesinden

ayriimaya  zorlanmis,  ayrildigi ulkeye  geri

dénemeyen, acil ve gegici koruma amaciyla kitlesel inci maddesine dayanilarak hazirlanmistir. (Bkz. Ek-2
olarak sinirlarimiza gelen veya sinirlarimizi gegen

yabancilardan, 4/4/2013 tarihli ve 6458 sayil

Gecici Koruma Yénetmeligi — Sayfa 190)

Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanununun 91 Gecici Koruma,

inci maddesi gergevesinde, uluslararasi koruma talebi iilkesinden ayrilmaya

bireysel olarak degerlendirmeye alinamayanlara zorlanmus, ayrildigi iilkeye

saglanabilecek gegici koruma islemlerinin usul ve geri dénemeyen, acil ve gecici
esaslari ile bu kigilerin Turkiye’ye kabula, Turkiye'de koruma bulmak amaciyla kitlesel

kahsi, hak ve yukumlaltkleri, Turkiye’den c¢ikislarinda olarak sinirlarimiza ge]en veya

yapilacak iglemleri, kitlesel hareketlere karsi alinacak sinirlarimizi gegen ve haklarinda

tedbirleri ve ulusal ve uluslararasi kuruluslar arasindaki bireysel olarak uluslararasi koruma

is birligiyle ilgili hususlari dizenlemektir.

statiisii belirleme islemi yapilamayan

yabancilara saglanan korumayz ifade
etmektedir.



GECICI KORUMA STATUSUNDEKI BIREYLER ILE ILGILI GENEL ISTATISTIKLER

Suriye sinirlarint asmak zorunda birakilan
Suriyelilerin yarisindan fazlasi Turkiye’de ikamet
etmektedirler. En son resmi rakamlara gore Turkiye'de
“gegici koruma stattisu altinda ikamet eden Suriyelilerin

sayisi 3,1 milyonu asmis gérinmektedir.

2011 yihinda baslayan olaylarin blylk gog¢
akinlarina sebep oldugu tarihin 2014 yilinin basi
oldugunu hatirlamakta fayda var. 2014 yilinin
ilk aylarindan itibaren gelenlerin sayisi 1 milyon
seviyesini asmisti; 2014 yilinin ortalarinda 1,5 milyon,
2015 yilinin ortalarinda 2,5 milyona ve 2017 yilinin

ortalarinda ise 3,1 milyon kisiye ulagsmistir.

Homojen olmayan ve akigkan hareketli gruplarin
istatistik verilerini tutmak ve toplamak son derece
gugtar. Her seyden 6nce Turkiye'ye gelen Suriyelilerin
ilk zamanlarda beyana dayali kayitlari alinmistir. Eldeki
verilerin buyudk c¢ogunlugu bu kayitlardan ibarettir.

Beyanlari sirasinda, kendi verdikleri bilgiler ve isimleri

esas alinmistir. Her ne kadar 2014 yilindan itibaren
parmak izine dayali biyometrik kayitlar alinmaya
baslanmis olsa da, mevcut kayitlarin arasinda
mukerrer olanlarin ne kadar oldugunu tespit etmek

guctar.

Ayrica 2015 yilinda dizensiz
ollar ile Avrupa’ya gegen 840 bin

En sonresmi dizensiz gogmenin yaklasik

rakamlara gore yarisinin  Suriyeli oldugu
BMMYK’ninkayitlarindan
anlasiimaktadir. 2016
ve 2017

da o6nemli sayida

Tiirkiye'de “gecici koruma
statiisii altinda ikamet eden

Suriyelilerin sayisi 3,1 milyonu yilindan

asmis goriinmektedir.

Suriyeli’nin Avrupa’ya gectigi bilinmektedir. Dizensiz
yollar ile Turkiye’den g¢ikis yapanlarin sayisinin
tam olarak ne kadar oldugu bilinmemekle beraber
yarim milyondan fazla oldugunu soOylemek abarti

olmayacaktir.

Diger taraftan Suriye’ye tekrar dondigu takdirde
herhangi bir delil birakmak istemedigi icin kayit

yaptirmayan Suriyeliler oldugu da bilinmektedir.

2017 yihinin Mayis ayindan itibaren Gég idaresi
Genel Mudurlagu, Turkiye'deki Suriyelilerin tamamini
kayit yenilemeye davet etmistir ve su an kayit
yenileme iglemleri devam etmektedir. Yeniden kayit
altinda alma iglemleri tamamlandiginda tam olarak ne
kadar Suriyelinin Turkiye’de ikamet ettigini 6grenmek

mumkin olacaktir.

Suriyelilerin Turkiye’de Dagilimi

2017 yili itibariyla TUrkiye'de parmak izine dayali
biyometrik kayit altina alinmis Suriyelilerin toplam
sayisi 3.106.932 olarak gérunmektedir. Bu kayitlama
islemi icisleri Bakanh@i bagl kurulusu olan Gég idaresi

Genel Madurliga tarafindan yapilmaktadir.

Suriyelilerin igerisinde 235.108'i AFAD tarafindan
kurulan ve yonetilen “gegici barinma merkezleri”
nde kalmaktadir Turkiye'nin 10 farkli sehrinde
kurulan 22 cadir ve konteyner kentinde hayatlarini
strdirmeye devam etmektedirler. Toplam Suriyelilerin
% 7,6’si barinma merkezlerinde kalirken 2.871.824
Suriye vatandasi kendi imkanlari ile Turkiye'nin
cesitli  bolgelerine

dagiimig  olarak hayatlarini
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surdirmektedirler. Turkiye  nufusu ile  karsilastinldiginda,

Kamplar da dahil en fazla Suriyelinin yasadigi
illerin  dagiimina bakildiginda Istanbul, Sanlurfa,
Hatay ve Gaziantep basi ¢ekmektedir. Bu dort blyik
sehirde bulunan Suriyelilerin sayisi 1.667.929'dur.
Bu sayi toplam Suriyelilerin % 53,8’ine tekabul eder.
Suriyelileri en yodun olduklari ilk on sehirde bulunan
Suriyeli sayisi 2.440.918dir. Bu say! toplam Suriyeliler

icerisinde % 78,7’si anlamina gelmektedir.

istanbul’da yasayan kayith Suriyelilerin sayisi
496.983 (%16) olarak resmi istatistiklere yansisa da,
istanbul’daki miilki amirlerin beyanina gére en az 600

bin Suriyeli istanbul’da yagsamaya devam etmektedir.

Suriyelilerin toplam nifusun % 3,89’unu olusturduklari
gorulmektedir. Suriyelilerin sayisi kadar illerin toplam
nifuslarina orani da 6nemlidir ve aslinda tasima
kapasitesini asil belirleyen unsur budur. 12 ilde yasayan
Suriyelilerin ilin nGfisuna orani, Tlrkiye ortalamasinin
tzerindedir. Ozellikle Kilis (%97,30), Hatay (%25,60),
Sanlurfa (%22,42), Gaziantep (%17,11), Mardin
(%12,06) gibi sehirlerde yogunlasan Suriyeli nifus

toplumsal hayati 6nemli élglide etkilemektedir.

Biyometrik kayitlara dayal Suriyelilerin yas
ve cinsiyet Ozellikleri incelendiginde bazi noktalar
dikkat cekmektedir. Oncelikle Tirkiye'deki Suriyeliler
(1.662.308)

arasinda erkek nifusunun sayisi




kadinlardan (1.444.624) fazladir. Bunun bir sebebi
kadinlarin kayit altina alinmak istenmemesi ve
yardimlardan yararlanmak igin evin erkeklerinin
daha ¢ok kayit yaptirmalaridir. ileri yas gruplarinda
kadinlarin oraninin erkeklerden daha fazla olmasi

bunun bir delili olarak gosterilebilir.

Kayit altindaki Suriyelilerin yas gruplarina gore
dagihmi da dikkate degerdir. Kadin ve ¢ocuklar toplam
Suriyelilerin % 76’sindan fazlasina tekabul etmektedir.
Son agiklanan resmi rakamlar Turkiye’de dogan
Suriyeli bebek sayisinin 224.750 (AFAD) oldugunu
sOylese de, resmi istatistiklerde 0-4 yas arasindaki
bebeklerin 385.165 oldugu goértlmektedir. 5-9 yas
arasindaki bebeklerin de bir kismini katarsak, yaklasik
yarim milyon bebegin Suriye’deki i¢ savas basladiktan
sonra Turkiye'ye geldikleri veya Turkiye’de dogduklari
degerlendirilebilir. Her iki durumda da 6 vyasin
altindaki bebeklerin Tirkiye'de Turk kultiirl iginde bir
sekilde Turkge Ogrenerek buyuduklerini géz oniunde
bulundurmak gerekir. Ozellikle egitim ¢agina dogru bu

bebeklerin farkh sorunlari olabilecegi distnulmelidir.

Resmi istatistiklerin gosterdigine goére 18 yasin

altindaki Suriyelilerin sayisi 1.423.009’dur ve toplam

Suriyelilerin %46’sina tekabil etmektedir. 1.037.844
Suriyeli 5-18 yas araliindadir. Bir baska tabirle okul
Ooncesi dahil, okul ¢agindaki Suriyelilerin sayisi 1

milyondan fazladir.

2015 TUIK verilerine gére Tirkiye nifusunun
19.089.806's1 5-18 yas grubundan olugmaktadir.
Kabaca Turkiye egitim sisteminin igerisine giren
dgrenci sayisinin 1/20 oraninda arttigini séylemek
abarti olmayacaktir. Bu agidan bakildiginda Turkiye'nin
egitim politikalarini planlarken bu gercegin de hesaba

katilmasi gerektigi aciktir.

Bir bagka dikkat c¢ekici gosterge, calisma
yasindaki Suriyeliler ile ilgilidir. Suriyelilerin igerisinde
15-64 yas araliginda aktif galisma yasinda olanlarin
sayisl 1.887.062 olarak gdérinmektedir ki; bu sayi
toplam Suriyelilerin  %60’iIndan fazlasina tekabdl
etmektedir. Bu kadar geng ve Uretim ¢gagindaki niifusun
Turkiye ekonomisi Uzerindeki potansiyeli de yine g6z
oninde bulundurulmasi gereken konularin basinda

gelmektedir.

65 yasin Uzerindeki Suriyelilerin sayisi ise

toplam iginde ancak %2 kadar bir paya sahiptir.
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ULKEMIZDE GECiCi KORUMA STATATUSUNDEKI SURIYELILERIN ILLERE GORE DAGILIMI

iLLER KAYIT EDILEN NUFUS iL NUFUSU ILE KARSILASTIRMA YUZDESI

TOPLAM 1.106.932 79.814.871 3,89%

1 ADANA 165,974 2.201.670 7,54%
2 ADIYAMAN 27,113 610,484 4,44%
3 AFYON 5,021 714,523 0,70%
4 AGRI 1,059 542,255 0,20%
5 AKSARAY 1,668 396,673 0,42%
6 AMASYA 338 326,351 0,10%
7 ANKARA 80,764 5.346.518 1,51%
8 ANTALYA 461 2,328355 0,02%
9 ARDAHAN 123 98,335 0,13%
10 ARTVIN 45 168,068 0,03%
1 AYDIN 8,931 1.068.260 0,84%
12 BALIKESIR 2,642 1.196.176 0,22%
13 BARTIN 43 192,389 0,02%
14 BATMAN 20,245 576,899 3,51%
15 BAYBURT 43 90,154 0,05%
16 BILECIK 629 218,297 0,29%
17 BINGOL 765 269,56 0,28%
18 BITLIS 812 341,225 0,24%
19 BOLU 1,451 299,896 0,48%
20 BURDUR 8,286 261,401 3,17%
21 BURSA 115,184 2.901.396 3,97%
22 CANAKKALE 4,051 519,793 0,78%
23 GCANKIRI 431 183,88 0,23%
24 CORUM 2,027 527,863 0,38%
25 DENIzLI 8,893 1.005.687 0,88%
26 DiYARBAKIR 30,443 1.673.119 1,82%
27 DUZCE 792 370,371 0,21%
28 EDIRNE 6,511 401,701 1,62%
29 ELAZIG 6,404 578,789 1,11%
30 ERZINCAN 180 226,032 0,08%
31 ERZURUM 738 762,021 0,10%
32 ESKISEHIR 2,694 844,842 0,32%
33 GAZIANTEP 337,698 1.974.244 17,11%
34 GIRESUN 141 444,467 0,03%
35 GUMUSHANE 87 172,034 0,05%
36 HAKKARI 1,971 267,813 0,74%
37 HATAY 398,18 1.555.165 25,60%
38 IGDIR 89 192,785 0,05%
39 ISPARTA 6,674 427,324 1,56%
40 ISTANBUL 496,983 14.804.116 3,36%

41 iZMIR 113,882 4.223.545 2,7036%




iL NUFUSU ILE

iLLER KAYIT EDILEN NUFUS KARSILASTIRMA
YUZDESI

TOPLAM 3.106.932 79.814.871 3,89%
42 KAHRAMANMARAS 93,472 1.112.634 8,40%
43 KARABUK 510 242,347 0,21%
44 KARAMAN 600 245,61 0,24%
45 KARS 186 289,786 0,06%
46 KASTAMONU 1,064 376,945 0,28%
47 KAYSERI 62,769 1.358.980 4,62%
48 KIRIKKALE 863 277,984 0,31%
49 KIRKLARELI 2,169 351,684 0,62%
50 KIRSEHIR 901 229,975 0,39%
51 KiLiS 127,297 130,825 97,30%
52 KOCAELI 35,191 1.830.772 1,92%
53 KONYA 79,46 2.161.303 3,68%
54 KUTAHYA 385 573,642 0,07%
55 MALATYA 22,669 781,305 2,90%
56 MANISA 7,039 1.396.945 0,50%
57 MARDIN 96,042 796,237 12,06%
58 MERSIN 154,61 1.773.852 8,72%
59 MUGLA 10,538 923,773 1,14%
60 MUS 889 406301 0,22%
61 NEVSEHIR 6,842 290,895 2,35%
62 NiGDE 3,893 351,468 1,11%
63 ORDU 740 750,588 0,10%
64 OSMANIYE 46,283 522,175 8,86%
65 RIZE 687 331,048 0,21%
66 SAKARYA 8,659 976,948 0,89%
67 SAMSUN 4,546 1.295.927 0,35%
68 SIIRT 3,439 322,664 1,07%
69 SINOP 84 205,478 0,04%
70 SIVAS 2,829 621,224 0,46%
71 SANLIURFA 415,068 1.940.627 22,42%
72 SIRNAK 15,093 483,788 3,12%
73 TEKIRDAG 7,176 972,875 0,74%
74 TOKAT 873 602,662 0,14%
75 TRABZON 2,366 779,379 0,30%
76 TUNCELI 107 82,193 0,13%
7 USAK 1,763 358,736 0,49%
78 VAN 2,483 1.100.190 0,23%
79 YALOVA 3,103 241,665 1,28%
80 YOZGAT 3,419 421,041 0,81%
81 ZONGULDAK 354 597,524 0,06%

Kaynak: Gég Idaresi Genel Miidiirliigii (27.07.2017)



GECiCi KORUMA STATUSUNUN SAGLADIGI HAKLAR

YUKK’nin genel olarak gergevesini gizdigi gegici
koruma statlistinin tanimladigi hak ve yukimlGltkler
Ekim 2014 yihnda yayinlanan “Gegici Koruma

Yonetmeligi” ile ayrintili bigimde duzenlenmis ve

uygulamaya konulmustur.

Gegici koruma statlisi uluslararasi hukuk
tarafindan taninan ve uygulanan bir statudir. Birgok
AB lyesi Ulke kendi i¢ hukuklarinda gegici korumayi
bir yil ile sinirlandirmiglardir. Turkiye’nin uluslararasi
koruma mevzuati gegici koruma statisind herhangi
bir sire ile sinirlandirmamaktadir. ilgili Yénetmelik'in
10. maddesi statinin sona erdiriimesini Bakanlar
Kurulu kararina baglamaktadir. Aslinda gegici koruma
statlisu bir “gegicilik” vurgusundan ziyade, sinirda statu
belirlemenin mimkin olmadigr acil durumlar ve toplu

akinlarda devreye giren bir uygulamaya isaret eder.

Gegici Koruma Yonetmeligi, statintn “gonalli
geri donus” sartlarinin  olusmasi halinde sona
erdirilebilecegine vurgu yapar. Ayrica okula devam
eden 6grenim c¢agindaki gocuklarin egitim donemleri

sona erene kadar kalmalarina imkan vermektedir.

1951 Cenevre Sozlesmesi multecilerin haklari ile
ilgili bircok hukum ortaya koymaktadir: Din 6zgurligu
(madde 4), medeni haklardan yararlanma 6zgurligu
(madde 12), menkul ve gayrimenkul edinme hakki
(madde 13), fikri ve sinai mulkiyet hakki (madde 14),
dernek haklari (madde 15), mahkemelerde taraf olma
hakki (madde 16), galisma hakki (madde 17), tarim,
sanayi, sanat ve ticaret sahalarinda is yeri agma ve
sirket kurma hakki (madde 18), ihtisas meslegdini icra
etmek hakki (madde 19), vesika (karne) hakki (madde

20), mesken edinme hakki (madde 21), egitim hakki
(madde 22), sosyal yardim hakki (madde 23), sosyal
sigorta ve calisma mevzuatindan yararlanma hakki
(madde 24) (Kaya ve Eren, 2015).

AB Gegici Koruma Yoénetmeligi'nin, mdlteci
haklari kadar olmasa da gegici koruma statlistiiniin
de pek cok haklar tanimasi gerektigine isaret ettigi

gOrulGr. Bunlardan ilki “geri gdndermeme ilkesi’dir.




Gegici koruma statlstndekilerin tlkelerindeki
tehdit ortadan kalkmadan geri gonderilemeyecegini
karara baglar. Ardindan temel hak ve 6zgurliklerden
yararlanmalarinin énundeki engellerin kaldiriimasinin

gerekliliginin altini gizer.

Yonetmelik, bu iki temel madde disinda stati
sahiplerine oturma izni tahsis edilmesini, evraklarinin
anlagilabilecek bir dilde hazirlanmasini, calisma
hakki taninmasini, barinma ve diger sosyal haklardan
yararlanmalarina yardimci olunmasini dnerir. Ayrica
aile birlesimi, refakatsiz ¢ocuklarin korunmasi gibi

konularda da huktmler bulunur.

En azindan acil durumlarda ihtiyag duyulan
saglik hizmetlerinin karsilanmasi ve tedavi gerektiren
destek  sunulmasi

hastaliklarda yonetmeligin

dizenledigi diger maddeler arasindadir.

AB Gegici Yonetmeligi'nin 14. maddesi 18
yasina kadar olan egitim c¢agindaki her ¢ocugun
egitim almasinin saglanmasini zorunlu tutarken, bu
yastan sonraki yliksekdgretim igin verilecek imkanlari
ilgili devletin kendi inisiyatifine birakir (Kaya ve Eren,
2015).

Tarkiye'nin 2014 yilinda ylrtrlige koydugu
Gegici Koruma Yonetmeligi pek ¢ok agidan AB’nin
Gecici Koruma Ydnetmeligi'nin sinirlarini  gizdigi
bicimde bir koruma mekanizmasi kurmaktadir.
Yonetmelik’in 6. maddesi geri gdndermeme prensibini

(non-refoulement) hilkme baglar.

“Gegici Korunanlara Saglanacak Hizmetler”
bashgl altinda statli sahibi Suriyelilere Turkiye’nin
vermeyi kabul ettigi hizmetler siralanir. 26. maddede
‘bu yonetmelik kapsamindaki yabancilara; saglik,
egitim, is piyasasina erisim, sosyal yardim ve hizmetler
ile tercimanhk ve benzeri hizmetler saglanabilir’
ifadesi dikkat cekicidir. Bu metinde “haklar’ yerine
“hizmetlerden” bahsedilmesi ve sunulucak imkanlarin
devletin takdir hakkina birakilmasi 6zellikle alti

cizilmesi gereken husustur.

Gegici Koruma Yoénetmeligi, Tarkiye'de gegici
koruma stattisu sahiplerinin yararlanabilecekleri temel

haklari ayrintili bigimde tanimlamistir.

Ulkemize gelen yabanci uyruklu sahislardan,
kalma iradesi gdsteren (Yasal Oturum izni talep eden)
veya cesitli nedenlerden dolayi (tapu kayit islemleri,
ticari islemler, belediye-fatura islemleri vb.) oturum
izni talebinde bulunmaksizin Yabanci Kimlik numarasi
talebinde bulunan yabanci
25.04.2006 tarihli ve 5490 sayili Nufus Hizmetleri

Kanunu kapsaminda yabanci kimlik numarasi

uyruklu  sahislara,

verilmektedir.

Bununla birlikte, Suriyelilerin tilkemize girislerinin
acil ve kitlesel bir bicimde gerceklesmesinden dolayi
kendilerine 98 ile baslayan sahis numaralari verilerek
kayit altina alinmiglardir. Sonrasinda ise Gog idaresi
Genel Midirliiginin Niifus ve Vatandaslik isleri Genel
Mudurlaga ile koordineli olarak yuruttigu calismalar
neticesinde ilk asamada Gegici Koruma (Suriyeli
Sahislar)

ve hizmetlerine erigim, egitim hizmetlerine erisim,

kapsamindaki sahislarin; sosyal yardim

saglik hizmetlerine erisim, abonelik sdzlesmeleri



(elektrik, su, elektronik haberlesme vb.) ve bankacilik
islemleri yapabilme vb. imkéanlar saglayan 99 ile
baslayan “Yabanci Kimlik Numarasi” verilmis olup,
s6z konusu numaralar Kimlik Paylasim Sistemi'nde
(KPS) sorgulamaya acgilmistir. Ayrica gergeklestirilen
Gegici Koruma Kimligi Yenileme projeleri kapsaminda,
yeni kimliklerde Sahis Numaralari ve Yabanci Kimlik
Numaralarinin her ikisi de beraber bulunmaktadir.
Kimliklerini yenilemeyen ve Ulzerinde sadece 98 ile
baslayan kimlik numarasi bulunan sahislarla ilgili
olarak; «www.goc.gov.tr» web adresinde bulunan
“Gegici Koruma Yabanci Kimlik No” sekmesinden;
98 ile baslayan numaralar girilerek 99 ile baslayan
Yabanci Kimlik Numarasini temin etmek mimkundur.
Ayrica illerde bulunan il Gég idaresi Mudurlikleri ile
irtibata gecilerek de bu numaralar edinilebilir. Bununla

birlikte bu durumdaki sahislarin kimliklerini yenilemeleri

icin Il Go¢ Idaresi Midirliiklerine yénlendirimesi

gerekmektedir.

Is Piyasasina Erisim

Tarkiye'nin  pek c¢ok bolgesinde g¢esitli is

kollarinda  Suriyelilerin  ¢alistiklari  bilinmektedir.
Yakin zamanlarda agiklanan resmi rakamlara gore
g¢alisma izni alinarak galistirilan Suriyelilerin sayisi
20.000 civarindadir. Diger taraftan sayilari tam olarak
bilinmemekle beraber ¢ok sayida Suriyeli’nin kayit
disi galistinldigr bilinmektedir. Kayit digi istihdamin
%33 seviyelerinde oldugu Turkiye is glici piyasasinda
Suriyelilerin kayit disi is glclne katilimi kayitsizligi
daha da agirlastirmaktadir. Bu durum hem ucuza
calistirilan  Suriyelilerin  emek sdmirisiine maruz

kalmalarina hem de {Ucretlerin asagdi c¢ekilmesine



neden olmaktadir. Kayit digi cahstirilan Suriyeliler
Uzerinden alinmasi gereken vergi ve sigorta kesintileri
de yapilamadigindan ulke hazinesine girmesi gereken

vergiler tahsil edilememektedir.

Bununla birlikte Suriyelilerin gerek is glcu
piyasasina katilimlari gerekse kendi is yerlerini agarak
Turkiye’de Uretime bir bicimde katkida bulunduklari da
degerlendiriimektedir. Son yillarda yabanci yatirimci
ve acllan sirket sahipleri arasinda Suriyelilerin en

basta geldigi bilinmektedir.

Koruma Yoénetmeligi'nin 29. maddesinde gegici
koruma statisu sahiplerinin, Bakanlar Kurulunca
belirlenecek c¢ergceve ve esaslara gore c¢alisma
izinlerinin Bundan
bagka 2016 yilinin ilk ayinda 29594 sayili Resmi

Gazete’de “Gegici Koruma Saglanan Yabancilarin

dizenlenecedi  belirtilmigstir.

Calisma izinlerine Dair Yénetmelik” yayimlanmis ve

GECiCi KORUMA STATUSUNDEKI BIREYLERIN EGiTiM HAKLARI

Suriyelilere yonelik egitim hizmetleri ile ilgili
ilk genelge 26 Nisan 2013 tarihli “Ulkemizde Kamp
Disinda Misafir Edilen Suriye Vatandaslarina Yonelik
Tedbirler” baslhkhdir. Valiliklere gdénderilen bu genelge
kamp disindaki sehirlerde yasayan Suriyelilerin
arasindaki ¢ocuklara yoénelik faaliyet gdsteren

mekanlarin durumlarinin tespit edilmesine yoneliktir.

26 Eylil 2013 tarihli “Ulkemizde Gegici Koruma
Altinda Bulunan Suriye Vatandaslarina Yoénelik Egitim
-Ogretim Hizmetleri” baslikli genelgenin ise kapsami
daha genistir. Genelge’de Suriyeliler arasindaki okul
¢agindaki cocuklarin egitimleri ile ilgili faaliyetlerde

ortak hareket edilmesi ve standart olusturulmasinin

Suriyelilerin ne sekilde ve nasil galistirilacaklari hilkkme

baglanmistir.

Saglik Hizmetleri

Yoénetmelikin  13. maddesi, gegici koruma
statlisti sahiplerinin basta temel ve acil saglik hizmetleri
olmak Uzere her tirlli saghk tedavi ve ilag ihtiyaglarinin
kargilanmasini hikme baglar. Bu hizmetlerin barinma
merkezleri ve diginda Saglik Bakanhgdi’'nin kontroliinde
verilecegini ve hastalardan tedavi ve ilag katilm payi
alinamayacagini, Sosyal Givenlik Kurumu tarafindan
tahakkuk ettirilen masraflarinin genel saglik sigortasi
bedellerinden fazla olmamak sarti ile AFAD tarafindan
karsilanacagini belirtir. Acil ve gerekli durumlarin
disinda gegici koruma stattisu sahiplerinin 6zel saglk
kuruluslarindan yararlanmalari halinde masraflari

AFAD tarafindan karsilanmamaktadir.

gerekliligi vurgulanmaktadir. Buna yoénelik olarak
uygulanacak faaliyetlerin ne sekilde ydritilecegine

dair cerceve kriterler ortaya konulmaktadir.

Ardindan Milli Egitim Bakanligi Temel
Egitim Genel Mudarliga, 23 Eylil
2014 tarihli “Yabancilara Yonelik
Egitim-Ogretim  Hizmetleri”
bashkl  bir

yayimlamistir.

Gecici egitim
genelge merkezlerinde
gorevlendirilecek 6gretmen ve

usta dgreticilerin il komisyonlari
tarafindan belirlenmesini karara

baglamaktadir.



Genelge’nin 2. maddesinin isaret ettigi bigimi ile
Bakanlik Mustesarliginin koordinasyonunda Bakanlik
blnyesinde bir komisyon kurulmasi kararlastiriimistir.
Komisyonun temel olarak iki konuda is ve islem
yapmasina vurgu yapilmaktadir; Bakanlik mustesar
yardimcilarindan birinin koordinasyonunda “lUlkemize
kitlesel olarak akin eden yabancilarin egitim-6gretim
ihtiyaclari ile ilgili durumu gdsterir raporlar hazirlamak,
s6z konusu durum ile ilgili galigmalar yarGten ilgili diger
kamu kurum ve Kkuruluglari, sivil toplum kuruluslari
ve / veya uluslararasi kuruluslar ile koordinasyonu
saglamak” ve “bakanhga bagl her tir ve derecedeki
egitim kurumu ile kriz durumlarinda gegici olarak
olugturulan merkezlerde, yabancilara yodnelik olarak
yuratulen egitim calismalar ile ilgili gerekli izleme ve

raporlama galismalarini ylrttmek”.

Ayni Genelge’deillerde de komisyonlar kurulmasi

karara baglanmigtir. Gelen yabancilar arasinda egitim
konusunda deneyim sahibi olanlarin komisyonlara
davet edilebilecekleri belirtiimistir. Bu yabancilardan
uygun gorulenlerin gecici egitim merkezlerinde egitim
faaliyetlerine katilmalarina imkan verilmesi ve barinma
merkezlerinde gegici egitim merkezlerinin kurulabilmesi
hikme baglanmaktadir. Komisyonlar, belgesi olan ve
olmayan d&grencilerin seviyelerinin ve denkliklerinin
belirlenmesini ve uygun siniflardan Agdrenimlerine

devam etmelerinin saglanmasini uhdesine almistir.

Gecici egitim merkezlerinde gdérevlendirilecek
ogretmen ve usta 6greticilerin il komisyonlari tarafindan

belirlenmesini karara baglamaktadir.



Yabanci 6grencilerin kayitlari igin aranan tek sart
“yabanci tanitma belgesi’dir. Bu belgelerin Gzerindeki
yabanci kimlik numaralarinin e-okul otomasyon
sistemine kaydedilmesi yolu ile 6drencilerin kayitlari

yapilmaktadir.

Suriyelilerin  egitim konularina dair c¢ergeve
esas olarak 22 Ekim 2014 tarihli Gegici Koruma
Yonetmeligi'nin  28. maddesinde ayrintilari ile
aktariimaktadir. Milli Egitim Bakanligrnin yukarida
anilan genelgelerinden sonra ydnetmeligin ¢ikmasi
gecikmis bir adim olarak gérulebilir, ancak ilgili yasanin

dayanagi olmasi agisindan énemlidir.

Yonetmelik, gerek barinma merkezlerinde
gerekse disindaki egitim faaliyetlerinin Milli Egitim
Bakanhgi tarafindan yurGtilecegini  belirti.  Buna
gore; Yonetmelik’'in a fikrasinda 54-66 aylik gocuklara
okul éncesi egitim hizmeti verilebilecegi, b fikrasinda
ilkogretim ve orta 6gretim ¢agindaki ¢cocuklara egitim
verilecegi, ¢ fikrasinda ise her yas grubu igin yaygin
egitim (dil, meslek, beceri ve hobi kurslari) faaliyetlerinin
dizenlenebilecegi  belirtiimektedir.  YUksekogretim
dizeyindeki usul ve esaslarin belirlenmesi ise

YUlksekogretim Kurulu Bagkanhigr’na birakilmigtir.
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GECICi KORUMA STATUSUNDEKI BIREYLERIN EGITIM ISTATISTIKLERI

Tarkiye’de gegici koruma statist altinda Milli Egitim Bakanhidr’nin Kasim 2016 tarihli
ikamet eden  Suriyelilerin  egitimleri  barinma istatistiklerine gore Suriyeli okul c¢agindaki toplam
merkezlerinin icindeki gecici egitim merkezlerinde, 833.039 gocudun %59u (492.544) okullara kayith
barinma merkezlerinin disinda ise hem gecici egitim iken, %41'l (340.495) okula kayitli degildir.

merkezlerinde hem de kamu ve 6zel statulu okullarda

yurGtilmektedir. Okula kayith Suriyeli 6grencilerin 291.039'u
gegici egitim merkezlerinde, 193.503’l resmi okullarda
egitim almaktadir. Suriyelilerin kayitli olduklari okul
sayisi 8.002'dir.

*Resmi
Okullar

**gag
Niifusu

Okullagsma
Orani

*GEM Toplam

Okul Oncesi 20.738 5.023 25.761 82.866 %31
1.Sinif 70.451 5.280 75.731 80.807 %94
2.Sinif 25.640 81.766 107.406 76.586 %140
3.Sinif 17.592 54.357 71.949 76.473 %94
4.Sinif 13504 40.048 53.552 70.561 %76
5.Sinif 18.068 16.672 34.740 61.557 %56
Sinif
Seviyelerine 6.Sinif 7.048 22.681 29.729 62.408 %48
Gore
Okullagma 7.Sinif 5.200 17.869 23.069 55.518 %42
Oranlari
8.Sinif 3.714 15.005 18.719 53.032 %35
9.Sinif 6.829 7.630 14.459 55.688 %26
10.Sinif 2.189 9.020 11.209 55.002 %20
11.Sinif 1.530 6.206 7.736 52.082 %15
12.Sinif 999 9.290 10.289 50.459 %20
Acik okullar 8.002 8.002

201.505 291.039 492.544 833.039

*07.2017 TAR/H/ ITIBARIYLA
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Yillara gore Suriyeli okul ¢agindaki cocuklarin
okullasma oranlarina bakildiginda ylkselen bir egilim
oldugu gorulir. 2014-2015 egitim égretim yilinda %30
‘lar seviyesinde olan okullasma orani 2017 yilina

gelindiginde % 65 seviyelerine ¢cikmigtir.

Ayrica 2014 - 2015 egitim-6gretim yilinda okula

devam eden Suriyeli 6grencilerin %82’si gegici egitim

Resmi
(0] (T]F:]
Kayith
Toplam
Ogrenci
Orani

Gegici
Egitim
Merkezi

Yillar

merkezlerinde, %17’si ise resmi okullarda kayitli
goérundrken, bu oran 2017- 2018 egitim-6gretim
déneminde gegici egitim merkezlerinde %41, resmi
okullarda ise %58 seviyelerine ¢ikmistir. GEM yerine
resmi okullarda okullagsma oraninin yukselmesi ve
edilimin bu yénde devam etmesi daha saglikh bir

modelin isareti olarak degerlendirilebilir.

Gegici
Egitim
Merkezi
Toplam
Orani

Kayith
Toplam Cag
Ogrenci Niifusu
Sayisi

Okullagsma
Orani

2014-2015

2015-2016 62.357 20,03% 248.902 79,97% 311.259 834.842 37%
2016-2017 *201.505 40,91% 291.039 59,09% 492.544 833.039 59%
**2017-2018 ECISION0[0[0 58,33% 250.000 41,67% 600.000 916.675 65%

17,39%

190.000

230.000

756.000

*07.2017 TARIHI ITIBARIYLA
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2015 ve 2016 yillari Haziran aylarinda Yabanci
Ogrenciler igin Lise Yeterlik ve Denklik Sinavi
dizenlenmigtir. 2016 Haziran ayinda yapilan Denklik
sinavina 6.530 dégrenci girmis olup, bunlarin %57,93'G

basarili olmustur.

Ayrica Suriyelilere  yonelik yaygin egitim
hizmetleri de verilmektedir. 2015 - 2017 yillari arasidan
mesleki egitim kurslarina katilan Kkursiyer sayisi

283.248 olmustur.



Mesleki ve Teknik

61.344

74.931 136.275

15.545 85.689 101.234
7.849 37.890 45.739
84.738 198.510 283.248
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2015-2017 yillan arasinda halk egitim merkezlerinde diizenlenen Tiirkge kurslarina katilan 6grenci sayisi
170.441’°dir.

40.904

Yabanci dil olarak Tiirkge Ogretimi

Erkek

28.639 69.543

35.985 26.201 62.186
23.003 15.709 38.712
99.892 70.549 170.441

*07.2017 TABIH/' ITIBARIYLA
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Ogrenciler gegici egitim merkezlerinde 15
saat Turkgce dersi almaktadirlar. Ayrica kendi dil ve
kultdrlerini unutmamalari icin Arap dili ve kultaru

dersleri de verilmektedir.

ilkokul seviyesinde 28 saati zorunlu olmak iizere
haftada toplam 30 saat ders almaktadirlar. Ortaokul
seviyesinde ise 30 saati zorunlu olmak Uzere, toplam
35 saat haftalik ders verilmektedir.
Milli  Egitim Bakanhgr'nin 2017  yilindaki
verilerine gore 404 gecici egitim merkezinde, 13.178

Suriyeli goénullu egitimci destedi ile egitim-6gretim

faaliyetleri yurutilmektedir. GEM’lerin 228’i dogrudan
MEB tarafindan, 46’s1 AFAD, 84’0 kiralik binalarda, 11’i
belediyeler, 20’si diger kamu kurumlari ve 152’i STK'lar

tarafindan idare edilmektedir.

Milli  Egitim Bakanhgi, saghkli bir uyum
surecinin iglemesi igin 3 yil igerisinde tim GEM’lerin
kapatilmasini ve Suryeli 6grencilerin MEB’e bagl
okullarda egitim 6gretim hayatlarina devam etmelerini
ongérmektedir.  Ayrica agirlikli  olarak  Suriyel
ogrencilerin meslek okullarina yonlendiriimeleri de

hedeflenen politikalardan biridir.



SINIFLAR

DERSLER ILKOKUL ORTAOKUL

TURKGE 15 15 15 15 15 15 15
ARAPCA 3 3 2 2 2 2 2
MATEMATIK 3 3 3 2 2 2 2
o HAYAT BILGISI 3 3
m P .
— FEN BILIMLERI 3 2 2 2 2
2
L DIN KULTUTU VE AHLAK BILGISI 2 2 2 2 2
o)
3 GORSEL SANATLAR 1 1 1 1 1 1 1
Z .
=) MUZIK 1 1 1 1 1 1 1
(14
8 OYUN VE FizIKi ETKINLIKLER 2 2 2
BEDEN EGITiIMi VE SPOR 2 2 2 2
TRAFIK GUVENLIGI 1
SERBEST ETKINLIKLER 2 2
REHBERLIK VE KARIYER PLANLAMA
ZORUNLU DERS TOPLAMI 30 30 29 28 27 27 27
KUR’AN-I KERIM (4) 12) | 1@) | 12 | 1@2)
E HZ. MUHAMMED’IN HAYATI (1) 12) | 1@2) | 12) | 1)
—
2 YABANCI DIL (Bakanlar Kurulu Karari ile Kabul Edilen Diller) (4) 1(2) | 112) | 1(2) | 1/(2)
L R
&) ZEKA OYUNLARI (1) 12) | 12) | 12) | 1/2)
"
L DRAMA (1) 12) | 1@ | 12) | 1)
=
(La" OKUMA BECERILERI (1) 12) | 1@2) | 1) | 1/2)
0 )
MATEMATIK UYGULAMALARI (1) 102) | 1@ | 12) | 12)
BILIM UYGULAMALARI (1) 12) | 1) | 12) | 1/2)

SECILEBILECEK DERS SAYISI

TOPLAM DERS SAYISI
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SINIFLAR

DERSLER LISE

10 1"

TURKGCE 15 15 15 15
ARAPCA 2 2 2 2
DIN KULTUTU VE AHLAK BILGISI 2 2 2 2
14
L MATEMATIK 2 | 2 | 2 | 2
@
o Fizik 2 2 2 2
@) :
5 KIMYA 1 1 1 1
Z
BiYOLOJi 1 1 1 1
)
(14 e
o) BEDEN EGITIMI 2 2 2 2
N
GORSEL SANATLAR / MUZIK 1 1 1 1
TRAFIK VE ILKYARDIM 1 1 1 1
SAGLIK BILGISI 1 1 1 1
ZORUNLU DERS TOPLAMI 30 30 30 30
TURK DiLI VE EDEBIYATI (4) 1@2) | 1@) | 1@2) | 12)
= 5 KUR'AN-I KERIM () 12) | 1) | 12) | 12)
w
3 ‘@ HZ.MUHAMMED'IN HAYATI (1) 1) | 1) | 12) | 12
ww
) O | YABANCI DIL (Bakanlar Kurulu Karari ile Kabul Edilen Diller) (4) 12) | 1@2) | 12) | 1/2)
DIKSIYON VE HITABET 1@2) | 1@) | 1@2) | 1@2)

SEGILEBILECEK DERS SAYISI

TOPLAM DERS SAYISI
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Kaynak: Hayat Boyu Ogrenme Genel MUid(irliigi



Yuksekogretim Goren Suriyeliler

Tark Universitelerinde 2015-2016 egitim-6gretim
yilinda toplam 9.689, 2016-2017 egitim-6gretim yilinda
ise toplam 14.285 Suriyeli 6grenci egitim gérmekteydi.
2017-2018 egitim ogretim yil itibar ile Turkiye
Universitelerinde yuksekogretim goren Suriyeli 6grenci

sayisi 15.000'i gegmistir.

Ayrica Yurt Digi Tarkler ve Akraba Topluluklar
Bagkanhgr 2016-2017 egitim-ogretim yili itibari ile
Tuarkiye Burslari kapsaminda 1.670, Suriyeli Burs
Programlari  kapsaminda 1.241 gecici koruma
kapsamindaki Suriyeli 6grenci olmak Uzere toplamda

2.911 Suriyeli, 6grenciye burs vermektedir.

Savas Oncesinde Suriye'de Egitim

Suriye’de yasanan i¢ savas Suriye’nin egitim
sistemini derinden ve olumsuz bir bicimde etkilemistir.
2016 yilt UNESCO raporuna gore; i¢ savas 2,1 milyon
geng ve gocugun okuldan uzaklasmasina, 3,3 milyon
editim c¢agindaki nifusun egitim yardimina muhtag
duruma gelmesine neden olmustur. Basta komsu
Ulkeler olmak Uzere cesitli bolgelere dagiimis okul
cagindaki multeci cocuklarin sayisi ise milyonlar
ile ifade edilmektedir. 2000’li yillarindan basindan
itibaren 6nemli bir egitim seferberligi baslatip 2011
yilhinda dikkat gekici bir diizeye erismis bulunan Suriye
ulusal egitim sistemi i¢c savas ile birlikte ¢cékmus
gorinmektedir. 2011 yilinda ilkdgretim seviyesinde
okullasma orani %91 seviyesinde iken 2015 yilinda

%37’lere kadar gerilemistir.

Suriye devleti, 2002 yilindan itibaren ilk ve temel
egitimi, 1. siniftan 9. sinifa (7 yasindan 15 yasina) kadar

zorunlu ve Ucretsiz hale getirmistir. Arapga egitim dili

olmakla beraber, 1. siniftan itibaren 6grencilere yogun

bir Ingilizce ve Fransizca dil egitimi de verilmekte idi.

2007 verilerine gore, Ulkedeki okullarin %98’
devlet okulu iken, %1,8’i 6zel tesebbis, %0,2'si ise
BM’ye bagl (United Nations Relief and Works Agency
) olarak mudlteci gocuklarin egitimi ekseninde faaliyet

goOstermekte idi.

2007 yilinda Suriye egitim sisteminin igerisinde
bulunan 8 milyon 6grenciden; 4 milyonu ilkogretime, 1,4
milyonu orta 6gretime ve 2,3 milyonu yuksekdgretime

devam etmekte idi.

Temel olarak Suriye’de egitim sistemi ilk ve
orta dizey olmak Uzere ikiye ayrilmistir. 1. siniftan 6.
sinifa kadar ilk 6gretimdir; ilk dort sinif birinci kademe
(halaka ula) ve 5 ve 6. siniflar ikinci kademe (halaka

sani) olarak isimlendirilir.

7, 8 ve 9. siniflar orta 6gretim birinci kademe
(teallam’ul idadi); 10, 11 ve 12. siniflar ise orta
ogretim ikinci kademe (teallam’ul senevi) olarak

siniflandiriimaktadir.

2000’lerden 6nce 104,3 seviyelerinde olan
ilk 6gretim okullasma seviyesi 2007 yilinda 126,24
seviyelerine ulagsmistir. Kiz c¢ocuklarinin okullasma
oranlari erkek 6grencilere gére daha duisuk seviyededir.
Orta- O6gretim dizeyinde okullagsma orani ise 95,3

seviyelerindedir.

Ogrenciler 9. sinifta bir bitirme sinavina tabi
tutulurlar ve orta-6gretim ikinci kademe egitimine
bu sinavin sonuglarina gére devam ederler. Sinav
sonucuna gore 6grenciler eknik (meslek) lisesine veya

genel liseye yonlendirilirler. Teknik liseler; sanayi, tarim



tipi meslek okullarinin yaninda sadece kiz 6grencilere
yonelik zanaat okullarini kapsar. Ayrica ticaret ve
bilgisayar bilimleri meslek okullari da daha sonradan

actmstir.

ikinci kademe ortadgretim (lise) egitim hayat
Uc yildir. Genel liselerde 10-12. siniflarda 6grenciler
yetenek ve becerilerine goére “Edebiyat” ve “Fen”

siniflarina ayriimaktadirlar.

Ogrenciler 12. sinifta girilen “Bakelorya” sinavina
(Universte giris sinavi) gére ylUksekdgretime devam
etmektedirler. Sinav notuna gére 6grenciler girmek
istedikleri Universite ve bolime “mufaddalah” olarak

isimlendirilen bir stire¢ sonunda kabul edilmektedirler.

2007 yilinda lise okullasma orani %72
seviyesinde idi. Bu oran tim Orta Dogu ve Kuzey
Afrika Ulkelerinin ortalamasindan daha ylksek bir

orana tekabul etmekte idi.

Lise seviyesindeki dgrencilerin %36’s1 meslek

okullarindaki 6grencilerden olusmaktadir.

Suriye’de okula devamsizlik ve sinif tekrari
yuksek seviyelerdedir. 2006 yilinda ilk 6gretimde sinif

tekrar %12, lise seviyesinde ise %20 diizeyinden idi.

2001 yilinda ylUksekogretimde 6zel tesebbusin
ond aciimigtir. Ancak ylksek kayit Ucretleri 6zel

Universitelere kayitlari sinirli seviyede tutmustur.

Muhendislik ve tip egitimi en populer bolumlerdir.
Egitimde Fransiz modeli benimsenmistir. Bolimine
gore lisans egitimi 4-6 yilda tamamlanmaktadir.
Yiksek lisansa es deg@er lisans-Ustu egitim 1-2 yil,

doktora egitimi ise 3-5 yil sirmektedir.

20 Universitenin izni olmakla beraber en son 14

Ozel Universitenin aktif oldugu bilinmektedir.

2011°’de savas oncesinde Suriye’de okullasma

oranlari su sekilde idi:

Okul Seviyesi Okullagsma Orani

Anaokulu %12
ikogretim %92
Ortadgretim %69
Lise %26

*07.2017 TARIHI ITIBARIYLA
Kaynak: Hayat Boyu Ogrenme Genel Miid(irliigii

Ozellikle kuzey bdlgelerinde 2011 sonrasi
yogunlasan catismalardan sonra okullasma orani

%50’lilerin altina digmusgtar.

Su anda cgesitli bolge Ulkelerinde miuilteci
durumunda olan Suriyeli okul ¢agindaki gocuklarin

ancak %40’1 okula devam edebilmektedir.
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MEB OZEL EGITIM HIZMETLERI




. OZEL ECITIM GEREKTIREN BIiREYLER

Milli Egitim Bakanligi Ozel Egitim Hizmetleri
Yonetmeligi'nde 6zel gereksinimi olan ¢ocuklar
“6zel egitim gerektiren birey” terimi altinda “Cesitli
nedenlerle, bireysel ézellikleri ve egitim yeterlikleri
acisindan akranlarindan beklenilen diizeyden anlamli

farklilik gésteren birey” olarak tanimlanmaktadir.

Tdm cocuklarin zihinsel aktiviteleri, bedensel
ozellikleri ve 6grenmeye hazir bulunusluklari farkhdir.
Ancak ayni yas dénemi gocuklar arasinda gogunlukla
anlamli farkhliklar bulunmaz. Dolayisiyla akranlariyla
ayni  kosullarda genel egitim  hizmetlerinden

yararlanmada ciddi problemlerle karsilagsmazlar.

Bununla birlikte 6zel gereksinimi olan ¢ocuklar

olarak adlandirilan bazi  ¢ocuklarin  bedensel

ozellikleri ve/veya 6grenme yetenekleri, bu ¢ocuklarin
egitiminde bireysellestirilmis egitim programlarini,
yani 6zel bir egitimi gerektirecek ol¢iide normlardan
farklidir. Normlardan farkhlik altta ya da Ustte olabilir.
Bu yonuyle “6zel gereksinimi olan ¢ocuklar” terimi,
ogrenme ve / veya davranis problemleri gosteren
cocuklari, bedensel ya da duyusal yetersizligi olan
cocuklart oldugu kadar zihinsel olarak Ustin ya da
Ozel yetenekli gocuklari da igerisine alan kapsamli bir

terimdir.

Milli Egitim Bakanlig1 dzel egitime ihtiyaci olan
bireylerden 23 yasindan giin almamis bireylere 6rgiin
egitim kapsaminda 6zel egitim hizmetleri sunmaktadir.
Bu 6zel egitim hizmetleri yuratilirken asagidaki

asamalara gore islem yapilir.

Veli yada 6grencinin

devam ettigi okul,

6grencinin degerlendirilmesi

icin Rehberlik Arastirma
Merkezlerine basvurabilir!

Bu basvuru
0zel yetenekKkli bireyler

icin de yapilabilir.
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OKUL AILE SAGLIK KURULUSU

Cocugun Ozel egitim ihtiyaci oldugu, okulda
ogretmenler tarafindan, ailesi tarafindan veya
cocugun gittigi herhangi bir saghk kurulusu tarafindan
fark edilebilir. Her G¢ durumda da aile araciliiyla
cocuk icin RAM’dan randevu talep edilir.Daha sonra
rehberlik ve arastirma merkezine istenilen evraklarla
randevu tarihinde gidilir.

REHBERLIK ve ARASTIRMA

MERKEZi

(EGITSEL DEGERLENDIRME ve TANILAMA)

Rehberlik ve arastirma merkezinde zihinsel yetersizligi
olan bireyler igin alaninda uzman kisilerce zeka testleri
ile gerekli inceleme yapilir. Bu incelemeler sonucunda
aile bilgilendirilir ve gocuk icin en uygun ydnlendirme
karari alinir. Zihinsel yetersizlik disindaki engel
gruplarinda ise saglik kurulusu raporu istenir ve bu
rapor dogrultusunda rehberlik ve arastirma merkezi
tarafindan gerekli yonlendirme karari alinir.

YONLENDIRME KARARI

(RESMi TEDBIR)

Karar sonucu cocukta 6zel egitim ihtiyaci tespit
edilmigse gocuk Ozelliklerine uygun bir sekilde
kaynastirma / bdatlnlestirme uygulamalari yoluyla
egitime, Ozel egitim sinifina veya 6zel egitim okul
kurumuna yoénlendirilir. Bu karar veliye bildirilir.

v

VELI BILGILENDIRME

Rehberlik ve arastirma merkezi tarafindan alinan
yonlendirme karari (resmi tedbir karari) il/ilge 6zel
egitim degerlendirme kuruluna goénderilir.

iL/ILGE OZEL EGITIM
HiZMETLERi KURULU

(YERLESTIRME)

Rehberlik ve arastirma merkezinde alaninda uzman kisilerce zeka testleri ve gerekli inceleme yapilir. Bu
incelemeler sonucunda aile bilgilendirilir ve ¢ocuk i¢in en uygun yénlendirme karari alinir.




W OZELEGITIM IHTIYACININ FARKINA VARILMASI

Yetersizlikten  etkilenmis  bireylerin  icinde
bulunduklari durumun anlasilmasi ve ilgili tedbirlerin
alinmaya baslanmasi 6zel egitim hizmetleri slrecinin
basi niteligindedir. Bireylerin dogum 0Oncesi, sirasinda
ve sonrasinda sahip olduklari yetersizlikleri tespit
etmek mumkin olabilmektedir. Annelerin hamileligi
doénemlerinde gergeklestirilen testler ile kromozom
bozukluklarini  tespit  edebilmek  mimkinddr.
Bunun yaninda diger bazi gelisimsel farkliliklari

anne karnindayken tarama yontemleriyle de tespit

edebilmek olasidir. Bebekler dogduklarinda
bireysel 6zellikleri farklilasabilmektedir.
Bunlarin tespiti gelecekte
onlara sunulacak hizmetlerle
ilgili kararlarin ilk asamasi
olacaktir. Dogum sonrasinda
gerceklestirilen  testler de
bireylerin  digerlerine  gbre
farklilastiklari noktalari

gOsterebilmektedir. Gorme,

isitme,  fiziksel  yetersizlikler
ile diger  yetersizlik tarleri
dogum  esnasinda  gerceklestirilen

degerlendirmelerle  tespit edilebilmektedir.

Dogumdan sonraki siirecte bireyler gevresel unsurlarla
da etkilesime girdiklerinde cesitli acilardan farkli
Ozellikler gostermeye baglayabilmektedirler. Zihinsel
engel, 6grenme glgligl, konusma bozukluklari,
duygu davranis bozukluklari, hiperaktivite ve dikkat
daginikhd@r ya da otizm spektrum bozuklugu gibi
durumlar gozlemlenerek bireyler igin tedbirler
alinmasina baslanabilmektedir. Dogum sonrasinda
yetersizlik oncelikle aile bireyleri tarafindan fark
edilmektedir. Birey zaman iginde ilerleyen bir durumla

kargl karsiya ise bu ¢ogu zaman aile bireylerinin

Gecici koruma statiisiindeki
yetersizlikten etkilenmis bireyler icin
bireysel farkliliklarin 6nemi cevresel

unsurlarin gelisime etkisi dikkate

ortaya cikmaktadir.

fark etmesi ile ortaya cikacaktir ya da tibbi kontroller
esnasinda tespit edilebilecektir. Fakat bazi durumlar,
o6grenme guglugu gibi, ancak belli gevrelerde daha
kolay tespit edilebilmektedir. Bireyin okula baslamasi
ve akademik etkinlikler ve beklentilerle kargilasmasi
halinde daha net olarak tespit edilebilmektedir. Bireyin
yetersizligi, aile, tip personeli ya da 0Ogretmenler
tarafindan bile tespit edilmis olsa gegici koruma
statistndeki dgrenciler icin izlenmesi gereken yasal bir
slre¢ mevcuttur. Yasal sureg bireyin degerlendiriimesi,
egitim planinin gelistiriimesi ve yerlestirme
surecinin  gelistiriimesi  asamalarini
icerecektir. Bunlarin saglikli bicimde
gerceklestirilebilmesi igin strecin
paydaslari olan profesyoneller
ve aileler arasinda etkili bir is
birligi gelistiriimesi s6z konusu

olmalidir.

alindiginda daha belirgin sekilde

Farkina varma
surecinde, Ulkemiz 06zel egitim
yonetmeliginde oncelikle T.C. Saghk
Bakanhgi tarafindan yuiritilen saglik

hizmetleri s6z konusudur. Saglik hizmetleri
cercevesinde hazirlanan rapor, bireylerin egitim
hizmetlerinden faydalanabilmesinin 6nini agmaktadir.
Gegici koruma statlistindeki bireylerin  yetersizlik
temelli 6zel egitim hizmetlerinden faydalanabilme
yollarini belirleyen mevzuat yukarida detayli bicimde
aktariimisgtir. Ailelerin bu mevzuat hakkinda bilgi
sahibi olmasi, saglik personelinin bu mevzuata uygun
yonlendirmeler yapabilmesi ve egitim personelinin
mevzuat dahilinde gerekli tedbirleri almasi esas

konulardir.



statistinde

Gegici  koruma

yetersizlikten
etkilenmis bireyler icin bireysel farkliliklarin énemi
cevresel unsurlarin gelisime etkisi dikkate alindiginda
daha belirgin sekilde ortaya ¢gikmaktadir. Yetersizlikten
etkilenmis bireyler icin zedelenme, yetersizlik ve
engel gibi kavramlar kullaniimaktadir. Zedelenme ve
yetersizlik fiziksel ve duygusal farkliliklarla ilgili iken,
engel kavrami kilttrel bir boyuttur. Bireylerin iginde
bulundugu durumun kendisi tarafindan degil toplum
tarafindan nasil gorildagunin ifadesidir. Kaltir iginde
farkli durumda olan bireyin toplumsal olarak belli bir
etiket icinde yer almaya zorlanmasidir. Gegici koruma
statisundeki bireylerin hem kendi kultirlerinden
belli bicimde koparak yeni bir kiltlr igine gelmeleri
hem de bu yeni kiltire goére belli hizmetlerden
faydalanacak olmalari, sorunlari biraz daha karmasik

hale getirebilmektedir. Clnkid bu bireyler "gégmen,

multeci, Suriyeli vb." etiketleri tasirken bir yandan
da yetersizlikten kaynaklanan durumlarindan dolayi
"engelli" etiketini tagiyacaktir. Bu durumda bireyin
ayrimciliga yol agmadan egitim ortamlarinda yer
almasini saglamak esas konu haline gelmektedir.
Bu nedenle yetersizlikten etkilenmis gegici koruma
statistindeki bireylerin  6ncelikle "birey" olarak
kim oldugunu anlamaya calismak ilk adim olarak

dusunudlmelidir.

Yuksekogretimde Suriyeliler

Bireyler  cesitli yonleriyle digerlerinden
ayrilmaktadirlar. Sa¢ rengi, g6z rengi, okul basarisi,
cinsiyet, boy, tercihler her sey kigileri "digerlerinden”
ayiran dzellikler haline gelebilmektedir. Digerleri ile Kigi

arasindaki etkilesimi anlamak egitimciler agisindan




ciddi anlamlar igermektedir. Bireyin digerleri tarafindan
nasil goraldiginid anlamak onun nasil etiketlendigini

anlamaktir.

Bireyler kendilerine ait tek bir 6zellik itibariyla
digerlerinden ayrilabilmektedir. Bu durum kisinin
digerleriyle  karsilastinimasi  ve farkli  olarak
adlandiriimasi igin yeterli olmaktadir. Gérme sorunu,
isitme sorunu ya da baska bir sekilde yetersizlikler veya
organlarinda islev sorunu yasiyor olmak, cogu zaman
digerleri tarafindan "farkl" olarak adlandiriimaya

yetmektedir.

Bireyin digerleriyle karsilastirilarak farkl diye
adlandinimasi cesitli sekillerde ele alinabilmektedir.
Davranigsal o6zellik, gelisimsel bozukluk, yanlis
o6grenme gibi kavramlarla bireylerin digerlerinden
nasil ve neden farkhlastiyi agiklanmaya caligilirken
bu yaklagsimlar UGzerinden de c¢ozumler 6Anerilmeye
calisiimistir. Ornegin, Freud’'un psiko-cinsel
gelisim evreleri igerisinde bakilacak olursa Kisilerin
farkli davraniglar sergilemelerinin nedeni onlarin
evrelere takili kalmalari ya da gecisleri sagliksiz
bicimde yapmalaridir. Fizyolojik agidan bakista ise
isin fizyolojik bir yetersizlik ya da sorun olduguna
vurgu yapilmaktadir. Durumlarn agiklamak icin
farkli kuramlardan faydalanilirken onlarin sundugu
¢coziim Onerileri de dikkate alinmaktadir. Ornegin
tibbi midahale, psikolojik terapi veya davranigsal
mudahaleler Ornekler olarak degerlendirilebilir ya
da psiko-cinsel evrelere takili kalan bireyin daha
yeterli ya da ozellikleri itibariyla daha gelismis birisi
olabilmesi igin evreleri saglikl gegcmesine yardimci
olunmasi gerekmektedir. Bu nedenle bahsi gecen
yaklasimlardan birine dayali sagaltim sureci veya
birden fazla yaklasimin igerisinde sunulan yéntemlerin

devreye girmesi gerekebilmektedir. Orneklendirmek

gerekirse, fizyoloji temelli farkliliklar s6z konusu ise ilag
tedavisi, ameliyat ve diger “dlzeltme” teknikleri devreye
girebilir fakat ayni zamanda sinif igi dizenlemelere
destek vermek icin davranigsal sagdaltim da birlikte
kullanilabilir. Bu yaklagimlar engelin birey temelli ele
alinmasidir. Fakat engelin toplumsal boyutu da ele

alinacak bigimde yaklasim sergilemek énemlidir.

Bireylerin fark edilmesi agsamasinda ve ilerleyen
suregte kiltlran kisi Uzerindeki etkisi mutlaka dikkate
alinmalidir. Zedelenme ve yetersizlik kisinin kendisi
ile ilgili bir durumken, engel kavrami toplumsal yani
klltarel olarak ortaya ¢ikan bir kavramdir. Bu durumda
gecici koruma statlslindeki bireylerin farkina varma
surecinden itibaren icinde bulunduklari durumun
kdltirel bir unsur olmadigindan emin olunmasi
gerekmektedir. Ogrenme glcligii veya duygu-
davranig bozuklugu gibi tanilarin konulabilmesi
kultdrle yakindan iligkilidir. Bir sorunun gegcici koruma
statlistindeki bireyler gibi hem kendi kiltlrl iginde
hem de iginde bulundugu kiltir icinde ortaya ¢ikiyor
olmasi gerekmektedir. Kultarin tanimlarindan birisi
“bir grubun aGyelerini diger gruplardan ayiran beyin
programidir’ seklindedir. Bu tanima gore ele alacak
olursak Turkiye'de engele ve engelli bireye donik
algi veya ele alis diger bir toplum tarafindan ayni
bicimde ele alinmayabilir. Bu nedenle 6ncelikle gegici
koruma statiisiindeki yetersizlikten etkilenmis bireyin
ailesinin ve c¢evresindekilerin engel kavramini ele
alisi incelenmelidir. Diger bir tanima gore ise kdltar
“sosyal olarak diger bireylere transfer edilen 6grenilmis
davranig desenleri, inaniglar, yapilar ve kisilerin
toplum, organizasyon ve topluluklar icinde islevde
bulunmasini saglayan insanlar tarafindan dretilmis
olan insan yapimi is ve dislncelerdir.” Diger tanima
gore daha detayli olmasina ragmen vurguladiklari

noktalar aynidir. Bireyler kendi iginde bulunduklari



yapilar iginde igslevde bulunmaktadirlar. Gegici koruma
statisindeki bir bireyin kendi kdltirel yapisi iginde
engelli olarak ele alinmasi ya da alinmamasi bizim

toplumumuz iginde farklilasabilecektir.

Kaltar surekli degisen formlar halindedir. Buna
ragmen iginde yasayanlarin ortak davraniglarindan
ortaya ¢ikan normlar s6z konusu olmaktadir. Bir
bireyin iginde yasadigi toplumun normlari ile yeni
katildigi ya da katilmaya calistiyi toplumun normlari
benzerlik gostermeyebilmektedir.  Kuiltlrler arasi
durumlari anlamak igin konulari dikkatli bicimde ele
alabilen degerlendirmecilerin varligina duyulan ihtiyag
kaginilmazdir. Farkina varma asamasindan itibaren
kiltirel 6zelliklere hassas profesyonellere ¢ok ihtiyag
duyulmaktadir.
sorumlu

Degerlendirmeden profesyoneller

bireylerin icinde vyasadiklari toplumdan nasil
etkilendigini anlamalari i¢cin ¢esitli gortslerden
faydalanabilirler. Ekolojik yaklasim bunlardan birisidir.
Ekolojik yaklasim yapisi itibariyla Kisiyi ¢cevresinin bir
arind olarak goérir ve sorunlarin ve gugli yanlarin
gelismesinde destekleyici ¢ozUmler olusturulmasina

yardimci olur.

Insan Gelisiminin Ekolojisi ve
Degerlendirme Sirecine Etkisi

Bir insanin gelisimi erken doénemlerden
baslayarak hayati boyunca karmasik ve ilerlemeye
donik karsihkli etkilesim gerektiren, aktif, biyopsikolojik
doénlsumld, obje ve sembollerin oldugu yakin bir cevre
tarafindan desteklenir ve bu gevre ilerleyen yillarda

da kigilerin gelisiminin énemli belirleyicisi olmaktadir.

Cevrenin etkili olmasi igin, bu ortam igerisinde duzenli




ve sureli olarak devam etmesi gerekir. Bu tur karsilkli
etkilesime yakinsak islemler denmektedir. Ebeveyn-
gocuk, cocuk-gocuk etkinlikleri iginde gorulebilen

trden etkilesimlerdir.

Yakinsak iglevlerin bicim, gug¢, icerik ve
yonelimleri bireyin gelisimini etkilemektedir. Kisinin
Ozellikleri ile gevresel unsurlarin bir araya gelmesi
anlamina gelmektedir. Yakinsak islemler genetik
potansiyelin gercgeklestiriimesi icin gerekli psikolojik
gelisimi saglar. Insan gelisimini anlamak igin ayni
ortamda bulunan bir veya iki kisinin davraniglarinin
dogrudan godzlenmesinin yeterli olmayacagi kesindir.
Bunun igin etkilesim sistemlerinin sadece bir ortama
ait olmadigini anlamak 6nemlidir. Bu durumu ve Kisiyi
etkileyenin o an hemen etrafinda olanlardan fazlasi

oldugunu kabul etmek gerekir.

Yakinsak islevler biyoekolojik model igin ¢ok
blylk éneme sahiptir. Bu nedenle bazi 6zelliklerinin iyi

farkinda olmak énemlidir:

Gelisimin gergeklesmesi igin bireyler mutlaka

bir etkinlik iginde olmalidirlar.

a Etkili olabilmesi icin etkinligin olduk¢a dizenli
bicimde gergeklesmesi gerekir. Sik sik kesilen
etkinlikler ya da hafta sonundan hafta sonuna

gbérismeler duzenli etkinliklerden sayilamaz.

) Etinlikierin  yeterli  diizeyde “karmasik”
bigime gelebilmesi igin belli bir siireyle devam

etmesi gerekir.

Gelisimsel olarak etkili yakinsak islevler tek
yonli degildir. Karsilikli olarak baslatma ve

yanitlama asamalarini igermelidir.

Yakmsak islemler sadece bireyler arasi
etkilesimle sinirh  degildir. Ayni zamanda
sembol ve objelerle olan etkilesim de 6nemlidir.
Bu durumda obje ve sembollerin yakinsak
islem alani iginde bir davet ediciligi, dikkat
cekiciligi, kesif istegi olusturmasi, manipule
edici olmasi, hayal gliciinii destekleyici olmasi

gerekmektedir.

insan gelisimi ekolojisi bir bilimdir. Bu bilim
gelismekte olan birey ve degismekte olan cevresi
arasinda ilerleyen sureci, karsilikl uyumu, yasam
suresini incelemektedir. Bu slre¢c bireyin yakin
cevresi icinde ve kendisi ile arasindaki iligkiden
etkilenmistir. Ekolojik ¢evre, her birinin digeri iginde
de yer aldigi yapilarin bir arada oldugu gevredir. Bu
cevreyi acgiklamak igin asagidaki yapilandirmadan

faydalanilacaktir.

Mikrosistem: Geligsmekte olan bir Kkisinin
kendisini de iceren en yakinindaki ortamdaki karmasik
iliskiler buatinadir. Ortam belli fiziksel 6zelliklerin
var oldugu, Kkisinin belli rollerle belli etkinlikler

gerceklestirdigi  ortamdir (6gretmen, g¢ocuk, isGi
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olmak gibi). Bu unsurlar yer, zaman, fiziksel ézellikler,

katilanlar, ve rollerden olusur.

Bir mikrosistem, etkinlik desenleri, sosyal roller,
ve gelismekte olan bireyin fiziksel, sosyal ve sembolik
olarak yuz ylUze gergeklestirdigi kisiler arasi iligkiler
temelinde ortaya ¢ikmaktadir. Gelisimin devami
icin mikrosistemin yakinsak alani igindeki ilerlemeci

islemler 6nemlidir.

Mikrosistemin ozellikleri;

® Karsiliklilik (karsilikli iligkiler)
Bir iliskinin tek yonli olarak ele alinmasindan
ziyade, karsilikli olarak ele alinmasi gerektigi,

ancak o bicimde anlamlandirilabilecegidir.

@® Jslevsel sosyal sistemin fark edilmesi
Bir ekolojik sistemde ortamda bulunanlarin
olunmasi anlamini

hepsinin farkinda

tasimaktadir.

® Fiziksel unsurlarin dolayl etkileri
Cevresel etkiler sadece insanlarla sinirli degildir.
Mezosistem: Mezosistem bireyin icinde
bulundugu ana ortamlar arasindaki iligkilerden olusur.
On dort yasindaki birey igin mezosistem aile, okul,
akran grubu gibi unsurlardan olusur. Bu grup kamp,
kulip gibi ortamlara da genigleyebilir. Kisacasi,

mezosistem, mikrosistemlerin sistemidir.

Gelismekte olan birey yalniz bir ortamin GrinUu
olamaz. Hem bir yandan farkli ortamlardan etkilenirken
hem de bu ortamlarin kendi aralarinda etkilesimlerinden
doganlarin etkisinde kalir. Iki veya daha fazla ortam

arasindaki baglanti ve iligki temelinde gerceklesir.

Ekzosistem: Ekzosistem, mezosistemin formel
olan ve olmayan diger sosyal yapilarini da igeren
uzantisidir. Bu ortamlar dogrudan Kisiyi blyutmez
ama onun blylmesinde etkili olan ortamlarla belli
bir etkilesimde bulunarak o ortami ve kigiyi etkiler.
Bu ortamlar kiginin bulundugu ortamlarin yapisini
sinirlayabilecegdi gibi orada ne olup bittigini de kontrol
edebilir. Bu yapilar toplumun ana yapilarindandir.
Bunlar mahalleler, medya, is diinyasi, kamu kurumlari,
ulasim, iletisim tesisleri, informel sosyal iletisim agidir.

Makrosistem:  Kalturi  ve  alt  kdltird
cevreleyen kurumsal yapilardir. Ekonomik, sosyal,
egitimsel, yasal ve politik sistemsel olarak mikro,
mezo ve ekzosistemlerin icinde yer aldigi yapidir.
Makrosistemler bilgi ve ideolojinin agik ve kapali olarak
toplumda varlik gésterdigi sosyal yapi, roller, etkinlikler
ve birbirleri ile olan iligkilerine anlam ve glidilenme
saglayan yapilarin oldugu sistemdir.

Kronosistem: Cevreyi 3. boyuta tasiyan
sistemdir. Zaman sadece bireyin gelismesine degil,
onun gelisimini etkileyen c¢evresel unsurlarin da
etkilenmesine yol acan bir unsur olarak ortaya
cikmaktadir. Zaman icerisindeki degisim ve tutarhilik

hem bireyin gelisimi hem de gevresini kapsamaktadir.

Zamanin bireyle olan iligkisini anlamak icin 4

ilkeye g6z atmak gerekir.

m Bireyin hayati boyunca gelismesi, sartlar
ve etkinliklere eklenmis ve onlar tarafindan

bicimlendirilmis olarak ortaya gikmaktadir.

E insan gelismesindeki iki unsur biyolojik ve
sosyal gegcislerdir. Yasam boyunca kilturel

olarak yas, rol beklentileri ve firsatlar ortaya




cikmaktadir. Gegiglerin yaratacagi sonuglar,

bireylerin etkilenimlerinide bigimlendirmektedir.

G Aile icindeki bireylerin yasamlari birbirine
baglidir. Bir bireyin bir gecis veya rol
degisimine verdigi tepki digerlerinin de (ayni
ve izleyen nesillerde de) etkilenmesine neden

olmaktadir.

Tarihi, kdltarel, ve sosyoekonomik sartlar
tarafindan saglanan sinir ve firsatlar dahilinde,
bireyler, icinde yasadiklari yapiyl iyi veya
koti yonde kendi segim ve vyaptiklarn ile

etkilemektedirler.
Ekolojik Sistemde Gegisler

Bir bireyin yasaminda periyodik gegisler
yasanmaktadir. Bu gecislerde roller degisir, ortamlar

degisir ve iliskili her sey degisir. Bu degisiklikler
sadece hayatin erken ddénemlerinde degil, ilerleyen
zamanlarinda da ortaya g¢ikmaktadir. Bu gegislerde
ortaya c¢ikan degismeler genelde sistem igindeki
degisiklikler olarak ele alinirken bireydeki degisiklikler

olarak ele alinmamaktadir.

Ekolojik sistem, yaklasimi degerlendirmeden
sorumlu profesyonellerin, gecici koruma statlisindeki
bireylerle ¢alisirken dikkate almasi gereken bir
yaklasimdir. Bireyler icin gerekli hizmetlerin kapsayici
bicimde olusturulabilmesi igin onlari gevreleriyle
birlikte anlamak kritiktir. Clnku her birey ayni zamanda
cevresinin  UrunUddr ve onun igine blylyerek bir
parcas! haline gelir. Bireysellestiriimis egitim plani
hazirlanirken bile secgilecek olan amaglarin bu
cevreye uygun, ters dismeyecek amaglar olmasi

gerekmektedir.

%% EGITSEL TANILAMA VE DEGERLENDIRME SURECI

Milletler Yiksek
Komiserligi Mart 2016 verilerine gore, Turkiye'deki
%50’den

olugsmaktadir. Bu

Birlesmis Multeciler

siginmacilarin fazlasi gocuklardan

durum gbcmenler {zerinde
gelistiriimesi gereken politikalarin daha farkh ele
alinmasi gerektigini gostermektedir. Bilindigi gibi
ilk kez 1989 yilinda olusturulan Birlesmis Milletler

Cocuk Haklarina Dair Sézlegsme, Birlesmis Milletler

Uyesi olan iki Uye hari¢ diger tum ulkeler
tarafindan onaylanmistir. Bahsedilen
Birlesmis bu sbézlegmeyle birlikte cocuklarin;
Milletler Miilteciler
Yiiksek Komiserligi

yasama  katilm,  korunma

ve gelisim haklari garanti
Mart 2016 verilerine gore, altina  alinmigtir.  Bu
Tiirkiye'deki siginmacilarin haklar sadece lkelerin
%50'den fazlasi cocuklardan WG CUCENERRE

olusmaktadir. degil, ayni zamanda

sorumlu olduklar yani siginmaci c¢ocuklara da
saglamalari gereken haklar olarak anlasmaya imza
atan Uye Ulkelerin karsisina ¢ikmaktadir. Bahsedilen
bu haklarin c¢ocuklara saglanabilmesi, is¢i ¢ocuk
kavraminin ortaya ¢ikmamasi icin Ulkelerin sadece
gelistirdikleri  politikalarda barinma ve beslenme
yonundeki calismalari degil, ayni zamanda uygun
sosyal ve kulturel faaliyetler ve egitim hizmetlerini de

sunmalari gerekmektedir.

Gog idaresi Genel Mudiirliigi verilerine gore
3 milyonu askin Suriyeli gd¢men sayisina bakildiginda
2 milyon 957 bin 454 Suriyeli gégmenin Turkiye'de
yasadigl bilinmektedir. Bu sayi Birlesmis Milletler
Miilteciler Yiksek Komiserligi'nin verdigi orana gore
hesaplandiginda, yaklasik bir buguk milyon Suriyeli

gbcmen cocugun Turkiye’de yasadigi sonucuna



varilabilir. Yine Igisleri Bakani Siileyman Soylu bu
gune kadar gdcmenler icin yapilan c¢alismalarda,
devletin harcamalari ve sivil toplum kuruluglarinin
ve halkin harcamalarinin toplam 25 milyar dolar
oldugunu ifade etmistir. Bu kadar ylksek miktarlarda
harcamanin icerisinde elbette egitim harcamalari
blylk bir yer tutmaktadir. T.C. Milli Egitim Bakanhgi
Hayat Boyu Ogrenme Genel Midirliigi, Suriyeli
gbécmen cocuklarin esit egitim alabilmeleri igin iki
haftalik yogun egitimlerle sinif 6gretmenlerine yonelik
g¢alismalar diizenlemis ve bu galismalar sonucunda
egitim alan 6gretmenler 6zellikle gégmen nifusunun
yogun oldugu illerde ayri siniflarda bu ¢ocuklara egitim
vermeye devam etmektedirler.

Ayri  siniflarda  egitimin
yaninda, gelisen ¢ok kultarli toplum
yapisiyla birlikte, bu gd¢cmen
cocuklar  akranlariyla  birlikte
normal egitim okullarinda da egitim
hayatlarini strdarebilmektedirler.
Butunlestirme hareketiyle birlikte
normal siniflarda  egitim alan,
yetersizligi olan o6grencilerin yaninda
gbécmen cocuklar da egitime dahil olmaya
baslamislardir. Bu sure¢ 6gretmen acisindan oldukga
zor goriinmektedir. Gogmen ogrenciler ve yetersizligi
olan &grencilerin yani sira, sinifta bulunan diger
bireysel farkhliklar ve tanilanmamis vyetersizlikler,
sureci daha da zorlu héle getirmektedir. Bu dogrultuda
uygun is birligi ve ekip galismasiyla birlikte yiritilecek
tani ve degerlendirme faaliyetleri daha da 6nemli ve
kritik hale gelmektedir. Siniflarda bulunan her gé¢cmen
odrenci veya farkli olarak algilanan ve tanimlanan
ogrenci, tanilanmasi ve etiketlenmesi gereken bir
ogrenci

olarak  goriimemelidir.  Gergeklestirilen

¢alismalar sonucunda gégmen gocuklarin, yasadiklari

Biitiinlestirme hareketiyle
birlikte normal siiflarda
egitim alan yetersizligi olan
ogrencilerin yaninda gé¢men
cocuklar da editime dadhil
olmaya baslamiglardir.

travmalardan dolayr normal digi diye tanimlanan
davraniglar sergileyebildikleri ortaya konmustur.
Bu da tanilama ve egitsel degerlendirme sirecinde
bireylerin ekolojisinin neden ¢ok 6nemli oldugunun
diger bir gostergesidir. Bu dogrultuda o6zellikle sinif
ogretmenlerinin  daha buatinlestirmeci  bir tavirla
mumkin oldugunca etiketleme yapmadan slreci

yonetmeleri gerektigi de vurgulanmaktadir.

Tanilama ve Degerlendirme
Suregleri

Tanillama sureci 0zel egditim alaninda
saghk kuruluglarindaki tanilama (tibbi tanilama) ve
editsel tanilama olarak basamaklar halinde
ilerlemektedir.Bu surecte tanilama
ekiplerinin birbirleriyle iletisim halinde
olmalarit son derece O6nem arz
etmektedir. Tanilamanin amaci;
bireyde gelisimsel olarak herhangi
bir geriligin ya da yetersizligin
olup olmadigini, varsa duzeyini
ve tlrind belirlemektir. Buna ek
olarak, elde edilen bulgular 1s1ginda
gocuklarin  ihtiyag alanlarina  gore
alinmasi gereken o6zel egitim hizmetlerini
belirlemektir. Ayrica tanilamanin bir diger amaci da
gocugun sahip oldugu yetersizlikten stireg igerisinde
mumkin oldugunca az etkilenmesini ve bu etkinin
azaltimasini  saglamaktir.  Bahsedilen etkilerin
azaltimasi icin elbette erken tani c¢ok &nemlidir.
Erken taninin konulabilmesi igin de Saglik Bakanhgi
tarafindan Yeni Dogan Taramasi gergeklestiriimektedir.
Saglik Bakanhgi verilerine gore Turkiye’de yeni dogan
bebeklerin %98’i bu taramaya tabi tutulabilmektedir.
Boylelikle erken tanilama igin blylk bir adim atilmis

olmaktadir.




tanilamadan  farkh

Degerlendirme ise

olarak, c¢ocugun akademik, sosyal ve davranigsal
performansini arttirmak i¢in gerekli olan daha uzun
bir sdrectir. Tanilamanin dogru gerceklestiriimedigi
durumlarda degerlendirme faaliyetleri de uygun sekilde
yapilamayacak, degerlendirme ve yodnlendirmelerde
hatalar ortaya ¢ikabilecektir. Gorllebilecegi gibi
zincirleme bir slire¢ olan tani ve degerlendirme
faaliyetlerinin bir kisminda yapilan hata, silrecin

tamaminin bozulmasina neden olacaktir.

Tibbi Tanilama

Tibbi tanilama sureci, bazi durumlarda tibbi
hizmet sunarken fark edilir edilmez, bazen de tarama
testleriyle bagslamaktadir. Test sonuclari alindiktan
sonra birinci basamak olarak sonuglar, aile ile paylasilir.
Daha sonra tani testleri uygulanir. Uygulanan bu
tani testlerinin sonucunda c¢ocukta herhangi bir
yetersizlik tespit edildiginde uygun tedavi yontemleri
varsa tedaviye baslanir ve ilerleyen slregte rapor
cikarilarak cocuk egitsel tanilama igin rehberlik ve
aragtirma merkezlerine yonlendirilir. Bu stirecin gegici
koruma statlisiindeki bireyler i¢in nasil ilerledigine
dair mevzuatin hem aileler hem de profesyoneller
tarafindan ¢ok iyi bilinmesi gerekmektedir. Bu asamada
saghkli 6zel egitim hizmetlerinin alinabilmesinin yolu,

mevzuatin uygulanmasina baghdir.



Tanillama sureci tek basina bir hekimin
gerceklestirebilecegi bir slre¢ degildir. Bu surecin
belli bir ekip kurularak is birligi icerisinde yurutilmesi
gerekmektedir. Hastanelerde kurulan ekiplerde gorev
alan uzmanlar engel gruplarina gére degisebilmekle

birlikte, bu uzmanlar su sekilde siralanabilir:
® KBB Uzmani (isitme yetersizligi durumunda)
® Qdyolog (isitme yetersizligi durumunda)
® GOz doktoru (gérme yetersizligi durumunda)
® Norolog
@® Radyoloji uzmani
@® Psikiyatrist
® Cocuk doktoru
® Psikolog
® Ozel egitim 6gretmeni ( hastanede varsa)
@® Cocuk gelisim uzmani (hastanede varsa)
® Sosyal ¢alismaci
tanilama

Hastanelerde  gerceklestirilen

surecinin sonunda ortaya c¢ikan rapor, heyette
gérev alan uzmanlarca imzalanmaktadir. Bu
sekilde c¢ocugun yetersizlik grubuna goére tanisi
gerceklestiriimis ve RAM’a yonlendirilerek egitsel
tanilamasi baslamis olur. Gérme yetersizligine sahip
cocuklar, isitme yetersizligine sahip ¢ocuklar ve Down

sendromlu ¢ocuklar erken teshis konarak daha erken

tanilanabilseler de zihinsel yetersizlik ve otizm spectrum
bozuklugu (OSB) olan ¢ocuklarin tanilanmalari,
uyumsal davraniglarin goézlemlenebilmesi ve zeka
testlerinin uygulanabilmesinde iki yas kriteri oldugu igin

biraz daha ge¢ olabilmektedir.

VAKA INCELEMESI

Kiigtik Yildizlar

Rami 7 yasinda  Suriye’nin  Idlib
kentinden geldi. Babasini savagta kaybetmis,
iki abisi Almanya’da, annesi ve iki kardegi ile
birlikte [zmir'de yagiyordu. Bulundugu ortam:
sosyo-ekonomik anlamda zayif bir gdé¢men
mabhallesiydi. ilk defa okula gidecedi igin
gecici egitim merkezine kaydedildi. Rami’nin
sinif 6gretmeni, ikinci dénemin sonuna dogru
okula yeni gelen rehber égretmene Rami’den
bahsederken “Rami, yerinde duramiyor. ki
dakika arkami dénsem siranin ya Ustlinde ya da
altinda oluyor. Arkadaslarina vuruyor ve onlarin
esyalarina zarar veriyor. Ramiigin ne yapacagimi
bilemiyorum”. dedi. Ardindan, “Her tirlii tedbiri
almama ragmen yine de etkili olmad..” diye
ekledi. Rehber 6gretmen, Sezgin Ogretmene
cay ikram etti ve o esnada da kendisinin almis
oldugu tedbirlerden bahsetmesini istedi. Sezgin
Ogretmen; Rami’yi en én siraya kendi masasinin
ontine oturttugunu, buna ek olarak sorumluluk
sahibi iki ogrencisini Rami ile ayni sirada
oturttugunu, olumlu her davranisini pekistirmek
icin 6ddllendirdigini belirtti. Sonu¢ alamayinca
ders icinde dikkatini toplamasi icin Rami’ye kii¢lk
sorumluluklar verdigini ekledi. Okuma-yazma
calismasina teneffiislerde ve 6glen aralarinda
birlikte ¢alistiklarini séyledi. Ailesinden annesini

okula cagirdigini ama annesinin gelmedigini




séyledi. Kendisinin, diger birinci sinif bayan
ogretmen ve mudir yardimcisi ile beraber
Rami’nin evine ziyarete gittigini, yapilmasi
gerekenleri  kendisine  anlattigini;  ancak
annesinin evde diiz duvara tirmanan bir Rami
oldugunu, Rami ile ne yapacagdini bilemedigini
séyledigini anlatti. Rehber Ogretmen “Sezgin
Ogretmenimin siz bunlari yapmamis olsaydiniz
ben bunlari yapmanizi tavsiye edecektim ama siz
gereken 6nlemleri almissiniz, Rami’yi Rehberlik
ve Arastirma Merkezine yb6nlendirelim.” dedi.
ilk is olarak egitsel dederlendirme istedi formu
hazirlanip, okul idaresince onaylandi ve Rami
RAM’a génderildi.

Rami, velisi ile beraber randevu tarihi
ve saatinde egitsel tanilama icin RAM’a gitti.
Rehberlik ve Arastirma Merkezinde gorevii
kisi ile performans alimi yapildi;; Rami, ilgili
test odasinda teste tabi oldu. Ayni zamanda
“tibbi tanilama” i¢cin hastaneye yénlendirmesi
yapildi. Gelen tibbi tanilama raporu da Rami’nin
dosyasina eklendi. Ozel Egitim Degerlendirme
Kurulu karari sonucu Rami’ye “Ozel Ogrenme
Gacligu” ile “Dikkat eksikligi ve Hiperaktivite
Bozuklugu” tanisi  konuldu. Egitsel tanisi

dogrultusunda tam zamanli kaynastirma énerisi
verildi.

Rami’nin raporunu okul midiirii Rehberlik
ve Arastirma Merkezinden alarak okulda; okul
Rehber Ogretmeni ve Rami’nin devam edecedi
sinifin  6gretmeni ile gbériisme yapt.. Rami
hakkinda bireysellestiriimis egitim programi
hazirlanip egitime baslanmasi hususunda karar

verildi.

RAM’da gerceklestiriimesi gereken egitsel
tanilamaya iliskin olarak Milli Egitim Bakanhgi
“Bireyin 6zurli saglik kurulu raporu ile zihinsel,
fiziksel, ruhsal, sosyal gelisim &6zellikleri ve akademik
disiplin alanlarindaki yeterlilikleri, egitim performansi,
ihtiyaci, egitim hizmetlerinden vyararlanma sUresi
ve bireysel gelisim raporu dikkate alinir” ifadesini
kullanmistir. Buradan anlasilabilecegi gibi egitsel
tanilamanin temelini tibbi tanilama olusturmaktadir.
Tibbi tanilamanin esas amaci, yetersizligi bulunan
cocugun tum gelisim alanlarindaki yetersizliklerini
belirlemektir. Tim gelisim alanlarindaki yetersizlikleri
dogru belirleyebilmek icin RAM’da kurulan ekiple ¢ok
yonli sekilde standart testler ve ¢ocugun bireysel
Ozelliklerine uygun 6lgme araclar kullanilir. Egitsel
tanilama sturecinde ¢ocuk dogal bir ortamin igerisinde
olmadigi, daha 6nce hi¢ gérmedigi bir ortamda oldugu,
hi¢ tanimadigi insanlarla muhatap oldugu igin olagan
disi davraniglar sergileyebilir. Bunlara ilave olarak
gocugun herhangi bir saghk problemi, uykusuzlugu
veya yorgunlugu da s6z konusu olabilir. Bu sebeple de
tibbi tanilama sirasinda ve dncesinde gerekli tedbirlerin
alinarak duzenlemelerin  gergeklestiriimesi  daha
dogru kararlar alinabilmesini saglayacaktir. Egitsel
tanilama belli uzmanlardan kurulu bir ekip tarafindan
gerceklesmektedir. Elbette farkli disiplinlerden gelen
bu uzmanlarin ig birligi icerisinde ¢alismalari dogru bir
tanilama icin 6nem arz etmektedir. RAM’da kurulan
egitsel tanilama ekibinde gérev alan sorumlular su

sekildedir:

@ Psikolog veya rehber 6gretmen
@® Ozel egitim égretmeni

® RAM Muduru

@ Aile



Gecici koruma statlistindeki bireylerin aileleri
ile calisilirken kiltirel farkhhklarin dikkate alinmasi
gerekmektedir. Aile fertlerinin dil ve diger kiltirel
farkhihklar nedenleriyle yasayabilecedi sorunlarin
onlne gecilmesi gerekmektedir. Gerekiyorsa dil
bakimindan olusabilecek sorunlarin 6niine gegmek
icin cevirmen destegi ve benzeri tedbirlerin alinmasi

uygun olacaktir.

® Egitsel tanilama ve degerlendirmeye iliskin
bilgiler incelendiginde bu surecin isletiimesinde
belli bagh ilkelere dikkat edilmesi gerektiginden

s0z etmek miumkindur. Bu ilkeler;

@ Bireyin tim gelisim alanlarindaki 6zellikleri ve
akademik alanlarindaki yeterlilikleri ile egitim

ihtiyaclari birlikte degerlendirilerek yapiimalidir.

@ Egitsel degerlendirme fiziksel, sosyal ve
psikolojik bakimdan birey i¢in en uygun ortamda

yapiimalidir.

@ Bireyin yetersizligine gore birden fazla yontem
ve teknik ile uygun 6lgme araglari kullanilarak

yapilimalidir.

@ Bireyin egitim ihtiyaci ve gelisimi dikkate alinarak
gerektiginde tekrarlanir ve bireyin 6grenme
ortamlari ile yeterli ve yetersiz oldugu yoénler

birlikte degerlendirilir.

® Egitsel degerlendirme ve tanilama strecinde
uzmanlar is birligi icinde ¢calismalidirlar.

@ Ailenin ve gerektiginde bireyin  goérusu

alinmalidir. Bu gorugler ve ailenin onayl son

derece onemlidir.

@ Ayrica unutulmamalidir ki egitsel degerlendirme
ve tanilama sonugclari sadece yasal ve egitimle

ilgili kararlar almak igin kullanilabilir.

Degerlendirme surecinde kullanilan araglar

degerlendirmenin niteligini etkileyebilmektedir.
Tanilama ve degerlendirme slireglerinde temel olarak
formel ve formel olmayan araglarla gerceklestirilen,
iki grup degerlendirme yapilabilmektedir. Formel
testler standartlastiriimis basar testleri ve psikolojik
testlerken, formel olmayan degerlendirme araglari ise
Olgit bagiml testler ve gdézlemler olarak sayilabilir.
Degerlendirme surecinde bu araglarla toplanan
verilerin sistematik bicimde toplanmasi etkili bir

degerlendirme icin dnem arz etmektedir.

Degerlendirmede kullanilan araglar olgllen
yetersizlik grubuna goére farkliik gostermektedir.
Degerlendirme faaliyeti zihin  yetersizligi olan
dgrenciler icin gercgeklestirilirken; zihinsel, uyumsal,
gelisimsel, gorsel, devinsel ve dil iletisim becerileri
dikkate alinirken, gérme yetersizligi olan 6grencilerde;
oyun becerileri, dil gelisimi, motor, biligssel, sosyal
ve akademik gelisimler dikkate alinmaktadir. isitme
yetersizligi olan gocuklarda ise; dil ve iletisim becerileri,
akademik, biligsel, sosyal ve duygusal gelisim alanlari
gbz o©nunde bulundurulmaktadir. Dolayisiyla her
yetersizlik grubunun Olgme araci birbirinden farkli

olabilmektedir.

Zihin yetersizligi olan ¢ocuk ve yetigkinlerde
tanilama icin kullanilan 6lgme araglarindan bazilari
Stanford-Binet Zeka Olgegi, Leiter Zeka Olgegi,
Wechsler Cocuklar igin Zeka Olgegi-Gdzden Gegirilmis
(WISC-R),

Goodenough-Harris insan Resmi Cizme Testi, Kohs

Sirima Porteus Labirentleri Testi,

Kipleri Olgegi, Ankara Gelisimsel Tarama Envanteri




(AGTE) gibi testlerdir. Gérme yetersizligi olan bireyler
icin yaygin olarak Snellen Karti kullaniimaktadir.
isitme yetersizligi bulunan ¢ocuklarda ise egitsel tani
ve degerlendirmede daha ¢ok formel olmayan testler
uygulanmaktadir. Fakat gegici koruma statisindeki
bireylerin degerlendiriimesi bu konuda ¢esitli sikintilar
barindirmaktadir. Ulkemizdeki standardize edilmis
degerlendirme araglari, Ulkemiz sartlarina gore
uyarlanmis oldugu icin gegici koruma altinda olan
bireylerde uygun sonugclari vermemektedir. Ayrica dil
sorunu da bu degerlendirme sireglerinde sorunlara
yol agmaktadir ve bu problemleri azaltmak icin gerekli

tedbirlerin alinmasi gerekmektedir.

Egitsel degerlendirme, egitim hayati boyu
devam eden bir slre¢ oldugu igin RAM tarafindan
gerceklestirilen yerlestirme faaliyetinden sonra belli
periyotlarla devam etmektedir. Sure¢ igerisinde
yetersizligi bulunan ¢gocugun gelisim alanlarinin takip
edilip degerlendirilebilmesiigin Bireysellestiriimis Egitim
Programi (BEP) ekibi kurulmaktadir. RAM’da yapilan
degerlendirme dogrultusunda yoénlendirildigi kurumda
egitim alacak c¢ocuk icin BEP hazirlanmaktadir. BEP

ekibinde yer alan Uyeler ise su sekildedir.

® Okul mudird veya mudir yardimcisi

@ RAM ekibi temsilcisi

@® Rehber 6gretmen

® Ozel egitim 6gretmeni

® Sinif 6gretmeni

@ Aile

® Ozel gereksinimli dgrenci

Olusturulan bu ekip, is birligi igerisinde
cocugun deg@erlendirmesi dogrultusunda BEP hazirlar
ve belli periyotlarla ¢ocugun degerlendiriimesini
gerceklestirir. Ekip, hazirlanan BEP’te ulasilamayan
hedeflerler varsa sirecte bunlari revize eder, cocugun

degerlendiriimesinin surekli olmasini saglar.

Ayri siniflarda egitimin yaninda, gelisen
¢cok kultarld toplum yapisiyla birlikte gegici koruma
statUstindeki bireyler akranlariyla birlikte normal egitim
okullarinda da egitim hayatlarini sirdirebilmektedirler.
Butilnlestirme hareketiyle birlikte normal siniflarda
egitimalanyetersizligiolan 6grencilerinyanindagdé¢men
cocuklar da egitime dahil olmaya baslamislardir. Bu
slre¢ 6gretmen agisindan oldukga zor goriinmektedir.
Gegici koruma statlistindeki bireyler ve yetersizligi olan
ogrencilerin yani sira, sinifta bulunan diger bireysel
farkliliklar ve tanilanmamis yetersizlikler, streci daha
da zorlu hale getirmektedir. Bu dogrultuda uygun is
birligi ve ekip galismasiyla birlikte yiruttlecek tani ve
degerlendirme faaliyetleri daha da 6nemli ve kritik hale
gelmektedir. Siniflarda bulunan her gégmen 6grenci
veya farkli olarak algilanan ve tanimlanan o6grenci,
tanilanmasi ve etiketlenmesi gereken bir 6grenci

olarak goérulmemelidir. Gergeklestirilen c¢alismalar

sonucunda gegici koruma statsundeki
bireylerin yasadiklari travmalardan
dolayr normal digi diye
tanimlanan davranislar
sergileyebildikleri Ayri siniflarda egitimin
yaninda, gelisen cok kiiltiirlii
toplum yapisiyla birlikte gecici
koruma statiisiindeki bireyler
akranlariyla birlikte normal egitim

okullarinda da egitim hayatlarini

siirdiirebilmektedirler.



ortaya konmustur. Bu dogrultuda &zellikle sinif muimkuin oldugunca etiketleme yapmadan sireci

ogretmenlerinin  daha buatinlestirmeci  bir  tavirla, yonetmeleri gerektigi de vurgulanmaktadir.

"% YERLESTIRME SURECi

sureglerinde temel sorumluluga sahip bolim olarak

Yerlestirme Karari
$ karsimiza cikmaktadir. Yerlestirme slrecinde RAM

Yetersizlikten etkilenmis - gocuklar icin il biinyesindeki  Ozel Egitim Degerlendirme Kurulu,

asama olan tibbi, egitsel tanilama ve degerlendirme .. N . . . .
egitsel degerlendirme sonucuna gore yodnlendirme

sUrecinin ardindan ¢ocugun sergiledigi performans kararmi bir rapor ile belitmek icin toplant

dogrultusunda egitim ortamlarina yerlestirme karari diizenlemektedir. Egitim  ortami  seceneklerinin

alinmaktadir.  Yerlestirme  slreci;  yetersizlikten belirlendigi ve egitim ortaminin tirine karar verildigi

etkilenmis cocuk igin egitim ortami - segeneklerinin bu rapor, il / iice Milli Egitim Madirligi biinyesindeki

belirlenmesi, bu segeneklerden hangisinin en  az Ozel Egitim Hizmetleri Kuruluna gdénderilmektedir.

kisitiayicr ve gocugun  gereksinimlerini karsilamada Kurul tarafindan yetersizlikten etkilenmis 6zel egitime

en uygun egitim ortami olacagina karar verilmesi L -
gereksinimi olan cocuklarin, uygun egitim ortamlarina

asamalarini  icermektedir.  Ayrica  yetersizlikten

yerlestiriime karari verilmektedir.

etkilenmis cocuklarin yerlestiriime sureclerinde egitim
ortaminda ihtiya¢ duyabileceqgi ilgili destek hizmetlerin
belirlenmesi, bu hizmetlerin slresine ve hizmeti

yurGtecek sorumlu kigilere karar verilmesi agamalari

da yer almaktadir. Yerlestirme surecinde ¢ocugun
gereksinimleri dogrultusunda egitim ortami segcenekleri
belirlenirken ve en az kisitlayici egitim ortami ilkesi
dogrultusunda yonlendirme yapilirken var olan egitim
ortamlarindaki sinif ve 6gretmen 6zelliklerinin de goz

onlnde bulundurulmasi gerekmektedir.

Ulkemizde yerlestirme siirecinde etkin rol
oynayan kurum, Milli Egitim Bakanligr'na bagh olarak
gorev yapan Rehberlik Arastirma Merkezleri (RAM)'dir.
RAMlarda Ozel Egitim Hizmetleri ile Psikolojik
Danigsmanlik ve Rehberlik Hizmetleri olmak Uzere
iki bélim mevcuttur. Ozel Egitim Hizmetleri bélimd,

yetersizlikten etkilenmis cocuklara iligkin yerlestirme




Sekil 1: Yerlestirme Sureci (MEB, 2012)
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Egitim Ortaminin Tiiriine

Karar Verilmesi

Ozel Egitim Hizmetleri Kurul Uyeleri arasinda
Milli eg@itim sube muidurli ya midir yardimcisinin, 6zel
egitim degerlendirme kurulu baskaninin, 6zel egitim
okul ya da kurum mudurindn, rehber 6gretmenin ve
oOzel egitim ogretmeninin yer aldigi gorilmektedir.
Gerekli goriildigu takdirde bu ekip Uyelerine gocugun
velisi, 6zel egitim alaninda yetismis ilkdgretim mufettisi,
RAM temsilcisi, bireyin yerlestirilmesi planlanan okul
veya kurum temsilcisi, sinif 6gretmeni ve ilgili sivil
toplum kurulusu temsilcisi, bireyin yetersizlik trd
ve Ozelligine goére ilgili diger uzmanlarin katihmi da
saglanabilir. Yerlestirme sirecini somutlastirmak icin
sUregte gerceklestiriien asamalara Sekil 1'de yer

verilmistir.

Yerlestirme silrecini kapsayan asamalarin yer
aldigi Sekil 1’de gorildigu gibi bu silreg sistematik ve
planh olarak ylrutilmektedir. Strecin sistematik olarak
yurGtulebilmesi igin ise slregte etkin rol oynayan
birtakim kisiler ve bu kisilerin yerlestirme slrecine

iliskin sorumluluklari bulunmaktadir. Burada en blyik

Okula Yerlestirilmeye

Karar Verilme Siireci

Okula Yerlestirilme

sorumluluk aileye dusmektedir. CUnklU yerlestirme

kararinda ailenin yazil gorusu dikkate alinmaktadir. Bu
sure¢ gegici koruma statlistindeki bireylerin aile fertleri
icin yukarida belirtilen durumun aynisiniyansitmaktadir.
Dil engelinden dolayi yasanabilecek sorunlarin éniine
gecilmesi gerekmektedir. Ilgili birimlerden terciiman
talep edilmesi uygun goérinmektedir. Yerlestirme
stirecinde etkin rol oynayan Ozel Egitim Degerlendirme
Kurulu ve Ozel Egitim Hizmetleri Kurulu (iyeleri ailelere

bu konuda gerekli bilgilendirmeleri yapmahdir.

Sonug olarak, yetersizlikten etkilenmis bireylerin
Ozelliklerine uygun bir gekilde egitsel ve sosyal
gereksinimlerinin  karsilanmasi, toplumsal yasama
dahil olarak bagimsiz hale gelmeleri ve toplumla
batliinlesmelerini saglayacak becerileri kazanmalarinda
yerlestirme sureci 6nem tasimaktadir. Yerlestirme
surecinin sistematik, planli, titiz ve uygun bir sekilde
yurGtilmesi ile yetersizlikten etkilenmis ¢ocuklar igin
sosyal icermenin de buylk Olgliide gerceklesmesi

saglanabilecektir.



Tanilama ve Degerlendirme
Surecleri

Toplumsal yasama dahil olmada sorun
yasayan bireyler, sosyal icermenin odak noktasini
olusturmaktadir. Burada bahsedilen sadece
yetersizlikten etkilenmis bireyler degildir. Genel olarak
bu kapsama; yetersizlikten etkilenmis bireyler, etnik
azinliklar, gé¢menler, yoksulluk ve sosyal diglanma riski
altindaki kisiler vb. girmektedir. Dolayisiyla bu kisilerin
toplumla buitinlesmelerini  arttirmak ve dislanma
ile micadele etmek buylk 6nem tasimaktadir. Bu
noktada toplumsal yasama dahil olma konusunda
sorun yasayan Kkisilerin toplumla buttinlesmelerini
artirici etmenlerin neler oldugu giindeme gelmektedir.

Bunlar; egitim, mesleki egitim, saglik, ulasim ve

sosyal hizmetlerden yararlanma, istihdama katiima,
mal ve hizmetlere erisim, insana yakisir barinma
kosullari saglama, kulttrel ve sosyal faaliyetlere dahil
olma seklinde siralanabilir. Bdylece toplumdaki tim
bireylerin temel haklara erisebilmeleri, esit firsatlardan
yararlanmalari, ekonomik ve

sosyal yasama

tam katihmlarinin  saglanmasiyla butinlesmenin

gelistiriimesi istenmektedir.

Ulkemizde son birkag yilda 6zellikle Suriye’deki
savastan dolayi artisin oldugu yogdun bir go¢ hareketi
yasanmaktadir. Ortaya ¢ikan bu goé¢ olgusu; farkli
kiltirlerden gelen insanlarin birlikte yagsamalari,
farkliliklarla basa gikmalari, iletisim kurmalari ve uyum
saglamalari gibi birgok konuda sorunlari 6n plana

¢ikarmaktadir. Bir gégmen igin kendi dilini, yasayis

bicimini, suregelmis olan aligskanliklarini bir anda




degistirmek ve bagska bir kiltire uyum saglamak son
derece zor olabilir. Gog ettikleri Ulkelerde gocuklarda
dil ve bagka sebeplerden dolayi egitimden yoksun
kalma tehlikesi ile karsi karsiya kalabilmekte, egitim
kurumlarina devam etseler dahi, &zellikle dilini
bilmedikleri icin kendi akranlariyla iletisim kurmakta
zorluk yasayabilmektedirler. Bu noktada din, dil, irk,
kiltir fark etmeksizin ayni toplumdaki insanlarin
kiltirel degerlere hassas ve birbirlerine saygi
cercevesinde yasamalarini gerektiren bir toplum bilinci
ve farkindaligi olusturulmasi 6nemlidir. Bu farkindalik,
bahsedilen sorunlar icerisinde kaybolmak yerine bu
sorunlari ¢ozmek igin Gzerimize disen sorumluluklarin

bilingli bir sekilde tstesinden gelmemize yardimci olur.

VAKA iNCELEMESI

Birlikten DOGAN Kuvvet

Dogan 4. sinifa giden 10 yasinda
bir gocuktu. Suriye’de ev hanimi bir anne
ve marangoz bir babanin 3 g¢ocugundan
biriydi. Savasin siddetinden kagip Tiirkiye’ye
geldiklerinde Dogan 8 yasindaydi. llkokulun ilk
iki yilina Suriye’de devam etmis ancak okuma-
yazmayi &6grenememigti. Aile Tlirkiye'ye gb¢
ettiginde bir siire kampta kalmislar, daha sonra
Antakya sehir merkezinde gbé¢menlerin yogun
yasadigi bir yere tasinmiglardi. Annesi agir
seker hastasiydi ve ilaglara bagl bir sekilde

yasamaktaydi, ablasi ise annesiyle ve evin
igleriyle ilgilenmekteydi.

Dogan, Tirkiye’de okula basladiginda
yasamis oldugu travmanin ve  Tirkge

bilmemesinin  etkisiyle akranlariyla iletisim

kuramamakta ve okula uyum saglamakta gigliik
cekmekteydi. Akademik calismalarda isteksizlik
gbstermekte,  yasinin  gerektirdigi  bilissel
becerileri sergileyememekte ve sik sik okula
devamsizlik yapmaktaydi. Dogan’in bu durumunu
fark eden sinif 6gretmeni Nursel Hanim, rehber
ogretmenden yardim istemis ancak Dogan’in
Tlrkge bilmemesi ve kendilerinin de g¢ocugun
ana dilini bilmemelerinden dolayi, bu konuda
okulda Arapca bilen bir 6gretmenden yardim
istemenin en dogru karar olacagina kanaat
getirmislerdi. Bu konuda sinif &gretmeninin,
rehberlik servisiyle yaptigi is birligi sonucunda,
cocugun durumunu gériismek ve ¢6zim bulmak
amaciyla, disiplinler arasi yaklasimin verimli

olacagina karar vermiglerdi.

BEP Gelistirme Birimi, aile ile yaptigi
gériismelerde ¢ocugun benzer sorunlarinin
yillardir ~ devam  ettigini,  ailenin  bunu
6nemsemedigini ve normal karsiladigini
goérmustir.  Ekip cocukta zihinsel yetersizlik
oldugundan siphelenerek aileyi bu konuda
yardim  alabilmesi igin Gbé¢men  Sagligi
Merkezine  géndermigtir. ~ Gégmen  Sagligi
Merkezi aileyi bir terciman egliginde tam
tesekkdllti bir hastaneye yénlendirmis, hastane
stirecinden sonra gikan saglik raporunda ¢gocuga
“Hafif Mental Retardasyon” tanisi konmustur.
Bundan sonraki slregte egditsel degerlendirme
icin  RAM’a  génderilmisti. =~ RAM  raporu
dogrultusunda Dogan, kaynastirma o&grencisi
olarak egitimine devam etmis, okul tarafindan
egitsel tedbir alinarak Bireysellestiriimis Egitim
Programi hazirlanmis ve ¢ocugun destek egitim

odasindan yararlanmasi saglanmisgtir.



Kdltarel farkliliklar degerlendirecek olan Kkisilerin
sahip olmalari gereken bazi 6zellikler mevcuttur. Bu

ozelliklerden bazilari sunlardir:

@® Diger kilturlerden olan kigilerin kendi kulturleri

ile baglantili olarak dustnduklerini bilirler,

® Degerlendirme surecinde kulturel farkhliklardan

dogan nedenlerden dolayr degerlendirme
suresini ve kullanilan materyalleri arttirarak

kullanmanin yolunu ararlar,

® Karsilarindaki  kisilerle  kdltirel  farkhhklar

hakkinda konusmaya agik olurlar,

@® Degerlendirme slrecini kulttrel farkliliklara yanit

verebilir sekilde hazirlayabilirler.

Degerlendirmeleri gerceklestiren profesyonellerin
kargsidaki  kdltird  anlamalarina  yardimci  olacak
birisinden yardim almalari, kiltirel farkliliklardan dogan
mesafeyi azaltmak igin sicak temas gelistirmeleri,
dikkatli bir dinleyici olmalari ve kargi tarafa saygil
bicimde soru sormalari, dnceki tecribelerden ders
¢ikarmalari, herkes igin ortak gortinen konularda bile
tedbirli davranmalari ve calisirken c¢evirmenlerden

yardim istemeleri gerekmektedir.

Yerlestirme Yapilan Kurumlar,
Kurumlarda Siire¢ ve Gorev
Tanimlari

Yerlestirme kararinin  ¢ikmasinin  ardindan
cocugun yerlestirilebilecedi egitim ortami secenekleri
karsimiza g¢ikmaktadir. Bu kapsamda yetersizlikten
etkilenmis g¢ocuklarin egitim alabilecekleri ortamlar

temel olarak; 6zel egditim okullari ve kaynastirma

uygulamalari seklinde siniflandirilabilir. Egitim ortami
seceneklerinden birisi olan 06zel egitim okullari;
yetersizlikten etkilenmis 6grencilerin  bir arada
egitim aldiklari, uzman o6gretmenler tarafindan 6zel
egitim programlarinin uygulandigi bir okul profili
olusturmaktadir. Bu egitim ortamlarinin yatih ve
glndizli olmak Uzere iki turinden s6z edilebilir.
Ozel egitim okuluna devam eden her dgrenci igin
ilgili ekiplerce hazirlanan Bireysellestiriimis Egitim
Programi  (BEP) ve Bireysellestirimis Ogretim
Programi (BOP) uygulanmaktadir. Hazirlanan bu
planlar dogrultusunda yuritilen egitim programlari
sure¢ icerisinde revize edilebilmekte ve 6grencinin
ihtiyaclarina gore degistirilebilmektedir. Bahsedilen bu
planlarin hazirlanmasinda gdrev alan ekipler ilerleyen
bélimlerde daha detayli olarak ele alinacaktir.
GunUmuzde tum dinya ile birlikte Ulkemizde de
benimsenen bitlnlestirme felsefesiyle, yani yetersizligi
olan bireylerin mumkin oldugunca akranlariyla
birlikte egitim almalari dudslncesiyle, kaynastirma
uygulamalarina devam eden 6zel gereksinimli
ogrenci sayisi da artmaktadir. Ayrica isitme engelliler
okullarinin sayisinin ginden gune azalmasi ve
buralarda daha oOnce egitim alan o6grencilerin
kaynastirma uygulamalarina yonlendirilmeleri de buna
bir 6rnek olarak gosterilebili. MEB 2015 verilerine
gore Turkiye’de bulunan 259.282 6zel gereksinimli
ogrencinin  62.365'i  6zel egitim okullarina devam
ederken, 191.917’si kaynastirma uygulamalarina
dahil olarak normal okullarda egitimlerine devam
etmektedirler. Bu rakamlar mevcut yetersizligi bulunan
Ogrencilerin sadece %25inin 6zel egitim okullarina

devam ettigini gostermektedir.

Kaynastirma uygulamasi; 06zel gereksinimi

bulunan 6grencilerin en az kisitlayici ortam
ilkesinden hareketle akranlariyla birlikte destek

egitim hizmetlerinden vyararlanarak egitim almalari




seklinde tanimlanabilir. RAM, aile is birligiyle birlikte
kaynastirma uygulamasina devam etmesi uygun
gorilen bu o6grenciler igin ilk adim olan yerlestirme
kararindan sonra, elbette kurulan ekip tarafindan
egitim-6gretim yili basinda bir BEP hazirlanmasi
gerekmektedir. Belli hedefleri ve amaglari bulunan
bu program dogrultusunda, sinif 6gretmeni, rehber
ogretmen, destek egitim o6gretmeni, aile ve diger
paydaslarla birlikte egitim siireci baglamaktadir. Ozel
egitim okullarinda oldugu gibi kaynagtirma ortaminda
da BEP, 6grencinin gelisimine gore yenilenebilmekte
ve duzeltilebilmektedir. Kaynastirma uygulamalarinin
etkili ve verimli surdlrulebilmesi icin elbette etkili is
birligi, uygun o6gretmen yeterlilikleri, uygun egitim
ortami ve egitimin etkili bir sekilde planlanmasi
ve degerlendiriimesi gerekliliginden s6z edilebilir.
Kaynastirma uygulamalarin bu denli artmasi ve tesvik

edilmesinin, ortaya koyabilecegi yararlara ulasmak icin

oldugunu sdylemeliyiz. Bahsedilen sekliyle uygulandigi
takdirde kaynastirma uygulamalarinin amaglari ve

yararlari su sekilde siralanabilir:

@® Ozel gereksinimli égrencinin, normal gelisim
gOsteren akranlarindan kopmadan, ayni haklara
sahip olarak egitim alma hakkina sahip olmalari.

@® Ozel gereksinimli dgrencilerin  akademik ve
sosyal geligimlerini saglamanin yani sira, normal
gelisim gOsteren 6grencilerin de ayni sekilde
gelisim gostermelerini saglamak.

® Sinif 6gretmenlerinin de sirecgte sinif yonetimi,
farkli 6gretim yontem ve tekniklerini kullanmalari
icin gelisim saglamalari.

@ Daha butlnlestirici bir toplum yapisina sahip
olmak igin farkindahdi artirmaya okullardan

baslamak.




Elbette

kultdrine katkisi, aile-okul igbirligine katkisi, topluma

kaynastirma uygulamalarinin  okul
yeni bir bakis acgisi kazandirmasi gibi daha birgok

yarardan bahsetmek mimkuandur.

Ozel egitim okullar ve kaynastirma uygulamalarinin
yani sira, normal okullarda bulunan 6zel alt
siniflar da yerlestirme surecinin ayaklarindan bir
tanesi olarak karsimiza cikmaktadir. Bu siniflarda

Ust tarafta bahsedilen 06zel egitim okullari ve

VAKA iNCELEMESI

BENIiM KAHRAMANIM SENSIN!

Suriye’de zor yasam kosullari altinda
yasayan Seyyah ailesi Halep kentindeki
catismalar nedeniyle evlerini terk ederek
Tirkiye’ye yerlesmistir. Ailenin annesi Hamide
daha énce 2 ¢ocugunu disirmis ve yasadigi
travmalar nedeniyle oglu Ali’yi de zor sartlar
altinda diinyaya  getirmistir. Tlirkiye'de
dogup okul gagina gelen Ali’yi ailesi ilkokula

kaydettirmistir.

Ali’'nin okula bagladigi ilk ginden beri
cevresinde olup bitenlere tepki vermemesi,
etrafindakilerle iletisim kurmamasi ve onunla
iletisime ge¢mek isteyen arkadaslarina karsi da
saldirgan tutumlar sergilemesi sinif égretmeni
Ayse Hanim’in dikkatini ¢ekmistir. Ayse
Ogretmen daha 6nce almis oldugu 6zel egitim
seminerinden edindigi bilgiler ve ilke olarak
benimsedigi  ‘Yapabileceklerim  sinirli, ama
ufkum genis.’ farkindaligi sayesinde su an 72

aylik olan Ali’'nin dil yetersizliginin yani sira bir

kaynastirma uygulamalari gibi benzer sekilde RAM
yerlestirme raporuyla birlikte slre¢ baslamaktadir.
Ogrenci i¢in hazirlanan BEP’le devam eden siireg,
yarl zamanl kaynastirma uygulamasi olarak da
surddrulebilmektedir.  Yari zamanh kaynastirma
uygulamasi ise, 6zel gereksinimli 6grencinin akademik
dersleri (Turkge, matematik vb.) 6zel egitim sinifinda
almalari, (beden egitimi, muzik vb.) dersleri normal
gelisim gbsteren akranlariyla birlikte, normal siniflarda

almalari seklinde yuratilmektedir.

seylerin ters gittigini fark ederek aile ile iletisime

gecip kaygilarini dile getirmistir.

Ayse Ogretmen’in yénlendirmesiyle aile,
Goégmen Sagligi Merkezine miiracaat etmis,
terciiman esliginde yapilan 6n degerlendirmede
cocugun kendini tekrar eden hareketleri ve
gosterdigi diger belirtiler de dikkate alindiginda
otizmli  olabilecegi siiphesi ile c¢evredeki
tam tesekkdlllii bir hastaneye sevki uygun
gérilmdastir. Burada yapilan degerlendirmede
Ali'lnin  baskalariyla g6z temasi kurmaktan
kacindigl, ismi  séylendiginde  bakmadigi,
séyleneni isitmiyor gibi davrandigi, oyuncaklarla
oynamayi bilmedigi, bazi sézleri tekrar tekrar
soyledigi, konusmada akranlarinin gerisinde
kaldigi, bazi esyalari déndiirmek, siraya dizmek
gibi sira digi hareketler yaptigini gézlemlemis
ve otizm spektrum bozuklugu teshisi konularak
6zel egitime ihtiyaci oldugu belirtilmistir. Ancak
aile daha 6nce béyle bir durumla karsilagsmadigi
igin  nasil  bir yol izlenmesi gerektigini
idaresi

bilmemektedir. Bu noktada Go¢

yetkilileri tarafindan bir terciiman esliginde lige




Milli Egitim Mdd(lirlligiine goénderilen aile, 6n
bilgilendirmenin ardindan egitsel tanilamasinin
yapilabilmesi adina Rehberlik ve Arastirma
Merkezine yénlendirilmigtir. RAM tarafindan
yapilan degerlendirme neticesinde o6grencinin
yasadigi ilgede Ozel Egitim Uygulama Okulu
ve Ozel egitim sinifi olmadigi da dikkate
alinarak, kayith bulundugu ilkokula tam zamanli
kaynastirma &grencisi olarak devam etmesine

karar verilmigtir.

Bu tespitlerin ardindan okulda BEP
Birimi, RAM’dan gelen egitim tedbiri ve
ogrencinin 6zelliklerini dikkate alarak dgrenciye
ybnelik  Bireysellestiriimis  Egitim  Programi
hazirlanmasini  saglamistir. Ardindan Ayse
Ogretmen stirecte aileyi de egitime dahil etmek,
akran etkilesimini saglamak adina arkadaglarini
ve ailesini yasanmasi muhtemel sonuclar
hakkinda bilgilendirmis, sinif ortaminda bir takim
diizenlemeler yapmistir. Ayse Ogretmen velilerin
de katildigr bir tanisma toplantisinda Ali'nin
dogum giniini kutlayarak hem Ali’'nin, hem de
ailesinin kaygilarini azaltip akran grubu icerisine
dahil etmistir. Ali, kendi géziinde bir kahraman
olan Ayse Ogretmeni'nden uzanan sicak eli
tutmaya karar vermis, iletisim kanallarini agip

sosyal becerilerini gelistirmeye baslamigtir.

Yeni Yolculuk

Ahmet, gbé¢cmen bir ailenin 8 yasindaki
cocugudur. Devlet okulunun 1. sinifina devam
eden bir 6grencidir. Babasi apartman gorevlisidir.
Anne, baba ve 2 kardesiile birlikte sosyoekonomik
diizeyi dlslik bir muhitte yasamaktadir. Ahmet
devam ettigi okulda bir¢cok problem yasamakta
ve bununla ilgili ciddi tepkilerle karsilasmaktadir.
Sinif  égretmeni, diger sinif &gretmenleri,
Okul Midiirii Zehra hanim; Ahmet ile ilgili glin
icinde cesitli sikdyetler almaktadirlar. Sinif
ogretmeni cesitli tedbirler almasina ragmen,
Ahmet’in olumsuz davraniglarinda bir azalma
gériilmemistir.  Ogretmen ders anlattijinda
Ahmet ders dinlemekte sorun yasamakta,
dikkati kolay dagiimakta, sinif iginde slirekli
yer degistirmekte, diger arkadaslarinin dersi
dinlemesini engellemekte ve 6gretmenin dikkatini
dagitmaktadir.  Tenefflislerde arkadaslariyla
kuralll  oyunlara katiimamakta,  oyunlarini
bozarak slrekli huzursuzluk ¢ikarmaktadir.
Gelen sikayetler tizerine Okul MUid(ir(i 6grencinin
sinifini  degistirir ancak problemler devam
etmektedir. Bunun lzerine okulda yapilan
toplantida 6gretmenler Ahmet’in okul degisikligini
faydali olacagini dile getirirler; okul mdid(irii
de Ahmet’in velisini okula ¢agirmis ve durumu
iletmistir. Veli ¢ok dizdiliir ve ayni durumu evde de
yasadiklarini ama bir tirlii gbzemediklerini, okul
degisikligiile Ahmet’in daha ¢ok hir¢in davraniglar
sergileyeceginden tedirginlik duydugunu
belirttiyse de okul mdidiriini ikna edememis
ve garesiz bir sekilde okuldan ayrilmigtir. Okul
muddird bunun Uzerine toplanti yapmis ve
Ahmet’le ilgili aldigi karari paylasmistir. Haftanin

bir glinii okula gelen gezerek ézel egitim gérevi



yapan Nurcan Ogretmen duyduklari kargisinda
tepkisiz kalamamis ve &grencinin baska okula
goénderilmesinin ¢bziim olmayacagini belirtmistir;
bu problem davranislarin kesin nedeninin
ogrenilmesi igcin ayrintili tani ve degerlendirme
icin rehberlik arastirma merkezine génderilmesi
gerektigini s6ylemis ancak &ncesinde okulda
birtakim ¢alismalar yapmak istedigini belirtmistir.
Nurcan égretmen Ahmetin tiim &gretmenleri,
arkadaslari, velisi ve Okul Miidliri ile yaptigi
gérusmelerde Ahmet’in problem davranislarinin
yaninda farkli yeteneklerinin de oldugunu fark
etmistir. Ahmet’in akranlarina oranla ¢ok daha
erken okuma-yazma &grendigini, yasantisinda
olmadigi halde birgok kavrami bildigini ve
kullandigini,  yaptigi  bir resmi  anlatmasi
istendiginde  Oykdlendirerek  anlatabildigini,
sorulan sorulara ¢ok hizli ve farkli cevaplar
verdigini, matematik dersinde akranlari ¢ok
basit diizeyde toplama ¢ikarma islemi yaparken
bu islemlerle ilgili problemler sinif égretmeni
tarafindan verilmedigi halde basit problemleri
¢bzebildigini, ayrica veliden alinan bilgilere
gbre Tirkce konusmayi cok kolay 6grendigini

tespit etmigtir. Nurcan Ogretmen sinif égretmeni

ile bu durumu paylasmistir; 6gretmenleri de
benzer seyler ifade etmis, ancak Ahmetin bu
davraniglarinin  sinifin - huzurunu bozdugunu
belirtmislerdir. Bunun tizerine Nurcan Ogretmen,
Ali Ogretmen ile birlikte egitsel degerlendirme
istegi formunu doldurup énceden veliye aldirdidi
randevu tarihinde &grenciyi velisiyle birlikte
RAM’a yénlendirmistir. RAM’da uygulanan
performans belirleme formu ve cegitli testler
sonucu tibbi bir durumdan sidphelenilmis ve
Ahmet hastaneye yoénlendirilmigtir;  sonraki
sdrecte Ahmet e hastanede tibbi tani konmustur;
Ahmet’in tibbi raporunda “Ustiin yetenekli birey”
tanisi  gériilmektedir. RAM da O&zel egitim
degerlendirme kurulu Ahmet’in egitsel tanisinda
“6zel yetenekli birey” gerektigi kanisina
vararak tam zamanli kaynastirma egitiminden
faydalanmasi  kararini  alarak  raporunu
dlizenlemistir. Yerlestirme karari okula gelen
Ahmet igin BEP gelistirme birimi olusturulmus,
destek egitim odasi agilmis ve zenginlestirme
kapsaminda olustulan ZEP’i (zenginlestiriimis

egitim plani) uygulanmaya baglanmigtir.




8.3 BIREYSELLESTIRILMIS EGiTiM PROGRAMI (BEP)

RAM tarafindan uygun egitim ortamina
yonlendirilen 6gdrencinin egitim 6gretim sdreci onun
gereksinimlerine goére hazirlanmis bir programin
hazirlanmasiyla baslar. Hazirlanan bu programin
engelli bireyin egitimin bas aktéri oldugunu
sOylemek dogru olacaktir. BEP kisaca o6grencinin
bireysel gereksinimlerini géz 6ninde bulundurarak,
sinif igi, destek egitim ve ev boyutunda yuritilecek
egitim 6gretim faaliyetlerini planlayan, uygun teknik ve
materyalleri belirleyen, kisa ve uzun dénemli amaglari
iceren bir program olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

BEP  hazirlanirken

Oncelikle  6grencinin

yapamadiklari  ve belirlenir.  Bu

yapabildikleri

degerlendirmeye dayali olarak bir yil ya da bir dénem
icin 6grenciye yonelik amaglar belirlenir. Bu suregte
ailenin ve o6grencinin beklentileri, gereksinimleri ve
dusunceleri g6z dniinde bulundurulmali ve dgrencideki
gelisimin tim alanlarda saglanmasinin amaglanmasi
gerektigi bilinmelidir. Tim gelisim alanlari ifadesinden
de anlasilabilecegi gibi BEP sadece akademik
gelisim Uzerine odaklanmamali, sosyal gelisim gibi
diger gelisim alanlarini ve beden egitimi gibi dersleri
de kapsamalidir. BEP’in uygun sekilde gelistirmesi
icin belli basamaklari takip etmek gerekmektedir. Bu

basamaklar sirasiyla su sekildedir:

@® BEP ekibinin kurulmasi




® Ogrencinin var olan performans diizeyinin

belirlenmesi

® Uzun ve kisa dénemli amaglarin belirlenmesi

@ Sorumlu kisilerin belirlenmesi

@® Baslangig ve bitis tarihlerinin belirlenmesi

® Uygun oOgretim materyali ve stratejilerinin

belirlenmesi

@® Saglanacak destek hizmetlerin belirlenmesi

@ [zleme ve degerlendirmenin gerceklestirimesi

BEP hazirlanirken, oncelikle unutulmamasi

gereken  hususlarin  basinda  bireylerin  6zel
gereksinimlerinin disinda farkli sosyal ve Kkdltlrel
Ozelliklere sahip olmalaridir. Cok kulttrli  toplum
yapisiyla birlikte,

kiltirel ozelliklerin de bulundugu ve hayatin bu

yasadigimiz  toplumda farkli

kiltirel farkliliklara olan hosgéri ve saygiyla
yurGtileceginin bilinmesi gerekmektedir. Dolayisiyla
Ozel gereksinimli bir 6grenci icin hazirlanacak olan
BEP’in ilk adimi olan ekibin kurulmasi strecinde bunu
g6z 6ndnde bulundurmak 6nemlidir. ClnkU slregte
gerceklestirilecek degerlendirme faaliyetlerinde ve

iletisimde bu farkliliklari géz ardi etmemek gerekir.

BEP hazirlama surecinin ilk adimi olan ekibin
kurulmasinda isbirlikli calismak son derece 6nemlidir.
Ekibin icerisinde; yetersizlikten etkilenmis 6grenci,
ailesi, genel egitim 6gretmeni, 6zel egitim 6gretmeni,
okul muadudrd veya vyardimcisi, rehber 6gretmen
bulunmak durumundadir. Ekibin parcasi olan bu

Uyeler sartlara goére degisiklik gosterebilmektedir.

Ekip Uyeleri hakkinda detayli bilgi ilgili paydaglar
basligi altinda verilmistir. Ailelerin slrecin bir pargasi
olmasi, 6grencinin egitim égretim slrecine karar veren
merci olmasi sebebiyle de son derece OAnemlidir.
Ogrencinin  performansinin  belirlenmesi  siirecinde
aileler ¢ocuklarinin gereksinimlerini daha uzun sire
ve dogrudan go6zleyebildikleri igin onemli katkilar
saglayacaklardir. Aile fertleri i¢in ikinci bir dil konusuyor
olmanin getirdigi zorluklari asacak bicimde tedbirlerin
alinmasi uygun olacaktir. Ayrica ekolojik yaklasimin
sagladigi fikirlerle birey igin yazilacak amaglarin ailenin
ekolojik yapisina uygun olduguna dikkat edilmesi

gerekmektedir.

Genel egitim 6gretmenleri ise okulda égrenciyle
en ¢ok vakit gegiren ve onu en uzun sure gézlemleme
firsati olan kisidir. BEP’in ylritilmesi sirasinda da
ogrenciyle en ¢ok vakit gegirecek ve sureci yonetecek
kisi olmasi itibariyle genel egitim ogretmeni BEP
ekibinin en o6nemli pargalarindan biridir. Destek
egitim hizmeti saglayan 6zel egitim dgretmenleri ise;
genel egitim o6gretmenlerine suregte rehberlik etme,
performans belirleme, materyal uyarlama ve sireci
izleme ve degerlendirme gibi hizmetleri saglayan
kisi olarak ekipte bulunmaktadir. Diger bir ekip Uyesi
rehber 6gretmen ise 6grenciye rehberlik etmenin yani
sira surecteki degerlendirmelerde diger ekip Uyelerine
yardimci olur. Bununla birlikte, okul idarecisi (mudur
veya mududr yardimcisi) ekibin lideri pozisyonunda
olarak okul ici duzenlemeler, ekibi olusturma ve

toplantilari planlama gibi sorumluluklara sahiptir.

BEP ekibi kurulduktan sonra izlenecek adim olan
dgrencinin var olan performans dizeyinin belirlenmesi
sureci temel olarak 6grencinin gereksinim duydugu
gelisim alanlarinin belirlenmesi igin gergeklestirilir. Ozel

gereksinimli 6grencinin var olan performans duzeyinin




belirlenmesinde yapamadiklarinin yani sira zihinsel,
duygusal, sosyal, dil, akademik, iletisim gibi tim gelisim
alanlarinda yapabildiklerinin, ilgilerinin, sec¢imlerinin
ve gereksinimlerinin de belirtiimesi gerekmektedir.
Cocugun genel egitim sinifina uyumunu ve basarisini
arttirmak amaciyla gereksinimler dogrultusunda
oncelikli ele alinmasi gereken alanlarin belirlenmesi
BEP’te yer alacak amaglari ve hedefleri olusturmaya
da onclluk etmektedir. Dogal olarak gocugun var olan
performansinin belirlenmesi BEP’in temel tasi olarak

distnllmektedir.

BEP’teki uzun doénemli ve kisa donemli
amaglarin 6grencinin performans dlzeyine ve ortaya
konulan gereksinim alanlarina dayali olarak yazilmasi
gerekmektedir. Uzun dénemli amaglar bir 6gretim yil
ya da bir déneminin sonunda 6grencinin
kazanmasi beklenen davraniglardir. Bu
amaglar 6grencinin belirlenen sire
icinde ulasabilecedi gercekgi
amagclarolmalidir. Uzun donemli
amaglar

dikkat edilmesi

gercgeklestirilirken
gereken

birtakim unsurlar vardir. Bunlar

alanlarinda yapabildiklerinin,

su sekilde belirtilebilir:

gereksinimlerinin de belirtilmesi

1. Oncelikle 6grencinin var

olan performans diizeyi

2. Ogrencinin yetersizliginin derecesi

3. Ogrenciye saglanacak destek  egitim

hizmetleri

4. Ogrencinin gegmis yasantilar ve dgrenme

hizi

Ozel gereksinimli
ogrencinin var olan
performans diizeyinin
dil, akademik, iletisim gibi tiim gelisim

ilgilerinin, secimlerinin ve

gerekmektedir.

5. Ogrencinin yasadidi gevre ve aile 6zellikleri

»

. Sinif 6gretmenine saglanan destek hizmetler

~

. Ogrenci ve ailenin dncelikleri

8. Islevsel, gercekgi, uygulanabilir, 8lgilebilir

amaclar

Kisa donemli hedefler ise uzun doénemli
amaglara ulagsmak igin o6grencinin gergeklestirmesi
gereken davraniglar olarak acgiklanmaktadir. Kisa
donemli hedeflere ek olarak, bu hedeflere ulasilip
ulagiimadigini  belirleyebilmek amaciyla somut,
Olglebilir ve gozlenebilir hedefler de BEP igerisinde yer
alir. Amaglarin ve degerlendirme olgutlerinin diizgin
sekilde yazilmasi ve kayit altina alinmasi,
surecte BEP’in revize edilmesinde
ve yeni BEP hazirlanmasinda yol

gOsterici olacaktir.

belirlenmesinde yapamadiklarinin

Rol ve sorumluluklarin

yani sira zihinsel, duygusal, sosyal,

belirlenmesi asamasi
ise BEP’teki amaglarin
gerceklestiriimesi,  amaglara

ulasihp ulagiimadiginin  dogru
bir sekilde kayit altina alinmasi igin
onem arz etmektedir. Sorumlulugun
bayik  kismi sinif  dgretmeninde

gorinmekle birlikte, ekipte yer alan destek egitim
ogretmeni, aile, rehber 6gretmen ve idarecinin de

sorumlu kisi olabilecegi unutulmamalidir.

BEP’te amagclarin gerceklestiriimesi igin
belirlenen baglangig ve bitis tarihlerine uyulmasi igin bir
gizelge olusturulmali ve buna goére hareket edilmelidir.

Bu sekilde hedeflerin zamaninda gergeklestirilip



gerceklestiriimedigi daha kolay anlagilacak,
planlama ve gozden gecirme islemleri daha kolay
gerceklestirilecektir.

Secilecek  6gretim stratejilerinin ve
materyallerinin; 6grencinin dzelliklerini, gereksinimlerini
kapsiyor ve karsiliyor olmasinin yani sira, 6grencinin
gelisim  goOstermesini  sagliyor nitelikte olmasi
gerekmektedir. Ogretim stratejileri ve materyalleri
konusunda da 0zel egitim &6gretmeninin rehberlik
etmesi ve diger paydaslarla is birligi sagliyor olmasi

surecin etkililigini artirmak agisindan énemlidir.

Ozel egitime gereksinimi olan her égrenci icin
farkli destek hizmetler saglanmasi gerekebilmektedir.
Bu hizmetler 6grencinin kaynastirma uygulamalarindan
yuksek derecede yarar saglayabilmesinin yani sira
BEP’te belirlenen hedeflere ulasiimasinda da destek
saglayacaktir. Destek hizmetler saglanirken mumkan
oldugunca 6grencinin dogal ortamindan ayrilmamasina
caligiimahdir.  Ogrencinin  egitsel gereksinimlerini
karsilamaya yonelik olan bu hizmetler; 6zel egitim
danismanhgi, isbirligi ile 6gretim, destek egitim odasi

seklinde saglanabilir. Bunlara ek olarak 6grencinin

gereksinimlerine yoOnelik olarak fizyoterapist, dil
terapisti gibi farkli uzmanlardan da destek saglanabilir.
Unutulmamalidir ki, tlkemizde yodun olarak kullanilan
destek egitim odasindaki faaliyetlerinin de 6grencinin
BEP’i dogrultusunda yurutilmesi gereklidir. Ayrica bir
baska destek egitim hizmeti saglayici olan Ozel Ozel
Egitim ve Rehabilitasyon Merkezleri de 06grencinin
BEP’inden haberdar olmali ve okulda destek
egitim hizmeti sagdlayan 6zel egitim &gretmeniyle
koordinasyon iginde galismalidir.

izleme ve degerlendirme surecinin
gerceklestiriimesi, BEP’in etkililigini ve islevselligini
degerlendirebilmek  ve  gobzlemleyebilmek igin
onemlidir. BEP’in izlenip degerlendiriliyor olmasi
belirlenen amaglara ulasilip ulagilamadigini 6grenmek
ve Ogrencinin gelecekte hazirlanacak BEP’leri igin
dogru bir yol gdsterici olabilmektedir. izlemenin ve
degerlendirmenin surecin her adiminda olmasi kurulan
ekibin daha etkili ve isbirlikli sekilde ¢alismasina da
yardimcl olacaktir. Konunun basinda da belirtildigi gibi
kaynastirma uygulamalarinin etkili sekilde yartttilmesi,
dogru ekip calismasi ve ekip icerisindeki is birligi ile

mumkun gérinmektedir.

NP IZLEME SURECI

Ozel egitim hizmetlerinin tibbi, egitsel tanilama
ve degerlendirmeden sonraki asamasi izleme surecidir.
Ozel egitim hizmetlerinin planlanmasi ve egitimde
surekliligin  saglanmasi amaciyla erken ¢ocukluk
déneminden itibaren egitimin her kademesinde 06zel
egitime gereksinimi olan bireylerin gelisimlerinin
izlenmesi esastir. izleme siireci, Ozel Egitim Hizmetleri
Yodnetmeliginde de yerini almistir (MEB, 2012, m. 13).

iigili maddede “Bireylerin gelisimlerinin izlenmesi;

Onerilen 6zel egitim hizmetlerinin  uygunlugunun
ve BEP’lerde yer alan amaglarin gergeklesme
dizeyi bakimindan degerlendirilerek her yil egitim
planlarinin yenilenmesi yoluyla yurutalar” ifadesine
yer verilmigti. RAM’lar izleme de dahil olmak
Uzere Ozel egitim hizmetlerindeki tim asamalarda
aktif rol oynamaktadirlar. Bdylece RAM’lar egitsel
degerlendirme, tanilama, yerlestirme ve izleme

sureglerinde etkin olmaktadir.




izleme, gocuklarin gelisimlerini takip etmeye,
gelisimlerindeki gecikmelerinin ne boyutta oldugunu
belirlemeye, buna goére gereken oOnlemleri almaya
ve duzenlemeler yapmaya firsat saglayan sistematik
olarak yurGtilmesi gereken bir siire¢ olarak karsimiza
cikmaktadir. izlemenin aile ve &gretmene cocuk
hakkinda dizenli bilgi edinme ve bu bilgileri strekli
glincelleme imkani saglamasinin yani sira, sirecin
surekli olarak dinamik kalmasina ve iglevsel olmasini
da katki sunmaktadir. Bu yararlarinin 1siginda, izleme
sUrecinin aktif bir sekilde gergeklestiriimesi ile gerekli
takdirde

degisiklik yapmamiz, hatta yeniden yapilandirmamiz

goruldagu uygulamalarda, programda

mimkin olmaktadir. izleme sirecinde 6grencinin
guncel gelisimlerinin surekli takibi yapilarak kayit altina
alinmasi bu noktada 6énemli olabilmektedir. Ek olarak,
yerlestirme kararinin uygunlugunun dogrulanmasi igin

de izleme slreci 6nemli bir unsur olarak gorulebilir.

Tibbi, egditsel tanilama ve deg@erlendirme,
yerlestirme, BEP gelistirme ve izleme sureglerinin
surekli bir dinamizm icerisinde gerceklesmesi
paydaslar arasinda etkili bir isbirligini gerekli
kilmaktadir. Dolayisiyla her asamada roli olan
bireylerin sorumlulugu paylasarak isbirligi icerisinde

¢alismasi, basarinin 6n kosulu olarak nitelendirilebilir.

TiM ORTAMLARININ DUZENLENMESi / GELiSTIRILMESI

VAKA INCELEMESI

Meryem’ in Eyliil’deki BayRAMi

Meryem 11 yasinda, 4. Sinif 6grencisidir.
Ailesiyle beraber, savas kosullarindan ¢ikarak,
geldigi  Sanliurfa  Virangehir'de kendini ait
hissettigi sosyal cevresinden ayrilmistir. Yeni
dahil oldugu sosyal cevrede ailenin gegim
sorunlariyla baga ¢ikma kaygisi, toplumsalyapiya
ve kiltiire adapte olabilme cabasi, Meryem’in
gelisim dénemi itibariyle psikolojik destege
en ¢ok ihtiyag duydugu bir anda ailenin ilgi ve
desteginden yoksun kalmasina neden olmustur.
Bu durum Meryem’ in duygusal boglugunun

giderek derinlesmesiyle sonucglanmistir.

Meryem’ in devam ettigi okulda sinif
o6gretmeni, onun hem 6grenme hizi bakimindan
sinif ortalamasinin gerisinde oldugunu, hem de
icine kapanik oldugunu gézlemleyince rehberlik
servisi ile isbirligi iginde sorunun kaynagina
ybnelerek ¢bzim yoluna gitmigtir. Yapilan
akran gérusmeleri, gbézlem kayitlari ve aile
goriismeleri, Meryem’in editim performansinin
ve sosyal uyumunun olumsuz yénde etkilendigini
gostermis ve ailenin RAM’a yd6nlendiriimesi
kararina varilmigtir. RAM tarafindan randevu
sistemi (izerinden bir hafta sonrasina randevu
verilmistir. Randevu giinii 6gretmenin egitsel
degerlendirme formu ile RAM’a gelen Meryem’e
yapilan inceleme ve tanilama siireci sonunda
o6zel 6grenme glgligi tanisi konulup tam
zamanli kaynastirma tedbiri éneren bir rapor

verilmisgtir.



Meryem icin RAM raporu cergevesinde
destek egitim vermek lizere gbreviendirilen EylLil
ogretmen, égrenci ile bire bir ilgilenildiginde kisa
stirede ilerledigini gériince onunla daha c¢ok
ilgilenmeye baslamigtir. Eylil 6gretmen 6zel
egitimde ailenin kilit rol oynadigini bildigi icin
yaptigi aile egitimleriyle anne babayi isin i¢ine
katip slirecte daha etkin rol oynamalari igin

bilgilendirmistir.

Eylil 6gretmen dénem sonunda tuttugu
gbzlem kayitlarinda Meryem’in  akademik
basarisinin arttigini tespit etmistir. Bu slre¢
Meryem’in moral ve motivasyonunu artirirken
anne babanin olumlu tutumlari sayesinde sosyal
uyumunu da gelistirmistir. Rehberlik servisi
ve aile bu olumlu gelisimde Eylil 6gretmenin
payinin ¢ok blylk oldugunu ve kendilerinin
de bu gelisimin devam etmesi igin sdreci

izleyeceklerini belirtmigtir.

Bu boliimde, cesitli nedenlerle
arkadaslarindan farklilasan bireyler igin okul
ortamlarinda yapilabileceklerin incelenmesine
odaklanacaktir. Bireylerin yetersizlikleri
olmasinin yaninda kiiltiirel olarak da farkli
bir  kbkeninin olmasi  okul ortamlarinda
karsilagsabilecekleri sorunlari arttirirken, diger
kisilerin de bundan olumsuz sekilde etkilenmesi
mimkdnddr. Egitim ortamlarinda gesitli yaklasim
ve dlizenlemelerle ortami herkes igin daha
etkin ve iglevde bulunabilir hale dénustirmek

mumkand(ir.

Evrensel Tasarim

Evrensel tasarim temelde mimariden gelen bir
kavram olsa da bugtin egitim alaninda en fazla tartisilan
kavramlardandir. Bu yaklasimin temel amaci insanlarin
kullanimina sunduklarimizi mimkin olan herkes igin
geligtirmektir. Bu kavrami ve gerekliligini anlamak icin
solaklara bakmak bile yeterli olmaktadir. Dinyanin
%10 u solaktir. Fakat her sene binlerce solak sagaklar
icin gelistiriimis araglari kullanirken gecirdikleri kazalar
nedeniyle hayatlarini kabetmektedirler. Bu rakam
yillar icerisinde dismektedir ¢lnkl evrensel tasarim
mantigiyla gelistirilen araglar daha fazla insanin
daha dogru kullanimlari i¢in firsatlar olusturmaktadir.
En basit 0Ornek olarak makaslarin tasariminin
degistiriimesi verilebilir. Bundan 20 sene 6nce birgok
makas sadece sagaklar tarafindan etkin bigimde
kullanihirken makaslarin gézlerinin esit ve yuvarlak

hale dénusturilmesi problemi ¢ok azaltmistir.




Egitimde evrensel tasarim ise 06gdrenmenin
herkes icin kolaylasmasini hedefleyen bir yaklagimdir.
Mufredatin tim gocuklara ayni bigcimde uygulanmaya
calisilmasina karsi gelistiriimis bir yaklasimdir. Bu
yaklagsim genelde mifredatin ortalama &grenci icin
uygulandigi ortamlarda esnek amag, ydntem, materyal
ve degerlendirmelerle hem 6gretmen hem 6gdrenci igin
etkili haline gelmektedir.
odaklanan  bu

Ogrencilerin  6grenmesine

yaklasimin temelde 3 ilkesi bulunmaktadir:

Bilgiyi farkli yollarla sun-Bilgiyi sunmak igin
sadece bir yola bagh kalmadan gerekirse

birden fazla yolu ayni anda devreye sok

a Farkl bicimlerde yanit vermelerine izin
ver- sozel veya sdzel olmayan yollardan ya
da kendilerini daha iyi ifade edebilecekleri

herhangi bir yoldan tepki vermelerini sagla

icerikle  farkli

bicimlerde  bulusturarak
gldilenme sagla-gunlik yasamindan da
faydalanarak neden bu bilgi o6nemli ile
baslayarak 6grenmeye donuk guddlerini
kendilerinin devam ettirebilecekleri kendini
yonetme ve dizenleme becerilerine sahip

olmalarini sagla

Evrensel tasarim birgok bakimdan mifredatin

getirdigi  olasi  sinirlamalari  6grenci  6zellikleri

dogrultusunda asan bir yaklagimdir.

Evrensel tasarim bu ilkeler dahilinde kisilerin
engelleri veya benzeri kavramlarin olusturdugu
algilarla sinirli kalmadan 6gretmenin kendi yaraticiligi

dahilinde is gikarmasini saglamaktadir.

YALNIZ
HISSETTIGINDE

Al g e

|STEDIGINDE
s 4 e

Ogretimi Planlama ve Uygulama
Sirasinda Dikkat Edilmesi Gereken
Noktalar

Ogretmenler siniflarinda 6gretim yapmadan énce
bir takim degiskenleri g6z 6niinde bulundurmalidirlar.

Bu degiskenlere agagida deginilmistir:

@ Ogrencilere kazandirilacak olan davraniglarin
islevsel olmasi, davranislarin 6n kosullarin
ve Ogrencilerin iglevde bulunma dizeylerinin

belirlenmesi

® Ogretimin yapilacag fiziksel ortam diizenleme



Kullanilacak arag-gerecler ve materyallerin segimi

Ogretim siiresinin belirlenmesi

Etkili 6gretim yontemine karar verme
Ogrencitepkilerine ne sekilde tepkide bulunulacagini
belirleme (yanhslarin dizeltiimesi, donit verme ve
pekistirme)

Sinif Yénetimi

Degerlendirme

Ogrenilenlerin kalicihgini, akiciligini ve

genellenebilirligini saglama

Asagida bu basamaklarin her biri basliklar altinda,

ayrintil olarak agiklanmistir:

Ogrencilere Kazandirilacak Olan Davranislarin
islevsel Olmasi, Kazandirilacak Olan Davraniglarda
On Kosullarin Belirlenmesi ve Ogrencilerin Iglevde

Bulunma Diizeylerinin Belirlenmesi

Yetersizlikten etkilenmis ogrencilere
kazandirilacak olan davraniglarin 6grenci igin islevsel
olmasi gerektigi unutulmamahdir. Ogretilecek olan
davraniglarin  gocugun yasina, cinsiyetine, icinde
bulundugu sosyal ortama ve sonrasinda Ogretilecek
olan davraniglara bir o6nkosul niteligi sergilemesi
gerekmektedir. Kazandiriimasi hedeflenen davranis tim
bu acilardan degerlendirildiginde “evet” cevabi aliniyorsa

0 zaman ogrenci igin iglevsel oldugu dusundlebilir.



Ornegin bir 6grencinin gereksinimi kazak giyme olabilir

ama hentz kicguk kas becerileri istenilen olgunluk
dizeyinde degilse, o zaman Oncelikli olarak kiguk
kas becerilerini destekleyici etkinliklere yer verilmesi
gerekir. Kazandirilacak olan davranisin dgrenci igin
oncelikli olduguna karar verildikten sonra 6grencinin

davranistaki islevde bulunma dizeyinin baska bir

ifadeyle performans dizeyinin belirlenmesi gerekir.

Ogrencinin performans diizeyi belirlenirken

hedef  davranisin  Ozelligine  gbére  informal

degerlendirme araglari ve formal degerlendirme

araglari kullanilabilir. Fakat elimizde diger
dillerde formal degerlendirme araglari

olmadigi icin temelde informal

Ogretilecek olan degerlendirme araglari ile

davraniglarin cocugun gahisilacaktir. Hedeflenen

yasina, cinsiyetine, icinde davranis bir beceri ise

bulundugu sosyal ortama ve

beceriyi  yapmasini

sonrasinda 6gretilecek olan istedigimizi  belli
davranislara bir 6nkosul niteligi edecek sbzel ve

sergilemesi gerekmektedir.

sOzel olmayan iletisim yontemleri ile 6grencini beceriyi
yerine getirme dizeyini kontrol edebiliriz. Okuma ve
benzeri akadamik becerileri igeren degerlendirmelerde
o6grencinin kendi dilinde bir ara¢ sunmak miumkinse
kullanilabilir, aksi takdirde gorsel ipuglarini iceren
degerlendirme yontemlerinin  kullaniilmasi  uygun

olacaktir.

Ogretimin Yapilacag Fiziksel
Ortami

Ogretim éncesinde yapilacak hazirliklardan
biri, sinifin fiziksel boyutlarini etkili sekilde kullanmak
icin gerekli duzenlemeleri yapmaktir. Calisilan
ortamin Oncelikle masa, sira, pano, kitaphk gibi,
tim mobilyalarin guvenli ve kolay ulasilabilir sekilde
diizenlenmesi ve 11k diizeninin ayarlanmasi gereklidir.
Ogrencilerinizi pencereye sirti déniik olacak sekilde,
calisilan konunun 6zelligine gére masa ya da mindere
oturtmayi  planlamalisiniz.

Boylece 6grencinizin



disariy1 gérmesini engelleyerek ortami dikkat dagitici
uyaranlardan arindirmis olacaksiniz. Sinif iginde yer
alan bilgisayarlar, kayit cihazlari, projeksiyon araclari
gibi o6gretimsel araglar etkili sekilde kullanmanizi
saglayacak ve  dOdrencilerinizin  ulasabilirligini
arttiracak sekilde sinif ortamina yerlestirmelisiniz.
Sinif icinde en ¢ok kullanilan alan olan 6gretmen
masasl, ogrencilerinizin  dikkatini  dagitmadan
ancak her ogrenciyi kolayca go6zlemleyeceginiz
sekilde konumlanmalidir. Farkli kdltGrlerden gelen
ogrencileri diger ogrencileri ve 06gretmeni surekli
olarak gorebilecekleri ve model alabilecekleri sekilde
oturtmak uygun olacaktir. En fazla olumlu etkilesimin
olabilecedi noktalari 6nden tespit ederek, dgrencilerin

sinif igine yerlestiriimesini gergeklestirebilirsiniz.

Kullanilacak Arag¢-Geregler

Arag-gerecler, amagclara ulasmak igin birer
aractir. Ogretim arag geregleri, genel olarak ¢alisma
kagitlarini, sinavlari/testleri, kitaplari, makaslari,
kalemleri, yapistiricilari, 6gretmen yapimi maketleri,

dvd, cd, kameralari, projektorleri igerir.

Ogretim arag geregleri hazirlanirken, iki
noktay1 g6z 6ntinde bulundurmalisiniz. Bunlardan ilki,
hazirlanacak olan arag-gereclerin kazandirilacak olan
konunun o6zelligine gore hazirlanmasi, ikincisi, arag-
gereclerin dgrencilerin dizeylerine uygun olmasidir.
Turkge dersi icin bir hikdye kitabi hazirlayacaksaniz,
hazirlayacaginiz hikaye kitabi1 6grencilerinizin dlizeyine
uygun olmalidir (harflerin kag puntodan olusacagi, kag

kelimelik bir hikayeden olusacagi, igerisinde kag olayin




gegecegi vb.). Ayni sekilde hazirlayacaginiz ¢alisma

kagitlarinda, égrencilerinizin okuma-yazma dizeylerini
dikkate almalisiniz. Okuma-yazma bilen égrenciler i¢in
yazil ifadeler yer alirken, okuma-yazma becerisine
sahip olmayan o6grenciler i¢cin semboller ve resimler
kullanmalisiniz. Ogrencilerinizi degerlendirmek
icin hazirlayacaginiz testler ve sinavlarda ise, soru
cesitlerini ve segeneklerini gogaltmalisiniz. Ornegin,
hep ¢oktan se¢meli soru sormak yerine, ayni soruyu
bosluk doldurmali, agik uglu ve dogru-yanlis isaretleme
seceneklerine yer vererek sormak 6grencinizin dogru
cevap verme sansini arttiracaktir. Ayrica tum basili
arag-gereglerde gorsellik acisindan kullanilacak olan
alandaki bosluklar ve yazi karakterleri net ve agik
olmalidir. Ogretim materyallerin hazirlanmasinda
kiltirel farkliliklar da dikkate alinmahdir. Ornegin,
kultirel olarak 6grenciye c¢ok yabanci oldugunu
okuma  metnini

distndluguniz  bir  konudaki

kullanmadan 6nce o6grencinin bu konu hakkindaki

on bilgisini kontrol etmeli, gerekirse bilgilendirme
yapiimalidir. Bu bilgilendirme dgrencinin  okuma
materyalini daha rahat okumasini ve anlamasini

saglar.

Diger bir konu ise teknoloji kullanimi olacaktir.
Cesitli web sayfalar farkli dillerde 6gretim materyalleri
sunmaktadirlar. Belli bir sire icin, 6grencinin icinde
bulundugu kultirel ortama uyumu belli bir dizeye
gelinceye dek gorsellerin ve farkli dillerin kullanildigi
alternatif 6gretim materyalleri kullanilabilir. Ornegin bir
ogretmen fen bilgisi dersinde kaldiraglari c¢alisiyorsa
videolarin yuklendigi web sitelerinden &6rnekleri

sinifinda izleterek gorsel ipuglari da saglamis olacaktir.

Ogretim Siiresinin Belirlenmesi

Etkili ogretim yapan o6gretmenler d6gretim
zamanini iyi yonetirler. Dersin girisi, dgrencilere dersin

adini, amacini, bu ders sonunda neler kazanacaklarini,



kurallari ve odulleri sdyleyeceg@iniz asamadir. Bu
asamanin 5 dk'lik bir siireyi asmamasi gerekir. Ogretim
zamani, oOgrencilere gergekten ne kadar ogretim
zamaninin  sunuldugudur. Dersin giris kisminda
gecirilen zaman, problem davraniglarla bas ederken
gegirilen zaman, materyallerin dizenlenmesi sirasinda
harcanan zaman, planlanan 0Ogretim zamanindan
¢alabilir. Bu konuda c¢ok dikkat edilmesi gerekir.
Degerlendirme zamani, 6gretimi yapilan konuda
ogrencilerin  bagimsizhiga ulasip ulasmadiklarinin
degerlendirildigi zamandir. Bu asamada o&grenciler,
yazabilir, okuyabilir, konusabilir ya da dinleyebilir. Bu
asamada 6gretmenin rolu liderlik yapmaktan daha ¢ok
rehberlik etmektir. Dersi bitirme asamasi, 6zetlemelerin
yapildigi, édullerin dagitildigi, derste yapilan Uranlerin
toplandidi ve bir sonraki derste neler dégrenileceginin

soylendigi asamadir.
Etkili Ogretim
Etkili 6gretim yéntemine karar verme

Ogretim yéntemine yetersizlikten etkilenmig

ogrencilerinizin  bireysel farkhliklarini  gozeterek
karar vermelisiniz. Ogrencilerinizin 6grenme stilleri,
dil yeterlikleri, ilgi alanlari, performans duzeyleri ve
gudilenme durumlar yontem seciminde dikkate

almaniz gereken faktorlerdir.
Etkili 6gretim ve ipucu

Ogrencilerin, daha énce sahip olmadiklari bir
beceriyi 0gretim sonrasinda kazanabilmeleri igin
ogretmenlerin etkili 6gretim ydntemlerini kullanmalari
gereklidir. Ogretimin etkili olmasini saglayan pek
cok 6nemli degiskenden biri 6gretmenlerin ipuclarini
etkili bir gsekilde kullanmalarndir. Kazandirilacak
olan davranis ne olursa olsun ya da hangi yontem

kullanilirsa kullanilsin sistematik bir 6gretim ipuglarini

etkili bir sekilde kullanmayi ve daha sonra bu ipuglarini
ortamdan kaldirarak &6grencinin  bagimsiz olarak

tepkide bulunmasini gerektirir.
ipucu

ipucu, belli bir uyaranin (ayirdedici uyaran)
varliginda, o6grenciye ne ve nasil yapilacaginin
hatirlatiimasidir (Ozyurek, 1996). Tepki ipucu ve uyaran
ipucu olmak Uzere iki tir ipucundan s6z edilmektedir.
Tepki ipuclari, 6grencinin dogru tepkide bulunmasini
saglamak amaciyla ogretmen tarafindan 6grenciye
sunulan davranis sekilleridir. S6zel ipucu, isaret ipucu,
model olma ve fiziksel yardim tepki ipuglaridir. Uyaran
ipuglari ise, yine ogrencinin dogru tepki vermesini
saglamak amaciyla, 6gretmen tarafindan, uyaranda
yapilan dizenlemelerdir. Ornegin, dgrencinin glzel
yazi yazmasl icin 6gretmenin bir galisma yapragi
hazirlamasi ve bu sayfayl yapilandirmasi (paragraf
basi igin kirmizi gizgi ile belirtmesi) uyaran ipucudur.
Tepki ipuclarini kullanmanin, iki énemli kurali vardir.
Bunlardan ilki, 6drenciye ne yapacagini belirtmeden
once, davranisin yapilmasini saglayacak uyaranin ya
da uyaranlarin ortamda bulunmasidir (Orn. Metinde
anlami bilinmeyen sdézcuklerin anlamlarinin sézlikten
bulunmasi istendiginde ortamda metnin ve Turkce
s6zItGgin bulunmasi). ikincisi ise, ipuclari mimkiin
oldugu kadar kisa surede ortamdan kaldiriimahdir
¢unkl 6grenci ipucuna gereksinim duymadan bagimsiz

olarak tepkide bulunmalidir.

Ogrencilerin ~ dgrenmesini  ydnlendirebilmek
icin sozel ipucu, isaret ipucu, model olma ve fiziksel
yardim seklinde siralanan ipuglarindan hangisinin

kullanilacagina sinif 6gretmeni karar verecektir.

Tepki ipuclarini kullanirken asagida yazih olan

ortak noktalara dikkat edilmelidir:




® Ogrenci icin en az kontrol gerektiren onu en az

kisitlayan ancak en etkili olan ipucu secilmelidir,

® Gerekli durumlarda, ipucu tarleri birlestirilerek
birlikte kullanilmalidir, érnegin model olma ve
sozel ipucu ya da fiziksel yardim ve sozel ipucu

birlikte kullaniimahdir.

@® Davranigla dogrudan ilgili ve en dogal ipucu tari

secilmelidir,

® pucu, &grenci dikkatini yénelttigi zaman

sunulmalidir,

@® ipucu, dgrenciyi cezalandirici bir tutumla degil,

destekleyici bir tutumla sunulmalidir.

Ogrenci Tepkilerine Ne Sekilde Tepkide
Bulunulacagini Belirleme (Yanliglarin Diizeltilmesi,

Doniit Verme ve Pekistirme)

Ogretim ve alistirmalar sirasinda égrencilerin
yanhslari duizeltiimeli, donit verilmeli ve 6grencinin
dogru  cevaplari  pekistirimelidir. ~ Ogretmenler,
ogrencilerinden dogru tepki almaya yoénelik soru
sorma becerilerine sahip olmalidir. Ogrenci yanlis
yaptiginda veya cevap vermediginde 6gretmen soruyu
basitlegtirebilir, ipuglari verebilir, konuyu yeniden
anlatabilir. Onemli olan &grencilerin yanhslarinin
dizeltiimeden gecilmemesidir. Kis meyveleri nelerdir?
diye soruldugunda kis meyvelerinin sdyleyemeyen
bir 6grenciye “Kisin pazara gittin mi, pazarda hangi
meyvelerin satildigini  gérdin vb.” gibi sorular
basitlestirilerek ve ipuclari verilerek 6grenciye dogru
cevap buldurulabilir. Ogrencinin cevabi dogruysa
dgrenciye kiiglik bir dvgiide bulunabilir. Ogrenci
cevabinin dogrulugundan emin degilse 6grenciye

cevabinin dogru oldugunu belirtmek ¢ok Anemlidir.

Bu durumda &égretmen bu cevabi nasil buldugunu
dJrenciye gosterir. Buna islem doniitii denir. Ogretmen
islem dondtu verirken evet bu dogru ¢Unkd ..................
der. Ornegin, kulagimizin isitme organi oldugunun
cevabini teredditll olarak veren &grencinize “ders
zilinin sesini kulagimiz sayesinde duyduk degil mi ?”

diyerek islem donitl verebilirsiniz.

Giizel-Ozmen’e (2003) gdre, doéniit verirken

sunlara dikkat edilmelidir:

@ Her alistirmadan sonra hemen dont verilmelidir.

@® Ogrenciye dogru cevabi bulmasina yardimci
olacak donutler verilmelidir.
donutler olumsuz

@ \Verilen davraniglari

¢ogaltmamalidir.

® Donutler 6grencinin dliizeyine uygun olmalidir.

@ Dogru cevaplar 6dillendirilmelidir.

@ Yanhs cevaplar duzeltiimelidir.

® Sonugtan ¢ok islem Uzerinde durulmahdir. Yani
dogru cevabi sdylemesinden ¢ok cevabi nasil
buldugu Gzerinde yogunlasiimalidir.

® Ogrencinin kendine nasil doniit verecedi ve

kendi performansini nasil kontrol edecegi

ogretilmelidir.



Sinif Yonetimi

Etkili 6gretimin en 6nemli 6n kosullarindan
birisi de sinif yonetimidir. Bu nedenle dgrencilerinize
kazandirmak istediginiz amaclara ydnelik Agretim
sunusu yaparken oncelikle 6grencilerinizin davranis
kontrolliinii saglamalisiniz. Sinif ve davranis yonetimiyle
ilgili gerekli dizenlemelerin nasil yapilabilecedi ile ilgili
ek bilgiyi “Egitim Ortamlarinin Dizenlenmesi” kisminda

bulabilirsiniz.

Ogrenmenin Akicilik, Kalicilik
ve Genelleme Asamalarinda
Duzenlemelere Yer Verme

Yetersizlikten etkilenmis o6grencilerin  6gretim
sirasinda ve sonrasinda degerlendiriimesi 6gretim
surecindeki en 6nemli basamaktir. Etkili 6gretim yapan
ogretmenler, ogretimlerini izler ve degerlendirirler.
Ogretimin degerlendirilmesi, ilerlemeleri degerlendirme
ve sonucu degerlendirme olarak ikiye ayrilir. ilerlemeleri
degerlendirme, genellikle &grencilerin  6gretilen
konudaki anlama duzeylerini degerlendirmek igin
kullanilir ve degerlendirme sonucu 6gretmene 6gretim

sirasinda yapmasi gereken uyarlamalar konusunda

yol gosterir. Sonucu degerlendirme ise, 6grencinin
ogretim sonunda 6gretilen konu ya da kavrami 6grenip
dgrenmedigini degerlendirmek igin kullanilir. Ogretim
sirasinda 6grencilerin ilerlemelerinin degerlendiriimesi,
testler, yazili ya da s6zlu yoklamalarla yapilir. Sonucun
degerlendiriimesi ise, Grtin dederlendirmesi (deneyler,

projeler) veya gelisim dosyalari araciligiyla yapilir.

Ogrencilerinizeyenidavraniglarikazandirmanizin
yani sira, bu davraniglari 6gretim bittikten sonra
da farkli ortamlarda, farkh kigilerin varhiginda farkli
araglarla ve istenilen kalitede gergeklestiriyor olmalari
gerekir. Bu asamalar birbirinden bagimsiz gibi goriinse
de aslinda birbirleriyle son derece iliskilidir. Ornegin,
selamlasma becerisini edinen bir dgrenci okulda, evde,
misafirlikte karsilastigi kisilerle selamlagsmasiigin tesvik
ediliyorsa, bu hem genelleme hem akicilik hem de
kalicilik asamasina hizmet edecektir. Ogrencilerinize
kazandirmis oldugunuz yeni davranislari gezi, gdézlem,
dramatizasyon, hikdye okuma, sinif kdsesi olusturma,
projeler, resimli kartlar, film seyrettirme, sinif
tartismalari gibi etkinliklerle, glinlik gézden gegirmeler
ve ev oOdevleriyle mutlaka desteklemelisiniz. Bu
asamalarda tekrarlara ve pekistirme tarifelerinde geri

cekimlere yer vermelisiniz.




ORNEK DERS PROGRAMI

OGRENCINiIN PERFORMANS DUZEYi

Gegici koruma statlisiindeki 6grenci, Mahmoud, hafif dizeyde zihinsel yetyersizlige sahip. Mahmoud
anadilini kullanarak iki-t¢ kelimelik ctimlelerle konusabiliyor, benzer sekilde iki-t¢ kelimelik yonergeleri yerine
getirebiliyor. Ogrencinin herhangi bir ek yetersizligi yoktur. Dikkat siiresi en az 10 dk olan égrenci taklit etme
becerisine ve ekrandan izleme becerisine sahiptir. Ailesi ile birlikte yasiyor ve bulasik yikama becerisinde ba-
gimsiz degil. Oldukga kalabalik bir ailede yasiyor ve gunlik yasaminda siklikla kullanmaya gereksinimi oldugu
icin bu becerinin 6gretilmesine gereksinimi var.

Uzun Dénemli Amag: Ogrenci, bulasiklari her seferinde bagimsiz olarak yikar.

Kullanilacak yontem: Video ile model olma

Ortam: Okulun bagimsiz yagsam odasi

Kullamlacak olan Kirli bardaklar, kasik-catallar ve kirli tabaklar, bulasik yikama becerisinin sézel ipucu

yer almadan yetiskin bir modelin beceriyi bagimsiz olarak gergeklestirdigi video go-

materyaller: rantdleri

Ogretmen ve dgdrenci, bagimsiz yasam odasinda bulasiklarin yer aldigi tezgahin
onunde yan yana olacak sekilde durmaktadirlar. Tezgahin 6ninde diz Ustu bilgisayar
durmaktadir. Ogretmen 6grenciye az sonra ekranda bulagik yikama ile ilgili gériintu-
Ogretime hazirhk: ler izleyeceklerini, daha sonra ise 6grencinin bu goruntileri izledikten sonra tezgahta
duran bulasiklar yikayacagini jest ve mimiklerini kullanarak anlatir. Ogrenci hazir ise
baslayacaklarini séyler. Ogrenci hazir oldugunu jest ve mimikleriyle ifade ederse, °
hadi o zaman baslayalim” diyerek dikkat isaretini verir.

OGRETIM

Ogretmen bilgisayardan bulasik yikamanin yer aldigi gériintiyii 6grenciye bir kez izletir. Bir kez izlet-
tikten sonra 6grenciyi glizel bir sekilde izledigi igin pekistirir. Daha sonra bir kez daha izletir ve yine 6grenciyi
guzel izledigi icin pekistirir. Daha sonra bilgisayari kapatir ve 6grenciden tezgahta duran bulasiklari yikamasi
igin “bulagiklari yika” diyerek ana yénergeyi verir. Ogrenci eger bagimsiz olarak beceriyi gerceklestirirse pe-
kistirir. Ogrencinin yanlis yapti§i ya da tepkisiz kaldigi basamak eger becerinin 6nemli bir basamagi ise égren-
ciyi durdurur ve bilgisayari tekrar agcarak bulasik yikama becerisini bastan sona kadar bir kez daha izletir, eger
ogrencinin yanlis yaptid1 ya da tepkisiz kaldigi basamak beceriyi olusturan mihenk tasi bir basamak degilse
ogretmen jest ve mimiklerini kullanarak hatirlatici ipuglarina yer verir. Bu sire¢ 6grenci beceriyi bagimsiz
olarak gergeklestirene kadar devam eder. Ogretim sirasinda égrencinin tiim dogru tepkileri pekistirilir. Yanlis
tepki verdiginde ya da tepkisiz kaldiginda ise 6grencinin bu tepkisi gérmezlikten gelinerek ya gérintu tekrar iz-
lettirilir ya da hatirlatici ipucuna yer verilir ancak 6grenci dogru tepki verdiginde dogru tepkisi aninda pekistirilir.

OGRETIM SONU DEGERLENDIRME

Ogrenci bulasik yikama becerisinde bagimsizliga ulastiginda égretim sonu degerlendirmeye yer verilir.
Ogretim sonu degerlendirmede égrenciden ana yénerge verilerek beceriyi hig bir ipucuna gerek kalmadan ba-
gimsiz olarak sergilemesi beklenir. Ogrenci beceriyi bagimsiz olarak gegeklestirirse pekistirilir eger bagimsiz
olarak gergeklestiremezse 6gretime geri donulur.




Problem Davranigsa Mudahale
Yontemleri
Ogrenme ve dgretme siirecinin gelistirimesine
yonelik ¢calismalarin ortak amaci, égrenciler igin daha
olumlu ve 6grenmeye uygun bir sinif ortami sunmak ve
ogrenmeyi kolaylastirmaktir. Bu dogrultuda 6grenme
sUrecini olumsuz etkileyen istenmeyen o&grenci
davraniglarina iligkin ¢calismalar, olumlu bir 6grenme
ortaminin oldugu siniflarda istenmeyen davraniglarin
daha az ve 6grenmenin ise daha kalici oldugunu

gostermektedir.

Olumsuz davraniglarin  6nlenmesine iliskin
olarak ogretmenlerin izledigi teknikler, davranigin
tirine ve ayni zamanda o6grencilerin sahip olduklari
yetersizlik diizeyine gore degismektedir. Yetersizlikten

etkilenmemis dgrencilerin  yer aldigr siniflardaki

ogretmenler, genellikle dersten sonra &grenciyle

bireysel olarak konusma, beden diliyle 6grenciyi
uyarma, Ogrencinin dikkatini yeniden toplama ve
Ogrenciyi s6zli olarak uyarma, kurallari hatirlatma,
sesli uyarma ve soru sorma tekniklerini kullandiklarini,
buna karsin yanina yaklagsma, dokunma, sessizce
uyarma, gb6z temasi kurma ve gormezden gelme
yontemini daha az kullandiklarini ortaya koymustur.

Genel egitim siniflarinda  egitim  géren
ogrencilerin  bulundugu ortamlarda ya da Ozel
gereksinimli  dgrencilerin  problem davranislarinin
¢6zumlne yonelik yaptiklari galismada, 6gretmenlerin
problem davraniglarin ¢ézimune iligkin daha ¢ok;
sozel olarak uyarma, gérmezden gelme, uyusmayan
davranigi pekistirme ve etkinlikten mahrum birakma,
pekistire¢ ve 6dul kullanma, sézel olarak uyarma gibi
yoéntemlere bagvurduklari gérdlmektedir.

Alkan (2007) yaptigi galismada ogretmenlerin




istenmeyen davranislara karsi en cok kullandiklari
yontemleri arastirmisti. Bu ydntemlerin  dgrenciyi
dersten g¢ikarma, ogrenciyi teneffise ¢ikarmama,
sordugu sorulara cevap vermeme, O0gdrenciyi tahtada
bekletme, fiziksel ceza verme, sinifta basarili 6grenci
ile kiyaslama, s6z hakki vermeme, 6grenciye daha
fazla 6dev verme, sinifta yokmus gibi davranma ve
davranisin yanlis oldugunu anlatma olarak belirtmistir.
Ogretmenlerin en az kullandiklari yoéntemlerin ise
ogrenciyi sevdigi etkinliklerden mahrum birakma,
goérmezden gelme, dokunarak uyarma, ceza alinacak
davraniglari 6nceden belirleme, rehberlik servisi ile
goérusme, okul idaresi ve aile ile gérisme, 6grenciyle

ders disinda konusma olduklarini bildirmistir.

Yapilan arastirmalar problem davranislarin
sagaltimina yodnelik daha ¢ok problem davranis ortaya
ciktiktan sonraki duruma odaklanildigini, buatincul
bir yaklasimla problem davranisin 6nlenmesine ya
da ¢oézumine iliskin yaklagimlarin sergilenmedigini
gostermektedir. Oysa ki alanyazin problem davranisin
ortadan kaldirilmasi ve o6nlenmesine iligkin buttncal
yaklasimlarin daha etkili oldugunu, o6grenmelerin
batlincul yaklagimlarin sergilendigi ortamlarda daha
kalict hale geldigini ortaya koymaktadir. Problem
davraniga yonelik sunulan etkili midahalelerin ortak

ozellikleri ilgili baslik altinda sunulmustur.

Problem Davranisa Yonelik
Sunulan Etkili Mudahalelerin Ortak
Ozellikleri

Okullar ~ uzun yillar karmasik  problem
davraniglar disiplin cezalari ve okuldan uzaklastirma
gibi  bilimsel calismalarla ispatlanmamig, basit
uygulamalarla ¢bézmeye c¢alismiglar fakat etkili
sonuclar alamamiglardir.  Arastirmacilar problem

davraniglara yonelik okul genelinde sunulan etkili

yaklagimlarin sistematik sosyal beceri 6gretimini,
akademik mifredatin yeniden yapilandiriimasini,
olumlu davranig egitimini, problem davranislarin
erken tanilanmasini ve onleyici disiplin 6zellikleri gibi
temel 6zellikleri tagimasi gerektigini belirtmislerdir.
Conroy ve Brown (2004) zamaninda
yapilamayan uygulamalarin sinif iginde gergeklesen
problem davraniglari dnlemeye yoénelik etkisinin az
oldugunu belirtmislerdir. Ogrencilerin istenmeyen
davranis gostermelerini beklemek ve bu davraniglar
ortaya ciktiktan sonra nasil midahale edilecegine
karar vermeye calismak, c¢ok etkili bir ydntem
degildir. Bunun yerine, istenmeyen davranisin ortaya
¢ilkmadan Once oOnlenmesi ya da davranisin olus
sikhginin azaltilmasi daha iyi sonuglar vermektedir.
Bir dgretmenin istenmeyen &grenci davraniglarini
azaltmasinin en etkili yolu, dersi timuyle 6grencilerin
ihtiyac ve beklentilerini karsilayacak sekilde iyi organize
etmesidir. Etkili bir midahalenin tasimasi gereken dort
Ozellikten s6z edilmektedir. Bunlardan ilki problem
davraniglarla bas etmede tek bir teknigin yetersiz
oldugu, bu yizden kapsamli bir yaklasimin kullaniimasi
gerekliligidir. ikincisi, miidahale programinin bireysel
olmasinin gerektigidir. Her c¢ocugun davranissal
tepkileri farkli oldugu igin ¢ocugun ihtiyaclari goz
onlinde bulundurularak mudahale programinin
olusturulmasi 6nem tasimaktadir. Uglinciisii disiplinler
aras! igbirligidir ki farkh acilardan bakan mudahale
programi ¢ocugun problem davranigini olumlu yénde
etkileyebilir. Cocuk farkli bir agidan yaklasan bir
mudahale programina olumlu yanit verebilir. D6érdiinci
vazgecilmez 06zellik ise ¢ocugun davraniglarinin
siklig, yogunlugu, suresi gibi tim bilgileri elde etmeye
yardimci olan gegerli ve guvenilir veri toplama aracinin
gerekliligidir. Bu 6zellikleri tasiyan midahale ve pozitif

davranisi destekleme programi olusturularak gocugun



problem davraniglarina olumsuz tepki vermekten
¢ok c¢ocuga kabul edilebilir sosyal becerilerin ve
alternatif iletisim bigiminin 6gretiimesi yoluyla problem
davraniglarin olus sikligi azaltiimaya caligiimalidir.
Hedefe ulasabilmek igin  bir mudahale
programinda bulunmasi gereken 3 06nemli unsur

vardir. Bunlar:

® Cocuklarin yetersizliklerini erken dénemde
saptamaya yarayacak tarama sistemi
® Ogrenci, 6gretmen ve akran iliskisini ve

akademik gelismeyi destekleyici davraniglar

ogretmeyi hedefleyen okul programi

® Cocugun okula en iyi sekilde baglamasini
destekleyebilmek igin ailelerin okul ile igbirligi
icinde calismasini saglayacak aile egitim

programini icermesi olarak siralanmistir.

Yodun davranis problemlerini ¢ézmek igin
etkili ortam olusturmada 6nemli olan 6gelerin aile
ile uzman isbirligi, sik sik degerlendirmeyi esas alan
olumlu davranisg destegi ve sinif ortamina basaril
katilim oldugu belirtiimektedir. Cocugun tim gevresini
ele alan ve davranig degistirme icin islevsel ve
iletisim temelli yaklagimlardan faydalanan etkili erken
mudahale programlarinin ekolojik yaklasimlar oldugu

belirtiimektedir.




Onleyici stratejilerde gocuklarin, akranlar ve
yetiskinlerle, materyallerle ve aktivitelerle aktif olarak
katiimi saglandiginda, cocuklarin neyi, ne zaman,
nasil yapacaklarini 6zetle kendilerinden beklenileni
anladiklarinda ve cocuklarla etkili ve uygun iletisim
becerileri kuruldugunda problem davranislarin daha
az goruldugl bilinmektedir.

Temel olarak &nleyici problem davranig
sagaltim programlarinda, tim paydaslarla ( okul-aile-
kurum) ortak amag¢ dogrultusunda hareket edilmesi,
disiplinlerarasi c¢aligsiimasi ve uygulanan mudahale
programlarinin deneysel olarak gecerliligi ispatlanmis

uygulamalar isiginda calisiilmasi gerekmektedir.

Bu dogrultuda asagida belirtilen Ug¢ bilesenli

model 6nem kazanmaktadir. Bu model

® Evrensel destek,
® Grup destegi ve

@® Bireysel destek olarak karsimiza gikmaktadir.

A. Evrensel Destek

Evrensel destek sistemleri, tim o6grencilerin
ihtiyaclarini  karsilamak igin tasarlanmig bir dizi
davranigsal destek olusturur. Kapsam agisindan,
evrensel destek, tim okul ortamlarinda, tim 6grencilere
dogrudan &gretilir. Evrensel destek, her 6grencinin
belirli problem davraniglar icin kimlik tespiti ve sevki
olmadan etkin bicimde destek almasini gerektirir.
Evrensel destegin amaci, 6grencinin bircok problem
davranisini 6nemli Ol¢iide azaltmak veya ortadan
kaldirmak ve mimkun oldugu kadar ¢cok sayida 6grenci
icin mimkun olan en uygun davranislari artirmaktir.
Evrensel destedgin amaci, etkili ve guvenli egitim

ortamlari olugturmak ve bu ortamlarin sudrekliligini

saglamak icin ileriye yonelik, ekip calismasina
dayanan bir yapi olusturmaktir. Evrensel destek,
problem davranigi Onleme, temel sosyal becerileri
gelistirme ve davranis problemlerini belirlemek igin
veri tabanli problem ¢ézmeyi kullanan bir programidir.
Okul genelinde, sinifta ve bireysel midahalelerde
bulunarak tiim gocuklarin egitimi igin olumlu bir egitim
Ogretim ortami olusturmaktadir. Anaokulu, ilkdgretim
ve lise gibi birgok okulda uygulanan bu sistem okul
genelindeki buatin &grencileri  kapsayan, guvenli,
olumlu, ve o6grencilerin uyum saglayacagi bir ortam
hazirlanmasi igin okul yoOneticilerine, 6gretmenlere
ve diger personele destek saglamaktadir. Evrensel
destek bir dnleme modeli olarak gelistiriimistir. Her
okulun kendine o6zgu bir sistem olusturabilecegi
kapsaml bir gergevesi olan destek, ¢ocuklarin okulda
sosyal ve akademik basari elde edebilmeleri igin
gerekli sosyal, kultirel ve davranigsal destek saglayan
bir sistem yaklagimidir.

Evrensel model kapsaminda, okullarda
Ogrencilerin akademik ve sosyal gereksinimlerini
desteklemek igin tim ogrencilerin ihtiyacglarini
karsilamaya yonelik devamlidi olan bir mudahale
programi sunulur. Bunun igin tim 6grencilerin
gereksinimlerine gbére hedefler belirlenir. Olumlu
davranigs destegi yaklasimi, problem davranis
sergileyen 6grencinin 24 saatini planlayarak ve gerekli
cevresel dizenlemeleri saglayarak, &grencilerin
problem davraniglari azaltiimakta ve uygun davraniglari
artinlmaktadir.  Ayrica, bu yaklagimla davranis
degistirme tekniklerini kullanirken, égrencilerin deger
yargilari, becerileri g6z 6nidnde bulundurulmaktadir.
Bdylece, istendik davranis degisikliklerinin kalici

olmasi ve genellenmesi saglanmaktadir.

® Evrensel modelin temel bilesenleri;



Hedeflenmis Kisi

UGUNCUL Bireysel

En Riskli

PBIS PIRAMIDI

Sinif /Kiigiik Grup
Risk Altinda Olabilecek

BIR'NC"_ Tiim Ogrenciler / Okul

Geneli Temsil Eden

Bir planlama ekibinin olmasi, Evrensel model uygulamasi sunulurken okul
genelinde hazirlanan modelde bulunmasi gereken
Okul genelinde 6gretmenlerin ve 6grencilerin dlizenlemeler;
gereksinimleri dogrultusunda uygun
davranislarin belirlenmesi, ® Olumlu ve acik sekilde ifade edilen beklentilerin
ve kurallarin belirlenmesi,

Ogretmen egitimi,

@® Ogrenciden beklenilen davranislarin dogrudan
Ogretmenlerin  égrencilerden  beklentilerinin ogretilmesi,
belirlenmesi,

® Beklenilen  davraniglarin  dlizenli  olarak
Uygun davraniglarin kazandiriimasi igin bir odtillendirilmesi,

uygulama planinin ortaya konulmasi,

® Ogrenciden beklenilen davraniglarin  yerine
Ogrencidavranislar inin izlenmesini kolaylastiran getiriimemesi durumunda sonuglarin agikga
¢ok cesitli kaynaklardan veri toplamayi (okul belirtilmesi
koridorlari, tuvaletler, kafeterya ve oyun alani
gibi) saglayabilecek veri sistemidir. ® Problem davraniglarin  sonuglarinin  acikca

belirtiimesi,



@® Problem davranis sergilendiginde &gretimin
devam edebilmesini saglayacak segeneklerin

var olmasi,

® Davranis destekleme plani ve problem ¢ézme

ekibinin olmasi,

® Acil/ tehlikeli durumlara karsi yapilacaklarin yer

almasi,

® Okul yénetiminin aktif katiliminin saglanmasi,

@® Problem davranislarin kaydiyla ilgili veri toplama

sisteminin olmasi,

® Ogrenciden beklenilen davraniglar hakkinda
ailelerin bilgilendiriimesi i¢cin yasal yéntemlerinin

olmasi,

olarak siralanmaktadir.

B.Grup Destegi

Grup destegi daha c¢ok 6grenci veya o6grenci
gruplarina yoénelik muidahale programlarini igeren
ve evrensel model uygulamasinin yeterli olmadigi
durumlarda bagvurulan bir asamadir. Bu destek
evrensel model uygulamasindan yararlanamayan
ve problem davranisi devam ettiren &grencileri
kapsamaktadir. Bu &grenciler ise yuzdelik dilimde
%10-15 arasindaki égrencileri icine almaktadir. ikincil
dizey destek muidahaleleri, benzer kazanim veya
performans eksiklikleri sergileyen égrenci gruplari igin
saglanacak hedef mudahaleleri icermektedir.
evrensel

Grup  desteginin  uygulanmasi

mudahaleye oranla daha ¢ok zaman ve daha yogun bir

cabay! gerektirmektedir. Ornegin grup destegi, giinlik
olarak olumlu davranisi artiracak strateji ve daha sik
araliklarla olumlu davranisi artirmak igin pekistirecleri
icermektedir. Grup desteginde ¢ok ¢esitli midahaleler

yurGtilmektedir. Bu midahalelerin ortak 6zellikleri;

® Hedeflenen becerilere ybnelik ybnergelerin

olmasi,

® Oz-kontrol stratejilerini icermesi,

® Olumlu davraniglarin pekistirilmesi,

® Hedeflenen davranislar igcin diizenli performans

geri bildiriminin sunulmasi ve

® Akran 6gretimi uygulanmasi,

olarak siralanmaktadir.

Grup desteginin basarili olmasi igin beklenilen
ogrenci davranislariyla birlikte ginlik sinif rutinlerinin
olumlu bir sekilde ve acik¢a belirtiimesi, problem
davraniglarin agikgca tanimlanmasi, sinif rutinlerinin
ve uygun davraniglarin dogrudan o&gretiimesi ve
beklenilen dgrenci davraniglarinin dizenli bir sekilde

pekistiriimesi gerekmektedir.

Grup desteginde, 6gretmenin problem davranis
gerceklestiginde sinif ici 6gretimin devami icin bagka
seceneklerinin  bulunmasi gerekmektedir. Ayrica,
cocuklarin yeteneklerine uygun 6gretim materyalleri
ve programlarinin olmasi, &6grencilerin akademik
basariyl yagama imkaninin olmasi ve 6gretmen ihtiyag
duydugunda ona destek ve oneriler sunacak kisilerin
olmasi ikincil asamada basarili olmayi buytk Olgide

artirmaktadir.



Grup destegi uygulamalari sinif diizeyindedir ve

yapilmasi gereken dizenlemeler;

® Tarama ve risk altindaki 6grencinin gézlenmesi,

® Sinif igi yapinin diizenlenmesi ,

® Yetigkinin geri bildirim vermesini artirma sistemi,

® Akademik ve davranis performanslari arasindaki

iligkiyi ortaya koyacak sistemin olusturulmasi,

® Ev/okul iletisimini artirma sistemi ve

® Veri toplanmasi ve verilerin karar verme

asamasinda kullaniimasi olarak siralanmaktadir.

Ozetle grup destegi, bazi &grencilerin sorun
davraniglarinin evrensel destek yoluyla yeterince ele
alinmadigini kabul eder. Okulun evrensel destek alan
fakat bir takim problem davraniglari hala sergileyen
nispeten blydk bir gruba, érnegin, 10-15 veya daha
fazla 6grencisi, sahip olmasi durumunda, okulun bu
ogrencilerin ihtiyaglarina yanit vermek igin gelistirilir.
Genelde evrensel destege gére daha yogun midahale
gereksinimi olan dgrencilerin faydalandigin durumdur

fakat hala bireysel destege ihtiyaglari yoktur.

C. Bireysel Destek

Bireysel destek, risk grubunda yer alan, problem
davranis sergileyen ve akademik basarisi diistk énceki
iki uygulamada da basarili olamamis, bireysellestiriimis
ve yogun programa ihtiya¢ duyan %5’lik dilimin iginde
yer alan &grencileri kapsamaktadir. Bu dizeydeki
mudahaleler daha ¢ok bireysellestiriimis programlari

icine alan tek bir 6grenci icin tam olarak islevsel

davranissal degerlendirmeye gére hazirlanmis daha
yogun programlari igermektedir. Bir bagka ifadeyle,
ciddi davranis problemleri sergileyen 0Ogrencilere,
bireysel destek sunulmaktadir. Bunlar arasinda,
islevsel davranissal degerlendirme sonuglarina
dayanan bireysellestiriimis davranis destegi planlari
veya psikolojik destekleri igine alan bireysel destekler
de yer almaktadir. Ogrencilerin yaklasik olarak %3-
5’inin Gguincul seviye desteklere gereksinim duyduklari

varsayllmaktadir.

Bireysel destekte islevsel temelli midahaleler;
Oogretmen dikkatini saglama, 6z-denetimi saglama,
sosyal becerilerin 6gretimi, beklentilerin azaltiimasi
ve beklentilerin yeniden dizenlenmesi, mola vermek,
akran veya yetigkinlerle calismak ve tercih edilen

etkinlikleri yeniden dizenlemek olarak ayrilmaktadir.

Problemdavraniglarigrupdestek midahaleleriyle
azalmayan ya da ¢ok agir veya tehlikeli davraniglar
(6rn. dizenli fiziksel saldirganliklar) icinde bulunanlar,
Uguncil mudahale igin potansiyel adaylardir. Daha
cok inatgi ve kronik problem davraniglarda basvurulan
mudahale  sistemidir.  Arastirmacilar,  problem
davraniglar kronik, tehlikeli, ¢ok rahatsiz edici,
o6grenmeyi engelleyen, sosyal ve egitimsel dislanmaya
neden oluyorsa tglncul dnleme agsamasina gereksinim

oldugunu vurgulamislardir.

Bu seviyede iglevsel davranis analizi kullanilarak
davraniglarin iglevinin ve bu davranislar tetikleyen
faktorlerin  bulunmaya calisiimasi gerekmektedir.

islevsel degerlendirme;

n problem davranisi 6ngoéren olaylari en aza

indirgemek,




n problem davranisin yerine uygulanacak
uygulanmasi kolay ve etkili olan bir davranisi

ogretmek,

n dogru davranisi desteklemek ve

m problem

azaltmak ya da ortadan kaldirmak amaciyla

davranisin desteklenmesini
yapilmasi gereken cevresel degisikliklerin
acik bir sekilde ortaya konulmasini saglar.
Bireysel destek miidahaleleri zaman ve
kaynaklar agisindan evrensel destek ve grup
destedi mudahalelerine oranla daha c¢ok

emek ve maliyet gerektirmektedir.

Bireysel destek mudahaleleri,

islevsel davranis degerlendirme,

kapsamli ekip degerlendirmesi,

akademik ve davranis destedi arasinda

baglanti,

bireysel midahale igin degerlendirmeyle elde

edilecek bilgileri,

karar vermek igin veri toplanmasi ve

kullaniimasini gerekli kilmaktadir.

Bireysel destek, genellikle problem davranislari
olan engelli 6grencilere sunulan temel muidahaledir,
ancak Ozel egitim hizmetleri icin yeterli olmayan
ogrencilerin codu bireysel destekten yararlanmaktadir.
Bireysel destek sadece okul kurallari veya birden
fazla kural arasinda saglanabilir. Bireysel destegin

kalbi, bir 6grencinin 6grenme kabiliyetini engelleyen

davraniglari  tetikleyen kosullar ve davraniglar

arasindaki belirli iligskileri tanimlayan islevsel bir
davranigsal degerlendirmedir. Buna dayanilarak
geligtirilen davranis sagaltim plani gelistiriimesi uygun

olacaktir.

Mahir Sinifta

Mahir, 9 yasinda Suriye’ de yasanan
savastan etkilenmis,  c¢atismalardan fiziksel
yara almadan Tirkiye'ye siginmig bir ailenin
dordiincli gocugudur. Baba Ahmet Bey, savas
éncesinde ayakkabi tamiriyle udgrasan, orta
gelire sahip, cocuklariyla iletisimi ¢cok gd¢lii
olmayan otoriter bir babadir. Anne icine kapanik
heniiz Tirkce konusamadigi icin yalnizca
Suriye>den gelen birkag aileyle gériismektedir.
Anne ve baba, Mahini diger (¢ gocuktan farkli
gbrmekte fakat savas ve sonrasi durumdan
dolayr bu farkliigin sebebine iliskin herhangi
bir girisimde bulunamamisglar. Mabhir’in igine
kapanik bir ¢ocuk olmasi, arkadaslariyla oyun
oynamasindaki  glicliikler ~ yasamasi, grup
oyunlarina bir tarlii katilamamasi, icgudisel
davraniglar sergilemesi, genel bir mutsuzluk
hali, dikkatini toplamadaki gli¢liikler annesi ve
babasi tarafindan kismen fark edilmis fakat
bu durum iginde bulunduklari savas ortaminin
getirisi olarak gérilmiis ve danisacaklari ya
da onlari bu konuda ybnlendirecek biriyle
karsilasamamislardir. geldikleri
ilk yil Mabhir’i okula géndermekte problem
yasamiglar, Mahir okula gitmek istemis fakat

Turkiye’ye

bir yilin sonrasinda bulunduklari bélgenin en
yakin okuluna cocuklarini géndermisler. Mahir
okuldan siirekli kagmig ve bu yil icerisinde daha
saldirgan davraniglar sergilemeye baslamistir.
Ailenin ilk d¢ gocugu birinci yilin sonunda Tiirkge
konusmaya baslamasina ragmen, Mabhir diger
kardesleri gibi Tlrkgeyi 6grenememis ve yogun
problem davraniglar sergilemeye baglamistir.
Mahir 1. siniftan okula baglatiimis fakat sene



sonunda basarisiz kabul edilerek sinif tekrari
yapmasi uygun bulunmustur. Sinif 6gretmeniyle
Mahir’in problem davraniglari ve etkilerine
ybnelik yapilan go6riisme sonucunda Mabhir;
derse katilimi az, arkadaglariyla ders i¢i ve ders
disi etkinliklerde c¢atisma yasayan, tenefflis
saatlerinde yalniz basina sinifta oturan, ¢ogu
zaman derse geciken, ders arag gereglerini
eksik getiren, yasadigi dil problemi nedeniyle
arkadaglar1 tarafindan alay edilen akademik
basarisi diglik bir ¢ocuk olarak belirtiimistir.
Ayrica Mahir yasadigi bu problemler nedeniyle
bir cok kez rehberlik servisine yonlendirilmis,
ailesi c¢agrilmis ve gdériismeler yapilmistir.
Fakat gériismeler sonucunda uzun sdreli kalici
davranis degisiklikleri olamamustir. Yasadigi tim
bu problemler nedeniyle Mahir artik okula gelmek
istemekte ve bazi glinler evden okula gider gibi
¢cIkip okulun yanindaki parkta kendinden yasca
bliylik kisilerle vakit gegirmeye baslamistir.

Sorun nedir? Tespiti igin
yapilacaklar

O]

Sorunun tespiti i¢in sinif igi ve sinif disinda farkli
zaman ve farkli giinlerde gézlemlerin yapilmasi

ve kaydinin tutulmasi,

Sinif 6gretmeniyle yasanilan problemlerin daha
acik tanimlanabilmesi icin davranigsal gorisme
yapilmasi,

Akranlariyla gériismeler ve bir takim psikoteknik
calismalariyla problem davranisa akranlarinin
bakis agisini ortaya ¢ikarmak,

Rehber 6gretmenle gériismeler yapmak,

Davranis ve beceri digeklerinden yararlanmak,

® Problem davranis olarak adlandirilan
davranislarin iglevsel degerlendirmesini yapmak
ve davranig 6ncesi ve davranig sonrasi durumu

g6zlenebilir hale getirmexk,

@® Belirlenen davranislarin performans eksikligi mi
yoksa beceri eksikligi mi olup olmadigina karar

vermek,

@® Hedeflenen davranislari belirlemek.

Uclii Piramit Modeline Gére Sorunu
Cozmek icin Neler Yapilabilir?

Evrensel Destek (Birincil Diizey);

Tim okulu kapsayacak sekilde okul Kkdiltiirt

olusturmaya yoénelik kurallarin belirlenmesi;

® Tim bu kurallara uyuldugu zaman yapilacak

odullendirme sisteminin kurulmasi

® Tim okulda uyulmas: gereken, belirlenen

davraniglarin é6gretimin yapiimasi

® Tim okulda &grencilerin  takip edilmesini

saglayacak bir veri sistemin kurulmasi

@® Belirlenen davraniglarin  6gretimi icin  grup
etkinliklerinin planlanmasi ve akran 6gretiminden

faydalaniimasi

Tdm bu asamalar planlandiktan sonra Mabhire,
kurallarin sebebi gorsellerle desteklenerek ve dil
konusunda yardim alinarak aciklanmali, uyulmasi

gereken kurallara model olunarak 6gretimi yapilmali




ve uygun pekistire¢ sistemleriyle dogru davraniglarinin

pekistiriimesi saglanmali.

Grup Destegi (ikincil Diizey);

® Problem davraniglarin agikga tanimlanmasi,
sinif rutinlerinin ve uygun davraniglarin dogrudan

ogretilmesi,

@® Beklenilen 6grenci davranislarinin dizenli bir
sekilde pekistiriimesi gerekmektedir,
® Ogretmenin problem davranis gergeklestiginde

sinif igi  Ogretimin  devami igin  bagka

secgeneklerinin bulunmasi,

@® Cocuklann

materyallerinin ve programlarinin olmasi,

yeteneklerine  uygun  6gretim

® Ogrencilerin  akademik  basarlyl yasama

imkaninin olmasi,

® Ogretmen ihtiyag duydugunda ona destek ve

Oneriler sunacak kisilerin olmasi

@® Ev/okul iletisimini artirma sistemi

® Veri toplanmasi ve verilerin karar verme

asamasinda kullaniimasi

Mahiriin  problem  davraniglarinin  islevsel
degerlendiriimesinin yapilarak hedef davraniglarin
belirlenmesi ve bu hedef davraniglarin Mabhire
ogretiminin yapiimasi. Okula ve derse zamaninda
gelme, derse hazirlikli  gelme gibi davraniglari
dlizenlemek igin bir sistemin olusturulmasi ve aile

katihmin saglanarak aile desteginden yararlaniimasi

saglanmali. Sinif arkadaglarinin destegdi alinarak ders
aralarinda ve serbest zamanlarda akran 6gretiminden
yararlanilmali. Ayrica akademik basari igin dil
problemini ¢bzecek sekilde yardim alinarak derslerde
anlamasini  kolaylastiracak c¢alismalar yapilmali.
Okul ya da sinif igerisinde benzer davraniglara sahip
ogrencilere sunulan programlara dahil edilmeli. Sinif
ogretmenine danismanlik yapilarak pekistirme ve
sinif i¢i diizenlemelerde destek olunmali. Ayrica
yapilan g¢alismalarin  kaydinin tutularak bir veri
sisteminin olusturulmasi ve ilerlemelerin ya da yetersiz
uygulamalarinin belirlenerek bir sonraki asamaya

temel olusturmasi saglanmall.

Bireysel Destek (Ugiinciil Diizey);

® Ugiinciil asama bireysel miidahaleleri igerir ve

mtuidahaleler hazirlanirken,

@® Jslevsel davranis dederlendirme,

® Kapsamli ekip degerlendirmesi,

@® Bireysel miidahale igin degerlendirmeyle elde

edilecek bilgileri,

® Karar vermek igin veri toplanmasi ve kullaniimasi

® [kincil diizey ¢alismalari Mahir’in davraniglarinda

istendik sonucu ulasamamissa; bir ekip
olusturulmali ve sinif disi destek egitimden
yararlanmasi saglayacak diizenlemeler yapilmali
bunun igin kapsamli bir ekip degerlendirmesi
yapilmali ve Rehberlik Arastirma Merkezinin
destegi alinarak destek egitimden yararlaniimall.
Akran egitimi ve pekistirme sistemi yogun bir

sekilde devam ettirilmeli. Bu diizeyde yapilan



miidahaleler devam ederken diiger diizenlemeler

de ayni sekilde ydirditilmelidir.

Okul Ortamlarinda Tutum
Degistirme
Okullarda gorev yapan uzmanlarin gelistirmeleri
gereken diger bir nokta da gegici koruma statlstindeki
yetersizlikten etkilenmis 6grencilere yonelik olumsuz
ya da dislk tutumlarin degistiriimesidir. Tutumlarin
degistirilmesi, sinirli ve tekrarli etkinlikler seklinde degil
zaman igerisinde devam edegelen bir sure¢ olarak
planlanmalidir. Tutumlar anlik olarak degisebildigi
igin, siklikla gegici olmaktadir, bu nedenle izlenmesi

gereken bir unsurdur.

Her ne kadar topluluklarin medeniliginden veya
gelismigliginden bahsedilse de toplumlararasinda

bazi konularda ciddi farklilasmalar gortlmemektedir.

Yetersizlik ve 6zel gereksinimli olma bu konularin en
énde gelenlerindendir. Ornegin, ingiliz toplumunun %
67 si 6zel gereksinimli bireylerle konusurken kendilerini
rahat hissetmemektedirler. Toplumun % 36 dan
fazlasi ise topumda 6zel gereksnimli bireylerin diger
bireyler kadar uretken olmadigini disinmektedirler.
ingilitere’de ©zel gereksinimli bireylerin en az % 24
U hayatlarinin en azindan bir ddneminde kendilerini
daha asagi hissettiklerini belirtmislerdir. Vurgulanan
diger bir nokta da 18-34 yas araligindaki normal
gelisim gdsteren bireylerin % 271'i kasith olarak 6zel
gereksinimli bireylerle konusmaktan kacindiklarini
belirtmislerdir. Kilavuzun kitabin basindan bu yana
isaret edilmeye calisilan bir unsurun burada mutlaka
dikkate

hedef kitlesi sadece gegici koruma stattistindeki

alinmasi gerekmektedir. Bu kilavuzun
yetersizlikten etkilenmis bireylere hizmet sunmak
degil, kilttrel olarak da farkl bir yapidan gelen tiim

bireylerlerdir. Tutum, her ne kadar farkli durumlardan




farkl sekillerde etkilenmis gibi goriinse de etkili tutum
degistirme yaklasimlari hemen her zaman ayni sekilde

kullanilir ve igler.

Engelliler ve tutumlar konusu iglenirken siklikla
engelli olmayanlarin engellilere donuk tutumlari
tespit edilmeye calisiimaktadir. Bunun igin de tutum
Olcegi uygulamalari gergeklestiriimektedir. Tutumlari
olumsuzluk ya da olumluluk dizeylerine gdre tespit
edilmektedir. Konu engelliler tarafindan ele alindiinda
yani onlar kendilerine donuk tutumlari nasil algiliyorlar
sorusuna yanit arandiginda kafa karistirici veriler elde
edilmektedir. ingiltere’de yapilan bir calismada engelli
bireylere son 12 ay igerisinde engelli olmalarinin
sonucu olduguna inandiklari durum ve tavirlar
sorulmustur. Ylizde 35 kendilerine konusulurken
patron tavirlarla konusuldugu, % 17 si sozel olarak
alay edildigini, % 28 i kendileri icin farkli bir dizenleme
yapilmasi gerektigi yerlerde bunun reddedildigini
belirtmiglerdir. En ilgi ¢ekici bulgu ise % 49 un kendileri
ile konusuldugunu ve kendilerinin engelli olduguna

inaniimadigini belirtmislerdir.

Toplum igerisinde farkli kesimlerin engellilere
donlik tutumlan da farklilagabilmektedir. Kimlerde
engellilere doénuk tutumlarin  degismis oldugunu
gormek isterdiniz diye engelli bireylere soruldugunda
en dusuk yuzdeyi 6gretmenler almistir (% 2). En
yuksek yuzde tim toplum olarak belirtiimistir (% 29).

isverenler yaniti ise % 15 olarak tespit edilmistir.

Diger bir calismada engelli bireyler elde edilen
veriler arasinda engelli bireylerin gérmezden gelinme,
farketmemis gibi davranma, etrafimda garip davranma,
kendikararlarimi veremeyecekmisim gibi davranilmasi,
sanki ben bir farkhlikmigim (tuhaf anlaminda) gibi

davranilmasi, durumumdan dolayi benden yana dislk

beklentilerinin olmasi ve ihtiyaclarimin anlagiimamasi

gibi ifadelerde bulunmuslardir.

Tutum, bir kisi veya nesneye dénik olarak olumlu
ya da olumsuz olarak gelisebilen deger bicici tepki
bigimidir. Tepki bigiminin en blytk 6zelligi 6grenilmis
olmasidir.  Tutumlarin  davraniglarimiz  Gzerinde
yogun bir etkisi vardir. Kisinin algisini belli bigimlere
donustirebilir, bilgileri islemlemesini etkileyebilir. Bu
durum sorun ve agmazlar i¢in nedenler olusturabilir.
Sosyal bir bilinmez olarak tutumlar sosyal etkilisimden

dogar ve sosyal etkilesime yapisik durumdadir.

Genis olarak ele alinacak olursa tutumlari Gg

bigimde gelistirdigimiz vurgulanmaktadir:

m Tutumlar sartlanma ve model alma ile gelisir,

E Tutumlar kisiligimizdeki bazi ihtiyaglara yanit

verir,

B Tutumlar kendileri ile iligkili inanglar ve
tutumlardan  drer veya  davraniglarin
sonuglarindan anlam ¢ikarilarak ortaya

cikarlar.

Tutumlar davraniglarla ve onlari ilgilendiren
bilgilerle ¢ok iligkilidirler. Onlarla iligkili bilginin kalitesi
tutumlari dogrudan etkileyebilen bir hal alabilmektedir.
Tutumlarin bilgi ile bu kadar iligkili olmasi onlarin
ayni zamanda degisebilirligi konusundaki en onemli
isarettir. Ayrica davraniglar ile tutumlar arasinda ¢ok
karmasik iligkilerden bahsedilebilmektedir. Yaygin
olarak kullanilan Planli Davranislar Teorisi davranisi

etkileyen unsurlari séyle ele almaktadir:



Davraniga dénik tutumlar

a Oznel normlar

a Algilanan davranigsal kontrol

Bu teorideki énemli husus davranisin basarili
sonuglanmasi icin eylemin detayli planlanmasi
gerekmektedir. Bunlarin diginda diger teorilerin de
katkilari ele alinabilir. Bir diger husus duygular, digeri
algilanan manevi sorumluluk, kisinin kendine doénik

algisi ve diger bazi hususlardan da bahsetmek olasidir.

Tutumlarla  davraniglar  arasindaki iligkiyi
anlmaya calismak ve aralarindaki iligkinin sonuglarini
g6zlemlemek arastirmacilart konu hakkinda daha
fazla soru sormaya ve yeni teoriler ortaya stirmeye
yonlendirmektedir. Tutumlarin degisimi hakkinda teori

sayisi artmaktadir.

Maruz Kalma ya da etkilesimde bulunma teorisi

Eger belli bir seye vyeteri kadar maruz
kalinirsa o sey kisi Uzerinde degisiklikler olusturmaya
baslamaktadir, goérisi Uzerine dayanan bir teoridir
bu teori. Bu teoriyi aciklarken en c¢ok kullanilan
orneklerden bir tanesi kigilerin bir azinlik ya da belli
bir kalip iginde degerlendirilen grupla beraber kalmak,
onlarla birseyler yasamak o gruplara dénuk olumlu

tutumlar gelismesine neden olmaktadir.

Kisilerin birbirini tanimasi igin firsat olusmasi,
kaliplasmis bilgiden farkli seylerin gorulebilmesi, aktif
isbirligi ve olumlu tecribelerin tutumlarin degismesi
Uzerinde ylksek etkisinden bahsedilebilmektedir.
Eger iligkide bulunulan kiguk grubun daha buyik
grubun da temsilcisi oldugu fikri hakim olursa o zaman
daha blylk gruba donuk kaliplagsmis goruslerin de
degisebildigi ortaya konmaktadir.

ikna Teorisi

En temel teorilerden birisi olarak 6ne ¢ikan bir

teoridir. Arastirmalar iki tir iknadan bahsetmektedirler.
ilki kisilerin eldeki bilgiyi elden gegirebilme yetisine

sahip olmalari ve onu tekrar dikkatli bicimde iglemeleri

muimkindir goristine dayanmaktadir. Bazi

uzmanlara gére bu en etkili tutum

degistirme  yontemi  olarak

goriinmektedir. Onemli Kigilerin birbirini

olan mesajin “glicidir’. tanimasi icin firsat

Diger yol ise kisilerin olusmasi, kaliplagmis

bu yetiye sahip bilgiden farkh seylerin

olmadiklar  ya goriilebilmesi, aktif isbirligi ve

da onun icin olumlu tecriibelerin tutumlarin
degdismesi iizerinde yiiksek etkisinden

bahsedilebilmektedir.



gudulenmedikleri anda ortaya ¢ikan yoldur. Bu yolda
daha az degerlendirme, mesajin daha etkili olmasi ve
kisilerin normlara ya da kaliplasmis diislincelere dayall

olarak daha “hizl’” bigimde yaptiklari degisikliklerdir.

Mesajin Yénetilmesi

ikna yénteminde énemli husus verilen mesajin
yonetilmesidir. D6rt 6nemli 6zellik ikna ve degisim igin

etkili gérinmektedir:

® |letisim degiskenleri; mesaj kimden geliyor?

Ogretmenler mesajin sahibidir. Bu nedenle ne
mesaj verdikleri konusunda son derece bilingli olmak
durumundadirlar. Clnki gtivenilir kaynak olmak

durumundadiriar.

® Mesaj degiskenleri; mesaj nedir?

Ogretmenler ve uzmanlar verdikleri mesajin
anlamini olusturmak durumundadirlar. Olmayan bir
seyi vermek sagdlikli olmayan bir yoldur. Mesajin
gercege uygun olmasi gerekmektedir. Durumu

dogrudan yansitan mesaj en saglikli mesaj olacaktir.

® Kanal degiskenleri; mesaj hangi kanaldan

verilmektedir?

iletisimde dogrudan ulagimi saglayan kanal her
zaman en uygun kanal olabilmektedir. Bu nedenle

dogru kanali segmek son derece 6nemlidir.

@® Dinleyici/kitle

verilmektedir?

degiskenleri; mesaj  kime

® Uzmanlarin karsilarindaki kisilerin kim oldugunu

anlamalari ve kavramalari gerekmektedir. Kigilerin

sosyo-kultirel  ozellikleri mesaji  etkileyebilecek
unsurlardir. Kisilerin cinsiyeti, ekonomik diizeyi, egitim
dlzeyleri, galistiklari is yerindeki stattleri gibi unsurlar

Ornek sayilabilecek unsurlardir.

Ozetlemek gerekirse ikna edici mesaj saygin,
uzman, guvenilir ve o6nyargl sergilemeyen Kisiler
tarafindan verilen ikna glcl olan kigiler olarak
gosterilmektedir. Mesaj konusunda da dikkat edilmesi
gereken bazi 6zellikler vardir. En 6nemli noktalardan
birisi mesajin gergevesinin ¢ok iyi gizilmesidir.
Olumlu mesajlarin kabul ve destek gérme ihtimalinin
daha yiUksek oldugu bilinmektedir. Ama olumsuz
mesajlarinda etkili olabildigi bilinmektedir. Ornegin
gecici koruma statisindeki yetersizlikten etkilenmis
bireylerin egitim sistemine dahil edilmemesinin
olasi sonuglarinin da aktariimasi etkili sonuglar
olusturabilecektir. Mesajlarin  hatirlanabilir olmasi,
kisilerin mesajlara donik degisiklikler gergeklestirmesi
Uzerinde etkili sonuclar ortaya g¢ikaracaktir. Bu
nedenle mesaj anlasilabilir olmali, ne zaman, nasil,
ne yapiimasi gerektigi konusunda basit ve temiz bilgi
veriyor olmalidir. Eger bir topluluk s6z konusu ise
kisisel ve topluluk amaclarinin birbiriyle értismesi de

mesajin etkili olmasinda énemli olmaktadir.

Mesajin iletildigi kanal bu durumda c¢ok
onemlidir. Canli, somut ve kisisellestiriimis mesajlar
uygun olmaktadir. Mesaj kigilerarasi iletisim ya da
medya yoluyla sunulabilmektedir. Yiz ylze etkilesimin
kisiler Uzerinde tutum degisikligi bakimindan gok etkili

olabildigi bilinmektedir.

Hedef gruplailgili olarak da hedef grubun mevcut
inaniglari, ihtiyaclari ve beklentilerinin bilinmesi ve

dikkate alinmasi etkili olmaktadir.



Engellilige Donuk Tutumlarin
Degismesini Etkileyen Hususlar

Engel ve engellilige dondk tutumlari etkileyen
hususlar nelerdir sorusuna dogrudan yanit olusturmak
¢ok mumkin olmamistir. Farkli calismalar farkli
cikarimlarla ortaya konulmustur. Bazi ¢alismalar tutum
degisikligi ile farkindalik arasindaki iligskiye isaret
etmektedirler. Bu c¢alismalarin bazilari maruz kalma
teorisi ile kargilastirmali olarak ele alinmaktadir. Tim
bunlarin diginda tutumlari etkileyen daha uzun bir
Murfitt (2006)

in de belirttigi gibi engellilere donik olumlu tutumlari

liste oldugu distnilebilir. Ornegin;

etkileyen birinci dereceden etmen kisiler arasi
etkilesimdir. Bu nedenle olumlu degisimler icin elden
geldigince kisilerarasi etkilesimi destekleyecek ortamlar

olusturulmasi 6nemlidir. Gunlik, basit eylemlerde

bir araya gelmekten 06zel etkinliklere kadar birgok

sosyal ortamda bireylerin bir araya gelmeleri karsilikli
etkilesimin koéruklenmesi icin kullanilabilmelidir. Bu
etkinliklerde bireylerin ortak amaca donuk olarak
hareket etmelerini saglamak en énemli konudur. Aktif
ve esit karsilikli etkilesim igin ortak amag ¢cok 6nemlidir.
Bu Kkarsilikli etkilesimin etkisini arttirmanin yolu
kisilerin birlikte gecirdigi suredir. Kisilerin gun igindeki
birliktelikleri ve zamana yayilmis sekilde bir amaci
gergeklestirmek Uzere birlikte bulunmalari kigiler arasi
iliskinin gelismesi, engellilere donuk tutumlarin olumlu

yonde gelismesini destekleyen unsurlardandir.

Murfitt (2006) engellilerin istihdamina yonelik
calismasinda planli davraniglar teorisine gore
dizenlemeler yapmistir. Arastirmaci su temel ilkelere

isaret etmistir:




@® [se alma gibi bir konuda (arzu edilen davranis)

avantajlar ve dezavantajlar konusunda Kisinin

mevcut bilgi duzeyi

@ Kisiye kimin referans oldugu,

@® Arzu edilen davranis lizerinde kisinin ne dizeyde

kontroltinin oldugu.

Tam bunlar disinda dikkat gekilen iki konu daha

mevcuttur:

@® Engelli bireylerle gegmis tecrtibeler

@® Ve ahlaki veya etik zorunluluklar algisi.

Tutumlar Degistirmede Etkili
Mekanizmalar

Calismalardan elde edilen bilgiler bir araya

toplandiginda su hususlarin alti gizilmektedir:
Ortak bir amaca doniik olma

Ogretmenler olusturacaklari ortamlarda orada
olanlar igin ortak amaglar olusturmanin yolunu
bulduklarinda daha basarili olabileceklerdir. Bu
nedenle bir takimin ya da bir grubun parcasi olduklari

fikrini gelistirecek etkinlikler faydali olabilecektir.
Esit seviyelere sahip olma

Engelli bireylere donlk olarak pozitif ayrimcihk

anlamina gelebilecek uygulamalar gorilebilmektedir.



Bu tdr uygulamalar digerlerinin dikkatini ¢ekebilir hatta
bazen engelli bireye dénuk olarak olumsuz tutumlari
besleyen bir husus haline bile gelebilir. Bu nedenle
engelli bireylerin 6zellikleri de dikkate alinarak onlarak
doénuk ayrimciliklarin azaltilmasi ya da digerleri i¢in
olusan zorluklari onlarla birlikte paysalan Kkigiler

olabileceklerinin de hissettiriimesi uygun olabilecektir.

Birbirlerini tanimalan icin firsat elde etme

Engelli bireylerle diger &grenciler arasinda
birbirlerini daha fazla taniyabilmeleri igin bir araya
gelebilecekleri ortamlar olusturulabilir. Ornegin sinif
icinde kiicuk yasgunu kutlamalari gibi kutlamalar ya da
bir basarinin kutlanmasi bir araya gelmek igin ek firsat

anlamina gelebilir.

Kaliplagmis bilgiyi bozan bilgiyle kargilagsma

Engelli bireylerle calisanlarin engellilerle ilgili
genel dusunuslerini kesfetme onlara yasamadiklari
yénden yaklagarak 6rnekler sunmak ya da agiklamalar

belli bir etki olusturabilir.

Etkin Is birligi

Ogretmenler, dgrencilerin temas icinde kalarak
isbirligi  ortami  olusturmalidirlar.  isbirligi  onlarin
ortamda olmadiklari anlarda da birilerinin devreye
girerek engelli birey icin daha fazla etkilesim ortami

olugsmasina yardimci olabilirler.

Olumlu tecriibeler

Engelli bireylerle tecriibesi olmayan bireylerin
olumlu tecribelerle yasamalari hem bu yapilanan
tecribeyi daha genellemeleri hem de daha baska

etkilesim ortamlarinin olugsmasi icin yardimci olabilir.

Ogretmenler

olusturacaklari ortamlarda

orada olanlar icin ortak

amaclar olusturmanin yolunu

bulduklarinda daha bagarih
olabileceklerdir.




VAKA INCELEMESI

Sara’nin Egitim Yolculugu

Hatice égretmen, Suriyeli égrencilere y6-
nelik egitim veren bir okulda gérev yapmaktadir.
Hatice 6gretmen 3. Sinif birinci dénem sonu
ziimre G6gretmenler toplantisinda sinif seviyesi
altinda kalan &grencilerin degerlendiriimesi ile
ilgili konugmalar yapilirken kendi sinifinda Sara
isminde bir égrencisinin basarisiz oldugundan
bahsetti. Hatice égretmen “Sara, ne yaptiysam
o6grenmede geri kaldi. Hatta kaynastirma égren-
cisi Ali bile Sara’yi gecti.” Hatice 6gretmen ile du-
ruma miidahale eden Mehmet 6gretmen bu ko-
nuda fikir tartismasina girdi. Hatice égretmen de
‘kolaysa kendi sinifina al ve kendin 6gret.” ded!.
Mehmet 6gretmen, bunu yaparsam siz yine bas-
ka ogrenci geldiginde ayni seyi talep edersiniz
diyerek reddetti. Ortamin gerginlestigini fark
eden midiir yardimcisi Cemal Bey; rehber 6g-

retmenini de ziimreye davet ederek gdértislerini
sunmasini rica eder. Rehber égretmen Asli Ha-
nim toplantiya gelir. Rehber égretmen Asli Ha-
nim, toplantiya Hatice égretmenin kaynastirma
ogrencisi olan Ali igin oldugunu dlisiinlirken; as-
Iinda konun Sara isimli 6grenci oldugunu duyar
ve sasirir. Hatice 6gretmen tarafindan Sara’nin
hicbir gelisme kaydetmedigini ve 6grenci icin
sinif degisikligi talebinde bulundugunu, Mehmet
ogretmenin de Sara’yi istemedigini dile getirdi.
Rehber égretmen Asli Hanim “endise ve kaygi-
nizi anliyorum, bunun igin daha akademik yollar
cizelim. Ogrenci ile rehberlik servisinde gériise-
lim. Hatice Hanim toplanti sonrasi sizin ile gori-
selim.” dedi.

"% EKIP CALISMASI VE i$ BiRLIGi

Rehberlik servisinde, rehber 6gretmen Asli
hanim &gretmenden &grenci hakkinda gerekli
olan tiim bilgileri alarak, Sara ile gerekli gériis-
meleri yapan Asli égretmen, Sara’da 6grenme
glicliigi olma ihtimalini farketti. Sara’nin ailesini
goriismeye cadirir. Sara ve ailesi ile gériisme
kararlastirirlar. Sara’nin velisi gelir, rehber égret-
men Sara’nin Tiirkge dersinde tahtada yazilan-
lari deftere gecirirken yazim yanlislari yaptigini,
harflerin yerini degistirdigini, 1-10 arasi ritmik
sayma yapamadigini sOyleyerek g¢ocugunun,
ogretmenin de gérist dogrultusunda Rehberlik
ve Arastirma Merkezine gitmesi gerektigi kara-
ra baglanir. Hatice égretmen, rehber 6gretmen,
okul midtirt ve velinin de bilgileri dahilinde egit-
sel degerlendirme formu doldurularak Rehberlik
ve Arastirma Merkezinde Sara igin egitsel tanila-
ma i¢in randevu talebinde bulunulur.

Sara igin yapilan editsel tanilama sonucu-
na gore; Sara’nin 6zel 6grenme gligliigli yasa-
makta oldugundan, kaynastirma uygulamalari
dogrultusunda egitimsel tedbirler alinmasi ge-
rektigi vurgulandi. Bunun iginde BEP gelistirme
biriminin uygun program yapmasi karara bag-
land.

Etkili bir ekip c¢alismasi ve is birligi
yurGtebilmenin temelinde etkili iletisim becerileri
ve iletisim kurulan bireylerin, bireysel ve kiltirel
Ozelliklerinin farkinda olmak yatmaktadir. Bilindigi
gibi ¢ok kulturli toplum yapisiyla birlikte, farkl dil,
din, irk gibi Ozelliklerin yani sira, farkl bireysel
Ozelliklere sahip insanlarla da toplumsal hayat devam
etmektedir. insanlarin vyetistikleri toplum yapisinin,
onlarin genel karakterleri Gzerinde son derece etkili

oldugu bilinmektedir. Ulkemizde bulunan farkli kiltiirel



yapilarin yani sira son dénem artan goéclerle birlikte

zengin bir kulttrel yapi ortaya c¢ikmigtir. Olusan bu
kultirel yapi, hayatin her alaninda gergeklestirilen
iletisimde daha dikkatli olmayi gerektirmektedir.
Kdlturel farkliliklarin yani sira her bireyin kendine
O6zgu ozellikleri olugu, farkli 63renme

ve iletisim yOntemleri de sosyal

hayat icerisinde gerceklestirilecek

iletisimlerde 6zenli davraniimasi

gerektigini gostermektedir.

iletisim, dziine
bakildiginda; herhangi bir vyolla
duygu, dislnce, istek veya bilgileri
karg! tarafa iletmek olarak karsimiza
cikmaktadir. Karsi taraf kavrami, iletisimin
karsilikli bir eylem oldugunu, iki veya daha fazla kisi
arasinda gerceklestigini anlatmaktadir. Dolayisiyla
iletisim ne kadar etkili olursa, verilmek istenen mesaj
karsi tarafa o kadar dogru ve etkili bir sekilde iletilebilir.

Bu dogrultuda etkili iletisim aktariimak istenen, duygu

duslnce, istek veya bilgilerin en uygun bigimde karsi
tarafa iletiimesi anlamini tagimaktadir. Hayatin her
alaninda etkili iletisim saglamak elbette dnemlidir ama
s0z konusu ekip ¢alismasi, is birligi ve disiplinlerarasi

calisma oldugunda, bunun ©6nemi daha da

artmaktadir.

Yukarida

farkhh  kuUltirel

bahsedilen
ozellikler,  farkli
disiplinlerden gelen kigiler arasinda
da etkisini siklikla géstermektedir.
Culnkd her kiltirin ve disiplinin
kendine 06zgu bir iletisim ve
etkilesim  sistemi  bulunmaktadir.
Dolayisiyla farkli disiplinlerden gelen

uzmanlarin bir arada calistiklari ortamlarda
profesyonel birer iletisimci olunup etkili iletisimi surekli
hale getirmek olmazsa olmaz hale gelmektedir. Bu
dogrultuda etkili iletisim gergeklestirebilmek igin belli
kosullarin saglanmasi gerekmektedir. Bu kosullar su

sekilde siralanabilir:




1. Dinlemeyi bilmek: Gergeklestirilen iletisim
sirasinda surekli ayni kisinin konusmasi karsi tarafi
rahatsiz edecektir. Dolayisiyla iletisim kurulan kigilere
yeterince sz hakki verilmeli ve onlarin konusmalari
dikkatli bir sekilde mumkin oldugunca g6z temasi

kurularak dinlenmelidir.

2. Elegtiriden kaginarak olumlu ifadeler kullanmak:
iletisim sirasinda sirekli karsi tarafi elestirici veya
suglayici ifadelerde bulunmak, verilmek istenen
mesajin kargl tarafa yeterince dogru bir sekilde
iletiememesine neden olacaktir. Bu sebeple mimkiin
oldugunca elestiri ydneltmeden vyapici ve olumlu

ifadelerle etkilesim kurulmahdir.

3. Ekipteki her iiyeyi esit gérmek: Ozellikle
disiplenlerarasi ¢alisma gergeklestirilen ekiplerde,
hicbir ekip Uyesi kendisini diger ekip arkadaslarindan
blyluk gorerek iletisimi gergeklestirmemelidir. Bu
durumlarda kargi taraf kendini iletisime kapatacak
ve verilen mesajlari almayacaktir. Her Uye diger
uzmani kendisine denk ve esit gorerek etkili iletisim
saglayabilir. Bu seBEPIle her bir Gye kendini degerli
hissetmesi, ekip icerisinde aidiyet hissini yagsamasi ve

ekip galismasinin niteliginin artmasi desteklenebilir.

4. Dogru jest ve mimik kullanmak: Hayatin her
alaninda gergeklestirilen iletisimlerde jest ve mimikler
sOzel dil kadar yet tutmaktadir. Dolayisiyla etkili bir
iletisim icin uygun jest ve mimik kullanmak son derece

onemlidir.

5. Kisa, net ve anlasilir ifadeler kullanmak: iletimek
istenen mesajin daha anlasilir ve akilda Kkalici
olabilmesi icin sozel iletisimlerde yazili iletisimden
farkli olarak mimkiin oldugunca, kisa, net ve anlasilir

ifadelerle iletisimi stirdiirmek énemlidir.

6. lletisim éncesi hazirhk yapmak: Karsi tarafa
iletimek istenen mesajin veya mesajlarin 6nceden
hazirlanmasi, iletisim sirasinda tikanmalarin 6niine

gecerek iletisimi daha etkili hale getirecektir.

7. Dogru sorular sorarak iletisimi daha etkili hale
getirmek: Kargi taraftaki kisi veya kigilerin mesajlarini
dogru anlayabilmek ve iletisimi etkilesimli bir hale
getirmek i¢in dogdru sorular sorulmaldir. Secilen

sorular karg! tarafi zorlayici degil tesvik edici olmalidir.

8. Bireysel ve Kkiiltiirel farkliliklarin farkinda olmak:
iletisim kurulan kisi veya kisilerin bireysel ve kiiltiirel
Ozelliklerini  bilmek, iletisim sirasinda buna gore

davranmak iletisimin etkililigini artiracaktir.

Unutulmamalidir ki ortaya ¢ikan buyuk
problemlerin ¢odu, problem heniz kugukken etkili
iletisim kurarak bu sorunu ortadan kaldirmamaktan

kaynaklanir.

Ekip Calismasi ve is Birligi

insanin toplumsal bir varlik olmasi sebebiyle
iletisim gibi ekip calismasi da hayatin her alaninda
karsimiza gikmaktadir. ilk bakista farkl alanlarda ekip
calismasi olarak niteledigimiz ekip g¢alismasi, 6ziinde
yardimlasma veya dayanismadir. Profesyonel hayat
icerisinde ise ekip; belli bir amag¢ dogrultusunda farkl
disiplinlerden gelen uzmanlarin, birbirlerinden farkli
bilgi ve becerilerini paylasmak amaciyla olusturduklari
profesyonel gruba denir. Daha farkli sekilde ise ekip;
koordineli bir sekilde hareket etmeyi amaclayan
ve duzenli iletisimle igbirligi yapan grup olarak

tanimlanmaktadir.

Ekipcgalismasi;disiplinler Gstl (transdisipliner),
¢oklu disipliner (multidisipliner) ve disiplinler arasi

(interdisipliner) yaklagima dayali olarak U¢ farkl tirde



gerceklestirilebilmektedir. Bunlardan ilki olan disiplinler
Ustl yaklasimda, farkli disiplinlerin ortak bir amag
etrafinda, disiplinlere ait sinirlari asan bir yonteme
dayali olarak butinlesmis bir sekilde calismasidir.
ikinci yaklagim olan coklu disipliner yaklagim ise; belli
bir hiyerarsi ¢ergevesinde ve herkesin kendi uzmanligi
dogrultusunda calistigi ve bilginin buttnlestiriimedigi
bir yaklasim olarak agiklanabilir. Daha g¢ok tip
alaninda bu tip ekip calismalarinin gerceklestirildigi
bilinmektedir. Disiplinlearasi ekip ise; ekip icerisinde
¢alisan uzmanlarin profesyonellik gergevesinde higbir
meslek dalini digerinden Ustin gérmeyerek belli bir
ama¢ dogrultusunda birlikte calismalari ve ortaya
¢ikan bilgiyi butlnlestirici bir bakis acisiyla ortaya
koyduklari ekiplerdir. Ozellikle egitim alaninda kurulan

ekipler disiplinlerarasi galisma egilimindedir.

Kurulan  ekipler  belli  basamaklardan
gecmektedir. Bu basamaklar sirasiyla; tanigsma,
tartisma, anlasma ve harekete gecme asamalari
olarak  siralanmaktadir. Tanisma  asamasinda
birbirlerini taniyan ekip Uyeleri, tartisma safhasinda
birbirlerinin ~ fikirlerine ~ zaman zaman  direng
goOstererek belli tartigmalar yasayabilirler. Fakat
daha sonra anlagmayla birlikte birbirlerinin fikirlerine
ve disiplinlerine sayglr g0Ostererek kurulan ekip
dogrultusunda harekete gecerler. Elbette etkili bir ekip
calismasi gergeklestirebilmek igin belli 6n kosullarin
yani sira ekip Uyelerinden de beklenen o6zellikler

bulunmaktadir. Bunlar su sekilde siralanabilir:

1. Beklentilerin ve ortak amacin belirlenmesi:
Olusturulan ekiple ilgili 6ncelikle neler beklendigi
ve bu ekibin neler yapmasi gerektigi acik bir sekilde

belirtiimelidir.

2. Gondlillii katilim: Olusturulacak olan ekip igerisinde

gérev alacak tim uzmanlar, bu ekibin bir pargasi

olmasi ve bu ekiple galismayi kabul etmelidirler.

3. lletisime acik olmak: Bir ekibin (iyesi olabilmek icin,
oncelikle etkili iletisim becerilerine sahip olunmalidir.
Cunka etkili iletisime sahip olmayan ekip Uyeleri
arsinda is birligi icerisinde c¢alisma gerceklestirmek

zordur.

4. Ekip calismasinin ruhunu kavramak: Bir ekibe
tye olan her uzman déncelikle ekip ¢calismasinin yararli
olabilecegini ve ekip ¢alismasiyla bireysel ¢alismadan

daha iyi sonuglar g¢ikabilecegi bilincinde olmalidir.

5. Farkli meslek gruplarina saygili olmak: Ekibin
taniminda da belirtildigi gibi ekipte bulunan her uzman,
diger uzmanlarin alanlarina saygi gostermeli ve

kendisini onlardan tstin gérmemelidir.

6. Karsilikli gtiven: Her ekip Uyesi, ekipte bulunan
diger uzmanlara kargi guven duymali ve slreg
icerisinde bunu belli ederek ve bu dogrultuda hareket

etmelidir.

7. Isbirligine acik olmak: Ekip calismasinin etkili hale
gelebilmesi icin en 6nemli maddelerden bir tanesi de
is birligine agik olmaktir. Ekip tyeleri arasinda is birligi
olusmadigi durumlarda etkili bir ekip galismasindan
s6z etmek pek mumkin gérinmemektedir. Dolayisiyla
ekip Uyeleri slregte birbirlerine uygun destekleri

saglayarak ekip igerisinde ig birligini saglamalidirlar.

8. Ortak

toplantilardan sonra her ekip Uyesinin alinan

kararlar  vermek:  Gegeklestirilen
karara onay vermesi, sirecin daha etkili ylrimesini

saglayacaktir.

Goruldugu gibi  etkili bir ekip calismasi
yurutebilmek icin birgok 6n kosul bulunmaktadir. Bu
on kosullar gergeklestirildiginde ekip ¢alismasinin

yararlari su sekilde ortaya ¢ikabilir:




Uzmanlarin mesleki tatminlerinin artmasi

Ekip Uyelerinin slrecgte kisisel gelisim

saglamalari ve iletisim becerilerinin artmasi

Daha etkili bir calisma ortaminin ortaya

¢cikmasi

Ortaya ¢ikabilecek hatalarin en aza indirilmesi

Farkli uzmanlik bakis agilariyla daha dogru

kararlar verilmesi

Bu yararlarin olusabilmesi icin elbette uygun
kosullarinsaglanmasiveekipUyelerininsorumluluklarini
yerine getirmesi gerektigi bilinmektedir. Bahsedilen bu
yararlarla birlikte ekip ¢calismasinda da karsilasilan belli
sorunlar ve sinirhiliklar da bulunmaktadir. Bu sorunlar

ve sinirliliklar su sekilde ele alinabilir:

1. Gercekgi olmayan goriis birligi: Alinan bir karari
tum ekip Uyeleri onayhyor gibi gortnebilirler. Bu durum
gergek ¢6zim yolunun belirlenmesine ket vurabilir. Bu
durumda ekip liderinin daha dikkatli olmasi ve gergek

bir fikir birligine varmasi gerekir.

2. Ekip tiyeleri arasinda kigisel sorunlar: Bazi ekip
Uyeleri kendi aralarinda kisisel sorunlar yasayabilir
ve bunu ekibin tamamina yansitabilirler. Bu durumda
ekip icerisinde mumkin oldugunca sorunlari aza

indirgeyerek ekibin verimliligi disurdlmemelidir.

3. Toplantilarin rutinlesmesi ve katiimlarin
goniilsiizlesmesi: Ekip i¢ci dinamikler sekteye
ugradigi ve iletisim sorunlari yasandigi andan itibaren,
toplantilarda ekip Uyeleri standart ifadeler kullanarak
toplantilarin bir an énce bitmesini isteyebilirler. Bu

durumlarda yeni fikirler ve yaratici sorularla toplantilar

etkili hale getirilip is birligi artinlabilir.




4. Hedeften uzaklasmak: Belli biramag dogrultusunda
kurulan ekipler zaman zaman belirlenen hedeflerden
uzaklasabilmektedirler. Bu durumlarda ekibin kurulus
amaci tekrar hatirlatiimali ve hedeften sapmalar aza

indirgenmelidir.

5. Esit olmayan katilim: Disiplinlerarasi ¢alismalarda
her ne kadar tim uzmanlar esit gorlilse de zaman
zaman bazi uzmanlarin gérugleri daha fazla 6n plana
cikmaktadir. Bu durumlarda ekip dyeleri kendini
asagilanmis goérmemeli ve calismasina devam

etmelidir.

6. Ekip (yelerinin eksilmesi: Elbette surecteki
bazi aksakliklardan dolayi bazi ekip Uyeleri ekipten
uzaklagabilir veya kopabilirler. Bu durumlarda ekip
kaldig1 yerden devam etmelidir. Unutulmamahdir ki
sayl azalsa da ekibin karari bireysel kararlardan daha
etkilidir.

Ozel Egitim ve Ekip Galismasi

Batunlestirme kavraminin tanimina
bakildiginda dogru tanilama ve yerlestirmeyle, uygun
planlama ve uygun personel kavramlarinin kargimiza
ciktigini gérmekteyiz. Dolayisiyla 6zel egitimin her
adiminda ekip calismasindan s6z etmek dogru
olacaktir. Bu perspektiften bakildiginda tanilama,
degerlendirme, vyerlestirme ve izleme silreglerinde

kurulan ekiplerden s6z etmek dogru olacaktir.

Tanilama adimina bakildiginda, bu ekibin
hastanelerde kurulmasi gerektigi bilinmektedir. Elbette
hastanelerde kurulan ekiplerdeki Uyeler degisiklik
gOsterebilmektedir ¢lnkl her yetersizlik grubu icin
farkli alan uzmanlari calismaktadir. Bu uzmanlari
her yetersizlik grubu icin ayri ayr ele almak yerine

tamamini su sekilde siralayabiliriz:

® KBB Uzmani (isitme yetersizligi durumunda)
@ Qdyolog (isitme yetersizligi durumunda)

® GOz doktoru (gérme yetersizligi durumunda)
® Norolog

® Radyoloji uzmani

@® Psikiyatrist

® Cocuk doktoru

@ Psikolog

® Ozel egitim 6gretmeni ( hastanede varsa)

® Cocuk gelisim uzmani (hastanede varsa)

@ Sosyal calismaci

Sayllan bu uzmanlarin tamami hastane
blinyesinde bulunmayabilir ama tanilama ekibinde

bulunmasi gereken uzmanlar bu sekilde siralanabilir.

Tanilamanin ardindan degerlendirme
icin cocuklar Rehberlik ve Arastirma Merkezlerine
(RAM)

tibbi degerlendirmeyi de dikkate alarak egitsel bir

yonlendirilirler. Burada bulun personel

degerlendirme  gergeklestiri,.  Bu  degerlendirme

sirasinda gorev alan ekip Uyeleri ise su sekildedir:
@ Psikolog veya rehber 6gretmen
@® Ozel egitim égretmeni
® RAM Muaddiri
® Aile

Degerlendirme ekibinin isi sureklidir ve her
yastan c¢ocuga ve bireye hizmet verir. Cocuk okul

dizeyine geldiginde ise okullarda bireysellestirilmis




egitim programi (BEP) ekibi olusturulur. Bu ekibi
BEP hazirlamakla birlikte yetersizligi olan g¢ocugun
izlemesini de gergeklestirerek performans takibi yapar.

Bu ekipte gorev yapan uzmanlar ise su sekildedir:
©® Okul midiurd veya mudur yardimcisi
® RAM ekibi temsilcisi
® Rehber 6gretmen
@® Ozel egitim égretmeni
@® Sinif 6gretmeni
@ Aile
@® Yetersizlikten etkilenmis 6grenci

Bu ekiplerin olusturulmasi ve ekibin

gorevlerini yerine getirmesi konusunda yer yer sorunlar
yasanmakla birlikte yonetmeliklerde alanyazinda
belirtilen ideal ekip bu sekilde olmalidir. Goruldigu
gibi aile tibbi degerlendirmeden sonraki ekiplerde de
yer almaktadir. Aile her ne kadar bir meslek uzmani
olmasa da, olusturulan ekibin 6nemli pargalarindan biri

olmasi hi¢bir zaman unutulmamalidir.

Hangi ulustan, hangi milletten olursa olsun
her cocuk esit egitim alma hakkina sahiptir prensibi
Uzerinden hareketle, Ulkemizde bulunan gb¢men
ogrencilerle ilgili yasanan sorunlari ¢ézebilmek adina
devlet kurumlarinca alinmig belli 6nlemler vardir.
ilk olarak bu 6grencilere sadlanmasi gereken 6zel
egitim hizmetleri igin de ayni 6zel egitim ekiplerinin
kurulmasi gerektigini unutmamaliyiz. Ozel egitim bir
ekip isidir ve dogru ekipler kurulmadan yuratilmesi
her zaman eksik kalacaktir. Sorumlu ve vicdanli bir
birey olarak yok saymak yerine uygun ¢ézum yollarini
arastirmali ve ¢6zUme giden adimlar atmaliyiz. Bu
dogrultuda bize yardimci olacak ve kuracagimiz veya
dahil olacagimiz ekiplerin bir pargasi olmak igin iki
onemli kurum bulunmaktadir. Bu kurumlar Gégmen
Saghg Merkezi ve Gog idaresi Muddirliikleridir. Bu
merkezlerde her zaman terciman bulunmaktadir
ve burada goérev yapan uzmanlar; 6zellikle siregte
yasanan iletisim sorunlarinin ortadan kalkmasina ve
yasal haklarin daha iyi 6grenilmesi konusunda bize
yardimcli olacaklardir. Farkli kultirden gelen ve farkli
dili olan gdéc¢cmenlerle caligirken ihtiyacimiz olan sey

buralardan destek almak, 6zverili ve sabirli olmaktir.
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YETISKIN EGITIMI




%3 YETiISKIN EGITIMI VE OZELLIKLERI

Cok uzun yillar egitim denince akla ilk gelen
cocuklarin egitimi olmus, 6zellikle gocuk ve gencler
Uzerinde dahafazlayogunlasiimig, yetiskinler ve onlarin
egitimi genellikle geri plana itilmigtir. Yetiskinler ve
yetiskin egitimi alani Gzerine bilimsel ilk galismalardan
biri olan ve Thorndike tarafindan 1928 yilinda
Amerika’da gerceklestiriimis arastirmanin sonugclarina
gore; sanilanin aksine yetigkinlerin de 6grenebilecedi,
yas ile birlikte sadece 6grenme hizinin yavasladigi,
ancak zeka duzeyinin ve &grenme yeteneginin
azalmadigi kanittanmistir. Alanin temel kuramlari ise

Simpson tarafindan ¢ grupta toplanmaktadir:

@ Yetiskinlerin yasam durumlarini temel alan

kuramlar (Clusky ve Knox)

® Yetiskinlerde bilinglendirmeyi  temel alan

kuramlar ( Mezirow ve Freire )

@ Yetigkinlerin 6zelliklerini temel alan kuramlar

(Thorndike, Cross, Rogers ve Knowles)

S6z konusu bu G¢ kuramdan ilki, yetiskinlere
verilecek egitimin, bireylerin yasam kosullarini ve
yasadiklari ortamda mevcut toplumsal rollerini
gelistrmeye yonelik olmasinin  6nemi Uzerinde
dururken, ikinci kuram yetigkin egitiminin bireylerin

bakis agcilarini degistiren, gercek dinya hakkinda

elestirmeyi ve sorgulamayi 6greten, cevresini
ve dinyay! degistirebilmesi igin onlari

bilinglendiren sekilde olmasinin

Gl geregini vurgulamaktadir. Son

e kuram ise kisilik, zeka,

L SR beden, egitim ve toplumsal

bicimlerinin var oldugunu G s
kosullar ile 6grenme

betimlemektedir. )
arasinda yakin  bir

iliskinin bulundugunu, bu kosullarin yetigkinlerin gerek
disinme gerekse Ogrenme yetilerini etkiledigini,
bu nedenle cocuktan farkli olarak yetiskinlerin
daha karmasik 6grenme bigimlerinin var oldugunu
betimlemektedir. Yetiskin egitimi faaliyetlerine genel
olarak bakildiginda, ilk ve son kurami daha c¢ok
kapsadidi, ancak ikinci kuramin igeriginin az ve sinirli

sekilde kullanildigi géze ¢arpmaktadir.

GUnUimuzde uzayan ortalama insan émrd,
ekonomik ve toplumsal gelismenin getirdigi zorluklar,
istihdam kosul ve slrelerinde yasanan hizli degisimler,
bilgi ve teknoloji birikimindeki gelismeler, bu bilgi
ve becerileri kazanma geredi, mesleki hareketlilik,
esneklik ve yeterliliklerdeki farkhlagmalar, uluslararasi
iliskilerde uyumluluk talebinin artmasi, dezavantajli
toplumsal gruplar olarak 6zellikle kadinin ve gegici
koruma statlstndeki bireylerin degisen statis,
egitime yasam boyu gereksinim duyulmasi, demokrasi
ve insan haklari taleplerindeki artis gibi pek ¢cok neden,
yetigkin egitimini gerekli kilmakta ve énemini giderek
arttirmaktadir. Yetigkin egitimi kavramsal baglamda
kamu ve / veya 0Ozel kuruluslar tarafindan yetiskinlere
cesitli alanlarda bilgi, beceri ve anlayis kazandirmak
amaciyla dizenlenip yuratilen planli ve programli
egitim etkinlikleri olarak tanimlanmakta, ancak
bireyin toplumsallagmasina yonelik diger tim egitim
gereksinimlerini de icine almaktadir (Bulbdl, 1991;
Gunes, 1996; Duman, 2000; Kurt, 2000; Karakaya,
2010; Kaya, 2014).

Yetiskin egitiminin kapsami konusunda ise
Lowe’un (1985) 6zellikle vurgulamig oldugu toplumdaki
bltlin insanlarin gereksinimlerinin dikkate alinmasi

baglami ayrica énem arz etmektedir. Ote yandan,



yetiskin egitimi arastirmalarina bakildiginda ise su

gergekle yuzlesilmektedir: Sosyoekonomik dizey ile
birlikte ylkselen 6grenim dizeyi, yetiskinlerde egitim
istemini ve katilim olasiligini arttiran 6nemli kosullardir.
Gerek sosyoekonomik dlizeyi gerekse 6grenim diizeyi
dustk olan yetiskinlerin, hem egitim istemleri hem
de katilimlar duslik oranda kalmaktadir. Bir yetigkin
ne kadar ¢ok egitim olanagina sahip olursa, egitime
gereksinimi azalmaktadir; ancak egitime olan istek
ve talebi ise yukselmektedir. Dolayisiyla, bilgi, beceri
ve yeterliliklerdeki artis bireyi yeni 6grenmelere daha
fazla guduledigi igin, yetiskinlerin egitime katilimlari,
egitim gereksinimleri ile ters, istek ve talepleri ile dogru

orantilidir.

Yetigkin egitimi sadece az gelismis ve

gelismekte olan toplumlar igin degil, gelismis toplumlar

icin de en temel ihtiyagtir. Az gelismis toplumlarda
yetiskin  egitimiyle yoksulluk, salgin hastaliklar,
cahillik gibi konularda toplumun bilin¢lendiriimesine
calisilirken, gelismekte olan tlkeler nitelikli insan glicu
ihtiyacina yonelik olarak Uretici ve nitelikli bireylere
sahip olabilmek ic¢in yetigkin egitimi uygulamalarini
gerceklestirmektedir. Gelismis Ulkelerde ise gogunlukla
toplumsal gelisme ve kalkinmanin sirdirilmesi amaci
dogrultusunda mesleki becerilerin yenilenmesi,
bireylerin kisisel gelisimlerinin

saglanmasi, cesitli toplumsal

sorunlara  karsi  duyarlihdin

artinlmasina iligskin yetigkin diizey ile birlikte

egitimi  programlari  6n yiikselen 6grenim
plana c¢ikmakta ve bu diizeyi, yetigkinlerde

programlar  genellikle

sivil toplum kuruluslari olasiligini arttiran 6nemli

kosullardir.

Sosyoekonomik

egitim istemini ve katilim



tarafindan gergeklestiriimektedir.

@ Yetigkin egitimi, yagsanan higbir siiregten bagimsiz
degildir, dolayisiyla ekonomik, teknolojik ve toplumsal
yasamda meydana gelen degisimler ve gelismeler
(kriz, savas, gog, salgin hastalik, issizlik vb.) oldukca
onemlidir. Bu baglamda, yetiskin egitiminin amaglari

su sekilde siralanabilir:

@ Yetiskinlerin kendilerini tanimalari ve

gelistirmelerini saglamak
® Ogrenme ihtiyacini karsilamak

® Yasamsal kosullara uyum saglamak

® Okuma-yazma egitimi ve temel egitim
vermek

® Okuryazarlik oranini

yikseltmek (medya, bilgi,

teknoloji okuryazarlig gibi)

@ Nitelikli insan glcu yetistirerek
kalkinmaya destek olmak

©® Mesleki ve teknik ilerleme ve
yeterlilik elde etmelerini saglamak

® g giictnin verimliligini ve niteligini artirmak
@® Sosyal ve kulturel gelismeyi saglamak

® Demokratik yasam bicimini gelistirmek

@ Yurttaslk bilincini gelistirmek

® Toplumsal sorunlara karsi farkindaligi artirmak
ve ¢ozumune katki saglamak

@® Egitimde firsat ve olanak esitliginin saglanmasina
destek gikmak

® Toplumsal  sorumluluk ve  dayanismayi

Yetigkin egitimi sadece az
gelismis ve gelismekte olan
toplumlar i¢in dedil, gelismis
toplumlar icin de en temel
ihtiyactir.

geligtirmek
@® Anne ve baba egitimi
@ Kigiler arasi iletisim becerilerini gelistirmek

@ Jlerleyen yasla ile birlikte meydana gelen
degisimlere uyum saglamak

® Serbest
degerlendirebilmek

zamanlari verimli bicimde

Yetiskin egitimi gogunlukla 6rgliin egitim
icin bir destek mekanizmasi olarak gorilmekte,
agirlik ve dncelik de yine bu asamada 6rgin egitime
verilmektedir. Oysaki yetigkin egitimi basli basina
6zgln bir alandir ve bu alan kendine 6zgu
yontem ve tekniklere sahiptir. Egitimi, okul
binalariyla ve 6rgln egitimin pedagojik
uygulamalariyla sinirlamak dogru
degildir. Bu ylzden egitim; yasam
kadar uzun bir varolussal sureklilik
olarak tasarlanmali, doért duvarin
digina cikan tum egitsel etkinliklerin
temel bileseni olarak da yetiskin egitimi
ile ic ice gecmelidir. Cocuk ve yetigkin

egitimindeki bazi kurallar birbirine benzeyebilmekte,
kimi zaman c¢ocuk egitiminde yetiskin egitimine
iliskin kurallar da kullanilabilmektedir. Ancak, yetiskin
egitimlerinde gocuk egitimine iliskin kurallari kullanarak

egitim yapmak, egitimin olumsuz yénde etkilemektedir.

Bu noktada ise yetiskin egitimi icin ayri ve
islevsel programlar gelistiriimeli ve uygulamalar da
s6z konusu dogrultuda, program gelistirme sirecinde
dort temel agsama olan inceleme, planlama, uygulama
ve degerlendirme asamalari dikkate alinarak 6zenle
gergeklestiriimelidir. Ancak, sadece sonug odakli

bir degerlendirme degil, baslangic ve slre¢ odakli



degerlendirme  yapilmalidir.  Yetigkin

yapisi nedeniyle de degerlendirme surecleri igin

egitiminin

sinav uygulanmasi o©nerilmez; onun yerine egitici
degerlendirme formlari, gézlem / izlem, s6zli ya da
yazil geri bildirim, oturum, konu, etkinlik gibi spesifik
degerlendirme formlari ile 6n-siireg-son olmak uzere
U¢c asamali degerlendirme formlarinin uygulanmasi
beklenendir. Bu sayede yetiskinin sadece 6grenme
eylemini degil, kendi kendini degerlendirebilmesi de

saglanmigs olacaktir.

Genel olarak program gelistirme; egitim
programinin hedef, igerik, 6grenme-6gretme streci

ve degerlendirme dgeleri arasindaki dinamik iligkiler

batini olarak tanimlanmaktadir (Demirel,
2004). S6z konusu programin amacinin
ne olduguna ve kimler igin, kimler
tarafindan

nerede, ne zaman

ve nasil gerceklestirilecegine
iliskin sorular karsilik bulmalidir.
Programin hazirlanma ve

uygulanma asamalarina  yodnelik
ihtiyac belirleme analizi yapilmadan bir
planlamanin yapilmasi da uygun degildir.
Dolayisiyla, hazirlanmasi planlanan bir egitim

programi, yetigkinin o6zellikleri dikkate alinarak ilgi,
ihtiyag ve beklentilerini karsilamaya yonelik amaglar
dogrultusunda tasarlanmalidir  (Knowles, 1996).
Yetigkin egitiminde amaclar, 6grenme yasantilarinin
secimi ile hazirlanan program sonucunda olusacak
davranis degisikligini degerlendirecek araglarin
gelistiriimesine hizmet etmektedir (Okgabol, 1996).
Ancak belirlenen amagclara ulagsmayi engelleyebilecek
olasi kisisel (guvensizlik, sosyal agidan yetersiz olma,
disUk toplumsal stati, zihinsel ve fiziksel eksiklikler vb.),
ev yasami (ailevi baski, bakim sorumluluklari, ulagim

vb.) ve dissal etkenler (egitimci, 6grenme ortami, egitim

Yetigkin egitimi bash basina
0zgiin bir alandir ve bu alan
kendine 6zgii yéntem ve
tekniklere sahiptir.

kurumu ve kaynaklari vb.) ve bu etkenlerin kaynaklari
da mutlaka incelenmeli, yetiskin 6grenenlerin 6grenme
eylemine katilimina ket vurabilecek kosullarin ortadan
kaldinimasi saglanmalidir. Ayrica, programin icerigi
yetigkinin 6grenme slrecine aktif katihhmini saglayan,
onu 6grenmeye Ozendiren ve deneyimlerini dikkate
alan sekilde planlanmalidir. Cinsiyet, meslek, gelir
durumu, statt, kimlik, 6grenim duzeyi, medeni hal,
yasanilan yer, dinsel inan¢ ve degerler gibi pek
cok farkli degiskenin, yetiskin egitimi faaliyetlerine
katiimda o6nemli rol oynadigi unutulmamahdir.
Hazirlanan  programin  Ozellikle ekonomik ve
sosyokdltirel dizeyleri disuk olanlar, engelliler, gegici
koruma statlisiindeki bireyler, issizler gibi toplumsal
dezavantajlilik yasayan kesimlere ulasabilir
olmasi ayrica énem arz etmektedir. Bir
yetiskin egitimi programi hazirlanirken
dikkat edilmesi gereken asamalar
ise oncelikle ihtiyag ve amag
belirleme, programin tasarlanmasi,
uygulanmasi ve degerlendirmedir.
Yetigkin

program

editimi  uygulamalarinda,
bakildiginda

farkli gruplandirmalarin  yer aldigi da

cesitlerine

gorulmektedir.

Bunlar; tamamlayici programlar (okuma yazma ve
temel egitim), mesleki ve teknik yeterlilik programlari
(mesleki ilgi, bilgi ve becerilerin artirimasina yénelik)
aile ve saglik programlari ve 6z doyum programlari
seklinde gruplandirilabilmektedir (Lowe, 1985). Bir
yetigkin egitimi programinin tasarlanmasinda konu
merkezlilik, sorun merkezlilik ve 6grenen merkezlilik
olmak Uzere ¢ temel kriter s6z konusudur. Ancak,
yetiskin egitiminin amag, kapsam ve ilkeleri dikkate
alindiginda, programin 6grenen merkezli olarak
tasarlanmasi ¢ok daha uygun gérilmektedir (Demirel,

2002). Programlarin hazirlanmasinda pozitif ayrimcilik



ilkesi 6nem arz etmektedir. Geray’a gére go¢cmenlere,
yoksullara, az gelismis kirsal bdlgede yasayanlara,

kalkinmada oncelikli yorelere ve gecekondu

bélgelerine, okuma yazma bilmeyenlere,

Buglin Hollanda’da, 6zel uzmanhk alani
olarak andragoji egitimi veren yedi buyuk Universite
bulunmaktadir. Amerika’da ise Boston Universitesi

Profes6ri Malcom Knowles andragojiyi

niteliksiz issizlere, kadinlara, Ulkeye tanitmisti. Daha sonra
engellilere dnem verilmelidir. kavram Giney  Amerika'da
da taninmaya baglami
Yetiskin  egitiminde Hazirlanmasi planlanan bir Y slamis
’ e .. ve Knowles’'in c¢alismalari
dgrenme eylemine egitim programi, yetisgkinin )
- . . ae . uluslararasi  dlizeyde de
yonelik olarak farkl ozellikleri dikkate alinarak ilgi,
. .. taninir hale gelmistir. Yine
yaklagimlar mevcuttur ihtiyac ve beklentilerini kargilamaya
. . ° Yunanca paid (cocuk)
ve bu yaklasimlardan biri yonelik amaclar dogrultusunda _
tasarlanmalidir ve agogos (rehberlik)
de  Andragoji  yaklagimidu. ' koklerinden  tdretilmis  olan

Yetiskinlerin 6grenme
Ozelliklerine goére olusturulan bu
yaklasim, Yunanca andr (yetigkin)
ve agogos (rehberlik) koklerinden turetilmis

olup “yetigkinlerin 6grenmesine yol gdstermenin” ya
da “6grenmelerine destek olmanin bilim ve sanat”
anlamina gelmektedir (Knowles, 1984). Ancak
kavrami ilk olarak 1833’'te Alman Dilbilgisi Okulu
ogretmeni Alexandr Kapp, Platon’un egitim kuramini
aciklamak igin kullanmis ve andragojiyi engelli ya
da zayif yetiskinler igin temel egitim diye belirttigi
sosyal pedagojiden ayirarak “yetiskinler igin surekli
egitim” olarak tanimlamistir. Andragojinin gelisimi de

Avrupa’da Amerika’dan daha hizli olmus, 6zellikle

Danimarka, Finlandiya, Almanya,

Polonya, Fransa, Ingiltere ve

Macaristan’da pek cok
Cinsiyet, meslek, gelir o .
Universitede andragoji
durumu, statii, kimlik, . Lo
konusunda lisansusti
o0grenim diizeyi, medeni -
| egitim programlari
hdl, yasanilan yer, dinsel
aciimistir.
inanc ve degerler gibi pek cok

farklh degiskenin, yetiskin egitimi
faaliyetlerine katilimda 6nemli rol

oynadig: unutulmamalidir.

ve “cocuklara 6gretmenin
bilim ve sanati” olarak tanimlanan
pedagoji kavraminin literatirde “Yetiskin

Egitiminin  Pedagojisi” seklinde yanlig kullanimi
g6ze carpmaktadir. Bu noktada pedagoji ve andragoji
arasindaki bes temel farktan bahsetmek 6nem arz
etmektedir. S6z konusu temel farklardan ilki, kendini
algilama, bir diger ifadeyle benlik algisidir. Baskin
o6gretmen-bagimli  6grenci tipolojisinin - yer aldigi
pedagojinin aksine, andragojide baskin bir egitmen
ve bagimli bir yetiskin 6grenen yoktur, onun yerine
egitmen ile yetiskin 6grenen arasinda karsilikh bir is
birligi ve diyalog mekanizmasi goérilmektedir. ikinci
onemli farklhlik ise deneyim sahibi olmaktir. Zengin
bir 6grenme kaynadi olarak degerlendirilen bu
deneyimlerden beslenen bir yetigkin 6grenme ortami
olugturularak, diger yetiskinler ve egitmenler kurulan ig
birligi ve diyalog sayesinde paylasilan deneyimlerden
kolaylikla yararlanabilmektedirler. Uciincii  temel
farkhhk, pedagojideki 6gretmen tarafindan vyerine
getirilen tim  sorumlulugun andragojide birlikte
basarilmasi ve 6grenme eylemine hazir olusluluktur.
Ogrenme eylemi yetiskinlerin gereksinim ve ilgilerine

gore gerceklestirilirken yetiskin egitimci bu asamada



bir kolaylastirici, yol gésterici ve kaynak kisi rolinu
Ustlenir.  Yetiskinler, neyi 06grenmeye gereksinim
duyduklarina kendileri karar veren, bilingli ve 6z
yonetimli 6grenenlerdir. Dérdluncisu ise pedagojinin
bankaci egitim modeli icerisinde Ozellikle gelecege
yonelik kisisel ve toplumsal amaglari hedefleyen
yapisinin aksine andragoji, yetiskinlerin buglin var
olan gereksinim ve problemleri icin kullanabilecekleri
¢bzumleri saglayan bir yapiya sahip olup ¢6zim
odaklidir.

Son temel farklilik ise yetiskin 6grenenlerin
cogunlukla dissal degil icsel motivasyondan beslenen
bireyler olmasidir ve &grenmeye ic¢sel olarak
gudulenmeleri cok dnemlidir; aksi takdirde 6grenme
eylemine karsi direng gostereceklerdir.
Bu noktada, andragojinin ilkelerinden
olacaktir.

de bahsetmek faydali

Yetigkinler, ogrenme eylemine
gudulenebilmek ve basarili olabilmek
icin egitimin hedeflerinden mutlak
surette haberdar kiinmali ve slrece
aktif bir sekilde katilmalari saglanmalidir.
Bunu basarmak oOncelikle alaninda yetkin
bir andragogla mimkin olacagindan yetigkin

editimi veren kurumlarda mutlak surette yetigkin
egitimini  gergeklestirecek uzman kadronun yer
almasi gerekmektedir. CUnklU pedagoji egitimi almis
calisanlar ile yetigkin egitimini gerceklestirmek uygun

bir yaklagim degildir.

Ogrenme  eylemi, yetiskin bireylerin
toplumsal statu, rol ve yetkinliklerini gelistirici olmall,
olumlu bir 6grenme atmosferi hazirlanmalidir. Ancak,
orgin egitimin klasik sinif ortamlarinin ve oturma
dizenlerinin (bir baskasina sirtin doénilmesi ve
keskin koselerin varligi nedeniyle géz temasi ve yiz

yuze iletisime izin vermeyen) yetiskin egitiminde de

Programlarin
hazirlanmasinda pozitif
ayrimcilik ilkesi 6nem arz

etmektedir. yeni

kullanihyor olmasi 6grenme eyleminin verimliligini
ve etkinligini negatif yonde etkileyen bir faktérdar.
Uygun bir 6grenme atmosferi igin yetiskinlerin yasam
alanlari 6grenme alanlarina dénusturilebilmeli ve
gergegin tam da kendisi ya da en benzeri olan ortamlar
icerisinde karsilikli diyalog ve paylasim ile 6grenmeleri
saglanmalidir. Karsilikli bu diyalog ve paylagsimin etkin
bir sekilde saglanabilmesi icinse o6zellikle 6grenme
amag, beklenti, gereksinim ve hizlari birbirine
uygun 10 veya 12 Kkisilik gruplar ile galisma tercih
edilmelidir. Yine orglin egitime ait yontem ve tekniklerin
kullanilmasi yerine, yetiskin egitimine uygun, bireylerin
yasamlarindan, gereksinimlerinden, yeteneklerinden,
ilgi ve beklentilerinden beslenen yontem ve tekniklerin
kullaniimasi 6nem arz etmektedir. Bununla
birlikte yetiskinlerin 6drenmesine yeterli
zaman verilmeli, sikistirilarak aceleye
getirimemeli, gegmis 06grenme ve
yasam deneyimlerinin dgrenmelerini
etkileyebilecegi goéz oninde tutularak
Ogrenilenler  dncekiler ile

battnlestiriimelidir.

Verilecek bilgiler basitten

karmasiga dogru olmali, konulara iligkin ayrintilar
yapisallagtiriimali, yetiskin 6grenenlerin ezberleyerek
degil, uygulama ile kavrayarak kalici ve farkli alanlara
da aktarilabilecek sekilde 6drenmeleri saglanmalidir.
Bu noktada yetiskin egitimci ¢ok &zenli olmall,
dgrenilenler arasindaki baglantinin kendisi tarafindan
verilmemesi gerektigini akilda tutmali ve s6z konusu
baglantinin 6grenenler tarafindan kesfedilmesine onci
olmalidir. Yine 6grenme eyleminde, hem slregte hem
de sonucgta uygulamalardan hemen sonra, 6zellikle
gelisimleri ile ilgili verilen geri bildirimler ile gerek
dogrular gerekse yanlislar Uzerinde durularak sadece
egitmen tarafindan degil 6grenenlerin de kendilerini

degerlendirmeleri, bdylece 6grenme eylemine iliskin



olumlu tutum geligtirebilmeleri ve &grendiklerini
pekistirerek artirmalari saglanmahdir. Tum bunlar
gerceklestirilirken, islevsel ve dinamik, bireyin ve
toplumun degisen kosullarini géz 6ntinde bulundurarak
surekli gincellenebilen bir yapinin olmasi ve bu
glncelleme igleminde yetigkin 6grenenlerin de yer

almasi dnemlidir.

Ogrenme  eylemi  sirecinde  yetigkin
egitimci, Ogrenenlerin 6grenme eylemine katilimini
engelleyebilecek korku, igsel ve digsal baskilar, 6fke,
bunalma, kagis, guliing ve kiglk duruma disme,
asagllanma, dislanma, glven, yetersizlik hissi,
ogrenilmis caresizlik, isteksizlik, ev, aile, gocuk, is
sorumluluklari, galisma sartlari, maddi sikintilarin yani
sira, 6grenme ortaminin uygunsuzlugu (havalandirma,
Isl, Isik, ses duzeni, oturulan sandalyelerin rahat
olmasi, dinlenme alanlarinin varligi gibi), ulasim,
kaliplasmis yéntem ve tekniklerin kullanimi, bozuk
islevsiz arag, gereg ve materyaller gibi farkl kosullarin
varligini asla g6z ardi etmemelidir. Bu noktada bahsi
gecen nitelikte bir yetiskin egitimci olabilmek icin
bazi vasiflara sahip olunmasi gerekir: Saghkli ve
dengeli bir kisilik, alan uzmanhgi, kendini taniyabilme,
farkindalk ve duyarlilik gelistirebilme, acik fikirlilik
ve ilgi uyandirabilme, yeterli genel kultir dlzeyi ve
6grenme aliskanhig! ile kendini gincelleyebilme, 6z
glvenli olabilme ve gliven verebilme, mesleki ve
toplumsal ideallere baglilik, yeterlilik olusturabilme
(Sekil 1), beden dilini dogru kullanabilme, bir B planina
sahip olabilme, kriz yonetebilme, liderlik ve bekledigi
tim davraniglari 6nce kendisi sergileyebilen olabilme

en onemli vasiflar olarak dikkat ¢ekicidir.

Yetiskinler, neyi 6grenmeye
gereksinim duyduklarina

kendileri karar veren, bilincli

ve 0z yonetimli 6grenenlerdir.




W3 YETISKINLERLE ILETiSIM

Dinya uUzerinde pek ¢ok Ulke o&zellikle
gocin etkisiyle farkli kaltdrleri sinirlari igerisinde
barindirmaktadir. Tirkiye de 1922’den bu yana pek ¢ok
klltire ev sahipligi yapmis bir Glkedir. Turkiye, jeopolitik
konumu agisindan Avrupa ulkeleri ile Orta Dogu ve
Asya Uulkeleri arasinda bir kdpri goérevi gérse de bu
durum zamanla seyrini degistirmis, transit gé¢ amagli
bir gecis glizergahindan, aktif olarak gog alan bir gekim
merkezine evrilmistir. Kronolojik olarak bakildiginda,
1922-1938 vyillar1 arasinda Yunanistan’dan, 1923-
1945 yillari arasinda Balkanlar’dan, 1933-
1945 yillari arasinda Almanya’dan,
1988 yilinda Irak’tan, 1989 yilinda
Bulgaristan’dan, 1991
yine Irak’tan, 1991-1998 yillan

Bosna’dan, 1999
Kosova'dan, 2001
Makedonya’dan,

yilinda

arasinda
yilinda
yilinda
2011 yilindan

Suriye’den  Turkiye'ye duzenli

itibaren de

ve duzensiz go¢ hareketlerinin
yasandigi gézlenmektedir. S6z konusu
g6¢c hareketleri, Tarkiye'nin  ekonomik,
sosyokdltirel ve demografik yapisini blyik olglide
etkilemekte, bu baglamda egitim alani da yogun etki

altinda kalan alanlardan biri olarak dikkati cekmektedir.

Sadece gogle gelen ailelerin ¢gocuklarinin degil,
ebeveynlerinin  egitim gereksinimleri de oldukga
dnemli bir yere sahiptir. Ote yandan, gocuklarina
kiyasla ebeveynler, yetigkin bireyler olmalari sebebiyle
geldikleri toplumsal yapi ve kultirin etkisini daha
uzun sure Uzerlerinde hissettiklerinden, yeni bir
toplumsal yapi ve kiltire uyum saglama konusunda

¢ok daha fazla zorlanabilmekte, hatta direng

Goc¢ hareketleri, Tiirkiye'nin
ekonomik, sosyokiiltiirel ve
demografik yapisini biiyiik dlciide

alani da yogun etki altinda kalan
alanlardan biri olarak dikkati

gosterebilmektedirler. Bu yeni toplumsal yapi ve kaltir
icerisinde ise ayrimcilik, diglanma, 6tekilestiriime, 6n
yargilara maruz kalma ve cesitli iletisim problemleriyle
karsi karsiya kalabilecekleri unutulmamaldir. Ancak,
icerisine dahil olduklari yeni toplumsal yapi ve kiiltire
uyum saglamada ebeveynlerin yasayabilecekleri
problemlerin ¢ozilebildigi oranda, ¢ocuklarinin uyum
sureglerinin  kolaylasacagi da akilda tutulmalidir.
iste bu asamada yetigkin egitimi ve yetiskinler ile
dogru ve etkili iletisim dnem arz etmektedir. Bunun
icin yetiskin egitimciler &ncelikle birlikte
galisacaklari  yetigkin  6grenenlerin
6grenme gereksinimlerinin  neler
olduguyla rotasini olusturmaya
baslamalidir. Hem 06gdrenme

eylemi hem de dogru bir iletisim

etkilemekte, bu baglamda egitim icin ihtiyag belirleme analizi

olmazsa olmazdir ve bu analiz

egitim programlarinin  verimli

cekmektedir. bir sekilde planlanabilmesinin

onculaddar.

Yetigkin egitimi veren kurumlarin

kaynaklari ile vyetiskin 6grenenlerin ihtiyaglari
bazen 6rtismeyebilir.  Ortiismediginde  yetigkin
egitiminin himanist ve demokratik yapisi nedeniyle
yetiskin 6grenenlerden yana bir tercihte bulunularak
kurum yoneticileri ile irtibata gecilmelidir. Yapilan
ihtiyag analizlerinin sonuglari dogrultusunda mevcut
programlar guincellenmeli, giincelleme yapilamiyorsa
yetigkin 6grenenlerin gereksinim, talep ve beklentileri
dogrultusunda yeni bir program hazirlanmalidir. Aksi
takdirde yetiskin 6grenenler kendi gereksinim, talep
ve beklentilerine uygun olmadigini ddsundukleri

egitim programina katilmak istemeyecek, katilsalar




bile devam etmeyi tercih etmeyeceklerdir. Katilim ve
devamda boyle bir gontilstzlik ile karsi kargiya kalmak,
kurum ve calisanlari tarafindan da arzu edilmeyecek
bir durum oldugu igin programlarin hazirlanma ve
uygulama asamasinda ¢ok 6zenli davraniimali, yetiskin
ogrenenleri 6grenme eyleminden uzak birakacak
kosullara dikkat edilmelidir. Yetigkin egitimi; okuma,
yazma ve temel egitim, aile egitimi, 6z doyum igin
egitim, meslek egitimi, genel kiltur egitimi, yurttaslik
ve toplumsal duyarlilik egitimi, akademik egitim gibi

degisik alanlarda planlanarak gercgeklestirilebilir.

Mevcut planlamalarin tamami ise 6grenme
eyleminin gergeklestirilecegdi yetigkin 6grenenlerin
yine gereksinim, talep ve beklentileri dogrultusunda
sekillenmeli, herhangi bir zorunluluk ya da dayatma
s6z konusu olmamalidir. Onlara uygun zaman dilimleri
ve mekanlar tercih edilmeli, tam gin g¢alismalardan
kaginilmalidir. Planlamalar gergeklestirilirken grubu iyi
tanimak ve grubun da egitimciyi tanimasini saglamak
¢ok 6nemlidir. Grup igerisinde farkli 6grenme stillerine
sahip yetigkinler ile de karsilagilabilir. Ornegin; baz
yetiskinler 6grenecekleri konulara ait bilginin teorik
olarak kendilerine verilmesini isteyebilirler ve genel
itibariyla not tutmay: tercih ederler. Bazi yetigkinler ise
ogrenecekleri herturll bilgiyi yaparak yasayarak
elde etmeyi tercih edecekleri igin
onlari teorik slregte konuyla
ilgili tutmak bir yetiskin
Yetigkin egitimi; okuma, egitimeii¢in  kolay
yazma ve temel egitim, aile olmayabilir

egitimi, 6z doyum i¢in egitim,

meslek egitimi, genel kiiltiir egitimi,

yurttashk ve toplumsal duyarhihk

egitimi, akademik egitim gibi degisik

alanlarda planlanarak gerceklestirilebilir.

Bir de sadece dinleyiciler / izleyiciler vardir ki
onlar 6grenme eylemi sirecinde pasif kalmayi ve
sadece dinlemeyi ve izlemeyi tercih ederler. Yine bu
noktada da yetiskin egitimciler gok 6zenli davranmali
ve 6grenme sirecini ¢ok iyi ydnetmelidirler, dolayisiyla
ogrenenlerin  6grenme stillerine gére 6n hazirlik
yapilmali, her gruba hitap edecek nitelikte bir igerik
ve eylem plani olusturulmalidir, Ozellikle dinleyici
/ izleyici grubunu surece katabilecek dikkati ve
sabri  gOsterebilmelidirler. ortalama,
%10’unu, %20’sini,

gorduklerinin %30’unu, gérduklerinin ve duyduklarinin

Yetigkinlerin
okuduklarinin duyduklarinin
% 50’sini (gor-igit arag ve materyalleri 6nemlidir),
gorduklerinin, duyduklarinin ve de tartistiklarinin
%70Q’ini, hem goérduklerinin, duyduklarinin hem de
tartistiklarinin ve uyguladiklarinin %90’in1 hatirladiklar
dislndlduginde onlari  slregte aktif katilima ve
yaparak ve yasayarak o6grenmeye yonlendirmenin
ne kadar dogru oldugu anlasilacaktir. Planlama
asamasinda kullanilabilecek tekniklerden 6zellikle 6ne

cikanlar ise su sekildedir:

® Anlatim Teknigi: Orgin egitimde kullanilan
diz anlatim tekniginin
teknikte,

egitiminin ilke ve hedeflerine uygun olarak

geleneksel disina

¢ikilmasi  gereken bu yetiskin
ogrenenlerin  sikilmayacagi sekilde 6grenme
ortami dizenlenmeli, tekrarlardan kaginilarak
farkli 6rneklere ve uygulamalara mutlaka yer

verilmelidir.

® Tartisma Teknigi: Bir problemi ¢gdzme amacina
dayali olarak yetigkin 6grenenlerin goéruslerini
paylasmasini  saglamayr  hedefleyen  bu
teknikte, beyin firtinalari ve toplu tartismalarin
gercgeklestiriimesi ile ¢dziime ortak olmaya ve

katki saglamaya calisilir.



® Gosterip Yaptirma Teknigi: Uygulama
gerektiren bu teknikte, yetigkin 6grenenler
aktif bir sekilde 0Ogrenme slrecine Kkatilr,
gOsterilen igerigi kendileri yasayarak ve yaparak

gerceklestirirler.

® OrnekOlay Teknigi: Gergek veyahayalibir drnek
durumun, 6zellikle mevcut ve giincel sorunlarin,
yetiskin egitimci tarafindan yetigkinlere soézel
ve / veya yazih anlatim, gosteri ve rol yapma
ile aktarildigr bu teknikte, durumun yetiskin

ogrenenler tarafindan ¢ozilmesi hedeflenir.

Tum bu tekniklerin yani sira, Ozellikle
baslangic asamasinda buz kirict ve
enerji verici aktiviteler, soru-cevap
diyaloglari, kiigtik grup galismalari,
simulasyonlar, film, belgesel vb.
izletimleri (yetiskin egitimcinin
onceden izlemesi kosuluyla),
konusmaci davet  etmek,
gbzlem gezileri dizenlemek
gibi teknikleri uygulamak da
mumkundir. Ancak, tekniklerin
seciminde 6grenme igeriginin ve
ortaminin dikkate alinmasi zorunludur ve
yalnizca bir teknige yogunlagsmak degil, birden fazla
teknigin kullanilabilecegi eklektik bir sekilde 6grenme
eylemini gergeklestirmek bu asamada oldukga
onemlidir. TUm bu sureglerin yénetim ve rehberligi ise
iyi bir iletisim becerisine sahip olmaktan gecmektedir
ve bir yetiskin egitimci 6grenme ortamlarinda
yetiskin bireyler ile nasil diyalog kurmasi gerektigini
bilmelidir. Oncelikle yetiskinler ya kisa siireli ya da
hemen kullanabilecekleri bilgi ve becerileri edinmek
isteyecekleri icin onlara daha sonra kullanacaklari
icerikleri sunmak anlamli degildir ¢iinkl gocuklar gibi

gelecege yatinm maksatli 6grenmezler, onlar igin

becerisine sahip olmaktan
gecmektedir ve bir yetigkin egitimci kisisel
6grenme ortamlarinda yetiskin
bireyler ile nasil diyalog kurmasi
gerektigini bilmelidir.

dgrenilecek olan bugin gerekli olandir.

Ote yandan, hangi teknik kullanilirsa kullanilsin
her teknigin kendine has uygulama bigimleri s6z
konusudur ve bunlara dikkat etmek hem teknigin
hem de uygulamanin verimliligini artiracaktir. Ornegin
gosterip yapma teknigini kullaniyorsaniz 6grenenlere
kazandiracaginiz yeni beceriyi sizin gostermeniz sart
degildir, grup etkilesimini saglamak adina ortamda bu
beceriye daha 6nceden sahip olan bir yetigkini strece
dahil edebilirsiniz. Bu sayede kendi yeteneklerini
gelistirme ve baskalariyladailetisim kurabilme olanagini
bulacaklardir. Rol yapma teknigini kullaniyorsaniz
sizin de aktoér olarak bir iki dakika bile olsa
oyunun igerisinde olmaniz 6nemlidir.

Her katilimciya gonulltlik esasina

Tam bu siireclerin yonetim dayall oynayacagl rol agikga
ve rehberligi ise iyi bir iletisim

anlatilir, ara sira rol degigimleri
yapilabilir, ancak onlarin
Ozelliklerine iligkin
roller vermek uygun degildir.
Sadece rol yapanlarin degil
diger yetiskinlerin de surece etkin
katimlarini saglamak adina tim
etkinliklerde oturma duzeni oldukca
kritik bir 6neme sahiptir ve bu teknikte
Ozellikle yuvarlak ya da U (EK 1) olacak sekilde oturma

dlzeni, diger oturma dizenlerinden daha etkilidir.

Soru-cevap teknigini kullaniyorsaniz baglangigta
katihmcilarin  da soru sormasinin  beklendiginin
mutlaka vurgulanmasi, soru sorulduktan sonra
katilimcilara cevap verebilmeleriigin yeterli sirenin (en
az 2-3 dakika) saglanmasi, sessiz kalmalara misaade
edilmesi, katiimcilardan cevap gelmiyorsa sorunun
farkli sekilde sorulmasi, Ust Uste, belirsiz ve gok genel
soru sormaktan kaginilmasi, dogru cevaplarin takdir

edilmesi, yanlis cevaplar igin ise “evet ama...” kalibinin



kullaniimasindan kacinilarak baska bir katihmcinin
s6z almasi ve dogru cevabin verilmesinin beklenmesi,
“bilmiyorum” dendiginde asla israrci olunmayip
tesekkir ederek istekli diger katilimcilara gecilmesi
gerekmektedir. Ara ara yetiskin egitimci tarafindan
yapilacak aciklamalar, 6nemli ve 6zel noktalar
vurgulamalar, geri bildirimler, tekrarlar (biktirici
olmamasi kosuluyla) ve 6zetlemeler etkinliklerin daha
verimli olmasinda 6nem tasimaktadir. Etkinliklerin
suresini belirlerken yirmi dakikadan fazla olmamasina
6zen gosterilmelidir, bu  slUrenin  asiimasinin
zorunlu oldugunun dislindldagu  kosullarda ise
etkinlik yine yirmigser dakikalik boélimler ve aralar
seklinde planlanmalidir. Catisma ortami
olustugunda ise yetiskin egitimci,
olayi kesinlikle kisisellestirmeden,

gérmezden gelmeden, “mis

gibi yapmadan, olagan seyri

farki su iki ciimle 6zetleyebilir: “Bu

icerisinde, c¢atismanin degil

konuyu ac¢iklamalisiniz.” bir sen dili

konunun (zerine odaklanarak

ifadesiyken “Bu konuyu aciklamaniz ve sen

olumlu ifade ve jest/ mimiklerile

beni memnun eder.”

etkinligin devamini saglamalidir.
Ancak buyuk capta bir gerginlik
ve ¢ok u¢ noktalarda bir catisma
meydana gelirse yetiskin 6grenenlerden
kisa sureligine bir ara talebinde bulunmak tercih

edilmelidir.

Kuaguk gruplar ile galisirken de 6zellikle grubun
kac kisiden olugsmasi gerektigini yetiskin egitimcinin
iyi belirlemesi 6nem arz etmektedir. Cogunlukla kiigik
gruplar genel (blylk) gruptaki kisi sayisi dikkate
alinarak olusturulsa da katilimcilarinilk defa karsilastigi
durumlar / olaylar / konular / etkinlikler icin kisisel
olarak deneyimleyebilmeleri amaciyla ikili gruplar daha
uygun olacaktir. Ancak rol yapma gibi, bir gdézlemcinin
varligini gerektiren etkinlikler s6z konusuysa Uglu

gruplar da olusturulabilir. Tim gruplarda grup not alicisi

(alinan notlari grubun rahatga goérebilmesi icin kagith
tahtalar tercih edilebilir), s6zclst ya da baskani gibi
diger gruplara ve genel gruba geri bildirim saglayacak
kisiler, mevcut grubun icerisinden segcilmelidir. Esit

katimi saglamak iginse goérev dagihmi yapilabilir.

Tum bu etkinlikler esnasinda ve sonrasinda
yetiskin 6grenenler ile iletisim kurarken uzun cimleler
kurmak yerine sade ve etkili cimleler kullanmak, bol
ornek vermek, izah edici aciklamalar ile 6grenmeyi
beslemek, icten gulimsemek, ses tonunu ¢ok iyi
ayarlamak ve tekdiize asla konusmamak, sen dilini
kesinlikle tercih etmeyip ben dili Uzerinden iletisim

kurmak  bir yetiskin egitimcinin olmazsa
olmazidir. Sen dili ve ben dili arasindaki
farki su iki cimle Ozetleyebilir: “Bu

konuyu aciklamalisiniz.” bir sen

Sen dili ve ben dili arasindaki dili ifadesiyken “Bu  konuyu

aciklamaniz  beni memnun
eder.” cimlesi ben dili ifadesidir
dilindeki

sikistirma ve alt etme duygusu

koseye

yerine, ben dilinde “seni anlamaya
ve destek olmaya galisiyorum”
mesajl vardir. Yetigkin 6gdrenenlere
cosku verme ve coskulu olabilme, onlara
dirast ve icten davranma, guvenli bir ortam saglama,
bir yetiskin egitimcinin iletisim kurmasini kolaylastiran
unsurlardir. Bu sayede katilimcilar 6grenme eylemine
daha rahat bir sekilde motive olabilir, goéris ve
disuncelerini daha kolay aciklayabilir, deneyimlerini
cekinmeden paylasabilir, tartigabilir ve basarilh bir
sure¢ gegcirerek 6grenmeye yonelik kazanimlarini

artirabilirler.

Ote yandan, vyetiskin 6grenenlerin  gecmis
o6grenme yasantilarindan kalma olumsuz deneyimleri

olabilir ve bunlari yeni 6grenme ortamlarina da



tasiyabilirler. Bu tur durumlarda yetigkin egitimcilerin
asla yargilayici, taraf tutucu, kicuk disurici ve
inatgl bir tutum sergilememesi gerekir ve aksine
yapici elestiren, demokratik, saygili ve yansiz bir tavir
icerisinde kalmalari elzemdir. S6z konusu tavirlari
sadece 0Ogrenme ortamlarinda degil, s6z konusu
ortamin disarisinda da devam ettirebilmeli ve onlardan
gelecek her tirlt soruna bir ¢6zim Onerisi sunabilme
yeterliliginde ve becerisinde olmalidirlar. Bu baglamda,
gerek Ogrenme ortamlarinda gerekse o6grenme
ortamlarinin diginda yetigkin 6grenenlerin, hareketler,
el ve yuz ifadeleri ile tim beden dilinin dogal olmasina,
yapmacik herhangi bir tavrin takinilmamasina dikkat

etmeleri gerekmektedir.

Gorinus, durus, bakis, kilk
kiyafet gibi beden dilini etkileyen
tim kosullar yetiskin egitimcinin

kontrolu altinda olmali ve beden

odaklanilmasi gereken baglama

dili abartidan uzak, yerine
gére ve dogru kullaniimalidir.
Ogrenme eyleminin  basinda
etkili bir giris yapmak ve dikkati
odaklaniimasi gereken baglama
cekmek, katilimcilara isimleriyle hitap
etmek, slregte de oldukga oOnemlidir. Her
bir katihmcinin ismini ilk etapta akilda tutmak kolay
olmayabilir, dolayisiyla daha 6nceden hazirlanacak
isim Kartlariyla bu sorun kolaylikla c¢oziilecektir. Ilk
izlenim, 6grenme eylemine katilim ve devamda ¢ok
6nemli oldugundan yetigkin egitimcinin konuya iligkin
yeterliligi, ¢coklu ve farkli duyu organlarina yonelik plan
ve uygulama yapabilmesi, farkli goéruslere saygili ve
esit mesafede durabilmesi, 6grenmenin transferini,
aralikh 6grenmeyi ve anlamli olan bilgiyi fark
edebilmesi, deneyimlerin paylasiimasina izin vermesi,
ictenligi ve guveni hissettirebilmesi gibi 6zellikler yine

olmazsa olmazlardandir.

Ogrenme eyleminin baginda
etKkili bir giris yapmak ve dikkati

¢cekmek, katihmcilara isimleriyle hitap
etmek, siirecte de oldukca 6nemlidir.

Parmakla isaret etmek (el / avug igi yukarida
olmali), sen diye hitap etmek, elini beline koyup ya
da kollari kavusturarak kirstye yapisip kalmak, bir
konuyu anlatirken g6z temasi kurmak yerine uzaklara
ya da tavana goézleri dikip kalmak, duraksayarak veya
hep ayni tonda konusmak, strekli bir yere vurmak ya
da dokunmak, cep telefonu veya benzeri elektronik
araglarla ilgilenmek, yetiskin  6grenenlere itici
geleceginden bu noktada hassasiyetle davraniimasi
Yetigkin

duyabilecegi sekilde ve etkileyici bir ses tonuyla enerjik,

gerekmektedir. egitimcinin herkesin
cesaretlendirici, coskulu ve istekli olmasi, mizahi
kullanabilmesi, duyarli ve farkinda olmasi, kendi
basina kural koymaya kalkmamasi, kural
koyulmasi gerektiginde 6grenenleriyle
birlikte ortak paydada bulusmasi
ve onlarl kategorize etmemesi,
etkili ve yerinde g6z temasi
kurabilmesi (uzun ve dik dik
bakmak asla g6z temasi
degildir),
aktif bir sekilde kullanabilmesi,

o6grenme  ortamini

her seyi acik ve anlasilir bir dille
ifade edebilmesi, dogru planlama ve
zamanlama becerisine sahip olabilmesi,

stres ve kayglylr kontrol edebilmesi, soru
sorulmasindan rahatsizlik duymayip bilakis tartismaya
ve soru sormaya tesvik edebilmesi, sosyal etkinlikler
dizenleyebilmesi, 6grenme molalarini grubu daha
yakindan

taniyabilmek igin  degerlendirebilmesi

oldukga 6nemlidir.

Ogrenme eylemi esnasinda birden detaya
girmek yerine konulari mantik sirasina gore dizmek,
baslangicta ve sonucta mutlaka akilda kalici bir agilis
ve kapanis cumlesi kullanmak, asla “bitti” dememek,
hatalardan da

ogrenebileceklerimizin  oldugunu

animsatmak, benlik saygisini artirici davranmak,



yasamdan bol érnekle konuyu beslemek, kisa dykdler,
filmler, mdazikler kullanmak, asir teorik olmamak,
is birligine dayali grup calismalarini destekleyen
uygulamalar planlamak, gunceli ve gundemi takip
etmek, problem ¢ézmelerine izin vermek ve 6grendikleri
her yeni bilginin uygulanabilecegi planlamalar yapmak,
yoneten degil destek olan bir kolaylastirici olabilmek
hem 6grenmenin verimliligini hem de iletisim kurma

basarisini artirici yaklagimlardir.

Ogrenme ortamlarinda istenmeyen ya da farkli
davranis sekilleriyle karsilagilabilir. Ornegin bazi
yetiskinler gérmezden gelinmeyi, bazilari uyariimayi
tercih ederken bazilari ise 6grenme eylemini provoke
edebilir, yetigkin egitimciyi ve konuyu dikkate
almayarak etkinliklere de katilmayi istemeyebilirler.
Bu tdr durumlar igin bir yetiskin egitimcinin mutlaka bir
B planinin olmasi gerekir. Durumu sakin ve tutarh bir
tavirla karsilamak, ilgiyi baska yoéne ¢ekmek, olumlu
ve motive edici 6rneklerle ortami rahatlatmak, uygun
zaman dilimlerinde 6zel goérismeler yapmak, olayi
kesinlikle bir saygisizlik olarak algilamamak énem arz
etmektedir. Aksi takdirde, 6grenme ortaminin kontroli
kaybedileceginden verimli ve etkin bir 6grenme
eylemini gergeklestirmek mimkin olmayacaktir.

Dolayisliyla, yetigkin dgrenenlerin bagimsiz 6grenmeyi

Yetigkin
O0grenenlerin

tercih eden, 6grenmeye karsi farkli 6grenme hizi ve
motivasyonlari olan, sinirlanmaktan ve yonetilmekten
hi¢c hoglanmayan, deneyimlerinin ve gegmis 6grenme
yasantilarinin énemsenmesini isteyen bireyler oldugu

asla g6z ardi edilmemelidir.

Sonug¢ olarak, bir 6grenme  eyleminin

tamamlanmasi,  Ogrenenler ile iletisimin  de
tamamlandigi anlamina gelmemektedir, ¢linkl eylem
Oncesi ve esnasi bitmis olsa da eylem sonrasi sureci
devam etmektedir. Onlari yasamlari igerisinde kendi
ortamlarinda ziyaret ederek iletisimi sirdirmek bir
yetiskin egitimcinin sorumluluklari arasindadir. Yeni
kazanilan beceri ve davranislarin (6zellikle izlemle
desteklenmeyen davranislar hizla sonebilir ve eski
davranisa geri donUlebilir) yasama aktariimasi,
uygulama asamasinda karsilasilabilecek problemlerin
¢6zumine yodnelik izlemlerin yapilmasi, olusturulan
o6grenme atmosferinin olumlu bir sekilde devamini
saglamakla kalmayacak, ogrenmeyi destekleyip
pekistirerek yeni 6grenme istek ve taleplerini de
beraberinde getirecektir. Bu sayede, vyetiskinlere
ogrenmeyi O6grenme kultirl kazandirilmis olacak,
egitim ve 6grenme ise yasam boyu stiirecek bir eyleme

donlsecektir.

bagimsiz 6grenmeyi tercih
eden, 6grenmeye karsi farkh
o6grenme h1z1 ve motivasyonlari
olan, sinirlanmaktan ve
yonetilmekten hi¢ hoslanmayan,

deneyimlerinin ve ge¢cmis 6grenme

yasantilarinin énemsenmesini
isteyen bireyler oldugu asla géz ardi
edilmemelidir.




Bir faaliyeti, farkl1 durum ve kosullarda tekrarlayabilecek sekilde ve dngoriilmiis
standartlarda basariyla yerine getirebilme yetenegi yeterliliktir.

(NeYapmali)

“Kurallara uygun forklifti

ven

kullanma yeterliligi




%% VAKA VE ETKINLIK ORNEKLERI

Gegici Koruma Statusinde Yer Alan Yetigkin Bireylerin Toplumsal

Vaka P .
Icerimleri
Sehir Gaziantep
Semt, Mahalle ve Kamp Sahinbey
25 yasinda evli ve 4 cocugu var. Suriye’de yasanan i¢ savas nede-
niyle gé¢ etmek durumunda kalmig ve Turkiye'ye gelmis, tlkesin-
Yetiskin Bi
etigkin Birey de ortadgretimi tamamlamis, ev hanimi, esi igsiz, bir kiz, G¢ erkek
olmak Uzere 4 ¢ocugu var.
Gogle gelen aile sayisinin oldukga az oldugu bir mahallede,
Gevre bodrum kat, 2 odali ve sobali bir dairede kiraci olarak ikamet

etmektedir.

Dil bilmedidi icin cevreyle diyalog kurmakta gucluk cekiyor ve
komsulariyla problemleri s6z konusu, issizlik nedeniyle yasanilan
Risk ve Sorun . . A
ekonomik problemlerin yani sira, kimlik bunalimi ve dislanmaya

maruz kalabiliyor.

ASPB / ASDEP aile / ev ziyaretleri ve danismanlik hizmetleri

Okul (Sinif / Brans Ogretmenleri / Ydneticiler) ve Rehberlik

Kaynaklar . i - ' - o
Servisi 6grenci bireysel goriismeleri, akran gortismeleri, aile / ev

ziyaretleri ve danigsmanlik hizmetleri, Gog idaresinin ve Gégmen

Saglik Merkezlerinin sundugu hizmetler

EYLEMLER

Okula giden ¢ocugunun sinif 6gretmeninin 6grencisiyle yapmis oldugu bireysel gérisme, okul rehberlik

servisinin 6grenci ile yapmis oldugu bireysel goriisme, aile ile gérisme, akran goérismeleri, grup rehberligi
ve aileleri ile bulusma, ASPB / ASDEP tarafindan aile ve ev ziyaretleri, danismanlik hizmetleri gergekles-

tirilmistir.

ONERILER

ASPB / ASDEP (sadece psikolojik destek yeterli olmayip alanda uzman ve gég¢ galismis sosyologlarin da

yer alarak sosyolojik destek mekanizmalarinin olusturulmasi) ve Okul Rehberlik Servislerinin hizmetlerinin

yani sira,




DEGERLENDIRMELER

bu noktada MEB Halk Egitimi Merkezlerinin de stirece andragoji egitimi almis uzman yetiskin egitimcileriyle
dahil olmasi ve egitim yoluyla hak ve sorumluluklari 6grenme, dil egitimi, anne-baba egitimleri, SB destekli
saglik ve hijyen egitimleri, toplumsal uyum ve icerim ile diger nifus planlamasi gibi egitsel rehabilitasyon-
lari igin s6z konusu yetiskin bireylere hizmet verebilmesi 6nem arz etmektedir. Bu noktada semt / mahal-
le sakinlerine yonelik de kdilturler arasi diyalog temelinde bilgilendirme amagl gesitli seminer ¢alismalari
gerceklestirilebilir. Bunlara ek olarak, ekonomik yetersizlik ve issizlik problemlerine iliskin olarak ISKUR |l
Mudurllkleri ile koordinasyon icerisinde olunmali, uygun istihdam kosullarinin olusturulabilmesi icin galis-

malar planlanmalidir.

S0z konusu hizmetlerin alaninda uzman kadrolarca verimli ve etkin yerine getirilmesi ile birlikte, bireyin
ve ailesinin toplumsal yasam igerisinde kargi kargiya kaldidi / kalabilecegdi gerek uyum gerekse iletisim ve
ekonomik problemlerinin ¢éztlmesinde etkin rol oynayacaktir. Bu sayede toplumsal igcerim sureclerine de
katki saglanmis olunacak, hem bireyin hem de diger aile fertlerinin diglanma ve ayrimcilik yagsamasi engel-
lenebilecektir. Sunulacak sosyal guivenlik ve istihdam olanaklariyla ekonomik yetersizlikleri asgari diizeye
indirme ¢abalari ile de bireylerin yasam standartlari yikselecek ve toplumsal icerimleri daha kolay gercek-
lesecektir. Ote yandan siiregte yer alan gerek merkezi gerekse yerel / bolgesel tim kurum ve érgiitlerin
hem kendi yapilari hem de diger yapilarin galismalarindan haberdar kilinmasinin, is birligini ile esgidiim ve
koordinasyonu arttiracagi, enerji, zaman ve maddi kaynaklarin daha dogru bir sekilde kullaniimasini sag-
layacagi unutulmamalidir. Hizmetlerin verimliligi ve etkinligi agisindan, kurumsal izleme ve degerlendirme

galigsmalari da eksiksiz ve slregen bir sekilde uygulanmalidir.




ETKINLIK ORNEKLERI

ETKINLIK 1

Etkinlik Ad1 Soru-Cevap Diyaloglari

Amag iletisim Kurma ve Sorun Gézme

Siire Grup Dinamigine Gore Belirlenim

Arag Renkli kartonlar, yapistirmali kagitlar, kagitli tahta ve kalemi

SUREC

®  Goniillulik esasi ¢ergevesinde 6nceden belirlenmis sorular katihmcilara sorulur.
Or. Gegici Koruma Statiisiindeki yetigkin birey kimdir? / Gegici Koruma Statiisiindeki yetigkin
birey olmak ne demektir?

@  Cevaplarken her bir soru icin 2-3 dk. bekleme siiresi verilir.

®  Sorular tiim gruba doniilerek cevaplanir.

®  Cevap verilemediginde soru farkh sekillerde sorulur.

®  Gereksiz soru kaliplarindan uzak durulur.

©  Dogru cevaplar onaylanirken, yanlis cevaplara iligskin katilimcilarin neden o sonuca vardiklari

tartisihir.

®  “Bilmiyorum” cevabinda soru diger katilimcilara sorulur.

@®  Tum gruba tesekkiir edilerek etkinlik sonlandirilir.




Etkinlik Ad1 Adimina Gore
Amag Sosyal Diglanma ve Ayrimcilikla Micadele
Siire Grup Dinamigine Gore Belirlenim

SUREC

©®  Goniilliilik esasi gergevesinde katilimcilar daha 6nceden hazirlanmig olan sorulara verdikleri
“Evet” veya “Hayir” yanitina gore adim atarlar. Bu noktada, olumlu yargi tasiyan sorulara
verdikleri her bir “Evet” yaniti onlar bir adim ileri tasirken, olumsuz yargi igceren sorulara
verdikleri her bir “Evet” yaniti bir adim geriye gitmelerine, tiim sorular i¢in verdikleri her bir
“Hayir” yaniti ise yerlerinde saymalarina neden olmaktadir. Soru ve katilimci sayisi grubun
dinamigine ve etkinligin siirecine gore artirilabilir veya azaltilabilir. Etkinlik tamamlandiginda
katihmcilardan ileri ve geri adim attiklarinda ya da hi¢gbir adim atmayip yerlerinde kaldiklarin-
da neler hissettigi sorularak goriisleri alinir, ardindan tiim grupla siire¢ tartisilarak baglama

iliskin ¢6ziim 6nerileri sunmalar beklenir.

® Yasaminizda herhangi bir ayrimciliga maruz kaldiniz mi?
® Tepki verdiniz mi?

® Kendinizi agagdilanmigs hissettiniz mi?

® Korku duydunuz mu?

® Yalnizlastirildiginizi distundindz mu?

©®  Bu durum siklikla akliniza geliyor mu?

® "Neden ben?” diye sordunuz mu?

® Size destek olanlar var miydi?

® Tekrar yasarsam endisesini tasiyor musunuz?

® Cevrenizde benzer bir ayrimciliga sahit oldunuz mu?

® Bu durumun ¢6zimi igin herhangi
bir cabada bulundunuz mu?




| -
Etkinlik Ad: Kurumsal Ziyaretler
Amag Toplumsal Yasama Uyum ve Katilim
Siire Etkinlik Dinamigine Goére Belirlenim
Arag isim Kartlari ve Ulagim igin Servis

SUREC

Yine goniilliiliikk esasina dayali olarak ziyaretlerde yer alan katilimcilar igin;

® Ziyaretin amaci konusunda gerekli agiklamalar yapilir.
® Bulunduklari kentte toplumsal destek alabilecekleri kurumlarin genel bilgisi verilir.
® S6z konusu kurumlardan ne tir destek alabilecekleri konusunda detayl bilgi verilir.

® Ziyaretler igin belirlenen kurumlardan mevcut hizmetlerine iligkin bilgi talep edilir; kurum yéne-
tici ve galisanlarina sorular sorulur.

® Kurumlardan beklenenler ve oneriler betimlenerek, kurum yetkililerine sunulur.

® Ziyaret bitiminde kazanimlar ele alinir ve elde ettikleri kazanimlarin toplumsal yasama uyum ve
katilmlarinda onlara ne gibi faydalar saglayabilecegi tartisilir.

ETKINLIK DEGERLENDIRME
Oncelikle tim etkinlikler yasamdan beslenmeli, katilimcilarin kendilerinden bir seyler bulabilecegi

bir icerikle hazirlanmalidir. Bu baglamda, yetiskin egitimi icin kullanilabilecek en etkin yaklasim ya-
sam oOykuculigu yaklasimi olup herkes igin yasam destekli bir uygulama ve de paylagim olanagi
sunmaktadir. Ote yandan, her etkinligin sonunda, bazi etkinlikler iginse hem siirecte hem sonunda,
katilimcilarinizla yasanan deneyimleri mutlaka konusunuz ve bu etkinligi nigin yaptiginizi, neleri size
kazandirdigini tartismaya aciniz. Bu bélim, gerek etkinligin gerekse strecin bir gézden gegirme
asamasl olup s6z konusu asamanin basarili bir sonuca ulasabilmesi icin etkinlik surecini ¢ok iyi
g6zlemlemek ve kisa notlar almak énemlidir. Etkinligi degerlendirirken sorularinizi acik uglu sorular
seklinde yoneltmeniz, evet-hayir cevaplari alinacak kapali uglu sorular seklinde yoneltmemeniz daha
uygundur. Gozden gegirme sayesinde ihtiyag duyulan yeni galisma alanlarini kesfedebilmenizin yani
sira, yeni ve farkli etkinlikleri (senaryo bazli etkinliklerden ve ev 6devleri vermekten kagininiz) planla-
manizin da onu acgilmis olacak, iletisim becerileriniz de karsilikli olarak kuvvetlenecektir. Her etkinlik
icin sorularin ve baglamlarin degisebilecedi ise asla unutulmamalidir. Oncelikle, genel deneyime

yonelik sorular ile baslayiniz. Ornegin;




ETKINLIK DEGERLENDIRME

@© Sizce bu etkinlik ne ile ilgiliydi?

© Bu suregte neler yasadiniz?

@® Sizce neleri daha iyi basarabildiniz ve gelisim asamalariniz neler oldu?
Grup etkinligi ise

©® Gorev dagilimini nasil yaptiniz ve grup olarak nasil galistiniz?

seklindeki sorularin ardindan yasanan deneyimlerin ve farkindalik noktalarinin onlara nasil bir yarar
saglayacagina iliskin detaya inmeniz énerilir. Ornegin;

@® Bu etkinlik igin gucli ve zayif yonleriniz sizce nelerdir?
@® Bu etkinlik icin olanaklar ve tehditler sizce nelerdir?
@© Etkinlik sUrecinde sizce neyi dogru / farkh / yanlis yaptiniz?

@® Etkinlikle birlikte elde etmis oldugunuz gelisim asamalarinizi toplumsal yasaminiza (is, aile,
sosyal ¢cevre gibi) nasil entegre edebilirsiniz?

® Toplumsal yasaminizda benzer durumlarla karsilastiginizda neler yapiyorsunuz? Herhangi
bir destege gereksinim duyuyor musunuz, duyuyorsaniz bunun/bunlarin ne/neler oldugundan
bahsedebilir misiniz?
Yani sira;
® Grup ici gorev dagilmini dogru sekilde yapabilmek icin nelere dikkat etmek gereklidir?
@ Bir grup galismasinda hangi gugcli yoniiniiz ile gruba destek olabilirsiniz?
@® Bir grup galismasinda hangi zayif yonuniz ile basa ¢ikmaniz gerekmektedir?
@® Bir grup olarak basariya ulasmak icin neleri farkl yapmaniz gerekmektedir?
Son olarak ise yasanilan tim deneyime iliskin olarak s6z konusu deneyimden toplumsal yasamlarin-
da nasil faydalanabileceklerini ve bundan sonrasi i¢in nelerin daha farkli yapilabilecegini tartisarak

sureci tamamlayiniz. Ornegin;

@ Bu etkinlikten sonra elde ettiginizi dusinduguniz gelisim agamalarinizi toplumsal yagaminizda
nasil kullanacaksiniz ve uygulayabilmek i¢in neler yapacaksiniz?
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Egitim hizmetlerinde kulturel farkhlik, éncelikle 6zel egitim ve rehberlik hizmetlerinde belirgindir. Akademik
anlamda elbette genel geger usul ve esaslar s6z konusudur ancak modernlikle olan seriven, tarihsel strecte yakin
cografyalari farklilastirmis durumdadir. Baska tirlu ifade edildiginde farkh sistemlerde kavramsal olarak 6zel egitim

ve rehberlik yer almasina ragmen uygulama duzeyleri lilkemizdeki manada ve seviyede degildir.

Geleneksel toplumlarda ¢ocugun egitiminde hem aile iginde hem de okulda uygulanan yontemler giinimuizde
degismis, ozellikle siddetten uzak modeller yayginlik kazanmig, genel gecer modele dénlsmustir ancak bu
durumun gegerli olabilmesi igin ailenin degisimi en 6nemli etmendir ve bu manada bir degisim i¢in zamana ihtiyacin

oldugu unutulmamalidir. Baska bir agidan ise, farkli kilttrlere ait gocuklarin egitiminde dikkat edilmesi gereken

en o6nemli husus, bizim sahip oldugumuz kavramlarla hizmet sundugumuz kesimde yer

alan kavramlarin érttsup 6rtismedigidir. GUnumizin moda tabiri “6tekilestirme”

temelde bir egitim  sorunudur. Kendi kavramlarini / degerlerini

Suriyeli gecici koruma

mutlaklastirma ve digerinin kavramlarini / degerlerini ilkel kabul

statiisiinde iilkemizde egitim

edip doénustirme gayretinin adi, bir dénemin egitim modelidir.

alan cocuklarin okullasmasinin

saglanmasi ilk hedef olmus,

Engellilik, toplumsal bir kesit, sosyolojik bir olgu

bu baglamda da dil engelinin

olarak modern déneme dair bir farkindaliktir. Yaslilarin

asilmasi en 6nemli gayret

“otoritesi’ne dayali genis aile yapilarindan “cocuklarin” merkeze

olarak belirmistir.

alindig1 c¢ekirdek aileye geciste karsimiza ¢ikan farklilasmada oldugu

gibi engellilikte de “tibbi” bir yaklagimdan sosyal bir yaklagsima dogru degisim s6z
konusu olmustur. Bu durum, egitim alaninda hem 6zel egitim hem de rehberlik hizmetlerinin

akademik agidan gelismesinin sosyolojisini ifade eder.

Suriyeli gegici statlistinde, Ulkemizde egitim alan Suriyeli ¢ocuklarin okullagsmasinin saglanmasi ilk hedef
olmus, bu baglamda da dil engelinin asilmasi en énemli gayret olarak belirmistir. Gelinen sliregte daha kusatici,
sosyal uyumu hedefleyen ikinci gayretler gindeme gelmektedir ve bu durumda éncelik 6zel egitim ve rehberlik
alanlarinda belirginlesmektedir. Bu cimleden olmak tGzere koruma statlsinde egitim alan ¢ocuklarin 6zel egitim ve
rehberlik ihtiyaglari yaninda farkli kiltirlere yonelik egitimde dikkat edilmesi gereken hususlari igeren, Milli Egitim
Bakanhgi Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Mudiirliigii ve Unicef isbirligi ile hazirlanan kilavuz kitaplar

hem kendi hizmet kalitemizin artirilmasi hem de hizmet sunan ekibimizin farkindaldinin artiriimasini hedeflemistir.
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ENGELLILERIN HAKLARINA iLiSKIN SOZLESME

Giris

isbu Sézlesme’ye Taraf Olan Devletler,

(a) Birlesmis Milletler Sart'nda ilan edilmis olan
ve insanlik ailesinin tim mensuplarinin dogustan
sahip olduklari onuru, degeri, esit ve devredilmez
haklari dinyada 6zglrligun, adalet ve barisin

temeli olarak kabul eden ilkeleri animsayarak,

(b) Birlesmis Milletler’in, insan Haklari Evrensel
Beyannamesi ve Uluslararasi insan Haklar
Sozlesmeleri ile taninan hak ve o6zgurliklere
herhangi bir ayrimciliga ugramaksizin herkesin
sahip oldugunu kabul ve ilan ettigini g6z oniinde

bulundurarak,

(c) Tim insan haklarinin ve temel 6zgurliiklerin
evrensel, bolinmez, birbiriyle  baglantili
ve Karsilikli bagimh olma niteligi ile engelli
bireylerin bu haklardan herhangi bir ayrimciliga
ugramaksizin yararlanmalarinin givence altina

alinmasi gerekliligini tekrar teyit ederek,

(d) Ekonomik, Sosyal ve Kiiltiirel Haklara iligkin
Uluslararasi Sozlesme'yi, Medeni ve Siyasi
Haklara lliskin Uluslararasi Sézlesme'yi, Her
Turlhd Irk Ayrimcihidinin Ortadan Kaldiriimasina
iliskin  Uluslararasi Sézlesme'yi, Kadinlara
Karsi Her Turli Ayrimciigin Onlenmesine
lliskin Uluslararasi Sézlesme'yi, Iskence ve
Diger insanlik Disi veya Kigiiltiicii Muamele
veya Cezaya Kargl Sozlesme'yi, Cocuk Haklari

Sézlesmesi'ni ve Uluslararasi Gégmen iscilerin

ve Aile Bireylerinin Korunmasi Sdézlesmesi’ni

akilda tutarak,

(e) Engelliligin gelisen bir kavram oldugunu ve
engellilik durumunun, sakathdi olan kisilerin
topluma diger bireyler ile birlikte esit kosullarda
tam ve etkin katilimini engelleyen tutumlar ve
cevre kosullarinin etkilesiminden kaynaklandigi

gercegini kabul ederek,

(f) Engelliler i¢in Dinya Eylem Programi ve
Engelliler igin Firsat Esitliginin Saglanmasina
Yoénelik Standart Kurallar’da yer alan ilke ve
politka Oonerilerinin engellilere firsat esitligi
saglanmasina yonelik ulusal, bolgesel ve
uluslararasi duzeyde politikalarin, planlarin,
programlarin  ve eylemlerin  geligtiriimesi,
tasarlanmasi ve degerlendiriimesine katkisini

g6z 6nlinde bulundurarak,

(g) Engellilige iliskin konularin surdurdlebilir
kalkinmayla ilgili stratejilerin ayrilmaz bir pargasi

olarak ele alinmasinin 6nemini vurgulayarak,

(h) Bir kisinin engelli oldudu igin ayrimcihga
maruz kalmasinin her bireyin dogustan sahip
oldugu insanlik onuru ve degerinin de ihlal

edilmesi anlamina geldigini de kabul ederek,

(i) Bunun yanisira engelli bireylerin gesitliligini

kabul ederek,

(j) Daha yogun destege ihtiyaci olan engelliler
dahil olmak Uzere, tim engellilerin insan

haklarinin  guglendiriimesi ve korunmasinin




gerektigini kabul ederek,

(k) Cesitli arag ve yukumlaliklerin varligina
ragmen engelli kisilerin topluma esit bireyler
olarak katilmalari 6nlindeki manilerin halen
varolmaya devam ettigi ve dinyanin her yerinde
engelli bireylerin insan haklari ihlallerine maruz

kaldiklari gergeginden endise duyarak,

(1) Ozellikle gelismekte olan ilkeler basta
olmak uzere tum Ulkelerde engellilerin yasam
kosullarinin gelistiriimesinde uluslararasi

isbirliginin dGneminin bilincinde olarak,

(m) Engellilerin toplumun refah ve gesitliligine
yaptiklari ve yapabilecekleri olumlu katkilari ve
engellileri insan haklarini ve temel 6zgurlUkleri
tam kullanmaya ve topluma tam katilmaya
tesvik etmenin onlarin toplumsal aidiyetlerine,
toplumun insani, sosyal ve ekonomik ydénden
kalkinmasina ve yoksullugun azalmasina

katkida bulunacagini kabul ederek,

(n) Kendi segimlerini yapma 6zgurligu de dahil
olmak Uzere engellilerin bireysel varliklarinin ve

bagimsizhdinin énemini kabul ederek,

(o) Engellilerin kendilerini dogrudan
ilgilendirenler de dahil olmak Uzere politika ve
programlarla ilgili karar alma sureclerine etkin

olarak katilabilmeleri gerektigini dikkate alarak,

(p) Irk, ten rengi, cinsiyet, dil, din, siyasi veya
bagka fikir, ulusal, etnik veya toplumsal koken,
mulkiyet, dogum, yas veya baska bir statl
bakimindan bircok nedene dayali olarak ve

bu nedenle daha agirlastirilmis bir ayrimciliga

maruz kalan engellilerin  karsilastigi  zor

kosullardan kaygi duyarak,

(q) Engelli kadinlarin ve kizlarin hem ev
icinde hem de ev disinda siddete ugramaya,
yaralanmaya veya istismara, ihmale, ihmalkar
muameleye, kot muameleye veya istismara
karsi daha biydk bir risk altinda olduklar

gerceginin farkinda olarak,

(r) Engelli g¢ocuklarin diger c¢ocuklarla esit
kosullar altinda tim insan haklarindan ve temel
ozgurliklerden tam olarak yararlanmasi geregini
kabul ederek ve bu baglamda Cocuk Haklari
Sozlesmesi'ne Taraf Devletlerin  Ustlendigi

yukdmlulukleri yeniden hatirlatarak,

(s) Engellilerin insan temel hak ve
Ozgurliklerinden tam yararlanmasini tegvike
yonelik cabalara cinsiyet esitligi perspektifinin de

eklenmesi gerektigini vurgulayarak,

(t) Engellilerin  gogunlugunun  yoksulluk
kosullarinda yasadiginin altini gizerek ve bu
bakimdan, yoksullugun engelliler Gzerindeki
olumsuz etkisine dikkat gekmenin kritik 6nemini

kabul ederek,

(u) Birlesmis Milletler Sart’'nda yer alan
amag ve ilkelere saygl Uzerine kurulu barig
ve guvenlik ortaminin ve yurtrlikteki insan
haklari belgelerine riayet edilmesinin 6zellikle
silahli gatisma ve isgal kosullarinda engellilerin
korunmasi icin vazgecilmez oldugunu akilda

tutarak,

(v) Fiziksel, sosyal, ekonomik ve kultirel gevreye,



saglik ve egitim hizmetlerine, bilgiye ve iletisime
erisimin engellilerin tim insan haklarindan
ve temel ozgurliklerden tam yararlanmasini

saglamadaki 6nemini kabul ederek,

(w) Diger bireylere ve ait oldugu topluma karsi
gbrevleri bulunan bireyin Uluslararasi insan
Haklari Sozlesmesi'nde tanimlanan haklarin
glglendirilmesi ve bu haklara riayet edilmesi icin
¢aba gOsterme yukimlulaga altinda oldugunun

farkinda olarak,

(x) Ailenin toplumun dogal ve temel birimi oldugu
ve toplum ve devlet tarafindan korunmasi
gerektiginin ve engellilerin tim insan haklarindan
tam ve esit Olgide yararlanabilmesinin
saglanabilmesi igin engelliler ile aile bireylerinin
gerekli koruma ve destegi almasi gerektigine

inanarak,

(y) Engellilerin haklarini ve onurunu guglendiren
ve koruyan kapsamli bir uluslararasi s6zlesmenin
engellilerin agir sosyal dezavantajlarinin ortadan
kaldirlmasina ve onlarin medeni, siyasi,
ekonomik, sosyal ve Kkdltirel ortamlara esit
firsatlarla katiliminin tesvik edilmesine, hem
gelisen hem de gelismekte olan Ulkelerde 6nemli

bir katki saglayacagina ikna olarak,

Asagidaki hikumler Gzerinde anlasmaya varmisglardir:

Madde 1

Amacg

Bu Soézlesme’nin  amaci, engellilerin tim insan

hak ve temel 6zglrliklerinden tam ve esit sekilde

yararlanmasini tesvik ve temin etmek ve insanlik

onurlarina saygiyi guclendirmektir.

Engelli kavrami dider bireylerle esit kosullar altinda
topluma tam ve etkin bir sekilde katilimlarinin éniinde
engel teskil eden uzun sireli fiziksel, zihinsel, dislinsel

ya da algisal bozuklugu bulunan kigileri icermektedir.

Madde 2

Tanimlar

isbu Sézlesme’nin amaglari agisindan;

“lletisim” erigilebilir bilgi ve iletisim teknolojisi dahil
dilleri, metin gdsterimini, Braille alfabesi kullanarak
ve dokunarak iletisimi, biytk harflerle baskiyi, yazili,
isitsel ve erisilebilir goklu medyayi, sade dili, isitsel
okumayi, beden dilini, diger tur, bicem ve araglarla

gergeklesen iletisimi icermektedir;

“Dil” s6zlu dili, isaret dilini ve s6zlt olmayan diger dilleri

kapsamaktadir;

“Engellilige dayali ayrimcilk” siyasi, ekonomik,
sosyal, kdlturel, medeni veya baska herhangi bir
alanda insan hak ve temel OzgurlUklerinin tam ve
digerleri ile esit kosullar altinda kullaniimasi veya
bunlardan yararlaniimasi 6niinde engellilige dayali
olarak gerceklestirilen her tarli ayrim, diglama veya
kisittamayi kapsamaktadir. Engellilige dayali ayrimcilik
makul duzenlemelerin gergeklestiriimemesi dahilher

tarlG ayrimciligi kapsar.

“Makul duzenleme”, engellilerin insan haklarini ve
temel 6zglrliklerini tam ve diger bireylerle esit sekilde

kullanmasini veya bunlardan yararlanmasini saglamak



uzere belirli bir durumda ihtiya¢ duyulan, élgusuz veya
asir bir yuk getirmeyen, gerekli ve uygun degisiklik ve

dizenlemeleri ifade eder.

“Evrensel tasarim” urlnlerin, ¢evrenin, programlarin
ve hizmetlerin 6zel bir ek tasarima veya dizenlemeye
gerek duyulmaksizin, mimkin oldugunca herkes
tarafindan kullanilabilecek sekilde tasarlanmasidir.
“Evrensel tasarim” gerek duyuldugu takdirde bazi
engelli gruplari igin ihtiyag duyulan yardimci cihazlarin

tasarimi zorunlulugunu da dislamayacaktir.

Madde 3

Genel ilkeler

isbu Sézlesme’nin dayandig ilkeler sunlardir:
(@) Kendi segimlerini yapma o6zgurlikleri ve
bagimsizliklarini da kapsayacak sekilde, kigilerin
insanlik onuru ve bireysel 6zerkliklerine saygi
gOsterilmesi;

(b) Ayrimcilik yapilmamasi;

(c) Engellilerin topluma tam ve etkin katilimlarinin

saglanmasi;

(d) Farkliliklara saygi gosterilmesi ve engellilerin
insan gesitliliginin ve insanligin bir pargasi olarak
kabul edilmesi;

(e) Firsat esitligi;

(f) Erisilebilirlik;

(g) Kadin-erkek esitligi;

(h) Engelli gocuklarin gelisim kapasitesine ve
kendi kimliklerini koruyabilme haklarina saygi

duyulmasi.

Madde 4

Genel Yukumlulukler

1. Taraf Devletler engellilige dayali herhangi bir
ayrimciliga izin vermeksizin tim engellilerin insan
hak ve temel 6zgurluklerinin eksiksiz olarak yasama
gecirilmesini saglamak ve engellilerin hak ve
Ozgurliklerini guglendirmekle ylkimludidr. Bu amac
dogrultusunda Taraf Devletler;

haklarin

(@) Bu taninan

uygulanmasi igin gerekli tim yasal, idari ve diger

Sozlesme’'de

tedbirleri almaysi;

(b) Ydrurlikte mevcut, engelliler aleyhinde
ayrimcilik teskil eden vyasalar, dizenlemeler,
gelenekler ve uygulamalari degistirmek veya
ortadan kaldirmak icin gerekli olan, yasama

faaliyetleri dahil uygun tim tedbirleri almayi;

(c) Tum politika ve programlarda engellilerin
insan haklarinin korunmasinive guglendiriimesini
dikkate almayr,

(d) Bu Sozlesme’yle bagdasmayan eylemler
veya uygulamalardan kacinmaylr ve kamu
kurum ve kuruluglarinin bu Sézlesme’ye uygun

davranmalarini saglamayi;

(e) Kisiler, orgutler veya Ozel tesebbuslerin

engellilige dayali ayrimci  uygulamalarini
engellemek icin gerekli tim uygun tedbirleri

almayi;



(f) Standartlar ve rehber ilkelerin gelistiriimesinde
So6zlesme’'nin ikinci maddesinde tanimlandigi
gibi evrensel tasarimdan yararlaniimasi ve
engellilerin 6zel ihtiyaglarini karsilamak Uzere
evrensel olarak tasarlanmis ve mumkin
oldugunca az degisikligi ve dustk maliyeti
gerektiren  Urlnler, hizmetler, ekipmanve
tesislerin arastiriimasi, gelistiriimesi, temini ve

kullanilabilirligini saglamayi veya desteklemeyi;

(g) Maliyeti karsilanabilir teknolojilere oOncelik
vererek bilgi ve iletisim teknolojileri, hareket
kolaylastirici  araglar, yardimci teknolojiler
gibi engellilere yonelik yeni teknolojilerin
arastirilmasi, geligtiriimesi, temini ve

kullanilabilirligini saglamayi veya desteklemeyi;

(h) Engellilere yeni teknolojiler dahil hareket
kolaylastirici araglara, yardimci teknolojilere
ve bunlarin beraberindeki diger yardimci ve
destekleyici hizmetler ile tesislere iligkin erisim

bilgilerinin saglanmasini,

(i) Engellilerle c¢alisan meslek sahipleri ve
isyeri personelinin bu Sdézlesme’'de taninan
haklara iligkin egitiminin geligtiriimesi ve boylece
bu haklarla glvence altina alinan destek ve

hizmetlerin iyilestiriimesini taahht eder.

2. Taraf Devletler ekonomik, sosyal ve kiltirel haklarla
ilgili olarak kaynaklari 6lglistinde azami tedbirleri almayi
ve gerektiginde uluslararasi isbirligi cercevesinde
engellilerin bu haklardan tam olarak yararlanmasini
asamal olarak saglamak icin isbu Sézlesme’'de yer
alan ve uluslararasi hukuka gore derhal uygulanmasi

gereken yukumlullkleri yerine getirmeyi taahhit eder.

3. Taraf Devletler igsbu Sézlesme’nin uygulanmasini
saglayacak yasalar ve politikalarin geligtiriimesi ve
yasama gecirilmesi ile engellilere iligskin diger karar
alma sureglerinde engelli ¢cocuklar da dahil olmak
Uzere engellilere onlari temsil eden 6rgutler aracihgiyla
surekli danisacak ve etkin bir sekilde bu strece dahil

edeceklerdir.

4. Bu Soézlesme’deki higbir hikim engelli kigilerin
haklarinin saglanmasi bakimindan daha elverisli
nitelikte olan ve Taraf Devletin yasalarinda veya
Taraf Devletin uymay! taahhlt ettigi uluslararasi
hukuk kurallarinda mevcut bulunan hikimleri
etkilemeyecektir. Taraf Devletler'den herhangi birinin
hukuka, hukuki

gelenege gobre yilrurlikte bulunan temel insan

sdzlesmelere, dizenlemelere,
haklarindan herhangi birini isbu Sézlesme’nin bu
haklari 6ngérmedigi veya daha dar kapsaml olarak
ongordugu gerekgesiyle kisitlamasi veya kismen

degistirmesi mimkun degildir.

5. Bu Soézlesme’nin hukidmleri herhangi bir sinirlama
veya istisnaya tabi olmaksizin federal devletlerin bitln

bélgelerinde uygulanir.

Madde 5

Ayrimcilik Yapilmamasi ve Esitlik

1. Taraf Devletler herkesin hukuk 6ninde ve karsisinda
esit oldugunu ve ayrimciiga ugramaksizin hukuk
tarafindan esit korunma ve hukuktan esit yararlanma

hakkina sahip oldugunu kabul eder.

2. Taraf Devletler engellilige dayali her tirlG ayrimciligi
yasaklar ve engellilerin herhangi bir nedene dayall

ayrimciliga karsi esit ve etkin bir sekilde korunmasini



glvence altina alir.

3. Taraf Devletler esitligi saglamak ve ayrimciligi
ortadan kaldirmak Uzere engellilere ydnelik makul
dizenlemelerin yapilmasi igin gerekli tim adimlar

atar.

4. Engellilerin fiili esitligini hizlandirmak veya saglamak
icin gerekli 6zel tedbirler isbu So6zlesme amaglari

dogrultusunda ayrimcilik olarak nitelendirilmez.

Madde 6

Engelli Kadinlar

1. Taraf Devletler engelli kadinlar ile kiz ¢ocuklarinin
¢ok yonlid ayrimciida maruz kalmakta oldugunu
kabul eder ve bu bakimdan onlarin tim insan hak
ve temel oOzgurluklerinden tam ve esit kosullarda

yararlanmalarini saglamaya yonelik tedbirleri alir.

2. Taraf Devletler kadinlarin tam geligimi, ilerlemesi ve
glclenmesini ve bu Sézlesme’de belirtilen insan hak
ve temel 6zgulrlUklerini kullanmalarini ve bunlardan
yararlanmalarini saglamak igin gerekli tim tedbirleri
alir.

Madde 7

Engelli Cocuklar

1. Taraf Devletler, engelli gocuklarin diger ¢ocuklarla
esit bir sekilde tim insan temel hak ve 6zgurltklerinden
tam olarak yararlanmasini saglamak icin gerekli tim

tedbirleri alir.

2. Engelli gocuklarla ilgili tim eylemlerde gocugun en

cikarinin gozetilmesine oncelik verir.

3. Taraf Devletler engelli ¢ocuklarin kendilerini
etkileyen her konuda diger cocuklarla esit kosullar
altinda goruslerini serbestce ifade etme hakkina
sahip olmalarini, yaglari ve olgunluk seviyelerine gére
goruslerine dnem verilmesini ve onlara bu hakkin
taninmasi igin engeline ve yasina uygun destek

sunulmasini saglar.

Madde 8

Bilinglendirme

1. Taraf Devletler, asagidaki amaclari gerceklestirmek

icin acil, etkin ve uygun tedbirleri almayi taahht eder:

(a) Aile dahil toplumun her kesiminde engellilere
yonelik bilinci arttirmak ve engellilerin haklari
ve insanlik onurlarina saygi duyulmasini tegvik

etmek;

(b) Yasamin her alaninda engellilere yonelen
kliseler, O6nyargilar, incitici uygulamalar ile
cinsiyet ve yas temelli ayrimci davranislarla

muicadele etmek;

(c) Engelli bireylerin kapasiteleri ve katkilarina

iliskin biling yaratmak.

2.Buamacayodnelik tedbirler asagidakileriicermektedir:

(@) Toplumda biling yaratmaya yonelik etkin
kampanyalarin tasarlanmasi, baslatiimasi ve
surdurtlmesi:

(i) Engell haklarinin  kabul

edilebilirligi konusunda toplumun egitimi;

bireylerin



(ii) Engellilere yonelik olumlu yaklagimlarin
ve toplumsal bilincin artiriimasi;

(iii) Engelli bireylerin becerileri, meziyetleri
ve yeteneklerinin isyerlerine ve is piyasasina

katkisinin toplumca taninmasini tesvik etmek;

(b) Erken yastan itibaren tim gocuklarin egitim
sisteminin her asamasinda engelli bireylerin
insan haklarina sayglyla yaklagsmasini tesvik

etmek;

(c) Tim kitle iletisim araglarinda engellilerin isbu
Sézlesme’nin amacina uygun bir yaklasimla

tanimlanmasini cesaretlendirmek;

(d) Engellilere ve haklarina iligkin bilinci artiric

egitim programlarini desteklemek.

Madde 9

Erisebilirlik

1.TarafDevletlerengellilerinbagimsizyasayabilmelerini
ve yasamin tim alanlarina etkin katilimini saglamak ve
engellilerin diger bireylerle esit kogullarda fiziki cevreye,
ulasima, bilgi ve iletisim teknolojileri ve sistemleri dahil
olacak sekilde bilgi ve iletisim olanaklarina, hem kirsal
hem de kentsel alanlarda halka agik diger tesislere
ve hizmetlere erigimini saglamak icin uygun tedbirleri
alacaklardir. Erigsim ondndeki engellerin tespitini ve
ortadan kaldirimasini da igeren bu tedbirler digerlerinin

yaninda, asagida belirtilenlere de uygulanir:

(a) Binalar, yollar, ulasim araclarn ve okullar,
evler, saglk tesisleri ve isyerleri dahil diger

kapali ve acik tesisler;

(b) Elektronik hizmetler ve acil hizmetler de dahil
olmak Uzere bilgi ve iletisim araclari ile diger

hizmetler.

2. Taraf Devletler asagidakileri gerceklestirmek igin de

uygun tedbirleri alacaklardir:

(a) Kamuya agik veya kamu hizmetine sunulan
tesis ve hizmetlere erisime iliskin asgari standart
ve rehber ilkelerin gelistiriimesi, duyurulmasi ve

bunlara iligkin uygulamalarin izlenmesi;

(b) Kamuya acik tesisleri isleten veya kamuya
hizmet sunan 06zel girisimlerin engellilerin
ulasilabilirligini her agidan dikkate almalarinin
saglanmasi;

kisilerin  engellilerin

(c) lgili karsilastig

ulasilabilirlik sorunlariyla ilgili olarak egitilmesi;

(d) Kamuya acik binalar ve diger tesislerde
Braille alfabesi ve anlagilmasi kolay nitelik

tasiyan isaretlemelerin saglanmasi;

(e) Kamuya acgik binalara ve tesislere erisimi
kolaylastirmak icin rehberler, okuyucular ve
profesyonel isaret dili tercimanlari dahil gesitli

canli yardimlarin ve araclarin saglanmasi,

(f) Engellilerin  bilgiye erigimini saglamak
icin onlara uygun yollarla yardim ve destek

sunulmasinin tesvik edilmesi;

(g) Engellilerin internet dahil yeni bilgi ve iletigim
teknolojilerine ve sistemlerine erigiminin tegvik

edilmesi;



(h) Erigilebilir bilgi ve iletisim teknolojileri ve
sistemlerinin tasarim, gelistirme ve dagitim
calismalarinin  ilk asamadan baslayarak
tesvik edilmesi ve bdylece bu teknoloji ve
sistemlere engelliler tarafindan asgari maliyetle

erisilebilmesinin saglanmasi.

Madde 10

Yasama Hakki

Taraf Devletler her insanin yasama hakkina sahip

oldugunu yeniden onaylayarak engellilerin  bu
haktan etkin ve diger bireylerle esit kosullar altinda

yararlanmalarini saglayacak gerekli tim tedbirleri alir.

Madde 11

Risk Durumlari ve insani Bakimdan Acil Durumlar

Taraf Devletler silahli ¢atisma halleri, acil insani
durumlar ve dogal afetler de dahil olmak Uzere risk
durumlarinda engellilerin korunmasi ve guvenliginin
saglanmasi igin insancil hukuk ve uluslararasi insan
haklari hukuku dahil uluslararasi hukuk gergevesindeki
yukumlulUklerini yerine getirmek icin gerekli tim

tedbirleri alir.

Madde 12

Yasa Oniinde Esit Taninma

1. Taraf Devletler, engellilerin bulunduklari her yerde

kisi olarak taninma hakkina sahip olduklarini yeniden

onaylar.

2. Taraf Devletler engellilerin tim yasam alanlarinda
diger bireylerle esit kosullar altinda hak ehliyetine

sahip oldugunu kabul eder.

3. Taraf Devletler engelli bireylerin hak ehliyetlerini

kullanirken  gereksinim  duyabilecekleri  destegi

alabilmeleri icin uygun tedbirleri alir.

4. Taraf Devletler hak ehliyetinin kullanimina iligkin tim
tedbirlerin uluslararasi insan haklari hukukuna uygun
olarak istismari Onleyici uygun ve etkin bir sekilde
glvenceler saglamasini temin eder. Sdzkonusu
glvenceler hak ehliyetinin kullanimina iligkin tedbirlerin
kisinin haklarina, iradesine ve tercihlerine saygili
olmasini, c¢ikar catismasindan bagimsiz olmasini,
kisininiradesine haksizbirmidahalede bulunmamasini,
kisinin icinde bulundugu kosullar ile orantili olmasini
ve bu kosullari gézetmesini, mimkin olan en kisa
sure icinde uygulanmasini, yetkili, bagimsiz ve tarafsiz
bir merci veya yargi organi tarafindan surekli olarak
g6zden gegirilmesini saglamalidir. Bu glivenceler s6z
konusu tedbirlerin kisinin hak ve cikarlarini etkiledigi

derecede olgull olmalidir.

5. Taraf Devletler isbu Madde ¢ercevesinde engellilerin
mulk edinmek veya mirasa hak kazanmak, mali islerini
kontrol etmek ve banka kredileri, ipotekleri ve diger mali
kredilere erisim acisindan diger bireylerle esit haklara
sahip olmasini saglamak igin uygun ve etkin bir sekilde
tim tedbirleri almali ve engellilerin mulklerinden keyfi

olarak mahrum birakilmamasini saglar.



Madde 13

Adalete Erisim

1. Taraf Devletler engellilerin diger bireylerle esgit
kosullar altinda adalete etkin bir sekilde erigimini
saglamalidir. Bunun ic¢in usule ve yasa uygun
dizenlemeler yapilmali ve sorusturma ve diger hazirlik
asamalari ve tanikhk dahil tim hukuki islemlere

dogrudan ve dolayh katihmlari kolaylastiriimahdir.

2. Taraf Devletler engellilerin adalete etkin bir sekilde
erisimini saglamak icin polis ve cezaevi personeli dahil
adalet sistemi galigsanlarinin gerekli egitimi almalarini

saglamalidir.

Madde 14

Kisi Ozgiirliigii ve Giivenligi

1. Taraf Devletler engellilerin diger bireylerle esit
kosullar altinda asagidaki haklardan yararlanmasini

saglar:

(a) Kisi o6zglrlugd ve guvenligi hakkindan

yararlanma;

(b) Ozgurltklerinden hukuka aykiri veya
keyfi bir sekilde mahrum birakilmamalari,
oOzgurlagun kisitlandigr hallerin hukuka dayali
olmasi ve engelliligin, higbir kosulda 6zgurligun

kisitlanmasinin gerekgesi olarak goésteriimemesi.

2. Taraf Devletler engelli kisiler eger herhangi bir
slre¢ sonunda Ozgurliklerinden mahrum edildiyse;

bunun diger bireylerle esit kosullar altinda yapilmasini;

engellilerin uluslararasi insan haklari hukukuna
uygun olarak guvencelere sahip olmasini ve makul
dizenlemeye iliskin hukimler dahil olmak Uzere
Sdzlesme’nin hedefleri ve ilkeleriyle uyumlu muamele

gérmesini saglar.

Madde 15

iskence, insanlik Disi veya Asagilayici Muamele

veya Cezaya Maruz Kalmama

1. Hi¢c kimse iskence veya zalimane, insanlik disi
veya asagilayici muameleye veya cezaya maruz
kalmamalidir. Ozellikle, hi¢ kimse rizasi alinmaksizin

tibbi veya bilimsel deneye tabi tutulmamalidir.

2. Taraf Devletler engellilerin iskence veya zalimane,
insanlk disi veya asagilayici muameleye veya cezaya
kars! diger bireylerle esit kosullar altinda korunmasini
saglamak igin etkin bir sekilde tim yasal, idari, yargisal

ve diger tedbirleri alir.

Madde 16

Somiirii, Siddet veya istismara Maruz Kalmama

1. Taraf Devletler engellilerin ev iginde ve disinda
sOmirlye ugramasinin, siddete ve istismara maruz
kalmasinin, bu tutumlarin cinsiyete dayali hali dahil
her biciminden korumak igin uygun yasal, idari, sosyal,

egitsel ve diger tum tedbirleri alir.

2. Taraf Devletler engellilere, ailelerine, onlarin bakimini
saglayanlara cinsiyetlerine ve yaslarina uygun yardim
ve destegi saglayarak somdrl, siddet ve istismar
vakalarinin nasil 6nlenecegine, tespit edilecegine ve

bildirilecegine dair bilgi ve egitim vererek sémurinun,




siddetin ve istismarin her bigimini 6nleyici uygun tim
tedbirleri alr. Taraf Devletler koruma hizmetlerinin
yas, cinsiyet ve engellilik konularina duyarli olmalarini

saglar.

3. Taraf Devletler sémuriinin, siddetin ve istismarin her
bigimini dnlemek igin engellilere hizmet etmeye yonelik
tim tesislerin ve programlarin bagimsiz merciler

tarafindan etkin bir sekilde denetlenmesini saglar.

4. Taraf Devletler koruyucu hizmetlerin sunulmasi
sirasinda meydana gelenler de dahil olmak Uzere
sOmulrtnln, siddetin veya istismarin herhangi bir
bigiminin magduru olan engellilerin fiziksel, zihinsel
ve psikolojik olarak tedavisi, rehabilitasyonu ve sosyal
acidan yeniden butunlesmesini saglayici  uygun
tim tedbirleri alir. Sézkonusu iyilesme ve yeniden
bltinlesme, kisinin saghgina, 6z saygisina, onuruna,
ozerkligine kavusmasini saglar ve yas ve cinsiyetiyle

baglantili 6zel ihtiyaglarini dikkate alir.

5. Taraf Devletler engellilere karsi sémdard, siddet ve
istismar vakalarinin tespiti, sorusturulmasi ve gerekli
hallerde kovusturulmasini saglamak icin kadin ve
cocuk merkezli yasa ve politikalar dahil etkili yasa ve

politikalari yarurlige koyar.

Madde 17

Kisisel Butinligiin Korunmasi

Engelli her kisi, beden ve ruh butinligune diger

bireylerle esit bir sekilde saygi duyulmasi hakkina
sahiptir.

Madde 18

Seyahat Ozgiirliigii ve Uyrukluk

1. Taraf Devletler engellilerin diger bireylerle esgit
kosullar altinda seyahat ve yerlesim yerini segme
0zglrligine ve uyrukluk hakkina sahip oldugunu

kabul eder ve engellilerin asagidaki haklarini saglar:

(a) Uyrukluk kazanma ve degistirme hakki olmasi
ve keyfi olarak veya engelli olmasi nedeniyle

uyrukluktan mahrum birakilmamasi;

(b) Kisinin engelli olmasi nedeniyle uyrukluguna
veya kimligine iligkin diger belgeleri elde etme,
bu belgelere sahip olma ve bu belgeleri kullanma
veya seyahat oOzgurliginden yararlanmasini
saglamak icin gerekli olabilecek gdg¢menlik
islemleri gibi surecleri yiritme olanagindan

mahrum birakilmamasi;

(c) Kendi Ulkesi dahil herhangi bir Ulkeden

ayrilma 6zgurligundn olmasi;

(d) Kendi Ulkesine girme hakkindan engelli
olmasina dayanilarak veya keyfi olarak mahrum

birakilmamasi.

2. Engelli c¢ocuklar dogum sonrasinda derhal
nifusa kaydedilmeli ve dogustan isim edinme,
uyrukluk kazanma ve mumkin oldugu dlgide kendi
ebeveynlerini bilme ve onlar tarafindan bakilma

hakkina sahip olmalidir.



Madde 19

Bagimsiz Yagsayabilme ve Topluma Dahil Olma

isbu Sézlesmeye Taraf Devletler tim engellilerin diger
bireylerle esit kosullar altinda toplum iginde yasama
hakkina sahip oldugunu kabul eder ve engellilerin bu
haktan eksiksiz yararlanabilmeleri ve topluma tam
katihmlarini kolaylagtirmak igin gerekli tedbirleri etkin
bir sekilde alir. Bu cergcevede asagidaki noktalara
dikkat edilmelidir:

(a) Engelliler diger bireylerle esit kosullar
altinda ikametgahlarini ve nerede ve kiminle
yasayacaklarini segme hakkina sahiptirler ve

Ozel bir yasama duzenine zorlanamazlar;

(b) Engellilerin kigisel destek dahil olmak Uzere
toplum iginde yasamak ve topluma dahil olmak
icin ihtiyag duyduklari konut ici, kurum ici ve
diger toplumsal destek hizmetlerine erigimleri
saglanmali ve engellilerin toplumdan tecridi ve

ayri tutulmasi énlenmelidir;

(c) Kamusal hizmet ve tesisler engellilere diger
bireylerle esit sekilde agik olmali ve onlarin

ihtiyaclarina yanit verebilmelidir.
Madde 20
Kisisel Hareketlilik
Taraf Devletler engellilerin olanaklar c¢ergevesinde
azami 6lgclde bagimsiz hareket edebilmesini saglamak

icin etkin bir sekilde gerekli tim tedbirleri alir. Bu

tedbirler sunlardir:

(a) Engellilerin istedikleri sekil ve zamanda ve
karsilanabilir bir maliyetle hareket edebilmelerinin

kolaylastiriimasi;

(b) Engellilerin hareketi kolaylastirici kaliteli arag
ve gerece, yardimci teknolojilere, yardim sunan
insanlara ve araclara karsilanabilir bir maliyetle

erisiminin kolaylastiriimasi;

(c) Engellilere ve engelli kigilerle ¢alisan uzman
personele engellilerin  hareket becerilerinin
gelistiriimesi konusunda egitim verilmesi;

(d) Harekete yardimci ara¢ ve gereglerle
yardimci teknolojileri tretenlerin engellilerin her
turlU intiyacini dikkate almalari hususunda tegvik

edilmesi.

Madde 21

Diisiince ve ifade Ozgiirliigii ile Bilgiye Erigim

Taraf Devletler engellilerin isbu Sézlesme’'nin 2.
Maddesinde tanimlanmis tim iletisim araglarini tercihe
bagl kullanabilmesi, bilgi ve fikir arastirma, alma ve
verme 6zgurligu dahil dustince ve ifade 6zgurltiginden
diger bireylerle esit kosullar altinda yararlanabilmesi
icin uygun tim tedbirleri alir. Bu tedbirler asagidakileri

icermelidir:

(@) Kamuya sunulmasi amaglanan bilginin
engellilerin erisebilecedi bicimlerde ve farkli
engelli gruplarina uygun teknolojilerle glincel

olarak ve ek bir bedel alinmaksizin sunulmasi;

(b) Engellilerin resmi temaslarda isaret dillerini,
Braille alfabesini, beden dilini ve tercih ettikleri

diger tum erisilebilir iletisim ara¢ ve bigimlerini




kullanmalarinin kolaylastiriimasi;

(c) Kamuya agik hizmet sunan 6zel kuruluslarin

internet  dahil olmak Uzere, engellilerin
erisilebilecedi ve kullanilabilecegi bicimde bilgi

ve hizmet sunmalarinin tesvik edilmesi;

(d) internet araciligiyla bilgi sunanlar dahil olmak
Uzere Kkitle iletisim hizmeti sunan kurumlarin
hizmetlerini engellilerin erisebilecegi sekillerde

sunmalarinin tesvik edilmesi;

(e) lIsaret dili kullaniminin kabul ve tesvik

edilmesi.

Madde 22

Ozel Hayata Sayg

1. Ikametgahi ve yasama bigimi ne olursa olsun higbir
engelli bireyin 6zel hayati, ailesi, konutu, haberlesmesi
ve diger iletisimlerine keyfi veya hukuka aykiri sekilde
midahale edilemez ve seref ve haysiyetine yonelik
hukuka aykiri uygulamalarda bulunulamaz. Engelliler
s6z konusu mudahale veya saldirlardan hukuken

korunma hakkina sahiptir.

2. Taraf Devletler engellilerin kisisel, saglik ve
rehabilitasyon bilgilerinin gizliligini diger bireyler ile esit
kosullar altinda korur.

Madde 23

Hane ve Aile Hayatina Saygi

1. Taraf Devletler evlilik, aile, ebeveynlik ve 06zel

iliskilere dair meselelerde engellilere kargi ayrimcihigi

ortadan kaldirmak igin uygun tedbirleri etkin bir sekilde
ve engellilerin diger bireylerle esit oldugunu goézeterek

alir. Bu gercevede asagida belirtilenler saglanmalidir:

(a) Evlilik ¢cagina gelmis engellilerin evlenme
ve aile kurma hakkinin taninmasi ve bu hakkin
evlenmek isteyen eslerin serbest iradeleri ve

rizalari dogrultusunda kullaniimasi;

(b) Engellilerin gocuklarinin sayisina ve yas
araligina, serbestce ve sorumlulugunu tasiyarak
karar verme hakkinin taninmasi ve yaslarina
uygun bilgiye, Ureme ve aile planlamasi
egitimine erisim hakkinin taninmasi ile bu
haklarini kullanmalari i¢cin gereken araclarin

olusturulmasi;

(c) Cocuklar dahil olmak Uzere engellilerin

diger  bireylerle  esit  kosullar  altinda

dogurganliklarindan mahrum birakilmamasi.

2. Taraf Devletler, velayet, vesayet, kayyimlik, evlat
edinme veya ulusal mevzuatta bu kavramlarin
benzerlerinin  yer aldigi kurumlar hususunda-her
durumda c¢ocuklarin yararlarinin  Ustin tutulmasi
sartiyla-engelli haklari ve sorumluluklarini givence
altinaalir. Engelliler gocuklarinin bakim sorumluluklarini

yerine getirirken Taraf Devletler uygun destegi sunar.

3. Taraf Devletler, engelli gocuklarin aile yasamlariyla
ilgili olarak diger bireylerle esit haklara sahip olmasini
saglar. Taraf Devletler bu haklari yasama gegirmek
ve engelli gocuklarin saklanmasi, terk edilmesi, ihmal
edilmesi ve ayri tutulmasinin énine gecmek Uzere
engelli cocuklara ve ailelerine erken ve kapsamli bilgi,

hizmet ve destek sunar.



4. Taraf Devletler, bir cocugun ailesinin istemi olmadan
ailesinden ayrilmamasini saglar. Bunun istisnasi
yargisal denetime tabi yetkili mercilerin ¢ocugun
Ustin yarari geregince ailesinden ayrilmasinin
gerekli olduguna uygulanan yasa ve usuller uyarinca
karar vermesidir. Hicbir kosulda c¢ocugun veya
ebeveynlerinden biri ya da hepsinin engelli olmasi

nedeniyle cocuk anne ve babasindan ayri tutulamaz.

5. Taraf Devletler, engelli gocugun cekirdek ailesinin
cocuga bakamamasi durumunda, c¢ocugda genis
anlamda aile Uyeleri, bunun mimkin olmadigi takdirde
aile ortamini saglayacak bir sosyal ¢evrede alternatif
bakim saglanmasi ic¢in her tirli gabayi gdstermeyi

taahh(t eder.

Madde 24

Egitim

1. Taraf Devletler engellilerin egitim hakkini tanir.
Taraf Devletler, bu hakkin firsat esitligi temelinde
ve ayrimcilik yapilmaksizin saglanmasi igin egitim
sisteminin butlnlestirici  bir sekilde her seviyede
engellileri icine almasini ve 6mdur boyu 6grenim imkani

saglar. Bunun icin agagidaki hedefler gbzetilmelidir:

(a) Insan potansiyelinin, onur ve deger
duygusunun tam gelisimi ve insan haklarina,
temel 6zgurliklere ve insan gesitliligine saygi

duyulmasinin guglendiriimesi;

(b) Engellilerin; kisiliklerinin, yeteneklerinin,
yaraticiliklarinin, zihinsel ve fiziksel becerilerinin
potansiyellerinin en Ust derecesinde gelisiminin

saglanmasi;

(c) Engellilerin 6zgur bir topluma etkin bir sekilde

katilimlarinin saglanmasi.

2. Taraf Devletler bu hakkin yasama gegirilmesi igin

asagida belirtilenleri saglar:

(a) Engelliler engelleri nedeniyle genel egitim
sisteminden diglanmamali ve engelli ¢cocuklar
engelleri nedeniyle parasiz ve zorunlu ilk ve

ortadgretim olanaklarinin diginda tutulmamaldir;

(b) Engelliler yasadiklari ¢cevrede butunlestirici,
kaliteli ve parasiz ilk ve orta 6gretime diger
bireylerle esit olarak erisebilmelidir;

(c) Bireylerin

ihtiyaclarina goére  makul

dlzenlemeler yapiimalidir;

(d) Engellilerin genel egitimden etkin bir sekilde
yararlanabilmeleri igin genel egitim sistemi iginde

ihtiya¢ duyduklari destegi almalidir;

(e) Engellilere yonelik bireysellestiriimis etkin
destekleyici tedbirler, engellilerin tam katilimi
hedefine uygun olarak, akademik ve sosyal

gelisimi artirici ortamlarda saglanmalidir.

3. Taraf Devletler engellilerin toplumun esit Uyeleri
olarak egitime tam ve esit katilimlarini kolaylastirmak
icin yagsami ve sosyal gelisim becerilerini 8grenmelerini
saglar. Taraf Devletler bu amagla asagida belirtilen

tedbirleri alir:

(a) Braille ve diger bicimlerdeki yazilarin
okunmasinin o6grenilmesi, beden dilinin ve
alternatif iletisim araglari ve bigimleri ile yeni

cevreye alisma ve bu cevrede hareket etme



becerilerinin  dgrenilmesi, akran destegi ve

rehberlik hizmetlerinin kolaylastiriimasi;

(b) lsaret dilinin &grenilmesine, isitme ve
konugma engellilerin dilsel kimliginin gelisimine

yardimci olunmasi;

(c) Goérme, isitme veya hem gérme hem isitme-

konugsma engellilerin  6zellikle  gocuklarin
egitiminin en uygun dille, iletisim ara¢ ve
bicimleriyle, onlarin akademik ve sosyal
gelisimini artinci  ortamlarda sunulmasinin

saglanmasi.

4. Taraf Devletler bu hakkin yasama gegmesini
saglamak icin, engelli olanlar dahil olmak Uzere,
isaret dilini ve Braille alfabesini bilen 6gretmenlerin
ise alinmasi ve egitimin her dlzeyinde c¢alisan
uzmanlarin ve personelin egitimi i¢in uygun tedbirleri
alir.  Sozkonusu egitim engellilige iliskin bilincin
artirlmasini, alternatif iletisim ara¢ ve bicimleri ile
destekleyici egitim tekniklerinin ve materyallerinin

kullaniimasini icermelidir.

5. Taraf Devletler engellilerin genel yuksek okul
egitimine, mesleki egitime, erigkin egitimine ve
Omulrboyu slren egitime ayrimciliga ugramaksizin
diger bireylerle esit kosullar altinda erigimini saglar.
Taraf Devletler bu amacla engellilerin ihtiyaglarina

uygun makul diizenlemelerin yapilmasini temin eder.
Madde 25
Saghk

Taraf  Devletler

engellilerin  engellilige  dayal

ayrimcihiga ugramaksizin ulasilabilir en yuksek saglk

standardindan yararlanma hakkini tanir. Taraf Devletler
engellilerin saglikla ilgili olarak rehabilitasyon da dahil
olmak Uzere, cinsiyete duyarli saglik hizmetlerine

erisimini mumkan kilmak i¢in uygun tim tedbirleri alir.

Taraf Devletler;

(a) Parasiz veya Kkarsilanabilir bir maliyetle
saglanan saglik bakimi ve programlarinin,
engellilere diger bireylerle ayni kapsam, kalite ve
standartta saglanmasini ve bu hizmetlerin cinsel
ve Ureme saghgi ile halk sagligi programlarini da

icermesini saglar;

(b) Engellilerin 6zellikle engellilikleri nedeniyle
gereksinim duydugu saglik hizmetlerini saglar.
Bu saglik hizmetleri erken tani ve mimkinse
mudahaleyi, c¢ocuklar ve yaslilar dahil olmak
Uzere, engelliligin azaltiimasini ya da artmasini

onlemeyi hedefleyen hizmetleri kapsamalidir;

(c) Saglik hizmetlerini kirsal alanlar dahil olmak
Uzere mumkuin oldugu kadar kisilerin yasadiklari

yerlerin yakinina gétirtlmesini temin eder;

(d) Saglik

sundugu tibbi bakimin diger bireylere sunduklari

profesyonellerinin  engellilere
bakimla ayni kalitede olmasini ve bu bakimin
hastalarin bagimsiz ve aydinlatiimis onaylarina
dayanmasini saglamak amaciyla diger tedbirlerin
yanisira egitim vererek, kamu kurumlari ile 6zel
kurumlar tarafindan sunulan saglik bakiminin
etik standartlarini yayimlayarak engellilerin insan
haklari, onuru, 6zerkligi ve ihtiyaclari hakkinda

biling yaratir;

(e) Ulusal mevzuatin saglik ve yasam sigortasini



dizenledigi hallerde engellilerin bu sigortalardan

yararlanmalari bakimindan ayrimcihk
yapilmasini yasaklar ve sigortanin adil ve makul

olmasini sagdlar;

(f) Engellilige dayali olarak saglik bakimi veya
hizmetlerinin sunulmamasini veya yiyecek ve
icecek verilmemesini Onlemek Uzere gerekli

tedbirleri alir.

Madde 26

Habilitasyon ve Rehabilitasyon

1. Taraf Devletler engellilerin azami bagimsizligini, tam
fiziksel, zihinsel, sosyal ve mesleki becerilerini elde
etmelerini ve yasamin her alanina tam katihmlarini
saglamak icin akran destegi dahiluygun tedbirleri etkin
bir sekilde alir. Bu bakimdan Taraf Devletler ¢zellikle
saglik, istihdam, egitim ve sosyal hizmetler alanlarinda
kapsamli habilitasyon ve rehabilitasyon hizmetlerini
sunar; mevcut hizmetleri gulgclendirir ve genisletir.

Bunun igin soyle bir yol izlemelidirler:

(a) Habilitasyon ve rehabilitasyon hizmet ve
programlari mumkin olan en erken evrede
bagslamalidir ve bireylerin ihtiyaglarinin ve guglu
oldugu yonlerin gok-disiplinli bir ¢ergevede

degerlendiriimesine dayanmaldir;

(b) Engellilerin topluma katilimini ve toplumla

batlnlesmesini destekleyen habilitasyon
ve rehabilitasyon hizmet ve programlarina
katilmak rizaya dayali olmalidir ve bu hizmet
ve programlar kirsal alanlar dahil olmak Uzere,
engellilerin yasadiklari yerlerin mimkuin oldugu

kadar yakininda sunulmahdir.

2. Taraf Devletler habilitasyon ve rehabilitasyon
hizmetlerinde galisan profesyoneller ve personel igin,
temel ve surekli egitim programlari gelistiriimesini

destekler.

3. Taraf Devletler engelliler icin hazirlanmis,
habilitasyon ve rehabilitasyonla ilgili yardimci cihazlar
ve teknolojilerin erisilebilirligini, bunlara iligkin bilgiyi ve

bunlarin kullanimini tesvik eder.

Madde 27

Calisma ve istihdam

1. Taraf Devletler engellilerin diger bireylerle esit
kosullar altinda cgalisma hakkina sahip oldugunu
kabul eder. Bu hak, engellilerin, acik, butlnlestirici
ve erisilebilir bir is piyasasi ve g¢alisma ortaminda
serbestce sectikleri bir isle hayatlarini kazanmalari
firsatini da igerir. Taraf Devletler galisirken engelli
olanlar dahil olmak Uzere tium engellilerin calisma
hakkinin yasama ge¢mesini yasama calismalarini da
iceren uygun tim tedbirleri alarak guvence altina alir.

Taraf Devletler bunlarin yanisira;

(a) ise alim ve istihdam edilme kosullarinda,
istihdamin surekliligi, kariyer gelisimi ve saghkh
ve guvenli galisma kosullari dahil olmak Uzere,
istihdama iliskin her hususta, engellilige dayali

ayrimciligi yasaklar;

(b) Firsat esitligi, esit degerde ise esit Ucret ilkesi,
tacizden korunma ve magduriyetin giderilmesi,
glvenli ve saglkli calisma kosullari dahil olmak
Uzere diger bireylerle esit kosullar altinda adil ve
uygun calisma kosullarinin saglanmasina iligkin

olarak engellilerin haklarini korur;




(c) Engellilerin is ve sendikal haklarini diger
bireylerle esit kosullar altinda kullana bilmelerini

saglar;

(d) Engellilerin genel teknik ve mesleki rehberlik
programlarina, yerlestirme hizmetlerine, mesleki
ve surekli egitime diger bireylerle esit kosullar
altinda etkin bir sekilde erisimini sadlar;

istihdam

piyasasinda engellilerin

(e) s

olanaklarinin ve kariyer gelisiminin
desteklenmesine ve engellilerin is aramasina
veya ise baslamasina, c¢alismaya devam

etmesine ve ise geri donmelerine yardim eder;

(f) Serbest calisma, girisimcilik, kooperatif kurma
ve kendi isini kurma konusundaki firsatlari

geligtirir;

(g) Engellileri kamu sektériinde istihdam eder;

(h) Olumlu eylem programlari, tesvikler ve
diger tedbirleri de igerebilecek uygun politika ve
onlemlerle, engellilerin 6zel sektorde istihdam

edilmelerini destekler;

(i) Engellilerin ¢alstigi isyerlerinde makul

dizenlemelerin yapilmasini saglar;

(i) Engellilerin agik is piyasasinda is deneyimi

kazanmasini temin eder;

(k) Engelliler icin mesleki rehabilitasyon, iste

kalma ve ise donls programlari yarutar.

2. Taraf Devletler engellilerin kdlelik altinda tutulmalarini

engeller ve engellileri zorla veya mecburi galismaya

karsi diger bireylerle esit kosullar altinda korur.

Madde 28

Yeterli Yagam Standardi ve Sosyal Korunma

1. Taraf Devletler, engellilerin yiyecek, giysi ve
barinma dahil kendileri ve aileleri icin yeterli yagsam
standardi hakkini ve yasam kosullarinin surekli olarak
iyilestiriimesi hakkini tanir. Taraf Devletler bu hakkin
engelli olmalari nedeniyle ayrimciliga ugramaksizin

taninmasini temin etmek igin gerekli adimlari atar.

2. Taraf Devletler engellilerin sosyal korunma ve
engellilige dayali ayrimciliga ugramadan bu haktan
yararlanma hakkini tanir ve asagida belirtilen tedbirler
dahil olmak Uzere bahsekonu hakkin taninmasini

temin etmek ve gelistirmek igin gerekli adimlar atar:

(a) Engellilerin temiz su hizmetlerine, uygun
ve bedeli ddenebilir hizmetlere esit erisimlerini
saglamak ve engellilerin ihtiyaclarina iliskin
arag-gerec ve diger yardimlara erigimlerini temin

etmek;

(b) Ozellikle engelli kadin ve kizlar ve engelli
yaslilar dahil olmak uUzere, engellilerin sosyal
koruma programlarina ve yoksulluk azaltici

programlara erigimini saglamak;

(c) Yoksulluk kosullarinda yasayan engellilerin
ve ailelerinin uygun egitim, danismanhk, mali
yardim ve sureli bakim dahil engellilige iligkin
harcamalarinda devlet yardimina erigimini

saglamak;

(d) Engellilerin  toplu konut programlarina



erisimini saglamak;

(e) Engellilerin  emeklilik  firsatlari  ve

programlarina esit erisimini saglamak.

Madde 29

Siyasal ve Toplumsal Yasama Katilim

Taraf Devletler, engellilerin siyasi haklarini ve diger
bireylerle esit kosullar altinda bunlardan yararlanma
firsatini glvence altina alir ve asagida belirtilenleri

yerine getirir:

(a) Digerlerinin yanisira asagida belirtilenler
yoluyla, engellilerin diger bireylerle esit kosullar
altinda segme ve secilme haklari dahil olmak
Uzere siyasi ve kamusal yasama etkin sekilde ve
tam katilimini dogrudan veya serbestce secilmis
temsilciler aracihgiyla saglamak,

tesislerinin,

(i) Secim usullerinin,

materyallerinin uygun, erigilebilir  ve
anlasiimasi ve kullaniimasinin kolay olmasini
saglamak,

(i) Engellilerin, secgimlerde ve
referandumlarda baskiya ugramadan, gizli
oy kullanarak, aday olma ve etkili bir mevkide
gorev alma ve devletin tim kademelerinde
tim kamu gorevlerini yerine getirme haklarini
koruyarak, uygun olan yardimci ve yeni

teknolojilerin kullaniimasini kolaylastirmak,

(iii) Engellilerin secmen olarak tercihlerini
Ozglrce ifade edebilmelerini giivence altina

alarak ve bu amagla gerektiginde, talep

etmeleri durumunda oy kullanirken kendi
sectikleri bir kisinin destegini almalarina izin
vermek,
(b)  Engellilerin  ayrimcihda  ugramadan,
diger bireylerle esit kosullar altinda, kamu
islerinin idaresinde etkin ve tam katihmlarinin
saglanacagl bir ortami yaratmak ve asagida
belirtilenler de dahilolmak Uzere, kamu islerine

katilimlarinin cesaretlendirmek;

(i) Ulkenin kamusal ve siyasi yasami ile ilgili
sivil toplum kuruluslari, dernekler ve siyasi

partilerin etkinliklerine ve yonetimine katilim;

(ii) Engellileri uluslararasi, ulusal, bolgesel
ve yerel duzeylerde temsil eden engelli
orgutlerinin kurulmasi ve engellilerin iginde

yer almalarinin saglanmasi.

Madde 30

Kilturel Yasama, Dinlenme, Bos Zaman Aktiviteleri ve

Spor Faaliyetlerine Katilim

1. Taraf Devletler engellilerin diger bireylerle egit
kosullar altinda kuilttrel yasama katilim hakkini tanir
ve engellilerin asagida belirtilenlerden yararlanmasini

saglamak icin gerekli tim tedbirleri alir:

(a) Kdltirel materyallere ulasilabilir bigimleri

araciligiyla erismek;

(b) Televizyon programlarina, filmlere, tiyatroya
ve diger kulturel etkinliklere ulasilabilir bigimleri

araciligiyla erismek;




(c) Tiyatro, mlze, sinema, kitliphane ve turistik
hizmetler gibi kiltirel etkinliklerin yapildigi veya
hizmetlerin sunuldugu yerlere ve ayrica mimkun
oldugu Olglide ulusal kultir agisindan onemli

anitlar ve alanlara erismek.

2. Taraf Devletler, sadece engellilerin yarari igin degil,
toplumu zenginlestirmek amaciyla da engellilerin
yaratici, sanatsal ve entelektlel kapasitelerini
gelistirme ve kullanma imkanina sahip olmalarini

saglayici gerekli tedbirleri alacaklardir.

3. Taraf Devletler, uluslararasi hukuka uygun olarak,
fikri mulkiyet haklarini koruyan yasalarin, engellilerin
kultirel materyallere erisimine uygun olmayan veya
ayrimcilik yaratan bir engel gikarmamasi igin tim

uygun tedbirleri alir.

4. Engelliler, diger bireylerle esit kosullar altinda,
kendilerinin 6zel kilttrel ve dil kimliklerinin, érnegin
isaret dilleri ve isitme engelliler klltirt, taninmasi ve

desteklenmesi hakkina sahiptir.

5. Taraf Devletler, engellilerin eglence, dinlenme ve
spor etkinliklerine diger bireylerle esit kosullar altinda
katihmini saglamak amaciyla asagida yazil tedbirleri

alir:

(@) Engellilerin her seviyedeki genel spor
etkinliklerine mimkin oldugunca tam katilimini

cesaretlendirmek ve artirmak;

(b) Engellilerin, 6zel spor ve eglence etkinliklerini
orgutleme, gelistirme ve bu etkinliklere katilma
imkanina sahip olmasini temin etmek ve bu
nedenle, diger bireylerle esit kosullar altinda

onlara uygun bilgi ve egitimin verilmesini ve

kaynaklarin sunulmasini saglamak;

(c) Engellilerin spor, eglence vyerleri ile turistik

alanlara erisimini saglamak;

(d) Engelli g¢ocuklarin, okullardaki etkinlikler
dahil olmak Uzere, oyun, eglence, bos zaman
aktiviteleri ve spor etkinliklerine esit sekilde

katilabilmelerini saglamak;

(e) Egdlence, turistik, bog zaman aktiviteleri ve
spor etkinliklerini organize edenlerin sundugu

hizmetlere engellilerin erigsebilmesini saglamak.

Madde 31

istatistikler ve Veri Toplama

1. Taraf Devletler bu Soézlesmenin uygulanmasi
agisindan gerekli politikalari formule etmeleri ve
gelistirmelerinde kendilerine yol gosterecek, istatistik
veriler ve arastirmalar da dahil olmak Uzere uygun
bilgileri toplar. Bilgi toplama ve bilginin strdarulebilirligi

icin asagidaki noktalar dikkate alinir:

(a) Verinin korunmasi, engelli Kigilerin 6zel
yasamlarina saygl ve gizliligin saglanmasina
iliskin yasal olarak olusturulmus guvenlik

tedbirlerine uygun olmalidir.

(b) Istatistiklerin toplanmasi ve kullaniminda
insan haklari, temel 6zgurlUkler ve etik ilkelerin
korunmasi konularindaki uluslararasi dizeyde

kabul edilen normlara uygunluk aranmalidir.

2. Bu Maddeye gore toplanan bilginin, uygun olmasi

halinde, dagitilmasi ve mevcut s6zlesme kapsaminda



taraf devletlerin uygulamalarinin degerlendiriimesi
ve engellilerin haklarini  kullanirken karsilastiklari
konulmasinda  kullaniimasi

glgliklerin  ortaya

saglanmaldir.

3. Taraf Devletler topladiklari istatistiklerin dagitiimasi
konusunda sorumluluk almali ve bu verilerin engelli

kisiler ve digerleri igin erisilebilir olmasini saglamalidir.

Madde 32

Uluslararasi igbirligi

1. Taraf Devletler bu sbdzlesmenin amag ve
yukumlultklerinin yerine getiriimesine yodnelik olarak
ulusal cabalarin desteklenmesi konusunda uluslararasi
igbirliginin énemini kabul eder ve tesvik eder. Bu
dogrultuda devletlerarasi ve devletler dizeyinde,
gerektiginde ilgili uluslararasi ve bolgesel orgttler ve
sivil toplumla 6zellikle engellilere yonelik orgutlerle
isbirligini saglamak Uzere gerekli tedbirleri alr. Bu

tedbirler digerlerinin yani sira sunlari igerir:

(a) Uluslararasi kalkinma programlari da dabhil
olmak Uzere uluslararasi igbirliginin, engellileri
kapsamasini ve engelliler igin erigilebilir olmasini

guvence altina almak,

(b) Bilgi, deneyim ve egitim programlari
ve iyi uygulamalarin degisimi ve paylagimi
araciligiyla kapasite gelistirmeyi tesvik etmek ve

desteklemek,

(c) Arastirma, bilimsel ve teknik bilgiye erisim

konularinda isbirligini gelistirmek,

(d) Erisilebilir ve destek saglayici teknolojilere

ulasimin saglanmasi araciligiyla ve teknoloji
transferi yoluyla uygun gorilen teknik ve

ekonomik yardimi saglamak.

2. Bu Maddenin hikUmleri, her taraf devletin mevcut
s6zlesmenin getirdigi yukumliltkleri yerine getirmesini

gb6zardi etmez.

Madde 33

Ulusal Uygulama ve Denetim

1. Taraf Devletler kendi 6érgitlenme bigimlerine uygun
olarak mevcut sozlesmenin uygulanmasiyla ilgili
konular i¢in hikimet iginde bir veya daha fazla Kilit
nokta tahsis eder ve hikimet icinde farkli sektorler
ve farkli duzeylerdeki konuyla ilgili faaliyetlerin tesvik

edilmesi i¢in koordinasyon mekanizmasi kurar.

2. Taraf Devletler, kendi bunyeleri igerisinde, isbu
Sozlesmeyi tesvik ve temin edip dizeltmek amaciyla
kendi yasal ve idari sistemlerine uygun olan ve bir
veya daha fazla bagimsiz mekanizmayi igeren bir yapi
bulundurur veya kurar ve bu yapiyi glglendirir. Taraf
Devletler bu yapiy! kurarken, insan haklarinin tesviki
ve korunmasi igin ulusal kurumlarin statt ve igleyisine

iliskin ilkeleri de g6zoninde bulundururlar.

3. Taraf Devletler, basta engelliler ve onlari temsil eden
kuruluslar olmak Uzere sivil toplumun denetim sirecine
tam katilimini saglar.

Madde 34

Engelli Haklari Komitesi

1. isbu Sézlesmede verilen gérevleri yerine getirmek




Uzere bir Engelli Haklari Komitesi kurulur (bundan

sonra “Komite” olarak adlandirilacaktir).

2. Komite, isbu Sézlesme’nin yarirlige girdigi tarihte
12 uzmandan olusur. 60 onay veya katilimdan sonra,
Komite’nin Uye sayisi alti kisi arttirilarak azami Uye

sayisi olan 18’e ulasilir.

3. Komite uyeleri kisisel kapasiteleri Olglsunde
calismali ve ahlaki degerleri ylksek, sozlesmenin
icerdigi alanlarla ilgili basarilari ve deneyimleri kabul
goren kisiler arasindan segilmelidirler. Taraf Devletler,
adaylarini belirlerken bu sézlesmenin 4. Maddesinin 3.
paragrafindaki hikimleri g6z 6niinde bulundurmaya

davet edilir.

4. Komite Uyeleri Taraf Devletlerce secilir. Taraf
Devletler komite Uyelerinin se¢iminde esit cografi
dagihm, farkh medeniyetlerin ve yasal sistemlerin
temsil edilmesi, kadin-erkek temsilinin dengeli olmasi

ve engelli uzmanlarin katihmi hususlarini dikkate alir.

5. Komite Uyeleri, Taraf Devletler Konferansi sirasinda,
Sozlesmeye Taraf Devletlerin vatandaslari arasindan
belirledigi adaylardan olusan bir listeden gizli oyla
secilir. Taraf Devlet sayisinin 2/3’Unin karar yeter
sayisi oldugu bu toplantilarda, en fazla oyu alan ve
temsil edilen devletlerin oylarinin mutlak ¢cogunluguna

ulasan kisiler segimi kazanirlar.

6. ik segim, Sézlesmenin yiiriirlige girisinden itibaren
alti ay iginde yapihr. Birlesmis Milletler Genel Sekreteri,
her segcimden en az dort ay 6nce Taraf Devletlere
yazi géndererek iki ay icinde adaylarini bildirmelerini
ister. Genel Sekreter, taraf devletlerce gosterilen ve
sOzlesmeye uygun olan adaylarini adlarini alfabetik

siraya gore, kendisini aday gosteren Taraf Devletin

adiyla birlikte listeler ve Sdzlegsmeye taraf devletlere

gonderir.

7. Komite Uyeleri dért yillik bir dénem igin segilir. Uyeler,
sadece bir dbnem daha tekrar segilebilirler. Ancak, ilk
secimlerde secilen alti Gyenin dénemi iki yil sonunda
biter. Bu alti Uye, ilk segimlerin hemen ardindan, bu
maddenin 5. paragrafinda bahsekonu oturum baskani

tarafindan kura yontemiyle belirlenir.

8. Altiyeni Gyenin secimi, bu Maddenin ilgili hUkdmlerine

gore gergeklestirilen diizenli segimlerle yapilir.

9. Komite uyelerinden biri 6lim, istifa ya da bagka
herhangi bir nedenle slresi dolmadan goérevinden
ayrilirsa, temsil ettigi Taraf Devlet, bu Maddenin ilgili
hikumlerinde aranan nitelik ve yeterliliklere sahip bir

baska uzmani atar. Yeni Uye kalan sureyi tamamlar.

10. Komite calismalariyla ilgili kurallarini kendisi

belirler.

11. Komitenin bu Soézlesmeyle verilen gorevlerini
etkin olarak yerine getirebilmesini teminen gereksinim
duyacagdi personel ve diger ihtiyaglari Birlesmis
Milletler Genel Sekreteri tarafindan saglanir. Ayrica,

Genel Sekreter Komite'yi ilk toplanti igin toplar.

12. Bu Sézlesme hukumlerine gére kurulan Komitenin
tyeleri, Genel Kurulun karariyla, Birlesmis Milletler
kaynaklarindan bir Gcret alir. Genel Kurul bu karari

verirken Komite’nin sorumluluklarini dikkate alir.

13. Komite uyeleri, Birlesmis Milletler misyonlarinda
gorevli uzmanlar olarak Ayricalik ve Bagisikliklar
Sozlesmesinin ilgili kisimlarinda yer alan imkan,

ayricalik ve bagisikliklardan yararlanirlar.



Madde 35

Taraf Devletlerce Sunulacak Raporlar

1. Her Taraf Devlet, S6zlesmenin ilgili Devlet igin
yururlige girmesinden sonra iki yil igcerisinde Birlesmis
Milletler Genel Sekreteri araciiiyla Komiteye
Sdzlesmenin gereklerinin yerine getirilmesi igin alinan
onlemeler ve kaydedilen gelismeler hakkinda kapsamli

bir rapor sunar.

2. Bundan sonra, Taraf Devletler en az dort yilda bir ve
buna ilave olarak zamana bagli olmaksizin Komitenin

talep etmesi durumunda muteakip raporlari sunar.

3. Komite, raporlarin igeridi icin bagvurulabilecek temel

noktalari belirler.

4. Komiteye ilk kapsamli raporunu sunan bir Taraf
Devletin miteakip raporlarinin eski bilgileri igermesine
gerek yoktur. Taraf Devletler komiteye rapor hazirlarken,
acik ve seffaf bir yéntem izlemeli ve bu Sézlesmenin
4. Maddesinin 3 paragrafindaki hikimleri gdzéniinde

bulundurmaldir.

5. Raporlar, Sdézlesme yukidmliliklerinin yerine
getirilme duzeyini etkileyen guglikleri ve etkenleri de

icerebilir.

Madde 36

Raporlarin Degerlendirilmesi

1. Komite, her raporu inceler, varsa dnerilerini ve genel

yorumlarini da ekleyerek ilgili devlete geri gonderir.

Taraf devlet, segtigi herhangi bir bilgiyle komiteye yanit

verir. Komite, Sdzlesmenin uygulanmasina iliskin ek

bilgileri Taraf Devletlerden isteyebilir.

2. Bir Taraf Devlet, raporunu sunmada kaydadeger
Olgliide ge¢ kalmissa Komite, ilgili devlete, raporun
sunulmasi yonunde cagrida bulunabilir. Bu c¢agriyi
takip eden Ug ay igerisinde sdzkonusu rapor Komite’ye
iletiimezse, Komite sdzlesme hikimlerinin bahsekonu
ulkede yerine getiriimesine yonelik galismalarin gézden
gecirilmesi ihtiyacinin ortaya c¢iktigi yonde bildirimde
bulunabilir. Taraf Devlet bu bildirime s6zkonusu raporu
sunarak yanit verirse, bu maddenin birinci paragrafinin

hikumleri uygulanir.

3. Birlesmis Milletler Genel Sekreteri raporlarin

erigilebilir olmasini saglar.

4. Taraf Devletler raporlarinin, kendi Ulkelerindeki
kamuoyu igin genis 6lgude erisilebilir olmasini saglar ve
s6zkonusu raporlara tavsiye ve Onerilerin getiriimesini

tesvik eder.

5. Komite, uygun gordugu takdirde, iginde teknik yardim
talebi ya da belirtisi bulunan raporlari, kendi goérus ve
Onerileriyle Birlesmis Milletler ihtisas kuruluslari, fon ve

programlari ile ilgili diger kuruluslara iletebilir.

Madde 37

Taraf Devletler ve Komite Arasindaki isbirligi

1. Taraf Devletlerin her biri Komite'yle isbirligi yapmali
ve Uyelere gorevlerini yerine getirmede yardimci
olmalidir.

2. Komite, Taraf Devletlerle iliskisi g¢ergevesinde,

bir devlete sbdzlesmenin uygulanmasi igin ulusal

kapasitesini gelistirici yollar ve araclar konularinda




uluslararasi isbirligi de dahil sorumluluklar verir.

Madde 38

Komitenin Diger Organlarla iliskisi

Sdzlesmehlkimlerininetkinolarak yerine getirilmesinin
guclendiriimesi ve sdzlesmenin kapsadigi alanla ilgili

uluslararasi igbirliginin tesvik edilmesi agisindan:

1. Birlesmis Milletler’in ihtisas kuruluslari ve diger
organlari, sbzlesmenin, kendi c¢alisma alanlarina
giren hdkimlerinin  uygulanmasinin  incelenmesi
sirasinda temsil edilmelidir. Komite, uygun gormesi
halinde, ihtisas kuruluslari ve diger organlari, bu
Sdzlesmenin alanlariyla ilgili hikimlerin nasil yerine
getirilecegi hakkinda uzman goérisline basvurmak
Uzere cagirabilir. Komite, ihtisas kuruluglari ve diger
organlardan, sozlesmenin kendi faaliyet alanlariyla

ilgili uygulamalarina iliskin rapor sunmalarini isteyebilir.

2. Komite, yetkisini kullanirken, raporlama ilkeleri,
oOnerilerive genelyorumlarindatutarlihgi saglayabilmek,
yetki ve gorev alanlarinin ¢atismasindan kaginmak
acisindan, uygun goérmesi halinde, uluslararasi insan
haklari anlagmalariyla olusturulan diger ilgili organlara

danisir.

Madde 39

Komitenin Raporu

Komite, her iki yilda bir, faaliyetleri hakkinda, Genel
Kurul ve Ekonomik ve Sosyal Konsey’e rapor sunar.

Komite raporunda ayrica, Taraf Devletlerden alinan

bilgiler ve raporlarin incelenmesi dogrultusunda ortaya

¢tkan oneri ve genel yorumlari da belirtebilir. Bu éneri
ve degerlendirmeler, Taraf Devletlerin olabilecek

yorumlariyla birlikte Komite raporunda yer alir.

Madde 40

Taraf Devletler Konferansi

1. Taraf Devletler sézlesme hikimlerinin yerine
getirilmesi ile ilgili konular tartigsabilmek icin duzenli
araliklarla Taraf Devletler Konferansi’'nda biraraya

gelir.

2. Sozlesmenin yurirlige girmesini takip eden alt
ay icinde ilk Taraf Devletler Konferansi Birlesmis
Milletler Genel Sekreteri'nin ¢agrisiyla toplanir.
Bundan sonraki toplantilar Birlesmis Milletler Genel
Sekreteri tarafindan iki yilda bir ya da Taraf Devletler

Konferansi'nin karariyla toplanir.

Madde 41

Depozitor

Sozlesmenin depozitorlik goérevini Birlesmis Milletler

Genel Sekreteri yuratar.

Madde 42

imzalanma

isbu Sézlesme, 30 Mart 2007 tarihinden itibaren, New
York’taki Birlesmis Milletler Genel Merkezi'nde, tim
devletler ve bolgesel bitlinlesme orgutlerinin imzasina

acilr.



Madde 43

Baglanma iradesi

isbu Sézlesme, imzaci Devletlerin onaylamasina
ve bolgesel butlinlesme orgutlerinin resmi teyidine
tabidir. Sozlesmeyi imzalamamis devlet veya bolgesel
batlinlesme orgutlerinin katilimina agiktir.

Madde 44

Bolgesel Biitiinlesme Orgiitleri

1. “Bolgesel butlinlesme 6rgutu”, belirli bir boélgedeki
bagimsiz devletlerce kurulan ve bu so6zlesme
kapsamindaki konulardaki yetkilerini devrettikleri
orgutu ifade etmektedir. Bu érgutler, onay veya katilim
belgelerinde Sozlesme kapsamina giren konulardaki
yetki duazeylerini agiklarlar. Sonrasinda, bu yetki
dizeylerinde degisiklik oldugu takdirde depozitoru

bilgilendirirler.

2. Mevcut Soézlesmede “Taraf Devletler’e yapilan

atiflar, yetkileri dahilinde bu 6rgltlere uygulanacaktir.

3. 45. maddenin 1. paragrafi, 47. maddenin 2. ve
3. paragraflan acilarindan, bdlgesel butlunlesme
orgutlerince depozit edilen belgeler sayima dahil

edilmez.

4. Bolgesel butunlegsme o&rgdtleri, Taraf Devletler

konferansinda  yetkileri  kapsamindaki  konular
hakkinda oy kullanabilirler. Oylari, bu Sézlesmeye
taraf Gyelerinin sayisi kadardir. Blnyesindeki Taraf
Devletlerden birinin oy kullanmasi durumunda bu
orgutler oy haklarini kullanamazlar. Bu kural, tersi igin

de gecerlidir.

Madde 45

Yururluge Girme

1. isbu Sézlesme, 20. onay veya katilim belgesinin

depozit edilmesini takip eden 30. gin yarurlige girer.

2. Sozkonusu 20. belgenin depozit edilmesinin
ardindan Soézlesme, onu imzalayan, resmen teyid
eden veya ona katillan herhangi bir devlet ya da
bdlgesel butinlesme o6rgltld icin, onay belgelerini

depozit etmelerini takip eden 30. glin yururlige girer.

Madde 46

Cekinceler

1. Mevcut Soézlesmenin kapsami ve amaglariyla

uyumlu olmayan g¢ekinceler kabul edilemez.

2. lleri surriilen gekinceler her zaman geri cekilebilir.

Madde 47

Degisiklikler

1. Herhangi bir Taraf Devlet Sézlesme Uzerinde bir
degisiklik 6nererek, bunu Birlesmis Milletler Genel
Sekreterine bildirebilir. Genel Sekreter, 6neriyi Taraf
Devletlere bildirerek, tartisilip karara baglanmasi igin
bir konferans toplanmasi hakkindaki gorislerini sorar.
Bildirimi takip eden doért ay iginde Taraf Devletlerin
en az 1/3'G konferansin toplanmasindan yana
gorus bildirirse, Genel Sekreter, Birlesmis Milletlerin
himayesi altinda Taraf Devletleri toplantiya davet
eder. S6zkonusu degisiklik tasarisi, toplanti sirasinda

mevcut bulunan ve oy kullanan Taraf Devletlerin




2/3’Unln destegdini almasi durumunda kabul edilir ve
Genel Sekreter tarafindan, onay igin Genel Kurul'a,

daha sonra ise kabulleri igin tim Taraf Devletlere iletilir.

2. Paragraf 1’e goére kabul edilen ve onaylanan bir
degisiklik, anilan degisikligin kabull sirasinda hazir
bulunan Taraf Devlet sayisinin 2/3'G kadar onay
belgesinin depozit edilmesini takip eden 30. ginde
yurlrlige girer. Daha sonra, bahsekonu degisiklik
herhangi bir Taraf Devlet igin, kendi onay belgesini
depozit etmesini takip eden 30. gunde yururlage girer.

Bir degisiklik, sadece onu kabul eden devletleri baglar.

3. Taraf Devletler konferansi sirasinda oybirligiyle karar
verildigi takdirde, Paragraf 1 gergevesinde kabul edilen
ve onaylanan ve Soézlesmenin sadece 34, 38, 39 ve
40. maddelerine iligkin bir degisiklik, anilan degisikligin
kabull sirasinda hazir bulunan Taraf Devlet sayisinin
2/3'G kadar onay belgesinin depozit edilmesini takip

eden 30. giinde tum Taraf Devletler igin yurirliige girer.
Madde 48
Cekilme
Herhangi bir Taraf Devlet, Birlesmis Milletler
Genel Sekreteri'ne yazili olarak bildirmek suretiyle
sozlesmeden cekilebili. Bu cekilme, sbdzkonusu

bildirimin  Birlesmis Milletler Genel Sekreterince

alinisindan 1 yil sonra gegerlilik kazanir.

Madde 49

Erigilebilir Format

Bu s6zlesme erigilebilir formatlarda hazir bulundurulur.

Madde 50

Orijinal Metinler

Bu sézlesmenin Arapga, Cince, ingilizce, Fransizca,

Rusca ve Ispanyolca metinleri orijinalinin aynidir.

Asagida imzalari bulunan ve temsil ettikleri devletlerce
tam olarak yetkili kihnmis katihmcilar isbu Sézlesme’yi

temsil ettikleri Devlet namina imzalamiglardir.
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Bakanlar Kurulu Kararinin Tarihi : 13/10/2014
No : 2014/6883

Dayandigi Kanunun Tarihi : 4/4/2013 No : 6458

Yayimlandigi R.Gazetenin Tarihi : 22/10/2014
No : 29153

Yayimlandigi Diisturun Tertibi : 5 Cilt : 55

BiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Ydnetmeligin amaci; Ulkesinden

ayrilmaya  zorlanmis, ayrildigi ulkeye  geri
dénemeyen, acil ve gecici koruma amaciyla kitlesel
olarak sinirlarimiza gelen veya sinirlarimizi gegen
yabancilardan, 4/4/2013 tarihli ve 6458 sayili
Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanununun 91
inci maddesi ¢ergevesinde, uluslararasi koruma talebi
bireysel olarak degerlendirmeye alinamayanlara
saglanabilecek gecici koruma iglemlerinin usul ve
esaslari ile bu kisilerin Tirkiye'ye kabull, Tlrkiye'de
kalisi, hak ve yukimlGlUkleri, Turkiye’den cikislarinda
yapilacak islemleri, kitlesel hareketlere karsi alinacak
tedbirleri ve ulusal ve uluslararasi kuruluglar arasindaki

isbirligiyle ilgili hususlari dizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik, 4/4/2013 tarihli ve 6458
sayili Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanununun

91 inci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Yénetmeligin uygulanmasinda;

a) AFAD: Afet ve Acil Durum Yonetimi
Baskanligini,

b) Aile Uyeleri: Yabancinin esini, ergin olmayan
c¢ocugu ile bagimh ergin cocugunu,

c) Bakan: Igisleri Bakanini,

¢) Bakanlik: icisleri Bakanligini,

d) Cocuk: Heniiz on sekiz yasini doldurmamis

ve ergin olmamis Kigiyi,

e) Gegici barinma merkezi: Bu Yonetmelik
kapsamindaki yabancilarin toplu olarak barinma
ve iaselerinin saglanmasi amaciyla kurulan
merkezleri,

f) Gegici koruma: Ulkesinden ayriimaya
zorlanmig, ayrildigi Ulkeye geri donemeyen,
acil ve gecici koruma bulmak amaciyla kitlesel
olarak veya bu kitlesel akin doneminde bireysel
olarak sinirlarimiza gelen veya sinirlarimizi
gecen ve uluslararasi koruma talebi bireysel
olarak degerlendirmeye alinamayan yabancilara

saglanan korumayi,
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g) Gegici korunan: Gegici koruma saglanan

yabanciyi,

g) Genel Midiir: Gég Idaresi Genel Midiiriing,

h) Genel Midirlik: Goég¢ Idaresi Genel
Madarlagina,
1) ikamet adresi: Tirkiye'de adres kayit

sisteminde kayitli olunan yerlesim yerini,

i) Kanun: 4/4/2013 tarihli ve 6458 sayili

Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanununu,

j) Kitlesel akin: Ayni Ulkeden veya cografi
bolgeden kisa bir slre igerisinde ve yuksek
sayllarda gerceklesen ve sb6z konusu sayilar
nedeniyle bireysel olarak uluslararasi koruma
statist belirleme islemlerinin usulen uygul

nabilir olmadigr durumlari,

k) Kurul: Kanunun 105 inci maddesi uyarinca
olusturulan Gog Politikalari Kurulunu,
sahibi:  Bu

) Ozel Yénetmelik

kapsamindaki yabancilardan, refakatsiz gocuk,

ihtiyac

engelli, yasl, hamile, beraberinde gocugu olan
yalniz anne ya da baba veya igkence, cinsel
saldir ya da diger ciddi psikolojik, bedensel ya

da cinsel siddete maruz kalmis Kisiyi,

m) Refakatsiz ¢ocuk: Sorumlu bir kisinin etkin
bakimina alinmadi§i slrece, kanunen ya da orf
ve adet geregi kendisinden sorumlu bir yetiskinin

refakati bulunmaksizin Turkiye’ye gelen veya

Turkiye'ye giris yaptiktan sonra refakatsiz kalan
gocugu,

n) Sevk merkezi: Gegici koruma amaciyla
Ulkemize gelen yabancilarin, gegici barinma
merkezlerine sevk edilinceye veya gegicibarinma
merkezi disinda kalacaklarsa ikametlerine
yonlendirilinceye kadar kayit ve diger iglemler

icin gecici olarak bekletildikleri yerleri,

o) Seyahat belgesi: Pasaport yerine gegen

belgeyi,

0) Uluslararasi koruma: Miilteci, sartli milteci

veya ikincil koruma stattsuna,

p) Yabanci: Tirkiye Cumhuriyeti Devleti ile

vatandaslik badi bulunmayan kisiyi, ifade eder.

IKINCI BOLUM

Genel ilkeler

Gegici koruma hakkinin uygulanmasi

MADDE 4- (1) Kanunun 5 inci, 6 nci ve 7 nci
maddelerinde yer alan sartlar yabancinin gegici
koruma kapsamina alinma talebini engelleyici sekilde
yorumlanamaz ve uygulanamaz. Yasadisi giris ve
bulunustan dolayi cezalandiriimama

MADDE 5- (1) Bu Yonetmelik kapsamindaki
yabancilarin Turkiye'ye giris yaparken yetkili birimler
tarafindan tespit edilmeleri veya makul bir sire iginde
kendiliginden vyetkili birimlere kayit yaptirmak Uzere

basvurmalari halinde, Turkiye'ye yasa disi girisleri




veya Turkiye'de yasa disi bulunuslarindan dolayi idari

para cezasl uygulanmaz.

(2) Birinci fikra kapsami disinda kalanlar hakkinda,
gecerli nedenleri bulunmamasi halinde idari para

cezas! uygulanir.
Geri génderme yasagi

MADDE 6- (1) Bu Yonetmelik kapsamindaki hi¢ kimse,
iskenceye, insanlik digi ya da onur kirici ceza veya
muameleye tabi tutulacagi veya irki, dini, tabiiyeti, belli
bir toplumsal gruba mensubiyeti veya siyasi fikirleri
dolayisiyla hayatinin veya hurriyetinin tehdit altinda

bulunacagi bir yere gonderilemez.
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(2) Genel Mudurlik, ilgili mevzuata gore Ulkemizden
gonderilmesi gerektigi halde, birinci fikra kapsaminda
Ulkemizden gdnderilemeyecek yabancilar hakkinda

idari tedbirler alabilir.

UCUNCU BOLUM

Gegici Korumanin Kapsami

Gegici koruma saglanacak yabancilar

MADDE 7- (1) Gegici koruma; Ulkesinden ayrilmaya
zorlanmig, ayrildigi dlkeye geri donemeyen, acil ve
gegcici koruma bulmak amaciyla kitlesel veya bu kitlesel
akin déneminde bireysel olarak sinirlarimiza gelen
veya sinirlarimizi gegen yabancilardan haklarinda
bireysel olarak uluslararasi koruma statlsu belirleme
islemi yapilamayan yabancilara uygulanir.

(2) Gegici koruma, Bakanlar Kurulu tarafindan

aksi kararlastirlmadikga, gecici koruma ilaninin
gegcerliliginden once, gegici koruma ilanina esas teskil
eden olaylarin oldugu tlkeden veya bolgeden tlkemize

gelmis olanlari kapsamaz.

(3) Gegici korunanlar, Kanuna gore belirlenen
uluslararasi koruma statllerinden herhangi birini

dogrudan elde etmis sayilmaz.

Gegici koruma kapsamina alinmayacak yabancilar

MADDE 8- (1) Asagidaki hallerde, yabanci gegici
korumadan yararlandiriimaz, yararlandiriimigsa gegici

korumasi iptal edilir.

a) Miultecilerin Hukuki Durumuna Dair 1967
Protokoliyle degisik 28/7/1951 tarihli Miltecilerin
Hukuki Durumuna Dair Soézlesmenin 1 inci
maddesinin (F) fikrasinda belirtilen fiillerden

su¢lu olduguna dair ciddi kanaat bulunanlar.

b) Turkiye disinda hangi saikle olursa olsun

zalimce eylemler vyaptigini  dusindirecek

nedenleri bulunanlar.

c) Bu fikranin (a) ve (b) bentlerinde belirtilen sug
ya da fiillerin islenmesine istirak eden veya bu
fiillerin islenmesini tahrik edenler.

¢) Ulkesinde silahli gatismaya katilmig
oldugu halde bu faaliyetlerini kalici olarak

sonlandirmayanlar.

d) Terdr eylemlerinde bulundugu veya planladigi

ya da bu eylemlere istirak ettigi tespit edilenler.

e) Ciddi bir su¢tan mahkam olarak topluma karsi



tehdit olusturabilecegi degerlendirilenler ile milli
guvenlik, kamu duzeni veya kamu guvenligi

acisindan tehlike olusturdugu degerlendirilenler.

f) Turkiye'de islenmesi halinde hapis cezasi
verilmesini gerektiren su¢ veya suglari daha
once isleyen ve bu sugun cezasini gekmemek

icin mense veya ikamet Ulkesini terk edenler.

g) Uluslararasi mahkemelerce hakkinda insanlik

sucgu isledigine dair karar verilmis kisiler.

g) 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Turk Ceza
Kanununun Dordinci Kisim Yedinci Boliminde

yer alan suglardan birini isleyenler.

(2) Birinci fikra kapsamindaki kararlar bireysel olarak
Genel Mudurlik tarafindan alinir ve ilgili yabanciya
bildirilir.
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(3) Birinci fikra kapsaminda olanlar, tlkelerine dondisleri
saglanincaya kadar, insani nedenlerle mevcut gegici
barinma merkezlerinin 6zel bir bélimunde veya ayri
gecici barinma merkezinde ya da valiliklerce belirlenen
yerlerde, Kanunda belirtilen idari gdzetim karari

alinmaksizin da barindirilabilir. Bu yabancilarin aile
dyeleri, talep etmeleri halinde, aile Uyelerinin gegici
koruma durumlarina bakilmaksizin ayni yerde de

barindirilabilir.

(4) Gegici koruma kapsamina alinmayan kisilerin
Ulkelerine geri donusleri saglanincaya kadar haklarinda
yapilacak tim is ve islemlere iliskin usul ve esaslar
Genel Mudurltuk tarafindan belirlenir.

(5) Gecici barinma merkezi yonetimi, acil ihtiyag

durumlarinda ya da kamu kurum ve kuruluslarinin
talebi Uzerine birinci fikra kapsamindaki yabancilarin
gegici barinma merkezinden kisa slreli olarak
ayrilmasina izin verebilir. Gegici barinma merkezi
yonetimi tarafindan gerekli goérilen durumlarda, gegici
barinma merkezinden kisa sureli olarak ayrilacak bu
kisilere kolluk gorevlilerinin eslik etmesi talep edilebilir.
Bu yabancilarin gegici barinma merkezinden kisa
sureli ayrilmasina iliskin hususlar, gecici barinma
merkezlerinin kurulus ve yonetimi ile ilgili dizenlemeler

kapsaminda belirlenir.

DORDUNCU BOLUM

Gegici Koruma Kararinin Alinmasi ve Sona
Ermesine iliskin Hiikiimler

Gegici koruma kararinin alinmasi

MADDE 9- (1) Gegici koruma karari, Bakanhgin teklifi

Uzerine Bakanlar Kurulu tarafindan alinir.

(2) Kanunun 105 inci maddesinin Uglncu fikrasina
istinaden gecici korumanin yéntemi ve uygulanmasina
dair usul ve esaslar Kurul tarafindan belirlenir ve ilgili
kamu kurum ve kuruluslari tarafindan uygulanir.

Gegici koruma kararinin igerigi

MADDE 10- (1) Bakanlar Kurulu gecici koruma

kararinda;

a) Gegcici koruma kapsamina alinacaklari,

b) Gegici korumanin baslangig tarihini ve gerekli

gOrulmesi halinde suresini,




c) Gegcici koruma suresinin uzatilmasi veya sona

erme kosullarini,

¢) Gegici korumanin Ulke genelinde veya belirli
bir bélgede uygulanip uygulanmayacagini,

d) Kanunun 105 inci maddesi kapsaminda
Kurul tarafindan karar alinabilecek ve takip

edilebilecek hususlari,

e) 15 inci maddeye istinaden alinan gegici
koruma kapsaminda ulkemize kabul islemlerinin
sinirlandinimasi  veya durdurulmasiyla ilgili

hususlari,

f) Gerekli gorilen diger hususlari, belirlemeye
yetkilidir.

(2) Bakanlar Kurulunca gegici koruma karari alinmasini
muteakip gecici korumadan yararlananlar hakkinda
Muddrlik

verilebilecek bireysel kararlar Genel

tarafindan alinir.
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Gegici koruma uygulamasinin sona ermesi

MADDE 11- (1) Bakanlik, gegici korumanin sona

erdiriimesi icin Bakanlar Kuruluna teklifte bulunabilir.

Gegici koruma, Bakanlar Kurulu karariyla sonlandirilir.

(2) Bakanlar Kurulu, sonlandirma karariyla birlikte;

a) Gegici korumayi tamamen durdurarak gegici

korunanlarin Ulkelerine dénmesine,

b) Gegici korunanlara, kosullarini tasidiklari

statiinin  toplu  olarak  veriimesine ya

da uluslararasi koruma basvurusunda
bulunanlarin  basvurularinin  bireysel olarak

degerlendirilmesine,

c) Gegcici korunanlarin, Kanun kapsaminda
belirlenecek kosullarda Turkiye'de kalmalarina

izin verilmesine, karar verebilir.

Gegici korumanin bireysel olarak sona ermesi

veya iptali

MADDE 12- (1) Gegici korunanlarin;

a) Kendi istegiyle Tirkiye’den ayriimasi,

b) Uglincii  bir Ulkenin  korumasindan

faydalanmasi,

¢) Uciincli bir ilkeye insani nedenler veya
yeniden yerlestirme kapsaminda kabul edilmesi
ya da Ggln

cu bir Glkeye ¢ikis yapmasi,

¢) Olmesi, hallerinde gegici koruma bireysel

olarak sona erer.

(2) 8 inci maddenin birinci fikrasi kapsaminda yer
alanlarin gegici korumanin kapsami diginda tutulmasi
gerektiginin sonradan anlasilmasi halinde gegici
koruma, Genel Mudurlik veya valilikler tarafindan iptal

edilir.
Gegici korumasi sona erenlerin tekrar gelmesi
MADDE 13- (1) Gegici koruma uygulamasinin devam

ettigi sure igcinde, gegici koruma kapsaminda oldugu

halde 12 nci maddeye gore gegici korumasi sona eren



yabancilarin, gegici korumadan faydalanmak Uzere
tekrar sinirlarimiza gelmesi veya sinirlarimizi gegmesi
halinde, gegici koruma hikimlerinin  uygulanip
uygulanmayacagina Genel Mudurlik bireysel olarak
karar verir. Genel Mudurlik bu yetkisini, kismen veya
tamamen valiliklere devredebilir.

Gegici korumanin sona ermesini miteakip yapilacak

islemler

MADDE 14- (1) Bakanlar Kurulunun gegici korumanin
sona erdirilmesi kararini mateakip, gegici korunanlarin
Turkiye’'den ¢ikis yapmasi esastir. Gegici korunanlarin
Tarkiye’den ayrilmalari igin gereken sire, gegici
korunanlarin mense ve Turkiye'ye gelmek uzere
gegctikleri transit Ulkelerin durumuna goére Genel
Mudurlik

sonucunda belirlenir.

tarafindan  yapilacak  degerlendirme

(2) Gegici korumanin sona erdiriimesiyle birlikte,
Bakanlar Kurulu tarafindan, 11 incimadde kapsaminda,
gecici korumadan yararlanmis olanlara grup temelli
toplu statll karari alinmasi veya uluslararasi koruma
bagvurusunda bulunanlarin basvurularinin bireysel
olarak degerlendirmeye alinmasi ya da bu yabancilarin
Kanun kapsaminda belirlenecek kosullarda Turkiye'de
kalmasina izin verilmesinin kararlastirilmis olmasi

durumunda gerekli igslemler ilgili hUktUmlere gore yapilir.

(3) 8 inci maddenin birinci fikrasinin (¢) bendinde
belirtilen yabancilardan, Ulkesinde silahli ¢catismaya
katilmis olanlarin, silahli faaliyetlerine kalici olarak son
verdiklerinin anlagilmasi halinde, bireysel uluslararasi

koruma statu belirleme iglemlerine erigsimleri saglanir.
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Gegici koruma kapsaminda ulkemize kabul

islemlerinin sinirlandirilmasi veya durdurulmasi

MADDE 15- (1) Bakanlar Kurulu, milli glvenligi,
kamu dulzenini, kamu glvenligini veya kamu sagligini
tehdit edebilecek sartlarin olusmasi durumunda,
uygulanmakta olan gecici koruma tedbirlerinin
sinirlandirimasina  ya da sureli veya slresiz
durdurulmasina karar verebilir.

(2) Birinci fikra kapsamindaki kararda, daha Once
gecici koruma saglananlarin bu karardan sonraki
suregte tabi olacagi hukimler ile bu kararin yurarlige
girecegi tarinten sonra ulkemize kitlesel veya bireysel
olarak gegici koruma talebiyle gelmek isteyenlere

uygulanacak diger tedbirler de belirlenir.

(3) Birinci fikrada belirtilen durumlarda, Digisleri
Bakanhgi, kitlesel akinlara yoénelik Glkemizin sinir
hattt boyunca veya sinir dtesinde uygulanabilecek
tedbirlerle ilgili olarak Bakanlik ve ilgili kamu kurum
ve kuruluglarinin goruglerini alarak, konuyla ilgili
uluslararasi kuruluglar araciligiyla da destek cagrisi

yapabilir.

Uluslararasi koruma basgvurulari

MADDE 16- (1) Gegici korumanin uygulandigi sire
icinde, bu Yodnetmelik kapsamindaki yabancilarin
bireysel uluslararasi koruma basvurular, gegici
koruma tedbirlerinin etkin sekilde uygulanabilmesi

amaciyla isleme konulmaz.




BESINCi BOLUM

Gegici Koruma Kapsaminda Yapilacak ilk islemler
Ulkeye kabul

MADDE 17- (1) Turkiye’nin kara sinirlarina veya
karasularina acil ve gecici koruma bulmak amaciyla
gelen yabancilarin, Turkiye'ye kabul edilecekleri ve
Tarkiye’den c¢ikis yapacaklari sinir kapilari ile sinir
gecis yerleri, ilgili kamu kurum ve kuruluglarinin
gorusleri alinarak Bakanlik tarafindan belirlenir. Acil
hallerde bu yerlerin belirlenmesine Bakanlik dogrudan

karar verir ve ilgili kurumlara bildirir.

(2) Sinir kapilarina veya sinir gegis yerlerine belgesiz
veya gegersiz belgeyle gecici koruma amaciyla gelen

yabancilarin girislerine valiliklerce izin verilebilir.

(3) Gegici koruma amaciyla sinirlarimiza gelen
veya sinirlarimizi gegen yabancilarin Uzerlerinde,
egyalarinda ve tasitlarinda, sinirda Kara Kuvvetleri
Komutanhigr Hudut Birlikleri, sinir kapilarinda yetkili
kolluk birimleri ile deniz yetki alanlarinda Sahil Glivenlik

Komutanligi tarafindan givenlik kontrolu yapilir.

(4) Yabanci ve varsa aile Uyeleri, kimlik bilgileri, tGlkeye
giris tarihi ve yeri ile gerekli gérulen diger bilgileri de
iceren tutanakla birlikte ilgili birimler tarafindan en yakin
sevk merkezine goéturilmek Uzere mumkun olabilecek

en kisa surede yetkili kolluk birimlerine teslim edilir.
(5) Yabancilardan Ulkemize sahsi tasitlariyla giris
yapmak isteyenler, Gumrik ve Ticaret Bakanlginca

belirlenecek usul ve esaslara gore giris yapar.

(6) Sinirkapisidigsindan gelen yabancilarin beraberinde

getirebilecekleri esyalarin kacakgiliga konu olabilecegi
g6zoninde bulundurularak ilgili birimler tarafindan
gerekli tedbirler alinir ve durum en yakin gimrik

idaresine bildirilir.
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(7) Ulke icinde olup da gecici korumanin kapsamina
girenler, valiliklere bizzat basvuru yapmalari halinde
en yakin sevk merkezine yonlendirilirler. Ancak bu
kisilerin yetkili makamlar tarafindan tespit edilmeleri
durumunda ise en yakin sevk merkezine yetkili kolluk

refakatinde goéturdlurler.

Silahtan arindirma ve sivillerden ayr tutma

MADDE 18- (1) Acil ve gegici koruma bulmak amaciyla
kitlesel olarak sinirlarimiza gelen veya herhangi bir
sekilde Ulkemize girmis bulunan asker olmayan silahli
unsurlar ile tlkesinin silahli kuvvetlerinin mensubu olup
da askeri hizmetini tek tarafli olarak sonlandirmis olan
yabancilardan, 8 inci madde kapsamina girmeyenler,
sinirda Kara Kuvvetleri Komutanhgdi Hudut Birlikleri,
deniz yetki alanlarinda Sahil Gulvenlik Komutanligi,
sinir kapilarinda ve Ulke iginde ilgili kolluk birimleri
tarafindan silahtan arindirildiktan sonra sevk ve
yerlestirme islemleri yapilmak Gzere en kisa surede

yetkili kolluk kuvvetine teslim edilir.

(2) Silahtan arindirma islemleri mutlaka sivillerden ayri
ve guvenli mahallerde gergeklestirilir. Bu yabancilar,
kimlik bilgileri, Ulkeye giris tarihi ve yeri ile gerekli
gorulen diger bilgileri de igeren tutanakla birlikte ilgili
birimler tarafindan, bu durumda olan yabancilar igin
belirlenmis olan yerlere yerlestiriimek Uzere en kisa

surede sevk edilir.

(3) Bu madde kapsamindaki yabancilarin aile Uyeleri;

ayni yerde barindirilabilir, herhangi bir sakinca



bulunmamasi  durumunda  gegici  korunanlarin
bulundugu ayri bir gecici barinma merkezinde veya
Genel Mudurlikge belirlenen bir ilde ya da valilik

tarafindan belirlenen yerde ikamet edebilir.

Sevk merkezlerinde yapilacak ilk iglemler

MADDE 19- (1) Sevk merkezlerinde, gegici koruma
amaclyla ulkemize gelen yabancilarin kimlik tespiti
ve kayit islemleri, Genel Mudurlik tarafindan yapilir.
intiyagc duyulmasi halinde, valilik tarafindan ilgili
mevzuat gergevesinde gegici sureyle personel

gorevlendirilebilir.

(2) Sevk merkezlerinin kapasitesinin yetersiz olmasi
durumunda, bu yabancilarin islemleri valilikler

tarafindan belirlenecek yerlerde de yurutulebilir.

(3) Kayit sirasinda yabancilar, kimlik bilgilerini dogru
olarak bildirmek, varsa kimliklerini ispata yarar
belgelerini yetkili makamlara teslim etmek ve yetkililerle

isbirligi yapmakla yuktumltdar.

(4) Uglincli fikra kapsamindaki bilgi ve belgelerden
gerekli gorulenlerin, gizlilige riayet edilerek ilgilinin
dosyasinda muhafaza edilmek Uzere kopyalari alinir

ve aslllari kendisine teslim edilir.

(5) Bu Yonetmelik kapsamindaki yabancilar, gegici
korumayla ilgili stre¢, hak ve yukamldlikleri ile diger
hususlarda anlayabilecekleri dilde bilgilendirilir. ihtiyac
duyuldugu takdirde bilgilendirmeyle ilgili brostr ve

dokiman hazirlanabilir.

Saglik kontrolleri

MADDE 20- (1) Sevk merkezine gelen yabancilardan
acil saglk hizmetine ihtiyaci oldugu degerlendirilenlere

bu hizmet 6ncelikli olarak saglanir.

(2) Kamu

g6zlemlenen bu Yénetmelik kapsamindaki yabancilar,

saghigini  tehlikeye  dusurebilecegi
Saghk Bakanligi tarafindan belirlenecek usul ve
esaslara gore saglik kontroliinden gegirilir ve ihtiyag

duyulmasi halinde konuyla ilgili gerekli tedbirler alinir.
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Kayit

MADDE 21- (1) Bu Yonetmelik kapsamindaki
yabancilarin kaydi, yeterli donanima sahip ve kayit
islemlerinin  kesintiye ugramadan tamamlanmasini
saglayacak ayri bir yerde, kayit usulleri ve gereklilikleri
konusunda egitim almis, Genel Mudurlik personeli

tarafindan yapillir.

(2) Kayit islemleri asagidaki sekilde yuratalar.

a) Kayit islemlerinde gizlilik esas olup, bu amagcla

gerekli tedbirler alinir.

b) Genel Mudirlik tarafindan sekli ve igerigi
belirlenecek kayit formu doldurulur.

c) Kimligine iligskin belge sunamayan yabancinin,
aksi ispat edilinceye kadar beyani esas

alinir.

¢) Fotodraf, parmak izi ya da kimlik tespitine
elverigli diger biometrik veriler alinir, merkezi veri
tabanina kaydedilir, mevcut biometrik verilerle

eslestirilir.




d) Kayit altina alinan yabancilarin bilgileri derhal

Genel Mudurlige iletilir.

e) Yabancilarin bilgileriilgilimevzuat kapsaminda

dosyalanir ve elektronik ortamda da saklanir.

(3) Gegici korumadan yararlananlarin Turkiye'de

dogan cocuklarinin da en kisa surede kayit islemleri

yapilhr.

(4) Yabancilarin kayit bilgileri; dogum, olum, evlilik,

bosanma, gonulli geri donus gibi hallerde glincellenir.

(5) Bu Yonetmelik kapsamindaki yabancilar, adres
kayit sistemine kaydedilir. Ancak 8 inci maddenin birinci
fikrasi kapsamina girenlerin adres kayit sistemine
kayitlarinin yapilmasina Genel Mudurlik tarafindan

karar verilir.

Gegici koruma kimlik belgesi

MADDE 22- (1) Kayit islemleri tamamlananlara,
valilikler tarafindan gegici koruma kimlik belgesi
dlzenlenir. 8 inci maddenin birinci fikrasi kapsamina
girenlere gegici koruma kimlik belgesi verilmez,

verilmigse iptal edilir.

(2) Gegici koruma kimlik belgesi verilenlere, 25/4/2006
tarihli ve 5490 sayili Nufus Hizmetleri Kanunu

kapsaminda yabanci kimlik numarasi da verilir.

(3) Gegici koruma kimlik belgesinin sekli ve igerigi
Genel Mudurlik tarafindan belirlenir, bu belge sureli
veya suresiz olarak hicbir Ucrete tabi olmaksizin

duzenlenir.

(4) Gegici koruma kimlik belgesinin yipranmasi ya

da kaybedilmesi durumunda ilgiliden acgiklama istenir
ve bu durum kayit altina alinir. Belgenin yipranmasi
halinde belge iptal edilir. Yipranan ya da kaybedilen

belgenin yerine yenisi dizenlenir.

(5) Gegici korumanin sona ermesi halinde gegici
koruma kimlik belgesi gecerliligini kaybeder ve

yabancidan geri alinir.

Gegici barinma merkezlerine sevk iglemleri

MADDE 23- (1) Bu Yodnetmelik kapsamindaki
yabancilar, AFAD tarafindan bildirilecek kapasite bilgisi
de g6zoninde bulundurularak, sevk merkezinden
dogrudan veya illere yerlestirildikten sonra, valiliklerle
esglidim igerisinde Genel Mudurlikge uygun
gorulecek gegici barinma merkezine en kisa surede
yonlendirilir. Sevk isleminin kolluk refakatinde veya
refakatsiz olarak yapilmasina iligkin degerlendirme

valilik tarafindan yapilir.
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(2) Genel Mudurlik tarafindan belirlenen gegici
barinma merkezine sevk yapilirken yabancinin talebi,
ailevi durumu ve 6zel ihtiyag sahibi olup olmadigi gibi

hususlar gézénunde bulundurulur.

(3) Genel Mudurlik veya valilik tarafindan belirlenen
Ozel intiyac sahiplerinin gegici barinma merkezlerinde

barindiriimasina éncelik verilir.

(4) Refakatsiz ¢ocuklar, esas olarak Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanligi koordinesinde barindirilir. Ancak
uygun kosullar saglandijinda refakatsiz ¢ocuklar,
gegici barinma merkezlerinin ayri bir béliminde, Aile

ve Sosyal Politikalar Bakanhginin kontrol ve



sorumlulugunda AFAD ile isbirligi halinde barindirilabilir.
Gegici korunanlara illerde kalma hakki verilmesi

MADDE 24- (1) Kamu dizeni, kamu glvenligi ya da
kamu sagligi yonuyle herhangi bir sakinca gortlmedigi
hallerde gegici korunanlarin, Genel Mudurlikge
belirlenen illerde kalmalarina izin verilebilir. Buna iligkin

usul ve esaslar Genel Mudurliukge belirlenir.

(2) Gegici barinma merkezi diginda kalan gegici

korunanlardan ihtiyag sahibi olanlar, imkanlar
olciistinde, valilikler tarafindan belirlenecek yerlerde

de barindirilabilir.
Ulkede kalis hakki

MADDE 25- (1) Gegici koruma kimlik belgesi,
Turkiye’'de kalis hakki saglar. Ancak bu belge Kanunda
dlizenlenen ikamet izni veya ikamet izni yerine gegen
belgelere esdeger sayllmaz, uzun dénem ikamet iznine
gecis hakkl tanimaz, suresi ikamet izni toplaminda
dikkate alinmaz ve sahibine Turk vatandasghgdina

bagvuru hakki saglamaz.

ALTINCI BOLUM

Gegici Korunanlara Saglanacak Hizmetler

Hizmetler

MADDE 26- (1) Bu Yonetmelik kapsamindaki
yabancilara; saglik, egitim, is piyasasina erisim,
sosyal yardim ve hizmetler ile tercimanlik ve benzeri
hizmetler saglanabilir. 8 inci maddenin birinci fikrasi
kapsamindaki yabancilara saglanacak hizmetlerle ilgili

usul ve esaslar Kurul tarafindan belirlenir.

(2) Birinci fikrada yer almayan diger hizmetler kamu
kurum ve kuruluslarinca imkanlar oOlgistinde ayrica

saglanabilir.

(3) Bu Yonetmelik kapsamindaki yabancilar, gecici
koruma kimlik belgeleriyle elektronik haberlesme
hizmeti dahil diger hizmetler igin abonelik s6zlesmesi

yapabilir.

(4) Bu Yonetmelik kapsaminda ilgili bakanlklar ile
kamu kurum ve kuruluslari tarafindan verilen hizmetler

AFAD koordinasyonunda yurtalir.

Saglik hizmetleri

MADDE 27- (1) Asagida belirtilen saglik hizmetleri
gecici barinma merkezlerinin iginde ve disinda Saglik
Bakanhginin kontroli ve sorumlulugunda yaplilir veya

yaptirilir.

a) Saglik hizmetlerini ydritmek Uzere slrekli
faaliyet gosterecek saglik merkezleri kurulabilir.
Saglik merkezinin bulunmasi halinde, yeterli
sayida ambulans ve saglik personeli

bulundurulur.
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b) Temel ve acil saglik hizmetleri ile bu
kapsamdaki tedavi ve ilaglardan hasta katilm

pay! alinmaz.

c) ikinci ve lglincli basamakta sunulan saglik
hizmetleri de dahil olmak Uzere, saglik hizmeti
bedelleri; Sosyal Guvenlik Kurumu Baskanhgi
tarafindan genel saglik sigortalilari igin
belirlenmis olan saglik uygulama tebligindeki

bedeli gecemez.




¢) Sunulan saglik hizmeti bedeli, Saglk
Bakanhgi kontroliinde, Sosyal Guvenlik Kurumu
Baskanhgi tarafindan genel saglik sigortalilari
icin belirlenmis olan saglik uygulama tebligindeki
bedeli gegmeyecek sekilde AFAD tarafindan

odenir.

d) Gegici korunanlar acil ve zorunlu haller
disinda, 6zel saglk kuruluslarina dogrudan

basvuramazlar.

e) Bulasici hastalik riskine karsi gerekli tarama
ve asllar yapilarak her tarli 6nlem ve tedbir
alinir.

f) Ureme sagligiyla ilgili olarak yetkili personel
tarafindan bilgilendirme yapilir ve destek

faaliyetleri yGrutalur.

g) Kisisel veya toplu kullanim alanlarinin
sagliga uygunlugu kontrol edilerek, tespit edilen
aksakliklarin giderilmesi ve gegici barinma
merkezlerinin  bulundugu c¢evre Kkosullarinin

saglik agisindan uygun hale getirilmesi saglanir.

g) Gegici korunanlar arasinda madde bagimlihgi
veya psikolojik sorunlari oldugu tespit edilenler
hakkinda saglik kurumuna nakli de icerebilecek

sekilde gerekli tedbirler alinir.

h) Cocuklara yonelik gerekli asilarin yapilmasi

amaciyla gerekli tedbirler alinir.

1) Barinma merkezleri olusturulurken gerekli
olan uygun fiziki donanim kurulur ve Saglik

Bakanligina teslim edilir.

(2) Gegcici korunanlara saglik hizmetlerine iligkin olarak
yapilan yardimlar Saglik Bakanligi koordinasyonunda

yaratalar.

(3) Asi ile koruyucu saglhk hizmetleri sunumunun
gecikmeksizin ve slrekli uygulanabilmesi igin gegici
korunanlarin kimlik beyani ve tespiti yapilarak, adres

degisiklikleri ivedilikle Saglik Bakanligina bildirilir.

(4) Sinir ilk gegislerinde ve acil durumlarda, heniz
kayit islemlerini tamamlamamis olan bu Ydnetmelik
kapsamindaki yabancilara, saglk hizmetlerinden

yararlanabilmeleri igin kimlik bilgilerine goére islem

yapilr.

(5) Gegici korunanlara saglanacak psiko-sosyal
hizmetler, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhgi
tarafindan 3/1/2014 tarihli ve 28871 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Turkiye Afet Miidahale Planinda
da belirtilen gegici korunanlara saglanacak psiko-

sosyal hizmetlerde destek ¢6zim ortaklar ile yarataldr.

(6) Bu madde kapsaminda saglanacak temel ve
acil saglik hizmetlerine karsilik olarak saglik hizmet
sunucularina bir bedel édenmesinin zorunlu olmasi

halinde; Sosyal Gilvenlik Kurumu Baskanligi

tarafindan genel saglik sigortalilari igin
belirlenmis olan birim fiyatlari
gececek veya daha duslk

iskontoyu icerecek sekilde Bu Yonetmelik

fiyat uygulamasi kapsamindaki yabancilarin

yapilamaz.  Agilar egitim faaliyetleri, gecici

hari¢ olmak barinma merkezlerinin icinde ve

VLYY disinda Milli Egitim Bakanliginin

madde kontroliinde ve sorumlulugunda

kapsamina SEERRCRALTS

girenlere



Sosyal Gulvenlik Kurumunca bedeli kargilanmayan

saglik hizmetleri kapsaminda saglik hizmeti verilemez.
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Egitim hizmetleri

MADDE 28- (1) Bu Yonetmelik kapsamindaki
yabancilarin  egitim faaliyetleri, gegici barinma
merkezlerinin icinde ve disinda Milli  Egitim
Bakanhginin kontroliinde ve sorumlulugunda yUratuldr.

Bu kapsamda;

a) 54-66 aylik cocuklar oOncelikli

olmak Uzere okul oOncesi

Bakanhgi veya Ylksekogretim Kurulu Bagkanliginin
ilgili birimleri tarafindan degerlendirilir ve uygun

bulunan seviyelere denklikleri yapilir.

(4) Bu YoOnetmelik kapsamindaki yabancilarin egitim
faaliyetleriyle ilgili diger usul ve esaslar, Milli Egitim

Bakanhgi tarafindan belirlenir.

Is piyasasina erigsim hizmetleri

MADDE 29- (1) Gegici korunanlarin galismalarina
iliskin usul ve esaslar, Bakanligin goérisi alinarak
Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanliginin teklifi

Uzerine Bakanlar Kurulunca belirlenir.

Bu Yonetmelik

egitim c¢agindaki 36-66 aylik
gocuklara, okul Oncesi

egitim hizmeti verilebilir.

istenilen diizeyde iletisim

b) ilkdgretim ve ortadgretim

kapsamindaki i ve islemlerde,
yabanciyla terciiman olmaksizin

kurulamadiginda terciimanlik

(2) Gegici koruma kimlik belgesine
sahip olanlar, Bakanlar Kurulunca
belirlenecek  sektorlerde, is
kollarinda ve cografi alanlarda

(il, ilce veya koylerde) galisma

hizmetleri iicretsiz olarak

¢agindakilerin  egitim ve
Ogretim faaliyetleri, Milli Egitim
Bakanliginin  ilgili  mevzuati

gergevesinde yuratalar.

c) Her yas grubuna yodnelik dil egitimi, meslek
edindirme, beceri ve hobi kurslari talebe bagl

olarak diizenlenebilir.

(2) Gegici korunanlarin 6n lisans, lisans, ylksek
lisans ve doktora egitimleriyle ilgili usul ve esaslar

YUksekogretim Kurulu Bagkanligi tarafindan belirlenir.

(3) Bu Yonetmelik kapsaminda Ulkemizde egitim alan
yabancilara, aldiklari egitimin igerigini ve suresini
gosteren belge verilir. Farkli mifredatta egitim alinmis

ve belgelendirme yapilmis ise bu belgeler, Milli Egitim

saglanir.

izni almak icin Calisma ve Sosyal

Guvenlik Bakanhgina bagvurabilir.

(3) Yabancilarin cgalisamayacagdl is ve
mesleklere iliskin mevzuatta yer alan hikimler

saklidir.

(4) Gegici korunanlara verilen c¢alisma izinlerinin
sureleri, gegici korumanin siresinden fazla olamaz.
Gegici koruma sona erdiginde, bu kapsamda verilen

¢alisma izni sona erer.

(5) Gegici korunanlara verilen galisma izni, Kanunda

dizenlenen ikamet izinleri yerine gegcmez.




Sosyal yardim ve hizmetler

MADDE 30- (1) Bu Yonetmelik kapsamindaki
yabancilardan ihtiya¢ sahibi olanlar, 29/5/1986 tarihli
ve 3294 sayili Sosyal Yardimlasma ve Dayanismayi
Tesvik Kanununun 3 Uncld maddesinde belirtilen
Sosyal Yardimlasma ve Dayanismayi Tesvik Fonu
Kurulunun belirleyecegdi usul ve esaslar gergevesinde
anilan Kanun kapsamindaki sosyal yardimlardan

yararlandirilabilir.

(2) Bu Yonetmelik kapsamindaki yabancilardan ihtiyag
sahibi olanlarin, sosyal hizmetlere erisimleri Bakanlik
ile Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhdi tarafindan

belirlenen usul ve esaslara gore saglanir.

Terciimanlik hizmetleri

MADDE 31- (1) Bu Ydnetmelik kapsamindaki is ve
islemlerde, yabanciyla terciiman olmaksizin istenilen
dlizeyde tercimanlik

iletisim  kurulamadiginda

hizmetleri Gcretsiz olarak saglanir.
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Guimriik igslemleri

MADDE 32- (1) Gegici koruma amaciyla Ulkemize
gelen yabancilarin ve varsa aile Uyelerinin yanlarinda
getirecekleri esya ve tasitlar ile Glkemizde bulunduklari
sureigerisinde bukigilere ¢esitliyollarla génderilebilecek
esyalara dair yurltilecek islemlere iligkin esaslar,
ilgili kamu kurum ve kuruluslarinin goérusleri alinarak

GUmruk ve Ticaret Bakanligi tarafindan belirlenir.

YEDINCi BOLUM

Yukiimluliikler

Genel yiikimliilikler

MADDE 33- (1) Gegici koruma amaciyla Ulkemize
gelen yabancilar, kanunlara ve idari gerekliliklere
uymakla yUkimlli olup, aksine hareket edenler
hakkinda gerekli adli islemler ile idari yaptirimlar genel

hikimlere gore yerine getirilir.
(2) Bu Yonetmelik kapsamindaki yabancilar;

a) Genel Mudurlik tarafindan belirlenen ilde,
gegici barinma merkezinde veya belirli bir yerde

ikamet etmekle,

b) Valilikler tarafindan belirlenen sekil ve

sUrelerde bildirimde bulunmakla,

c) Calisma durumuna ait glncel bilgileri otuz

gln icinde bildirmekle,

¢) Gelir ve tasinmazlarini otuz gin iginde

bildirmekle,

d) Adres, medeni hal ve ailelerindeki dogum ve
olum gibi kimlik bilgisi degisikliklerinin yirmi is

glnu iginde bildirmekle,

e) Diger kisisel verilerini yetkili makamlara

vermekle,

f) Kendilerine saglanan hizmet, yardim ve diger
imkanlardan haksiz olarak yararlandiginin tespit

edilmesi halinde, bedellerini geri 6demekle,



g) Genel Mudurlik veya valilik tarafindan yerine
getirilmesi istenilen diger hususlara uymakla,

yukamladur.

Davete uyma yukimliliugii

MADDE 34- (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasiyla ilgili
is ve islemler nedeniyle yabancilar, ilgili birime davet

edilebilir.

(2) Bu Yonetmelik kapsamindaki yabancilar, davete
uymadiklarinda veya uymayacaklarina iliskin stphe
olusmasi halinde, ilgili mevzuat kapsaminda, davet
edilmeksizin kolluk gorevlileri tarafindan ilgili birime

getirilebilir.

Haklarin uygulanmasinda kisitlamalar

MADDE 35- (1) YukumlUlUklerini kismen veya
tamamen ya da istenilen slirede yerine getirmeyenler,
yukdmldliklerine uymalari konusunda ilgili birimler
tarafindan uyarilir, uymayanlar hakkinda adli ve idari

islem baglatilr.

(2) Kendilerine uyari yapildigi halde, yukimluluklerine
uymayanlar hakkinda; egitim ve acil saglik hizmetleri
hari¢, diger haklardan faydalanmalarinda tamamen

veya kismen kisitlamaya gidilebilir.
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(3) Ikinci fikrada belirtilen yabancilardan gegici
barinma merkezi disinda bulunanlarin, gecici barinma
merkezi disinda kalmalari sureli veya suresiz olarak

sinirlandirilabilir.

SEKIiziNCi BOLUM

Sevk Merkezleri ile Gegici Barinma Merkezlerinin
Kurulmasi, Yénetimi ve Isletiimesi ile Gegici Barinma
Merkezlerinde Saglanacak Hizmetler

Sevk merkezlerinin kurulmasi ve yonetimi

MADDE 36- (1) Sevk merkezlerinin kurulmasi, yénetimi
ve bu merkezlerdeki hizmetler, valilikler tarafindan
saglanir. Gegici barinma merkezlerinin kurulmasi,

yonetimi ve isletilmesi

MADDE 37- (1) AFAD, Bakanlik ve ilgili diger kamu
kurum ve kuruluglarinin goéruslerini alarak, valiliklerle
esgldim icinde gegici barinma merkezlerinin
kurulmasina veya kullanimina son verilmesine ya da

kapatilmasina karar verir.

(2) Gegici barinma merkezleri, valilikler tarafindan

isletilir veya islettirilir.

(3) Gegici barinma merkezlerinin yonetimi, isletiimesi
ve guvenliginin saglanmasi ile gegici barinma
merkezlerinde barindirilanlarin tabi olacag diger
hidktmlere iliskin usul ve esaslar, ilgili kamu kurum
ve kuruluslarin goérisleri alinarak Genel Mudurlik ve
AFAD tarafindan mistereken belirlenir.

barinma  merkezlerinde

Gegici saglanacak

hizmetler

MADDE 38- (1) Gegici barinma merkezlerinde
bulunanlara beslenme, barinma, saglik, sosyal yardim,
egitim ve benzeri hizmetler imkanlar d&lgisinde

saglanir.




(2) Gegici barinma merkezlerinin disinda kalan gecici
korunanlar, bu merkezlerdeki hizmetlerden imkanlar

Ol¢istinde yararlandirilabilir.

(3) Gegici barinma merkezlerinde aileler ve 6zel ihtiyag
sahipleri icin yer tahsis edilmesi amaciyla gerekli

diizenlemeler yapllir.

Gegici barinma merkezlerini ziyaret

MADDE 39- (1) Yabanci ulke heyetleri, uluslararasi
kurulus ve sivil toplum kuruluslarinin temsilcileri, basin
mensuplari, bilimsel amacl arastirma yapanlar ile
diger kurum ve kurulusg temsilcilerinin gegici barinma
merkezlerini ziyaret etmesine iliskin usul ve esaslar,
ilgili kamu kurum ve kuruluslarinin goérusleri alinarak
Disigleri Bakanligi, Bakanlik ve AFAD

tarafindan mdugsterek olarak belirlenir ve valilikler

tarafindan uygulanir.

Sevk merkezleri ve gegici barinma merkezlerinin

glivenligi

MADDE 40- (1) Sevk merkezleri ile gegici barinma
merkezlerinin i¢ ve dig glvenligi, sorumluluk bélgesine
gore ilgili genel kolluk birimi tarafindan yarataltr. Bu
cercevede ilgili genel kolluk birimi, sevk merkezleri ile
gegcici barinma merkezlerinin glivenliginin saglanmasi

ile asayigin temini ydninde her tur énlemi alir.

(2) Valilik tarafindan uygun goérilmesi halinde sevk
merkezleri ile gecici barinma merkezlerinin i¢ ve
dis glvenligi, 10/6/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel
Glvenlik Hizmetlerine Dair Kanun hikumlerine gére

ozel glvenlige verilebilir.
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Sevk merkezleri ile gegici barinma merkezlerinde

gorevli personel

MADDE 41- (1) Sevk merkezleri ve gegici barinma
merkezlerinin  bulundugu illerde bu Yonetmelik
kapsaminda belirlenen is ve islemler ile saglanacak
diger hizmetleri yuritmek Uzere, 10/6/1949 tarihli
ve 5442 sayili Il idaresi Kanununun 9 uncu maddesi
geregince ilgili kamu kurum ve kuruluslarindan
personel gorevlendirilebilir. ilde gdreviendirilecek
yeterli kamu gorevlisi bulunmamasi halinde ise valilik

il disindan personel gorevlendiriimesini talep edebilir.

(2) Sevk merkezleri ve gegici barinma merkezlerinde
gorev yapacak personelin ¢alisma
kosullar, bu personelin bagl oldugu kamu kurum ve

kuruluslari tarafindan ayrica diizenlenir.

(3) Sevkmerkezlerinde ve gegicibarinmamerkezlerinde
gorev yapan personelden kamu gérevlisi olmayanlarin
kimlik bilgileri ile gerekli gortilmesi halinde biometrik

verileri kolluk birimlerince alinir.

DOKUZUNCU BOLUM

Goniillii Geri Doniis ve Ugiincii Ulkeye Cikis

Gonilli geri doniis

MADDE 42- (1) Bu Yodnetmelik kapsamindaki

yabancilardan gonllli  olarak Ulkesine  donus
yapacaklara gerekli kolaylik gdsterilir ve imkanlar

Olgusiinde destek saglanabilir.

(2) Genel Maddrluk, gondlli geri donts ¢alismalarini,

ilgili Glke makamlari, kamu kurum ve kuruluslari,



uluslararasi kuruluslar, sivil toplum kuruluglariile igbirligi
icinde planlayabilir, proje ve program hazirlayabilir ve

uygulayabilir.

(3) Genel Mudurlik, gondlli geri donds islemlerinin
uygulanmasi amaciyla uluslararasi kuruluglar ve sivil

toplum kuruluglariyla isbirligi yapabilir.

(4) Gondlla geri donuds islemlerinin uygulanmasina
dair usul ve esaslar ile gonullt geri donus yapanlara
saglanabilecek yardimlar Genel Mudurlik tarafindan

belirlenir ve valilikler tarafindan uygulanir.

Seyahat belgesi

MADDE 43- (1) Gegerli seyahat belgesi olmayan ya
da seyahat belgesi temin edemeyen bu Yonetmelik
kapsamindaki yabancilarin bu husustaki talepleri,
15/7/1950 tarihli ve 5682 sayili Pasaport Kanunu

cergevesinde Genel Mudurlik tarafindan degerlendirilir.

Ugiincii iilkeye cikis ve yerlestirme

MADDE 44- (1) Bu Yodnetmelik kapsamindaki
yabancilarin, gegici veya daimi olarak Uglncu Ulkeye

cikislari Genel MUdurltgun iznine tabidir.

(2) Genel Muidurlik, bu Yonetmelik kapsamindaki
yabancilarin gegici veya daimi olarak tguncu Ulkeye
yerlestirilmeleri amaciyla uluslararasi kuruluslar, sivil
toplum kuruluglari ve Ulkelerle igbirligi yapabilir, proje

ve programlar gelistirebilir ve uygulayabilir.

Turkiye’ye giris yasagi

MADDE 45- (1) Bu Yonetmelik kapsamindaki

yabancilardan tlkemizden ¢ikis yapanlar veya yapacak

olanlar hakkinda, giris yasagina iliskin hususlar genel

hikimlere tabidir.
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ONUNCU BOLUM

isbirligi ve Yardim
isbirligi

MADDE 46- (1) Bakanlik, bu Yonetmelikte belirtilen
ve gegici korumayla ilgili diger konularda ulusal ve
uluslararasi kurum ve kuruluslar, diger Ulke ve sivil

toplum kuruluglari ile isbirligi yapabilir.

(2) Bakanlik, Disigleri Bakanliginin goérisind alarak,
Kanunile bu Yénetmelikte belirtilen konularda, 5/5/1969
tarinli ve 1173 sayili Milletlerarasi Munasebetlerin
Yuratilmesi ve Koordinasyonu Hakkinda Kanun
cercevesinde, uluslararasi kuruluglarla uluslararasi
anlasma niteligi tasimayan protokoller yapmaya
yetkilidir.
(3) Bu Yonetmelik

saglanmasi

kapsamindaki  yabancilara
ongérulen hak ve yuUkdmluluklerin
yerine getiriimesi veya takip edilmesi ile hizmetlerin
uygulanmasi amaciyla gegici korumayla ilgili
sorumluluk ve yetkileri bulunan ilgili kamu kurum ve
kuruluglarinin, gérev alanlariyla ilgili konularda ulusal
ve uluslararasi kuruluglar, sivil toplum kuruluglariyla
yapabilecegi isbirliginin usul ve esaslari, ilgili kamu
kurum ve kuruluglarinin goérisleri alinarak, Bakanlik

tarafindan belirlenir.




Destek ¢agrisinin yapilmasi ve yardim saglanmasi

MADDE 47- (1) Bu Yodnetmelik kapsamindaki
yabancilara, hizmetlerin saglanabilmesi amaciyla
uluslararasi kulfet paylagimi kapsaminda ilgili kamu
kurum ve kuruluslarinin gorast alinarak Digigleri
Bakanhgi tarafindan diger Ulkelerden, uluslararasi
kuruluglardan ve sivil toplum kuruluslarindan destek

talep edilebilir.

(2) Birinci fikra kapsaminda saglanacak ayni ve nakdi
yardimlarin kabul edilmesi ve kullaniimasi, Disisleri
Bakanligi ile Bakanligin gorugleri alinarak, AFAD

tarafindan koordine edilir.

(3) AFAD, bu ayni ve nakdi yardimlarin kullaniimasi
konusunda Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi, Turkiye
Kizilay Dernegi, sosyal yardimlasma ve dayanisma
vakiflari basta olmak Uzere, ilgili kamu kurum ve

kuruluslari ile valiliklerle dogrudan igbirligi yapabilir.

ONBIRINCi BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Ozel ihtiyag sahipleri

MADDE 48- (1) Bu Yonetmelik kapsamindaki
yabancilardan 0zel ihtiya¢ sahibi olanlara saglanacak
destek,

rehabilitasyon olmak Uzere, her tur yardim ve destek

basta saglik hizmetleri, psiko-sosyal
imkanlar olctsinde oncelikli ve bedelsiz olarak

saglanir.

(2) Cocuklarla ilgili tim islemlerde gocugun yulksek

yarari gozetilerek ilgili mevzuat hikimleri uygulanir.

(3) 8/3/2012 tarihli ve 6284 sayil Ailenin Korunmasi
ve Kadina Karsi Siddetin Onlenmesine Dair Kanun ve
ilgili Yonetmelik kapsaminda siddet magduru oldugu
degerlendirilen yabancilar hakkinda derhal énleyici ve

koruyucu tedbirler alinir.

(4) Bu Yonetmelik kapsamindaki yabancilardan
insan ticareti magduru olabilecegdi degerlendirilenler
hakkinda ilgili mevzuat kapsaminda gerekli tedbirler

derhal alinir.
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Aile birlegimi

MADDE 49- (1) Bu Yodnetmelik kapsamindaki
yabancilar, baska bir Glkede bulunan esi, ergin olmayan
cocuklari ve bagimh ergin ¢ocuklari ile Turkiye’de bir
araya gelmek Uzere aile birlesimi talebinde bulunabilir.
Bu basvurular, Genel Mudurlikge degerlendirilir ve
ilgili kamu kurum ve kuruluslari, uluslararasi kuruluglar
ve sivil toplum kuruluslariyla isbirligi halinde gerekli

calismalar yapilabilir.

(2) Refakatsiz oldugu tespit edilen gocuklarla ilgili
olarak ¢ocuklarin talebi beklenmeksizin aile birlesimine

iliskin islemler derhal baslatilir.

Kisisel veriler

MADDE 50- (1) Gegici koruma saglanmasi amaciyla
Ulkemize gelen yabancilarin kigisel verileri, Genel
Muddurlik tarafindan belirlenecek usul ve esaslar
cercevesinde, Genel Mudurluk veya valiliklerce ilgili
mevzuata ve taraf olunan uluslararasi anlagsmalara

uygun olarak alinir, korunur, saklanir ve kullanilir.

(2) Bu Yonetmelikte belirtilen is ve islemlerin



yurGtilmesi kapsaminda Genel Mdudurlikge uygun
gorilen kisisel veriler, ilgili kamu kurum ve kuruluslari
ile Gglincl Ulkeye yerlestirme galismalari kapsaminda
Uclincl Ulke veya Birlesmis Milletler Multeciler YUksek

Komiserligiyle paylagsilabilir.

Gizlilik ilkesi ve kigisel dosyaya erigim

MADDE 51-(1) BuYdnetmelikte belirtilenis ve islemlerin
yurutilmesi kapsaminda, 5490 sayili Kanunun 45 inci
maddesinin birinci fikrasi ve bu Yonetmeligin 50 nci
maddesinin ikinci fikrasinda belirtilen hikimler sakli
kalmak kaydiyla, yabancilarin tum bilgi ve belgelerinde
gizlilik esas olup, bunlar kisinin izni olmadan Utguncu

sahislarla paylasilamaz.

(2) Bu Yonetmelik kapsamindaki yabancilarin
kisisel dosyasinda yer alan belgeler, kendisi ya da
yasal temsilcisi veya avukati tarafindan incelenebilir,
birer 6érnegi alinabilir. Milli gtvenlik, kamu dizeni ve
kamu givenliginin korunmasi ile sug¢ islenmesinin
onlenmesine ve istihbari bilgilere iligkin belgeler

incelenemez ve verilemez.

(3) Bu Yoénetmeligin uygulanmasindan sorumlu kamu
gorevlileri ile diger godrevliler, godrevleri sirasinda
edindikleri gizlilik derecesi tasiyan her tur bilgi ve
belge ile kisisel sirlari, yetkili kilinanlardan baskasina
aciklayamaz, kendilerinin veya dguncu sahislarin

yararina kullanamaz.

istatistikler

MADDE 52- (1) Bu Yodnetmelik kapsamindaki
yabancilara ait istatistiki veriler, Kanun kapsaminda
Turkiye Istatistik Kurumu ile isbirligi halinde Genel

Mudurlik veya Genel Mudurligin belirleyecegi usul

ve esaslar ¢ergevesinde valilikler tarafindan tutulur.

(2) Istatistiki veriler, Genel Mudirliik tarafindan,
ilgili kamu kurum ve kuruluslari ile bu Ydénetmeligin
uygulanmasinda  isbirligi  yapilan uluslararasi
kuruluglar, sivil toplum kuruluslari ve ilgili diger

kurumlarla paylagsilabilir.

Avukathik hizmetleri

MADDE 53- (1) Bu Yonetmelik kapsamindaki
yabancilar, Ucretleri kendilerince kargilanmak kaydiyla
idari islemler sirasinda avukat tarafindan temsil
edilebilir. 19/3/1969 tarihli ve 1136 sayili Avukathk

Kanununun adli yardima iligkin huktmleri saklidir.
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ihbar ve sikayetler

MADDE 54- (1) Bu Yonetmelik kapsaminda yurGtilen
is ve iglemlerle ilgili ihbar ve sikayetler, valilikler
tarafindan derhal isleme alinir. Adli konularla ilgili
hususlar geciktiriimeden adli makamlara bildirilir.
Tebligat

MADDE 55- (1) Bu Yonetmelik kapsamindaki tebligat
islemleri, 11/2/1959 tarihli ve 7201 sayili Tebligat
Kanunu hikimleri gergevesinde yerine getirilir. Genel

Mudurlik bu konuda ek usul ve esaslar diizenleyebilir.

Yetki

MADDE 56- (1) Vali, gegici korumanin etkin olarak
uygulanmasinda zorunlu goérdugu her tar tedbiri
almak ve gerekli dizenlemeleri yapmakla yetkili ve

sorumludur.




Denetim

MADDE 57- (1) Bu Yonetmelik kapsaminda il mulki
sinirlar iginde yuratilen is ve islemler, vali veya
gorevlendirecegi kamu personeli tarafindan dizenli

olarak denetlenir.

(2) Bu Yonetmelik kapsaminda ydrutilen goérevlerin
uygulanmasi, ilgili kamu kurum ve kuruluslarinin
mevzuatlari gergevesinde dizenli araliklarla denetlenir
ve denetim raporlari Genel Muidurlik ve AFAD’a
mevzuatin veya idari sureglerin gelistiriimesi amaciyla

gonderilir.

Uygulamaya iligkin diizenlemeler

MADDE 58- (1) Bu Yoénetmeligin uygulanmasina
iliskin alt dizenlemeler, Bakanhgin goérist alinarak
ilgili kamu kurum ve kuruluslari tarafindan Ug ay iginde

yurarlige konulur.

Talep yetkisi

MADDE 59- (1) Bu Yonetmelikteki is ve islemlerle ilgili
olarak ulke guvenligi ve Devlet istihbarat hizmetleri
kapsaminda Milli istihbarat Tegkilati Mistesarliginin
talepleri, ilgili bakanliklar ile kamu kurum ve

kuruluglarinca ivedilikle karsilanir.

(2) Genel Mudurltgun bu Yénetmelik kapsamindaki her
tur bilgi ve belge talebi, ilgili kamu kurum ve kuruluslari

tarafindan geciktiriimeden yerine getirilir.

Mali hiikiimler
MADDE 60- (1) Bu Yonetmelik kapsaminda yurutilen
ve ilgili kamu kurum ve kuruluglari ile belediyelerin

kendi butce imkanlari dahilinde karsilanamayan is

ve islemlere iligkin 6denek 6/3/2011 tarihli ve 27866
sayili Resmi Gazetede yayimlanan Afet ve Acil Durum

Harcamalari Yonetmeligi gergevesinde karsilanir.

Yirirliikten kaldirnlan mevzuat

MADDE 61- (1) 14/9/1994 tarihli ve 94/6169 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile yururltige konulan Turkiye'ye
iitica Eden veya Baska Bir Ulkeye Iiltica Etmek
Uzere Tirkiye'den ikamet izni Talep Eden Minferit
Yabancilar ile Topluca Siginma Amaciyla Sinirlarimiza
Gelen Yabancilara ve Olabilecek Nifus Hareketlerine
Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda

Yonetmelik yardrltkten kaldiriimistir.
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Gegis hiikimleri

GECICI MADDE 1- (1) 28/4/2011 tarihinden itibaren
Suriye  Arap Cumhuriyet’nde meydana gelen
olaylar sebebiyle gegici koruma amaciyla Suriye
Arap Cumbhuriyeti'nden kitlesel veya bireysel olarak
sinirlarimiza gelen veya sinirlarimizi gegen Suriye Arap
Cumbhuriyeti vatandaslari ile vatansizlar ve mdlteciler,
uluslararasi koruma basvurusunda bulunmus olsalar
dahi gegici koruma altina alinirlar. Gegici korumanin
uygulandigi sire iginde, bireysel uluslararasi koruma

basvurulari isleme konulmaz.

(2) Birinci fikrada belirtilen yabancilardan 28/4/2011
tarininden 6nce uluslararasi koruma basvurusunda
bulunanlar, talepleri halinde gegici koruma altina

alinirlar.

(3) 28/4/2011 tarihinden itibaren ikamet izni almis

ancak suresi uzatilmamis ya da ikamet izni iptal edilmis



olanlar ile vize suresi veya muafiyeti sonunda koruma
talep edenler, 8 inci madde hukimleri sakli kalmak
kaydiyla gegici koruma kapsamina alinirlar. Bunlardan
koruma talep etmeyenler hakkinda ise genel hikimler

uygulanir.

(4) Bu Yonetmeligin yurarlige girdigi tarinten once
verilen kimlik belgeleri, 22 nci maddede belirtilen
gecici koruma kimlik belgesi duzenleninceye kadar
gecici koruma kimlik belgesi yerine geger. Bu belge
sahiplerine, 5490 sayili Kanun kapsaminda yabanci

kimlik numarasi verilebilir.

(5) Birinci fikrada belirtilen yabancilar hari¢ Gglnci
Ulke vatandaslarinin, Suriye Arap Cumhuriyeti'nden
Ulkemize girigleri ve Ulkemizden Suriye Arap
Cumhuriyeti’ne ¢ikis islemleri sinir kapilarindan genel

hdkumler gergevesinde yapllir.

(6) (Ek: 5/4/2016-2016/8722 K.) 28/4/2011 tarihinden
itibaren Suriye Arap Cumhuriyeti’nde meydana gelen
olaylar sebebiyle Turkiye'ye gelmis ve 20/3/2016
tarihninden sonra Ulkemiz Uzerinden dizensiz yollarla
Ege adalarina gegmis olan Suriye Arap Cumhuriyeti
vatandaslarindan, ulkemize geri kabul edilenlere
koruma talep etmeleri halinde bu Yonetmelik

kapsaminda gegici koruma saglanabilir.

Yararluk

MADDE 62- (1) Bu Yodnetmelik yayimi tarihinde

yurlrlige girer.

Yiriutme

MADDE 63- (1) Bu Yonetmelik hiktimlerini Bakanlar

Kurulu yuratar.
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13/10/2014 TARIH VE 2014/6883 SAYILI BAKANLAR
KURULU KARARI ILE YURURLUGE KONULAN
YONETMELIGE EK VE DEGISIKLIK GETIREN
YONETMELIKLERIN YURURLUGE GIRIS
TARIHLERINI GOSTEREN CIiZELGE

Ek ve Degisiklik Getiren Yonetmeligi Yururlige Koyan
Kararnamenin

Tarihi

Numarasi

13/10/2014 Tarihli ve 2014/6883 sayili Yonetmeligin
Degisen Maddeleri YUrirluge Giris Tarihi

5/4/2016 2016/8722

GECICI MADDE 1 7/4/2016
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